
1. TYÖLLISYYS JA KILPAILUKYKY

HALLITUSKAUDEN TAVOITTEET PAINOPISTEALUEELLE

Suomessa työn tekeminen ja työn teettäminen on aina kannattavaa.
Suomi on kilpailukykyinen maa, jossa yrittäminen, omistaminen ja
investoiminen on nykyistä kannattavampaa.

Hyvinvointipalveluiden ja tulon- 
siirtojen rahoituksen turvaa-
miseksi on toteutettu työn 
kannustavuutta, työllistämisen 
houkuttelevuutta, työvoimahal-
linnon toimivuutta ja kilpailuky-
kyä parantavat uudistukset.

vuonna
2025

Työllisyysaste on nostettu 72 
prosenttiin ja työllisten määrä 
on vahvistunut 110 000 hen-
kilöllä. Investoinnit ylittävät 
poistot ja työpanoksen määrä 
on kasvanut.

Uudistukset lisäävät työn tar-
jontaa, yrittäjyyttä ja elinkeino-
rakenteen monipuolistumista 
sekä vahvistavat julkistaloutta 
yli miljardilla eurolla.

Uudistetaan työvoimahallinto työllistymistä tukevaksi
▪ Kirkastetaan TE-toimistojen tehtäväksi työnvälitystoiminta
▪ Asiakaslähtöisten työllisyyspalvelujen alueelliset kokeilut  
▪ Hyödynnetään yksityisiä työvoimapalveluja erityisesti helpoimmin työllistyvien palveluissa 
▪ Toteutetaan kasvuyritysten työllisyysohjelma
▪ Selvitetään ”Työnäyte”-palvelun käyttöönottoa
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Asuntorakentamista lisätään
▪ Lisätään valtion tukemaa asuntotuotantoa ja kohdennetaan sitä eniten tarvitseville 
▪ Parannetaan asumisoikeusasuntojen tuotantoedellytyksiä 
▪ Lisätään Helsingin seudun kohtuuhintaista vuokra-asuntotuotantoa 
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KÄRKIHANKKEET

Kilpailukyvyn vahvistaminen elinkeinoelämän ja yrittäjyyden edellytyksiä parantamalla
▪ Vauhditetaan  yritysten kansainvälistä kasvua Team Finland -toimintaa uudistamalla
▪ Vahvistetaan yritysten rahoitusasemaa
▪ Voimistetaan kasvua ja lisätään kilpailua
▪ Alueelliset innovaatiot ja kokeilut
▪ Uudistetaan valtion ja kuntien väliset MAL-sopimukset 
▪ Yrittäjyyspaketin vahvistaminen
▪ Lisätään innovatiivisia julkisia hankintoja
▪ Tehdään Suomesta genomitiedon hyödyntämisen edelläkävijämaa
▪ Luodaan digitaalisen liiketoiminnan tiekartta
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121 milj. €

30 milj. €

Paikallista sopimista edistetään ja työllistämisen esteitä puretaan
▪ Paikallisen sopimisen edistämishankkeet
▪ Mahdollistetaan alle vuoden työsuhteissa määräaikaisen sopimuksen solmiminen ilman perusteita
▪ Pidennetään koeaikaa
▪ Kehitetään työmarkkinoiden toimintaa työaikajärjestelyin
▪ Joustavoitetaan takaisinottovelvollisuutta
▪ Kehitetään työntekijöiden muutosturvaa kollektiiviperusteisissa irtisanomisissa
▪ Muutetaan vuosilomalain sairauskarenssisäännöstä
▪ Toteutetaan työaikalain ja vuosilomalain kokonaisuudistukset
▪ Työllisyyttä ja julkistaloutta vahvistava työvoiman maahanmuutto
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Työn vastaanottamista estäviä kannustinloukkuja puretaan 
ja rakenteellista työttömyyttä alennetaan
▪ Uudistetaan työttömyysturvaa ja puretaan työn vastaanottamisen kannustinloukkuja 
▪ Luodaan osallistavan sosiaaliturvan malli 
▪ Tiukennetaan vuorotteluvapaan ehtoja 
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