Laki

julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain (916/2012) 2 luvun 12 §:n
1 momentti, 3 luvun 7 §:n 1 momentin 6 kohta, 13 luvun 1 §:n 1 momentti ja 14 luvun 1 §:n 3
momentin 4 ja 5 kohta,

sellaisina kuin ne ovat, 2 luvun 12 §:n 1 momentti ja 3 luvun 7 §:n 1 momentin 6 kohta laissa
1379/2021, 13 luvun 1 §:n 1 momentti laissa 447/2020 ja 14 luvun 1 §:n 3 momentin 4 ja 5
kohta laissa 1456/2016, seka

lisdtddn 3 luvun 7 §:n 1 momenttiin, sellaisena kuin se on laissa 1379/2021, uusi 7 kohta ja
14 luvun 1 §:n 3 momenttiin, sellaisena kuin se on laeissa 1456/2016 ja 422/2021, uusi 6 kohta
seuraavasti:

2 luku

Tyonhakijan palveluprosessi

12 §
Tyollistymissuunnitelman sisdlté

Tyollistymissuunnitelmaan sisillytetdan tyonhakuvelvollisuus ja muita tyonhakuun tai yritys-
toiminnan kehittimiseen liittyvid toimia, joiden tavoitteena on tydnhakijan nopea tydllistymi-
nen avoimille tyomarkkinoille. Lisdksi tyollistymissuunnitelmaan sisdllytetdén tarvittaessa
tyonhakijan palvelutarpeen mukaisia julkisia tyovoima- ja yrityspalveluja sekd muita tyonhaki-
jan osaamista, tyomarkkinavalmiuksia seké tyo- ja toimintakykyé lisddvia palveluja ja tydnha-
kuun tai yritystoiminnan kehittdmiseen seka tyollistymiseen vaikuttavan tyo- ja toimintakyvyn
tai terveydentilan selvittdmiseen liittyvid toimia. Tarvittaessa tyollistymissuunnitelmaan sisél-
lytetddn tyo- ja elinkeinotoimiston padtos siitd, tayttadko henkild Tydkanava Oy -nimisesti osa-
keyhtiostd annetun lain (/) 4 §:n mukaiset edellytykset yhtioon tyollistamiseksi.

3 luku

Tyonvilitys

78§
Tyénhakuvelvollisuuden asettamatta jdttiminen

Tyo6nhakuvelvollisuutta ei aseteta, jos:

HE 198/2021 vp
TyVM 1/2022 vp
EV 19/2022 vp



6) tyonhakijan ty6ttomyys paittyy taikka hén aloittaa varusmies- tai siviilipalveluksen tai per-
hevapaan kuukauden kuluessa; tydnhakuvelvollisuus jitetdin asettamatta sen tarkastelujakson
osalta, jonka aikana tyottomyys pééttyy taikka varusmies- tai siviilipalvelus tai perhevapaa al-
kaa;

7) tyonhakija on tyollistetty Tyokanava Oy -nimisestd osakeyhtiostd annetussa laissa tarkoi-
tettuun yhtioon mainitun lain 4 §:n 1 momentin nojalla.

13 luku

Ty6- ja elinkeinotoimiston asiakastietojirjestelmi

1§
Tyo- ja elinkeinotoimiston asiakastietojdrjestelmd

Tyo- ja elinkeinotoimiston asiakastietojarjestelmad kaytetdan julkisen tyovoima- ja yrityspal-
velun jdrjestimiseen ja tuottamiseen sekéd kotoutumisen edistdmisestd annetussa laissa, tyotto-
myysturvalaissa, vuorotteluvapaalaissa, kuntouttavasta tyotoiminnasta annetussa laissa, amma-
tillisesta koulutuksesta annetussa laissa ja Tyokanava Oy -nimisestd osakeyhtiostd annetussa
laissa ty0- ja elinkeinotoimistolle tai tyo- ja elinkeinohallinnon asiakaspalvelukeskukselle sia-
dettyjen tehtdvien hoitamiseen ja sosiaalisista yrityksistd annetussa laissa tyo- ja elinkeinomi-
nisteriolle sdddettyjen tehtdvien hoitamiseen.

14 luku

Muutoksenhaku

1§
Oikaisuvaatimus ja valitus

4) paitos koskee yritystoiminnan kehittimispalvelujen tarjoamatta jattamista;

5) paatos koskee tuen, etuuden tai korvauksen epddmistd méararahasyistd; tai

6) paatos koskee Tyokanava Oy -nimisestd osakeyhtiostd annetun lain 4 §:ssd tarkoitettuja
tyollistamisedellytysten tayttymattd jadmista.

Tama laki tulee voimaan 1 paivdna heindkuuta 2022.
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