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SAIRAUSVAKUUTUSASIAIN NEUVOTTELUKUNNAN ASETTAMINEN 

 

Sairausvakuutuslain (1224/2004) 20 luvun 1 §:n mukaan sairausvakuutusta koske-

vissa asioissa Kansaneläkelaitoksen apuna toimii sairausvakuutusasiain neuvottelu-

kunta, jonka valtioneuvosto asettaa kolmeksi vuodeksi kerrallaan. 

Neuvottelukuntaan kuuluu yhdeksän jäsentä ja tarpeellinen määrä varajäseniä. Neu-

vottelukunnan puheenjohtaja ja yksi jäsenistä, joka samalla toimii varapuheenjohta-

jana, määrätään Kansaneläkelaitoksen esityksestä sekä muut jäsenet ja varajäsenet 

siten, että sosiaali- ja terveysministeriö, lääkäreitä ja hammaslääkäreitä edustavat jär-

jestöt, työnantajat sekä vakuutettujen olosuhteiden tuntemus tulevat neuvottelukun-

nassa edustetuiksi.  

Sairausvakuutuslain täytäntöönpanosta annetun valtioneuvoston asetuksen 

(1335/2004) 5 luvun 1 §:n mukaan sairausvakuutusasiain neuvottelukunnan tehtä-

vänä on:  

1) edistää ja kehittää sairausvakuutuksen toteuttamiseen osallistuvien keskinäistä yh-

teistyötä; 

2) tehdä Kansaneläkelaitoksen hallitukselle esityksiä ja antaa sille lausuntoja sairaus-

vakuutusta koskevien selvitysten ja tutkimusten suorittamiseksi; sekä 

3) tehdä Kansaneläkelaitoksen hallitukselle esityksiä ja antaa sille lausuntoja sairaus-

vakuutuslain soveltamista ja sairausvakuutuksen kehittämistä koskevista asioista. 

Neuvottelukunnalla on oikeus ottaa sihteeri ja kuulla asiantuntijoita. Sihteerille ja 

asiantuntijoille maksettavat palkkiot vahvistaa Kansaneläkelaitoksen hallitus neuvot-

telukunnan esityksestä. Neuvottelukunnan toiminnasta johtuvat kustannukset suorite-

taan sairausvakuutusrahaston varoista.  

Edelliselle toimikaudelle asetetun sairausvakuutusasiain neuvottelukunnan toimi-

kausi päättyy 30.6.2022. Neuvottelukunta on viime vuosina kokoontunut muutaman 

kerran vuodessa.  

Neuvottelukunta ehdotetaan asetettavaksi uudelle kolmivuotiskaudelle, joka alkaisi 

1 päivänä heinäkuuta 2022 ja päättyisi 30 päivänä kesäkuuta 2025. Ehdotus täyttää 

sairausvakuutuslain 20 luvun 1 §:ssä neuvottelukunnan kokoonpanolle asetetut vaati-

mukset ja siinä on pyritty ottamaan eri alojen asiantuntemus huomioon. 

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain (609/1986, jäljempänä tasa-ar-

volaki) 4 a §:n mukaan valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 

toimielimissä sekä kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä 

lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vä-

hintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

Ehdotetussa kokoonpanossa sairausvakuutusasiain neuvottelukunnan varsinaisista 

jäsenistä naisia on 5 (56 %) ja miehiä 4 (44 %). Ehdotetussa kokoonpanossa naisten 
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ja miesten välisestä tasa-arvosta annetussa laissa asetetut vaatimukset täyttyvät varsi-

naisten jäsenten osalta. 


