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Laki 

työttömyysturvalain muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muutetaan työttömyysturvalain (1290/2002) 1 luvun 5 §:n 1 momentin 14 kohta, 2 a luvun 

1 §:n 2 momentti, 11 luvun 3 §:n 1 momentti ja 9 § sekä 13 luvun 1 §:n 1 momentin 1 kohta, 
sellaisina kuin niistä ovat 1 luvun 5 §:n 1 momentin 14 kohta laissa 1374/2014, 2 a luvun 1 §:n 

2 momentti laissa 1380/2021 ja 13 luvun 1 §:n 1 momentin 1 kohta laissa 1554/2015, seuraa-
vasti: 
 
 

1 luku 

Yleiset säännökset 

 
5 § 

Määritelmät 

Tässä laissa tarkoitetaan: 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
14) lomautukseen rinnastettavalla syyllä: 
a) työnteon ja palkanmaksun keskeytymistä kokonaan työsopimuslain 2 luvun 12 §:n 2 mo-

mentin ensimmäisessä virkkeessä tarkoitetusta syystä tai työsopimuksen ehdon takia; 
b) työnteon ja palkanmaksun keskeytymistä kokonaan eduskunnan virkamiehistä annetun lain 

(1197/2003) 43 §:ssä, kirkkolain (1054/1993) 6 luvun 63 §:ssä, kunnan ja hyvinvointialueen 
viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 47 §:ssä, puolustusvoimista annetun lain (551/2007) 
48 §:ssä, Suomen Pankin virkamiehistä annetun lain (1166/1998) 31 §:ssä, tasavallan presiden-
tin kansliasta annetun lain (100/2012) 42 §:ssä tai valtion virkamieslain (750/1994) 40 §:ssä 
tarkoitetusta syystä; ei kuitenkaan, jos keskeytymisen syynä on virkasuhteessa olevan kieltäy-
tyminen hänen terveydentilaansa koskevista tarkastuksista tai tutkimuksista taikka terveydenti-
laansa koskevien tietojen antamisesta; 
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c) perhepäivähoitajan työnteon ja palkanmaksun keskeytymistä kokonaan sen vuoksi, ettei 
hänellä ole lapsia hoidettavanaan hänestä itsestään riippumattomasta syystä työsuhteen pysy-
essä muutoin voimassa; 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

 
2 a luku 

Työvoimapoliittisesti moitittava menettely 

 
1 § 

Työstä eroaminen ja erottaminen 

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
Edellä 1 momentissa säädettyä sovelletaan myös, kun henkilön työnteko ja palkanmaksu ovat 

keskeytyneet kokonaan eduskunnan virkamiehistä annetun lain 43 §:ssä, kirkkolain 6 luvun 
63 §:ssä, kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 47 §:ssä, puolustusvoimista 
annetun lain 48 §:ssä, Suomen Pankin virkamiehistä annetun lain 31 §:ssä, tasavallan presiden-
tin kansliasta annetun lain 42 §:ssä tai valtion virkamieslain 40 §:ssä tarkoitetusta syystä. 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

 
11 luku 

Toimeenpanoa koskevat säännökset 

 
3 § 

Etuutta koskeva päätös 

Kansaneläkelaitoksen ja työttömyyskassan tulee antaa työttömyysetuuden myöntämistä, epä-
ämistä, tarkistamista, lakkauttamista ja takaisinperintää koskevassa asiassa hakijalle kirjallinen 
päätös. Päätöstä ei anneta, jos etuuden tarkistaminen johtuu yksinomaan indeksitarkistuksesta 
tai muusta vastaavasta lain tai asetuksen nojalla suoraan määräytyvästä perusteesta, ellei hakija 
tätä päätöstä erikseen vaadi. Hakijalle on annettava kirjallinen päätös myös työttömyysetuuden 
maksamisesta hyvinvointialueelle siten kuin 9 §:ssä säädetään. Hakijan tulee pyytää päätöstä 
indeksitarkistuksen tai muun vastaavan lain tai asetuksen perusteella suoraan määräytyvän pe-
rusteen vuoksi tehdystä etuuden tarkistamisesta etuuden maksuajalta 30 päivän kuluessa siitä, 
kun hän on saanut etuuden määrän tarkistamisesta tiedon. Hakijan katsotaan saaneen muutoksen 
tiedokseen 12 luvun 6 §:ssä tarkoitetussa ajassa. 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

 
9 § 

Työttömyysetuuden maksaminen hyvinvointialueelle 

Työttömyysetuus voidaan hyvinvointialueen pyynnöstä erityisen painavasta syystä maksaa 
joko kokonaan tai osittain hyvinvointialueelle toistaiseksi tai määräajan etuuden saajan, hänen 
perheensä ja hänen huollettavinaan olevien lasten elatukseen. 
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Jos hyvinvointialue on toimeentulotuesta annetun lain 23 §:n mukaisesti maksanut toimeen-
tulotukea ennakkona odotettavissa olevaa työttömyysetuutta vastaan, työttömyysetuus makse-
taan ennakkoa vastaavilta osin hyvinvointialueelle sen pyynnöstä. 
 

13 luku 

Tietojen saamista ja luovuttamista koskevat säännökset 

 
1 § 

Oikeus tietojen saamiseen 

Kansaneläkelaitoksella, työ- ja elinkeinotoimistolla, työttömyyskassalla sekä tämän lain mu-
kaisella muutoksenhakuelimellä on oikeus saada salassapitosäännösten ja muiden tiedon saantia 
koskevien rajoitusten estämättä maksutta käsiteltävänä olevan asian ratkaisemista tai muuten 
tämän lain tai Suomea sitovassa sosiaaliturvasopimuksessa tai sosiaaliturvaa koskevassa 
muussa kansainvälisessä säädöksessä säädettyjen tehtävien toimeenpanemista varten välttämät-
tömät tiedot: 

1) valtion, hyvinvointialueen ja kunnan viranomaiselta sekä muulta julkisoikeudelliselta yh-
teisöltä; 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

——— 
 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 2023. 
 

 
 
Naantalissa ja Helsingissä 8.7.2022 

 
Tasavallan Presidentti 

Sauli Niinistö 

 
 
 
 

Perhe- ja peruspalveluministeri Aki Lindén 


