Lag
om findring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002) 1 kap. 5 § 1 mom. 14 punkten,
2 akap.1§ 2 mom., 11kap.3 § 1 mom. och9 § samt 13 kap. 1 § 1 mom. 1 punkten,

avdem 1 kap. 5 § 1 mom. 14 punkten sadan den lyder i lag 1374/2014, 2 a kap. 1 § 2 mom.
sadant det lyder i lag 1380/2021 och 13 kap. 1 § 1 mom. 1 punkten sddan den lyder i lag
1554/2015, som foljer:

1 kap.

Allménna bestimmelser

5§
Definitioner

I denna lag avses med

14) orsak som jdamstdills med permittering

a) att utférandet av arbetet och I6neutbetalningen avbryts helt och hallet av en orsak som avses
i forsta meningen i 2 kap. 12 § 2 mom. i arbetsavtalslagen eller pa grund av ett villkor i arbets-
avtalet,

b) att utférandet av arbetet och 16neutbetalningen avbryts helt och héllet av en orsak som avses
143 § i lagen om riksdagens tjanstemdn (1197/2003), 6 kap. 63 § i kyrkolagen (1054/1993),
47 § i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och vilfardsomraden (304/2003), 48 § i lagen
om forsvarsmakten (551/2007), 31 § i lagen om Finlands Banks tjdnstemén (1166/1998), 42 § i
lagen om republikens presidents kansli (100/2012) eller i 40 § i statstjdnstemannalagen
(750/1994); dock inte om orsaken till avbrottet dr att en person som stér i tjdnsteférhallande
végrar att delta i kontroll eller undersékning som géller hans eller hennes hélsotillstand eller att
lamna uppgifter om sitt hilsotillstdnd,
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RSv 66/2022 rd



c) att en familjedagvérdares arbete och l6neutbetalning avbryts helt och hallet pa grund av att
hon eller han av orsaker som inte beror pd henne eller honom inte har barn i dagvird medan
anstillningsforhallandet for 6vrigt fortgér,

2 a kap.

Forfaranden som ér arbetskraftspolitiskt klandervirda

1§
Att ldmna arbetet och att bli uppsagd

Det som foreskrivs i 1 mom. tillimpas ocksa nir personens utférande av arbete och 16neutbe-
talning har avbrutits helt och héllet av en orsak som avses i 43 § i lagen om riksdagens tjénste-
mén, 6 kap. 63 § i kyrkolagen, 47 § i lagen om tjénsteinnehavare i kommuner och vélfairdsom-
raden, 48 § i lagen om forsvarsmakten, 31 § i lagen om Finlands Banks tjanstemén, 42 § i lagen
om republikens presidents kansli eller i 40 § i statstjinstemannalagen.

11 kap.

Bestimmelser om verkstillighet

38
Beslut om férmdner

Folkpensionsanstalten och arbetsloshetskassan ska i drenden som géller beviljande, forvig-
rande, justering, indragning och &terkrav av en arbetsloshetsforman ge sokanden ett skriftligt
beslut. Nagot beslut ges inte om justeringen av en forman beror uteslutande pa en indexjustering
eller ndgon annan motsvarande grund som bestdms direkt med stod av lag eller férordning,
forutsatt att sokanden inte sérskilt yrkar pé ett beslut. Sokanden ska ges ett skriftligt beslut &ven
nér arbetsloshetsformanen betalas till ett vilfardsomrdde pé det sétt som foreskrivs i 9 §. So-
kanden ska begira ett beslut om indexjustering eller en justering av formanen under utbetal-
ningstiden som beror pd ndgon annan motsvarande grund som bestdms direkt med stod av lag
eller forordning inom 30 dagar efter att han eller hon har delgetts justeringen. S6kanden anses
ha delgetts dndringen inom den tid som avses i 12 kap. 6 §.

93§
Betalning av arbetsioshetsforman till ett vilfirdsomrade
Om ett vilfardsomrade begér det, kan en arbetsloshetsforman av sérskilt vigande skél delvis

eller helt och hallet och tills vidare eller for viss tid betalas till valfardsomradet for att anvéndas
for underhéllet av forménstagaren, hans eller hennes familj och barn som han eller hon forsorjer.



Om ett vilfardsomride i enlighet med 23 § i lagen om utkomststdd har betalat utkomststod i
forskott mot en emotsedd arbetsloshetsforman, betalas arbetsloshetsformanen, till den del den
motsvarar forskottet, till vilfardsomridet pa dess begéran.

13 kap.

Bestimmelser om erhillande och utlimnande av uppgifter

1§
Rdtt att erhdlla uppgifter

Folkpensionsanstalten, arbets- och niringsbyraerna, arbetsloshetskassorna och besvérsinstan-
ser enligt denna lag har trots sekretessbestimmelserna och andra begrénsningar som géller er-
hallande av uppgifter ritt att avgiftsfritt fa sddana uppgifter som ar nédvéandiga for att avgora
ett d&rende som behandlas eller annars for att verkstilla uppdrag enligt denna lag eller en for
Finland bindande 6verenskommelse om social trygghet eller annan internationell rattsakt som
géller social trygghet

1) av statliga myndigheter, vélfairdsomradesmyndigheter och kommunala myndigheter samt
andra offentligrattsliga samfund,

Denna lag triader i kraft den 1 januari 2023.

Néadendal och Helsingfors den 8 juli 2022

Republikens President
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