Lag
om indring av lagen om stod for nérstiendevard

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1 lagen om stod for nérstdendevérd (937/2005) 2 § 2 punkten, det inledande stycket i

38§,3a§,48§20och3mom.,4a§1mom.,8§1mom.,9§1mom., 10§ 2 och3 mom. samt
11 §och 12§,

avdem 3 a § och 4 § 2 mom. sddana de lyder i lag 511/2016, 4 a § 1 mom. sédant det lyder i

lag 318/2011, 10 § 3 mom. sadant det lyder i lag 1646/2015 och 12 § sddan den lyder i lag
1317/2014 som foljer:

28
Definitioner

I denna lag avses med

2) avtal om ndrstdendevdrd ett uppdragsavtal om ordnande av nérstdendevard som ingétts
mellan vardaren och det vilfardsomrade som svarar f6r ordnandet av varden,

38
Forutsdttningar for beviljande av stod

Vilfardsomradet kan bevilja stod for narstdendevard, om

3a§
Tjdnster till stéd for ndrstdendevdrdares varduppdrag

Vilfardsomradet ska vid behov forbereda nérstdendevardare for virduppdraget och ordna ut-
bildning for dem.
Vilfardsomradet ska vid behov ordna undersdkningar av nérstdendevardares vilmiende och

hilsa samt sddana social- och hilsovardstjanster som stoder vardarnas vilmaende och vardupp-
drag.

48
Ledighet for nérstaendevardare

RP 56/2021 rd
RP 18/2022 rd
ShUB 9/2022 rd
RSv 66/2022 rd



Vilfardsomradet och nérstdendevirdaren kan avtala om att nérstdendevardaren tar ut den le-
diga tid som avses i 1 mom. i form av flera ledigheter som ar kortare &n ett dygn. Vélfardsom-
radet kan ordna fler lediga dagar for narstdendevardaren &n vad som anges i 1 mom. samt re-
kreationsledighet som dr kortare &n ett dygn.

Vilféardsomradet ska sorja for att varden av den vardbehdvande ordnas pé ett &ndamalsenligt
sétt under vardarens ledighet. Lediga dagar enligt 1 mom. och rekreationsledighet minskar inte
vardarvodets storlek.

4a§
Avlosarservice under ndrstdendevardarens ledighet och annan frdanvaro

Vilfardsomradet kan ordna den avldsarservice som behdvs under nérstiendevardarens ledig-
het eller annan tillfdllig frdnvaro genom att med en person som uppfyller kraven i 3 § 3 punkten
inga ett uppdragsavtal dir personen forbinder sig att ge virden. Avldsningen kan ordnas pa detta
sitt, om nérstdendevardaren samtycker till det. Vidare forutsitts det att arrangemanget genom-
fors med beaktande av den vardbehdvandes asikt och att arrangemanget kan anses forenligt med
den vardbehdvandes bista.

83§
Avtal om ndrstaendevard

Ett avtal om stod for nérstdendevérd ska ingas mellan nérstdendevardaren och vélfardsomra-
det. En vérd- och serviceplan ska bifogas avtalet.

938
Uppsdgning och hdvning av ett avtal om ndrstdendevard

Vilfardsomradet kan sdga upp ett avtal om narstdendevard sé att det upphor att gélla tidigast
tva méanader efter uppsdgningen och nirstaendevardaren sé att det upphor att gilla tidigast en
ménad efter uppsdgningen. Om den vardbehdvandes eller nirstiendevardarens hélsa eller sé-
kerhet dventyras av att avtalet fortsdtter att gdlla, kan parterna hdva avtalet med omedelbar ver-
kan.

10 §

Pensions- och olycksfallsforsdkringsskydd for ndrstdendevdrdare

Bestimmelser om pensionsskydd for nédrstdendevardare finns i pensionslagen for den offent-
liga sektorn (81/2016).

Ett valfardsomrade som har ingatt ett avtal om stod for ndrstdendevard ska for vardaren teckna
forsakring enligt 3 § 1 mom. i lagen om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar (459/2015).
Pé nérstdendevardaren tillimpas vad som i den lagen foreskrivs om arbetstagare, och pé vil-
férdsomradet tillimpas vad som i den lagen foreskrivs om arbetsgivare. Med avvikelse fran
71—78 § 1 den lagen anvénds som arsarbetsinkomst beloppet av deti 5 § i denna lag avsedda



vardarvodet per &r. Med avvikelse fran 58 och 59 § i1 lagen om olycksfall i arbetet och om
yrkessjukdomar &r dagpenningen 1/360 av arsarbetsinkomsten.

11§
Serviceansvar
Det vilfiardsomréde som enligt 8 § i lagen om ordnande av social- och hélsovérd (612/2021)
ar skyldigt att ordna socialservice for den vardbehévande ansvarar for ordnandet av stéd for
nérstdendevard.
12§
Andringsséokande och behandling av tvister som gdller avtal om nérstdendevird
I fradga om sokande av éndring i drenden som avses i denna lag tillimpas vad som foreskrivs
i 6 kap. i socialvardslagen (1301/2014). Tvister som hénfor sig till avtal om néirstdendevard

behandlas som forvaltningstvistemal i forvaltningsdomstolen. Bestimmelser om sdkande av
andring i forvaltningsdomstol finns i lagen om rittegéng i forvaltningsarenden (808/2019).

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2023.
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