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Laki 

työterveyshuoltolain 7 ja 24 §:n muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muutetaan työterveyshuoltolain (1383/2001) 7 §:n 1 momentin 1 kohta ja 2 momentti ja 24 

§:n 1 momentti, sellaisina kuin ne ovat, 7 §:n 1 momentin 1 kohta ja 2 momentti laissa 
1271/2009 ja 24 §:n 1 momentti laissa 1559/2009 seuraavasti: 
 
 

7 § 

Palvelujen tuottaminen 

Työnantaja voi järjestää tässä laissa tarkoitetut työterveyshuollon palvelut: 
1) hankkimalla tarvitsemansa palvelut hyvinvointialueen terveydenhuollon toimintayksiköltä; 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
Edellä 1 momentissa tarkoitettu työterveyshuollon palvelujen tuottaja voi hankkia työterveys-

huoltoon kuuluvat laboratorio- ja kuvantamispalvelut, kliinisfysiologiset tutkimukset sekä klii-
niset neurofysiologiset tutkimukset myös hyvinvointialueen tai HUS-yhtymän terveydenhuol-
lon toimintayksiköltä tai yksityisestä terveydenhuollosta annetussa laissa (152/1990) tarkoite-
tulta terveydenhuollon toimintayksiköltä. 
 

24 § 

Valvonta 

Tämän lain ja sen nojalla annettujen säännösten mukaan työnantajan järjestettäväksi kuuluvan 
työterveyshuollon toteuttamisesta huolehtivien työterveyshuoltopalveluja tuottavien yksiköiden 
ja terveydenhuollon ammattihenkilöiden toiminnan sekä työterveyshuoltopalvelujen sisällön 
lääketieteellinen valvonta kuuluu sosiaali- ja terveysministeriölle, Sosiaali- ja terveysalan lupa- 
ja valvontavirastolle ja aluehallintovirastolle siten kuin siitä erikseen säädetään. 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

——— 
 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 2023. 
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