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Lag 

om ändring av 5 § i lagen om ett kommunförsök som gäller främjande av sysselsättningen 

I enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen om ett kommunförsök som gäller främjande av sysselsättningen (1269/2020) 

5 §, sådan den lyder delvis ändrad i lag 421/2021, som följer: 
 
 

5 § 

Överföring av en kundrelation 

Arbets- och näringsbyrån överför en person som hör till en kundgrupp som avses i 4 § till att 
bli kund hos den kommun inom ett försöksområde där personen har sin hemkommun. Kunden 
och kommunen ska underrättas om överföringen. Om kundens hemkommun byts under försö-
ket, ska en kommun inom försöksområdet överföra kunden till en kommun inom försöksområ-
det eller arbets- och näringsbyrå som är behörig på grundval av den nya hemkommunen. Kun-
den och den behöriga kommunen eller arbets- och näringsbyrån ska underrättas om överfö-
ringen. 

Arbets- och näringsbyrån överför också en sådan person till att bli kund hos en kommun inom 
försöksområdet som senast sju dagar efter det att jobbsökningen inletts eller en ändring i jobb-
sökningen anmälts hör till en kundgrupp som avses i 4 §. 

Trots det som föreskrivs i 1 och 2 mom. ska en person inte överföras till att bli kund hos en 
kommun inom ett försöksområde om personen uppfyller villkoren i 5 a kap. 2 § 1 mom. 1—3 
punkten i lagen om offentlig arbetskrafts- och företagsservice. 

Om en person har överförts till att bli kund hos en kommun inom ett försöksområde och först 
därefter uppfyller villkoren i 5 a kap. 2 § 1 mom. 1—3 punkten i lagen om offentlig arbetskrafts- 
och företagsservice, ska personen överföras till att åter bli kund hos arbets- och näringsbyrån. 

En arbets- och näringsbyrå kan låta bli att överföra en kund till att bli kund hos en kommun 
inom försöksområdet för att trygga kundens språkliga rättigheter, undvika en kundrelation som 
är oändamålsenlig för kunden eller av någon annan grundad anledning. 

Arbets- och näringsbyrån kan överföra en kund som hör till en kundgrupp som avses i 4 § till 
att bli kund hos arbets- och näringsbyrån, om 

1) kunden begär det, 
2) överföringen behövs för att trygga kundens språkliga rättigheter eller för att undvika en 

kundrelation som är oändamålsenlig för kunden, eller av någon grundad anledning som gäller 
kundens säkerhet, och 

3) överföringen inte äventyrar kundens möjlighet att få service enligt sitt servicebehov. 
Arbets- och näringsbyrån kan överföra en kund som hör till en kundgrupp som avses i 4 § till 

att bli kund hos en annan kommun inom ett försöksområde än kundens hemkommun, om förut-
sättningarna enligt 6 mom. uppfylls och den kommun dit kunden begär att bli överförd godkän-
ner överföringen. 

Arbets- och näringsbyrån ska underrätta kunden och dennes hemkommun om en överföring 
som avses i 6 och 7 mom. samt underrätta den kommun inom ett försöksområde som tar emot 
kundrelationen om en överföring enligt 7 mom. Den plan enligt 9 § som kommunen inom för-
söksområdet och kunden har utarbetat är förpliktande för kunden och för den arbets- och nä-
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ringsbyrå eller den kommun inom ett försöksområde som efter överföringen ansvarar för kund-
relationen, till dess att planen har reviderats. Den arbetssökande ska underrätta den arbets- och 
näringsbyrå eller den kommun inom ett försöksområde som efter överföringen ansvarar för 
kundrelationen om genomförandet av de åtgärder som överenskommits i planen. 

——— 
 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2023. Bestämmelserna i 5 § 3 och 4 mom. tillämpas om 
anställningsförhållandet sägs upp den 1 januari 2023 eller senare. 
 
 
 
Nådendal och Helsingfors den 8 juli 2022 
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