Lag
om indring av 5 a § i sjéarbetstidslagen
I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1 sjoarbetstidslagen (296/1976) 5 a §, sddan den lyder i lag 105/2016, som foljer:
5a§
Foérkortad arbetstid
Om en arbetstagare for att gé i partiell fortida alderspension vill arbeta kortare tid dn den
ordinarie arbetstiden, ska arbetsgivaren i forsta hand ordna arbetet sa att arbetstagaren kan utfora
deltidsarbete. P4 motsvarande sétt ska arbetsgivaren ordna arbetet pa ett sitt som mdjliggor
deltidsarbete nér en arbetstagare som fyllt 55 ar och varit anstilld hos arbetsgivaren i minst tre
ar vill forkorta sin ordinarie arbetstid. Arbetstiden forkortas pa det sitt som arbetsgivaren och

arbetstagaren avtalar med beaktande av arbetstagarens behov samt arbetsgivarens produktions-
och serviceverksambhet.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2023.
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