Laki

kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 37 a §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 37 a §, sellai-
sena kuin se on laissa 165/2020, seuraavasti:

37a§
Tyollistymisvapaa ja tyonantajan ilmoitusvelvollisuus

Viranhaltijalla on sama oikeus tyollistymisvapaaseen kuin tyontekijalla tydsopimuslain mu-
kaan.

Tyo6nantajan velvollisuus ilmoittaa ty6- ja elinkeinotoimistolle viranhaltijan taloudellisista ja
tuotannollisista syisté tapahtuvasta irtisanomisesta seké velvollisuus tiedottaa viranhaltijalle ta-
mén oikeudesta tyollistymissuunnitelmaan, muutosturvakoulutukseen ja muutosturvarahaan
madrdytyy tyosopimuslain mukaisesti.

Tama laki tulee voimaan 1 pédivdnd tammikuuta 2023. Sitd sovelletaan, jos palvelussuhteen
irtisanomispéiva on 1.1.2023 tai sen jélkeen.
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