Laki

Saavutettavuuskirjasto Celiasta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti sdddetddn:

1§
Asema ja tarkoitus

Saavutettavuuskirjasto Celia on opetus- ja kulttuuriministerion hallinnonalalla toimiva vi-
rasto, joka vastaa nakdvammaisten ja muiden tekijanoikeuslain (404/1961) 17 a §:n 1 momen-
tissa tarkoitettujen lukemisesteisten kirjastopalveluista sekd hoitaa saavutettavan julkaisemisen
asiantuntijatehtdvia.

Kirjasto edistéé aktiivista lukemista, monipuolisia lukutaitoja ja jatkuvaa oppimista tarjoa-
malla padsyn saavutettavaan kirjastoaineistoon ja oppimateriaaliin. Kirjaston tarkoituksena on
parantaa nikdvammaisten ja muiden lukemisesteisten henkiléiden yhdenvertaisuutta yhteiskun-
nassa.
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Kirjaston tehtdvdt

Kirjaston tehtdvéni on:

1) valmistaa, vilittdd ja lainata asiakkailleen saavutettavaa kirjastoaineistoa;

2) valmistaa, vilittad ja lainata asiakkailleen saavutettavaa oppimateriaalia;

3) neuvoa kirjaston aineistojen ja palvelujen kiytossa;

4) yllapitéa ja kehittdé kirjaston kokoelmaa ja muuta sisiltotarjontaa;

5) toimia ndkdvammaisten ja muiden lukemisesteisten henkildiden kirjastopalvelujen ja saa-
vutettavan julkaisemisen asiantuntijana.

Kirjasto vastaa sen yhteydessé olevien toimielinten hallinnosta seka niille kuuluvien asioiden
valmistelusta ja toimeenpanosta.
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Maksuttomuus

Kirjaston aineistojen vilitys- ja lainauspalvelu sekd neuvonta ovat kirjaston asiakkaille mak-
suttomia.

HE 95/2022 vp
SiVM 6/2022 vp
EV 94/2022 vp



Kirjaston muista suoritteista perittdvisti maksuista sdfidetddn valtion maksuperustelaissa
(150/1992).

4§
Kayttosdannot

Kirjasto antaa kiyttosadnnot, joita kirjaston asiakkaiden tulee noudattaa. Kayttosdanndt voi-
vat koskea kirjaston aineistojen lainaamista, kdyttdd, palauttamista seka kéytto- ja lainauskiel-
toa.

58§
Kdytto- ja lainauskielto

Kirjasto voi rajoittaa mairaajaksi asiakkaan oikeutta kayttda kirjaston aineistoja, jos asiakas
on luovuttanut kirjastosta saamaansa aineistoa muille henkildille tai mahdollistanut muille hen-
kiloille padasyn kirjaston aineistoon. Kirjasto voi rajoittaa méériajaksi asiakkaan oikeutta lainata
kirjaston aineistoja, jos asiakas kadottaa tai vahingoittaa kirjaston aineistoa toistuvasti. Kaytto-
tai lainauskielto voi olla voimassa enintién 30 paivaa.

Kirjaston asiakas ei myOskéén saa lainata kirjaston aineistoja, jos hin ei ole palauttanut aiem-
min lainaamiaan aineistoja 4 §:ssd tarkoitetuissa kayttosadnnoissd ilmenevassd madraajassa tai
korvannut kadonnutta tai vahingoittunutta kirjaston aineistoa. Vahingoittuneesta tai kadon-
neesta aineistosta perittivin korvauksen suorittamatta jéttiminen ei kuitenkaan johda lainaus-
kieltoon, jos lainauskiellon asettaminen olisi olosuhteet huomioon ottaen kohtuutonta. Lainaus-
kielto paéttyy vélittomasti, kun aineisto on palautettu tai korvattu kirjastolle.

6§
Yhteistyo

Kirjasto toimii yhteistydssa yleisten kirjastojen, muiden kirjastojen sekéd koulujen ja oppilai-
tosten kanssa.

Kirjasto voi toimia yhteisty0ssd myos muiden kuin 1 momentissa tarkoitettujen yhteiséjen
kanssa.

78
Johtokunta

Kirjastolla on johtokunta, jonka jésenet opetus- ja kulttuuriministerid nimittdd enintdén nel-
jéksi vuodeksi kerrallaan. Johtokunnassa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja enintddn yksi-
toista muuta jasenta.

Johtokunnan tehtédvéné on:

1) paattda kirjaston yleisistd toimintalinjoista seki késitelld muut kirjaston kannalta laajakan-
toiset ja periaatteellisesti merkittévit asiat;

2) kasitelld kirjaston talouden ja toiminnan suuntaviivat;

3) hyvéksya kirjaston toimintakertomus ja esitys kirjaston talousarvioksi;

4) tehda esityksia ja aloitteita kirjaston toiminnan kehittdmiseksi;
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5) hyvéksyé esitys kirjastolle osoitettujen lahjoitus- ja testamenttivarojen kéytosta.

Johtokunnassa késiteltdvit asiat ratkaistaan esittelysta.

Johtokunnan kokoonpanosta voidaan séétdd tarkemmin opetus- ja kulttuuriministerién ase-
tuksella. Opetus- ja kulttuuriministerion asetuksella voidaan liséksi séétdd johtokunnan pé&tos-
valtaisuudesta ja kokouspalkkioista.

8§
Johtaja

Kirjastolla on johtaja, jonka opetus- ja kulttuuriministerié nimittdd enintdén viiden vuoden
maérdajaksi. Johtajaksi nimitettivéltd vaaditaan, ettd hén on suorittanut ylemman korkeakoulu-
tutkinnon ja ettd hidnelld on johtajan tehtévien hoitamiseksi tarvittava toimialan tuntemus seké
kiytannossa osoitettu johtamistaito.

Johtajan tehtdvand on johtaa, valvoa ja kehittdd kirjaston toimintaa sekd vastata toiminnan
tuloksellisuudesta ja tavoitteiden saavuttamisesta. Johtaja nimittdd viraston muut virkamiehet ja
paattdd tyosopimussuhteisen henkilokunnan palkkaamisesta sekd ratkaisee asiat, joita ei rat-
kaista johtokunnassa tai joita ei tydjéarjestyksessd ole méératty muun virkamiehen ratkaistaviksi.
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Pistekirjoituksen neuvottelukunta

Kirjaston yhteydessi toimii pistekirjoituksen neuvottelukunta, jonka jasenet nimittdd Saavu-
tettavuuskirjasto Celia enintdén neljaksi vuodeksi kerrallaan. Neuvottelukuntaan kuuluu pu-
heenjohtaja ja enintdin kuusi muuta jasentd. Nimittdmispdatostd valmisteltaessa on kuultava
kirjaston johtokuntaa.

Neuvottelukunnan tehtdvand on toimia pistekirjoituksen ja ndkovammaisten henkiléiden op-
pimateriaalien asiantuntijaelimena.

Neuvottelukunnan kokoonpanosta ja tehtivistd voidaan sditda tarkemmin opetus- ja kulttuu-
riministerion asetuksella. Opetus- ja kulttuuriministerion asetuksella voidaan lisdksi séétda neu-
vottelukunnan péaatosvaltaisuudesta ja kokouspalkkioista.

10§
Tyojdrjestys
Kirjaston organisaatiosta, sisdisestd tyonjaosta, asioiden kasittelystd ja ratkaisemisesta sekd
toimintojen muusta jarjestdimisestd maaritidn kirjaston tydjarjestyksessa.
11§
Muutoksenhaku
Edelld 5 §:n 1 momentissa tarkoitettuun padtdkseen saa vaatia oikaisua kirjastolta. Oikai-

suvaatimuksesta sdddetddn hallintolaissa (434/2003). Muutoksenhausta hallintotuomioistui-
meen sdddetddn oikeudenkdynnisti hallintoasioissa annetussa laissa (808/2019).



12§
Voimaantulo

Tama laki tulee voimaan 1 paivanad tammikuuta 2023,
Talla lailla kumotaan nikovammaisten kirjastosta annettu laki (638/1996).

Helsingissd 26.8.2022

Tasavallan Presidentti

Sauli Niinisto

Tiede- ja kulttuuriministeri Petri Honkonen



