Lag
om indring av polisforvaltningslagen

I enlighet med riksdagens beslut
fogas till polisforvaltningslagen (110/1992) en ny 12 a §, i stéllet for den 12 a § som upphévts
genom lag 69/2005, och en ny 13 a § som foljer:

12a§
Tillsdttning av vissa tjidnster vid centralkriminalpolisen och den lokala polisen

En sadan tjanst eller ett sadant tjansteforhallande vid centralkriminalpolisen eller den lokala
polisen som omfattar uppgifter inom anvéndning av informationskéllor, bevisprovokation ge-
nom kop, tickoperationer eller vittnesskydd, eller chefs- eller stoduppgifter som direkt anknyter
till dessa uppgifter, fér tillsdttas utan att tjinsten eller tjdnsteforhéllandet ledigforklaras, om
uppgifternas art nédvandigt krdver det. Vid bedomningen av nddvéndigheten ska hinsyn tas till

1) polisens personalsékerhet och organisationssidkerhet,

2) uppgiften i fraga och de hot som &r forknippade med den,

3) behovet av att skydda hemligt inhdmtande av information eller

4) andra synnerligen viktiga allménna eller enskilda intressen.

Nér en tjénst eller ett tjdnsteforhillande som avses i 1 mom. tillsétts genom ett ansdknings-
forfarande, kan centralkriminalpolisen och den lokala polisen lata bli att meddela dem som sokt
tjénsten eller tjdnsteforhdllandet namnen pa de andra sokandena och namnet p& den som har
utndmnts, om uppgiftens art nddvandigt kraver det pa det sitt som avses i 1 mom. S6kandena
ska dock underréttas om att tjansten eller tjansteforhéallandet har tillsatts, och i utnimningsbe-
slutet ska ndmnas den tjénst eller det tjansteforhallande som tillsétts, vilken myndighet som har
fattat beslutet samt datum for utndmningen.

13a§
Tillsdittning av tjidnster vid skyddspolisen

En tjanst eller ett tjansteforhallande vid skyddspolisen far tillsdttas utan att tjansten eller tjéns-
teforhallandet ledigforklaras, om uppgiftens art nddvéndigt kraver det. Vid bedémningen av
nodvindigheten ska hénsyn tas till

1) skyddspolisens personalsékerhet och organisationsséikerhet,

2) uppgiften i fraga och de hot som &r férknippade med den,

3) skyddet av den civila underrattelseinhdmtningen eller

4) andra synnerligen viktiga allménna eller enskilda intressen.

Foljande tjinster eller tjansteforhallanden ledigforklaras dock i enlighet med statstjdnsteman-
nalagen: bitridande chef, avdelningschef och enhetschef samt tjanster och tjansteforhéllanden
som med hénsyn till uppgifterna &r pad motsvarande niva.

Nir tjanster eller tjinsteforhallanden som avses i 1 mom. tillsdtts genom ett ansdkningsforfa-
rande, kan skyddspolisen lata bli att meddela dem som sokt tjdnsten eller tjansteforhallandet
namnen pa de andra sékandena och namnet pa den som har utndmnts, om uppgiftens art nod-
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vindigt krdver det p det sétt som avses i | mom. S6kandena ska dock underrittas om att tjéns-
ten eller tjansteforhéllandet har tillsatts, och 1 utndmningsbeslutet ska ndmnas den tjinst eller

det tjidnsteforhdllande som tillsdtts, vilken myndighet som har fattat beslutet samt datum for
utndmningen.

Denna lag triader i kraft den 1 januari 2023.
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