Lag
om indring av lagen om medling i arbetstvister

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om medling i arbetstvister (420/1962) 10 och 16 §, av dem 16 § s&dan den
lyder i lag 1179/1993, samt

fogas till lagen en ny 9 a § som foljer:

9a§

Utover det som foreskrivs i 9 § kan riksforlikningsmannen eller en av denne forordnad forlik-
ningsman pa begéran av en part eller parterna i en arbetstvist inleda frivillig medling, om samt-
liga parter samtycker till detta.

Forlikningsmannen ska utan drojsmal delge de parter som inte har begirt medling den begiran
som avses i 1 mom. Parterna ska tillfragas om samtycke till att ett medlingsforfarande inleds
och ges tillfille att avge en skriftlig utsaga med anledning av begéran.

Forlikningsmannen ska utifrén parternas begiran och utsagor 6verviga om ett medlingsforfa-
rande ska inledas.

Vid frivillig medling iakttas dessutom, med undantag for det som foreskrivs i 10 § 3 mom.,
vad somi 10—12 § foreskrivs om forlikningsatgéirder.

10 §

Forlikningsmannen ska, d han eller hon anser det vara dndamalsenligt, eller d& en part begér
det, eller di forlikningsmannen har beslutat att inleda frivillig medling enligt 9 a § och parterna
har samtyckt till detta, kalla parterna till forhandlingar. Vid férhandlingarna ar forlikningsman-
nen ordférande och bestimmer pa vilket sétt och i vilken ordning tvistepunkterna ska behandlas.

En part ska infinna sig till forhandlingar som bestdmts av en forlikningsman eller sinda en
foretrddare till forhandlingarna samt inom en av forlikningsmannen utsatt skélig tid innan for-
handlingarna inleds l&dmna forlikningsmannen en skriftlig redogorelse for foremalet for tvisten,
tvistens innehall, de yrkanden som parten framstillt i &rendet samt 6vriga uppgifter som behovs
enligt forlikningsmannen. Parten kan stélla som villkor att de uppgifter som lamnats inte far
rojas for andra utan partens tillstand.

Innan forhandlingarna inleds eller medan de pagar kan forlikningsmannen understélla parter-
nas provning, huruvida inte tidpunkten for inledandet av den planerade arbetsstriden borde skju-
tas upp tills resultatet av forlikningen framgatt.

Forlikningsmannen kan avsluta den frivilliga medling som avses i 9 a §, om det vid forhand-
lingarna framkommer att det inte finns forutséttningar for forlikning.

Den frivilliga medlingen avslutas, om en part i arbetstvisten ldmnar ett skriftligt meddelande
enligt 7 § om att en arbetsinstillelse ska genomforas.

16 §

Denna lag tillimpas inte pa en sddan tvist om arbets- eller tjdnstekollektivavtal vars handlagg-
ning ankommer pa arbetsdomstolen eller som enligt avtal ska avgoras av skiljemén, med un-
dantag for tvister som &r foremal for frivillig medling enligt 9 a §. En forlikningsman som er-
hallit utredning om att denna lag enligt det som foreskrivs ovan i denna paragraf inte tillimpas
pa tvisten ska underritta parterna om detta.
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Denna lag triader i kraft den 1 mars 2023.
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