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Laki 

oikeudenkäynnistä työtuomioistuimessa annetun lain 32 a §:n muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti  
muutetaan oikeudenkäynnistä työtuomioistuimessa annetun lain (646/1974) 32 a §, sellaisena 

kuin se on laissa 252/1994, seuraavasti: 
 
 

32 a § 
Jos kanne perustuu sellaiseen työehto- tai virkaehtosopimukseen, jossa asianosaisten ohella 

on muita sopimukseen osallisia tai joka sitoo asianosaisia muutoin kuin sopimukseen osallisina, 
työtuomioistuin voi asianosaisen pyynnöstä tai omasta aloitteestaan varata sopimukseen osalli-
selle, joka ei ole asiassa asianosainen, tilaisuuden esittää lausumansa. Samoin voidaan mene-
tellä, jos asiassa olisi mahdollisesti sovellettava muuta kuin sitä työehto- tai virkaehtosopimusta, 
johon kanne perustuu, tai muulloinkin, jos se on asian selvittämiseksi tarpeen.  

——— 
 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä maaliskuuta 2023. 
Tämän lain voimaan tullessa työtuomioistuimessa vireillä ollut asia käsitellään loppuun nou-

dattaen tämän lain voimaan tullessa voimassa olleita säännöksiä. 
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