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Lag 

om ändring av lagen om republikens presidents kansli 

I enlighet med riksdagens beslut  
ändras i lagen om republikens presidents kansli (100/2012) 42 § 1 mom., 63 § 1 mom., 64 §, 

65 § 1 och 3 mom., 65 a § samt 83 § 2 mom., av dem 64 § sådan den lyder delvis ändrad i lag 
884/2018 samt 65 § 3 mom. och 65 a § sådana de lyder i lag 884/2018, som följer: 
 
 

42 § 
Om ett beslut om uppsägning av en tjänsteman inte har vunnit laga kraft när uppsägningstiden 

löper ut, ska tjänstemannen avstängas från tjänsteutövning, om inte en förvaltningsdomstol av 
särskilda skäl beslutar något annat. Om en tjänsteman har avsatts eller tjänsteförhållandet upp-
lösts, ska tjänstemannen omedelbart avstängas från tjänsteutövning även om beslutet inte vunnit 
laga kraft. 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

 
63 §  

En tjänsteman som anser att han eller hon inte har fått en rättmätig ekonomisk förmån på 
grundval av anställningen, får skriftligen begära omprövning hos kansliet, som ska meddela ett 
beslut i ärendet. En omprövningsbegäran ska framställas inom 14 dagar från delfåendet av be-
slutet.  
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

 
64 § 

Ett beslut som kansliet fattat med stöd av denna lag och som berör tjänstemannen får överkla-
gas genom besvär. Bestämmelser om sökande av ändring i förvaltningsdomstol finns i lagen om 
rättegång i förvaltningsärenden (808/2019). 

Ett ärende som gäller att en tjänsteman getts en varning, permitterats eller sagts upp, att ett 
tjänsteförhållande upplösts eller omvandlats till ett tjänsteförhållande på deltid eller att en tjäns-
teman avstängts från tjänsteutövning eller avstängningen förblir i kraft, samt ett ärende som 
gäller ett beslut som fattats med anledning av en sådan omprövningsbegäran som avses i 63 § 
ska i en förvaltningsdomstol behandlas skyndsamt.  
 

65 § 
Ett beslut genom vilket republikens president har utnämnt en person till en tjänst eller ett 

tjänsteförhållande eller avgjort ett ärende som berör en tjänsteman som presidenten utnämnt får 
inte överklagas genom besvär. 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
Om ett beslut som avses i 2 mom. 1 eller 3 punkten innebär att placeringsorten för tjänsten 

ändras, får ändring i beslutet sökas genom besvär. Bestämmelser om sökande av ändring i för-
valtningsdomstol fnns i lagen om rättegång i förvaltningsärenden. Beslutet ska dock iakttas trots 
besvär, om inte besvärsmyndigheten beslutar något annat. 
 

65 a § 
Ett beslut som kansliet har fattat om utnämning till en tjänst eller ett tjänsteförhållande får inte 

överklagas genom besvär, om 
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1) beslutet gäller en utnämning för viss tid, högst två år,  
2) tjänsten eller tjänsteförhållandet med stöd av lag tillsätts utan att tjänsten eller tjänsteför-

hållandet ledigförklaras.  
Bestämmelser om sökande av ändring i förvaltningsdomstol finns i lagen om rättegång i för-

valtningsärenden. Ett ärende som gäller utnämning till en tjänst eller ett tjänsteförhållande ska 
i en förvaltningsdomstol behandlas skyndsamt. Beslutet får verkställas innan det har vunnit laga 
kraft. 
 

83 § 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
Kansliets beslut om offentlighet av en handling får överklagas genom besvär hos förvaltnings-

domstolen. Bestämmelser om sökande av ändring i förvaltningsdomstol finns i lagen om rätte-
gång i förvaltningsärenden.  
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

——— 
 

Denna lag träder i kraft den 1 mars 2023. 
Vid sökande av ändring i beslut som fattats före ikraftträdandet av denna lag tillämpas de 

bestämmelser som gällde vid ikraftträdandet.  
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