Laki

tyosopimuslain 1 luvun 1 §:n muuttamisesta
Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan tydsopimuslain (55/2001) 1 luvun 1 §:n 1 momentti seuraavasti:
1 luku

Yleiset sdinnokset

1§
Soveltamisala

Tatd lakia sovelletaan sopimukseen (#yosopimus), jolla tyontekija tai tyontekijat yhdessa tyo-
kuntana sitoutuvat henkilokohtaisesti tekeméén ty6td tyonantajan lukuun timén johdon ja val-
vonnan alaisena palkkaa tai muuta vastiketta vastaan. Tulkinnanvaraisissa tilanteissa tydsuhteen
olemassaolo arvioidaan kokonaisharkinnalla ottamalla huomioon tyon tekemisen ehdot, olosuh-
teet, joissa tyotd tehdddn, osapuolten tarkoitus oikeussuhteen luonteesta sekd muut osapuolten
tosiasialliseen asemaan oikeussuhteessa vaikuttavat seikat.

Tama laki tulee voimaan 1 paivana heindkuuta 2023.
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