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Vammaispalvelulaki  

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään: 
 
 

1 luku 

Yleiset säännökset 

 
1 § 

Lain tarkoitus 

Tämän lain tarkoituksena on:  
1) toteuttaa vammaisen henkilön yhdenvertaisuutta, osallisuutta ja osallistumista yhteiskun-

nassa sekä ehkäistä ja poistaa niiden toteutumisen esteitä; 
2) tukea vammaisen henkilön itsenäistä elämää ja itsemääräämisoikeuden toteutumista; 
3) turvata vammaisen henkilön yksilöllisen tarpeen ja edun mukaiset, riittävät ja laadultaan 

hyvät palvelut. 
 

2 § 

Lain soveltamisala ja suhde muuhun lainsäädäntöön 

Tätä lakia sovelletaan henkilöön (vammainen henkilö), jonka: 
1) vamman tai sairauden aiheuttama fyysinen, kognitiivinen, psyykkinen, sosiaalinen tai ais-

teihin liittyvä toimintarajoite on pitkäaikainen tai pysyvä;  
2) vamma tai sairaus yhdessä yhteiskunnassa esiintyvien esteiden kanssa estää osallistumisen 

yhteiskuntaan yhdenvertaisesti muiden kanssa; ja 
3) itsenäisen elämän, osallisuuden tai yhdenvertaisuuden toteutuminen edellyttää välttämättä 

tämän lain mukaisia palveluita.  
Tämän lain perusteella järjestetään vammaisen henkilön tavanomaisessa elämässä tarvitsemia 

erityispalveluita, jos hän ei saa yksilöllisen tarpeensa mukaisia ja sopivia palveluita sosiaali-
huoltolain (1301/2014), terveydenhuoltolain (1326/2010), varhaiskasvatuslain (540/2018), pe-
rusopetuslain (628/1998) tai muun lain perusteella.  

Palveluiden järjestämisvastuusta säädetään hyvinvointialueesta annetussa laissa (611/2021), 
sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetussa laissa (612/2021), jäljempänä järjestä-
mislaki, ja sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämisestä Uudellamaalla an-
netussa laissa (615/2021). 
 

3 § 

Vammaisen henkilön osallisuuden tukeminen asiakasprosessissa 

Sosiaalihuoltolain 36 ja 39 §:ssä säädetään palvelutarpeen arvioinnin ja asiakassuunnitelman 
tekemisestä yhteistyössä asiakkaan kanssa. Mainituissa lainkohdissa säädetyn lisäksi palvelui-
den toteuttaminen ja seuranta on tehtävä yhteistyössä vammaisen henkilön kanssa niin, että 
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vammaisella henkilöllä on mahdollisuus olla osallisena asiakasprosessin kaikissa vaiheissa. 
Vammaisen henkilön osallisuutta on tuettava hänen toimintakykynsä, ikänsä ja kehitysvai-
heensa sekä elämäntilanteensa edellyttämällä tavalla. Vammaista henkilöä on tarvittaessa tuet-
tava tiedon saannissa sekä oman mielipiteen muodostamisessa ja ilmaisemisessa.  

Vammaisella henkilöllä on oikeus käyttää viittomakieltä tai hänelle soveltuvaa kommunikoin-
tikeinoa. Asiakkaan oikeudesta käyttää suomen, ruotsin ja saamen kieltä sekä oikeudesta tulk-
kaukseen säädetään järjestämislain 5 §:ssä sekä kielilaissa (423/2003). 

Asiakkaan itsemääräämisoikeudesta ja osallistumisesta säädetään sosiaalihuollon asiakkaan 
asemasta ja oikeuksista annetun lain (812/2000), jäljempänä sosiaalihuollon asiakaslaki, 8 ja 9 
§:ssä. 

Vammaisen lapsen osallisuuden tukemiseen asiakasprosessissa on kiinnitettävä erityistä huo-
miota. Alaikäisen asiakkaan toivomusten ja mielipiteen huomioon ottamisesta säädetään sosi-
aalihuollon asiakaslain 10 §:ssä. Lapsen ja nuoren oikeudesta saada tietoa sekä esittää mielipi-
teensä ja toiveensa asiassa säädetään sosiaalihuoltolain 32 §:ssä. Lapsella ja nuorella tarkoite-
taan tässä laissa sosiaalihuoltolain 3 §:ssä tarkoitettua lasta ja nuorta. 
 

4 § 

Palvelutarpeen arviointi ja asiakassuunnitelma 

Palvelutarpeen arvioinnista ja asiakassuunnitelman tekemisestä säädetään sosiaalihuoltolain 
36, 37 ja 39 §:ssä. Vammaisen henkilön palvelutarpeen arvioinnista ja asiakassuunnitelman te-
kemisestä vastaa kuitenkin aina sosiaalihuollon ammattihenkilöistä annetussa laissa (817/2015) 
tarkoitettu virkasuhteessa oleva ammattihenkilö.  

Jos vammaisen henkilön itsemääräämisoikeuden toteutuminen edellyttää erityisiä toimenpi-
teitä, ne on kirjattava asiakassuunnitelmaan. 

Omatyöntekijästä ja läheisverkoston kartoittamisesta säädetään sosiaalihuoltolain 42 ja 43 
§:ssä. Sosiaalihuoltolain 41 §:ssä säädetään sosiaalihuollon viranomaisen vastuusta huolehtia 
siitä, että käytettävissä on henkilön yksilöllisiin tarpeisiin nähden riittävästi asiantuntemusta ja 
osaamista. 
 

5 § 

Päätöksenteko ja palveluiden toteuttaminen 

Palveluita koskevasta päätöksenteosta ja päätösten toimeenpanosta säädetään sosiaalihuolto-
lain 45 ja 46 §:ssä. Virkasuhteessa olevan sosiaalihuollon ammattihenkilön tulee kuitenkin aina 
tehdä vammaisen henkilön palveluita koskevat päätökset. Vammaisen henkilön palveluita kos-
kevat tämän lain mukaiset päätökset on tehtävä siten, että ne ovat voimassa toistaiseksi, ellei 
henkilön oma etu, yksilöllinen tilanne tai palvelun luonne edellytä määräaikaista päätöstä. Pal-
veluiden jatkuvuuden turvaamisesta säädetään lisäksi sosiaalihuoltolain 38 §:n 3 momentissa. 

Palvelut on toteutettava sisällöltään, laadultaan, määrältään ja tuottamistavaltaan vammaisen 
henkilön yksilöllisen tarpeen ja edun mukaisina. Asiakkaan oikeudesta laadultaan hyvään sosi-
aalihuoltoon säädetään sosiaalihuoltolain 30 §:ssä ja sosiaalihuollon asiakaslain 4 §:ssä.  

Palveluiden järjestäjän on huolehdittava, että vammaisen henkilön eri lakeihin perustuvat pal-
velut muodostavat tämän lain tarkoitusta toteuttavan yhtenäisen kokonaisuuden. Vammaisen 
henkilön perheelle järjestettävien palveluiden tarkoituksena on tukea vammaisen henkilön toi-
mintakykyä ja hyvinvointia sekä täydentää vammaisen henkilön palvelukokonaisuutta. Per-
heelle järjestettävät palvelut sisällytetään osaksi vammaisen henkilön palvelukokonaisuutta.  

Sen lisäksi, mitä sosiaalihuoltolain 4 ja 5 §:ssä säädetään asiakkaan ja lapsen edusta, vammai-
sen henkilön palveluiden toteuttamisessa on otettava huomioon vammaisen henkilön käyttämä 
kieli, kommunikointitapa, kulttuuritausta, mielipide sekä osallisuus ja toimintamahdollisuudet 
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omassa toimintaympäristössä. Lisäksi on otettava huomioon lapsen tai nuoren ikä ja kehitys-
vaihe. Palvelut on toteutettava siten, että ne turvaavat vammaisen henkilön hyvinvoinnin ja ke-
hityksen tukien hänen voimavarojaan ja vahvuuksiaan. 
 

2 luku 

Erityispalvelut 

 
6 § 

Avun ja tuen tarpeisiin vastaavat palvelut ja tukitoimet 

Hyvinvointialueen on järjestettävä vammaisille henkilöille: 
1) valmennusta; 
2) henkilökohtaista apua; 
3) erityistä osallisuuden tukea; 
4) tuettua päätöksentekoa; 
5) vaativaa moniammatillista tukea; 
6) asumisen tukea; 
7) lapsen asumisen tukea;  
8) tukea esteettömään asumiseen; 
9) lyhytaikaista huolenpitoa; 
10) päivätoimintaa;  
11) kehitysvammaisten henkilöiden työtoimintaa; 
12) liikkumisen tukea; ja 
13) taloudellista tukea hengityslaitteen varassa elävälle henkilölle. 
Hyvinvointialueen on järjestettävä vammaiselle henkilölle edellä tarkoitettuja palveluita sil-

loin, kun vammaisen henkilön itsenäisen elämän, osallisuuden tai yhdenvertaisuuden toteutu-
minen sitä välttämättä edellyttää.  

Hyvinvointialue voi määrärahojen puitteissa järjestää osana vammaisen henkilön omaa val-
mennusta vammaisen henkilön läheisille valmennusta vammaisen henkilön valmennukselle 
asetettujen tavoitteiden toteuttamiseksi, järjestää vammaiselle henkilölle tässä laissa tarkoitettua 
taloudellista tukea ja järjestää muita lain tarkoituksen toteuttamiseksi tarvittavia palveluita ja 
tukitoimia. 
 

7 § 

Valmennus 

Vammaisella henkilöllä on oikeus saada valmennusta, jos hän tarvitsee tukea oppiakseen uu-
sia tai vahvistaakseen olemassa olevia itsenäisessä elämässä tarvittavia taitoja taikka toimiak-
seen elämässään tapahtuvassa muutostilanteessa tai valmistautuakseen tällaiseen tilanteeseen. 
Edellytyksenä on lisäksi, että vastaavaa valmennusta ei ole mahdollista saada lääkinnällisenä 
kuntoutuksena. 

Valmennuksen tarkoitus on vahvistaa vammaisen henkilön itsenäisessä elämässä tarvittavia 
taitoja ja parantaa vammaisen henkilön toimintakykyä elämän muutostilanteissa. Itsenäisessä 
elämässä tarvittavilla taidoilla tarkoitetaan taitoja, joita henkilö tarvitsee kommunikaatiossa ja 
vuorovaikutuksessa, teknisten laitteiden ja digisovellusten käytössä, ympäristön hahmottami-
sessa ja liikkumisessa erilaisissa toimintaympäristöissä, ajan hahmottamisessa, kodinhoidon 
suunnittelussa ja toteutuksessa, asioinnissa, rahankäytössä tai muissa vastaavissa toiminnoissa. 

Valmennus on tavoitteellinen ja määräaikainen palvelu, johon sisältyy:  
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1) tiedollisten ja toiminnallisten taitojen ja sosiaalisen vuorovaikutuksen harjoittelu;  
2) viittomakielen opetus tai puhetta tukevien ja korvaavien kommunikaatiokeinojen käytön 

ohjaus;  
3) vammaisen henkilön toimintakyvyn, toimintaympäristön tai perhetilanteen muuttuessa 

taikka muissa vastaavissa elämän muutostilanteissa annettava tuki. 
Hyvinvointialueen on järjestettävä osana vammaisen henkilön omaa valmennusta hänen per-

heelleen ja muille hänelle läheisille henkilöille viittomakielen opetusta ja puhetta tukevien ja 
korvaavien kommunikointikeinojen käytön ohjausta sekä valmennusta vammaisen henkilön 
elämän muutostilanteiden tukemiseksi, jos se on tarpeen vammaisen henkilön valmennukselle 
asetettujen tavoitteiden toteutumiseksi.  

Hyvinvointialue voi lisäksi järjestää osana vammaisen henkilön omaa valmennusta vammai-
sen henkilön perheelle ja muille hänelle läheisille henkilöille muuta valmennusta, jos se on tar-
peen vammaisen henkilön valmennukselle asetettujen tavoitteiden toteuttamiseksi. 
 

8 § 

Valmennuksen toteuttaminen 

Valmennuksen tavoitteet, sisältö, tarvittava määrä ja toteutustapa on arvioitava yhdessä vam-
maisen henkilön ja tarvittaessa hänen läheistensä kanssa. Lisäksi valmennus on tarvittaessa 
suunniteltava ja toteutettava yhteistyössä sosiaali- ja terveydenhuollon, erityisesti kuntoutuksen, 
sekä opetuksen ammattilaisten kanssa. Monialaisesta yhteistyöstä säädetään sosiaalihuoltolain 
41 §:ssä. 

Valmennuksen sisältö, määrä ja toteutustapa on kirjattava päätökseen ottaen huomioon vam-
maisen henkilön asiakassuunnitelmaan kirjatut yksilölliset tarpeet ja oma näkemys tarvittavasta 
valmennuksesta sekä sen tavoitteista. Palvelun järjestäjän ja tuottajan on seurattava tavoitteiden 
toteutumista.  

Valmennusta voidaan toteuttaa henkilökohtaisena tai ryhmässä annettavana palveluna taikka 
osana muuta palvelua. 
 

9 § 

Henkilökohtainen apu 

Vammaisella henkilöllä on oikeus saada henkilökohtaista apua, jos hän tarvitsee toisen hen-
kilön apua: 

1) päivittäisissä toimissa;  
2) työssä tai opiskelussa; tai 
3) vuorovaikutuksessa, vapaa-ajan toiminnassa tai yhteiskunnallisessa osallistumisessa.  
Henkilökohtaisen avun tarkoituksena on, että vammaisen henkilön itsemääräämisoikeus to-

teutuu yhdenvertaisesti muiden kanssa niissäkin tilanteissa, joissa hän tarvitsee toisen henkilön 
apua.  

Henkilökohtaisen avun myöntämisen edellytyksenä on, että vammainen henkilö kykenee it-
senäisesti tai tuettuna muodostamaan ja ilmaisemaan tahtonsa avun sisällöstä.  

Henkilökohtaiseen apuun voi osana palvelun kokonaisuutta kuulua sellaisia avustajan toteut-
tamia itsehoitoa vastaavia toimenpiteitä, jotka liittyvät terveyden ylläpitoon sekä pitkäaikaisen 
sairauden ohjeiden mukaiseen hoitoon. Hyvinvointialueen on järjestettävä vammaiselle henki-
lölle ja tarvittaessa avustajalle näiden toimenpiteiden edellyttämää ohjausta.  

Vammaisella henkilöllä on oikeus saada henkilökohtaista apua päivittäisissä toimissa, työssä 
ja opiskelussa sen verran kuin hän välttämättä tarvitsee. Lisäksi vammaisella henkilöllä on oi-
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keus saada henkilökohtaista apua vuorovaikutuksessa, vapaa-ajan toiminnassa ja yhteiskunnal-
lisessa osallistumisessa yhteensä vähintään 30 tuntia kuukaudessa, jollei tätä pienempi tunti-
määrä riitä turvaamaan henkilön välttämätöntä avuntarvetta. 
 

10 § 

Henkilökohtaisen avun toteuttaminen 

Hyvinvointialueen on toteutettava henkilökohtaista apua vähintään yhdellä hyvinvointialu-
eesta annetun lain 9 §:n 1 momentissa tarkoitetuista tuottamistavoista, sosiaali- ja terveyden-
huollon palvelusetelistä annetussa laissa (569/2009) tarkoitetulla palvelusetelillä ja tämän lain 
11 §:ssä tarkoitetulla työnantajamallilla. Hyvinvointialueen on määriteltävä palvelusetelin arvo 
siten, että vammaisen henkilön on mahdollista hankkia palvelusetelillä hänelle myönnetty hen-
kilökohtainen apu. 

Päättäessään henkilökohtaisen avun toteuttamistavasta hyvinvointialueen on otettava huomi-
oon vammaisen henkilön oma mielipide, elämäntilanne ja asiakassuunnitelmaan kirjattu avun 
tarve. 

Henkilökohtaisena avustajana voi erityisestä syystä toimia vammaisen henkilön perheenjäsen, 
jos se on vammaisen henkilön edun mukaista.  

Henkilökohtaisen avun sijaisjärjestelyjen tuottamis- ja toteuttamistavat avustajan poissaoloti-
lanteiden varalta on kirjattava asiakassuunnitelmaan ja palvelua koskevaan päätökseen. 
 

11 § 

Henkilökohtaisen avun työnantajamalli 

Työnantajamalli on henkilökohtaisen avun tuottamistapa, jossa vammainen henkilö palkkaa 
henkilökohtaisen avustajan työsopimuslain (55/2001) mukaiseen työsuhteeseen ja toimii avus-
tajan työnantajana. Hyvinvointialue korvaa avustajan palkkaamisesta aiheutuvat kustannukset. 

Työnantajamallin käytön edellytyksenä on, että vammainen henkilö kykenee vastaamaan 
työnantajan velvollisuuksista. Lisäksi edellytyksenä on, että vammainen henkilö antaa asiakas-
suunnitelmaan kirjattavan suostumuksensa työnantajana toimimiseen. Hyvinvointialueen on 
annettava sitä ennen vammaiselle henkilölle riittävä selvitys työnantajan vastuista ja velvolli-
suuksista. Alaikäisen lapsen huoltaja tai vammaisen henkilön edunvalvoja voi toimia henkilö-
kohtaisen avustajan työnantajana vastaavin edellytyksin kuin vammainen henkilö itse.  

Hyvinvointialueen on korvattava vammaiselle henkilölle kohtuullinen avustajan palkka, työn-
antajan lakisääteiset maksut ja korvaukset sekä muut työnantajana toimimisesta aiheutuvat vält-
tämättömät ja kohtuulliset kustannukset mukaan lukien palkkahallinnon kustannukset. Avusta-
jan palkan sekä työnantajana toimimisesta aiheutuvien kulujen perusteet ja korvaamistapa on 
kirjattava asiakassuunnitelmaan ja päätökseen. 

Hyvinvointialueen on annettava yksilöllistä neuvontaa ja tukea työnantajamalliin liittyvissä 
käytännön asioissa. 
 

12 § 

Erityinen osallisuuden tuki 

Vammaisella henkilöllä on oikeus saada erityistä osallisuuden tukea, jos hän tarvitsee yksi-
löllisesti toteutettua toisen henkilön tukea voidakseen päästä vuorovaikutukseen muiden ihmis-
ten kanssa tai osallistuakseen vapaa-ajan toimintaan sekä ollakseen osallisena vuorovaikutuksen 
tai vapaa-ajan tilanteissa. 
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Erityisen osallisuuden tuen tarkoitus on turvata vammaisen henkilön oikeus osallistua ja 
päästä osalliseksi sosiaalisen vuorovaikutuksen tilanteissa ja vapaa-ajan toiminnassa myös sil-
loin, kun hän ei kykene itsenäisesti tai tuettuna muodostamaan ja ilmaisemaan tahtoaan avun 
sisällöstä tai kun henkilökohtainen apu ei ole hänelle sopiva palvelu. 

Erityinen osallisuuden tuki on vammaisen henkilön osallistumista ja osallisuutta edistävä pal-
velu, joka sisältää tarvittavan ohjauksen sosiaalisessa vuorovaikutuksessa ja vammaiselle hen-
kilölle mieluisan vapaa-ajan toiminnan löytämisessä ja toteuttamisessa. Erityistä osallisuuden 
tukea on järjestettävä joko kodin ulkopuolella tapahtuvaan toimintaan taikka, jos kotona tapah-
tuvaan toimintaan myönnettävä palvelu on vammaisen henkilön toivomusten tai edun mukainen 
vaihtoehto, osittain tai kokonaan vammaisen henkilön kotona tapahtuvaan toimintaan. 

Vammaisella henkilöllä on oikeus saada erityistä osallisuuden tukea yhteensä vähintään 30 
tuntia kuukaudessa, ellei hän hae tätä pienempää tuntimäärää. 
 

13 § 

Erityisen osallisuuden tuen toteuttaminen 

Erityistä osallisuuden tukea antaa ensisijaisesti sosiaalihuollon ammattihenkilöistä annetussa 
laissa tai terveydenhuollon ammattihenkilöistä annetussa laissa (559/1994) tarkoitettu ammat-
tihenkilö taikka muun soveltuvan tutkinnon suorittanut henkilö. Toissijaisesti erityistä osalli-
suuden tukea antaa muuten osaamisensa puolesta tehtävään soveltuva henkilö, joka pystyy vas-
taamaan vammaisen henkilön tarpeisiin. 

Tukea antavan henkilön on huolehdittava siitä, että vammaisen henkilön omaa tahtoa ja toi-
vomuksia selvitetään toiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa niin tarkkaan kuin se on vam-
maisen henkilön kommunikointikeinoin mahdollista. 

Erityisen osallisuuden tuen määrästä, sisällöstä ja toteuttamistavasta päätettäessä on otettava 
huomioon vammaisen henkilön asiakassuunnitelmaan kirjattu yksilöllinen avun ja tuen tarve, 
omat toivomukset, elämäntilanne sekä muu palvelukokonaisuus. Päätökseen on kirjattava 
myönnettävän tuen määrä, sisältö ja toteuttamistapa. 
 

14 § 

Tuettu päätöksenteko 

Vammaisella henkilöllä on oikeus saada erillisenä palveluna toteutettavaa tuettua päätöksen-
tekoa, jos hän tarvitsee tukea voidakseen tehdä omaa elämäänsä koskevia merkittäviä, muita 
kuin jokapäiväiseen elämään kuuluvia, päätöksiä. Vammaisen henkilön oma näkemys tulee ot-
taa huomioon päätöksen merkittävyyttä arvioitaessa. Muissa kuin merkittävissä päätöksenteko-
tilanteissa vammaisen henkilön päätöksentekoa tuetaan hänen yksilöllisen tarpeensa mukaan 
osana tämän lain perusteella järjestettäviä palveluita silloin, kun se soveltuu palvelun luontee-
seen. 

Tuetun päätöksenteon tarkoitus on tukea vammaista henkilöä päätöksenteossa siten, että hän 
voi tehdä ja toteuttaa itse omaa elämäänsä koskevia päätöksiä. 

Tuettu päätöksenteko sisältää päätöksentekoprosessissa tarvittavan tuen tiedon hankkimi-
sessa, asioiden ymmärtämisessä, päätös- tai toimintavaihtoehtojen ja niiden vaikutusten arvioi-
misessa, oman mielipiteen muodostamisessa ja ilmaisemisessa, päätösten tekemisessä ja toteut-
tamisessa sekä muissa vastaavissa toiminnoissa. Tukihenkilö ei saa ottaa kantaa asioihin tai 
päättää asioita vammaisen henkilön puolesta.  

Jos vammainen henkilö on kykenemätön valvomaan etuaan taikka huolehtimaan itseään tai 
varallisuuttaan koskevista asioista, jotka eivät muuten tule asianmukaisesti hoidettua, hänelle 
on haettava holhoustoimesta annetussa laissa (442/1999) tarkoitettu edunvalvoja. 
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15 § 

Tuetun päätöksenteon toteuttaminen 

Tuetun päätöksenteon tarve on arvioitava yhdessä vammaisen henkilön ja tarvittaessa hänen 
läheistensä kanssa sekä kirjattava asiakassuunnitelmaan. Erillisenä palveluna toteutettavan tue-
tun päätöksenteon sisältö, määrä ja toteutustapa on kirjattava päätökseen ottaen huomioon vam-
maisen henkilön asiakassuunnitelmaan kirjatut yksilölliset tarpeet ja oma näkemys tarvittavasta 
tuesta. 

Asiakkaan palvelukokonaisuudesta vastaavan sosiaalihuollon ammattihenkilön on varmistet-
tava, että tukihenkilö ymmärtää tuetun päätöksenteon tarkoituksen, hänellä on vammaisen hen-
kilön yksilöllisiin tarpeisiin nähden riittävä osaaminen ja että hän on riippumaton suhteessa pää-
töksenteon kohteena olevaan asiaan. Vammaisen henkilön on mahdollisuuksien mukaan voitava 
osallistua tukihenkilön valintaan. 
 

16 § 

Vaativa moniammatillinen tuki  

Vammaisella henkilöllä on oikeus saada vaativaa moniammatillista tukea, jos: 
1) hänen osallisuutensa taikka itsemääräämisoikeutensa tai muiden perusoikeuksiensa toteu-

tumisen tukeminen edellyttää erityistä ammatillista osaamista ja yhteistyötä; 
2) hänellä on vaikeita vammaan liittyviä kommunikoinnin, sosiaalisen vuorovaikutuksen tai 

käyttäytymisen haasteita, joiden johdosta hänen tai muiden henkilöiden ihmisarvo, terveys tai 
turvallisuus on uhattuna; tai 

3) hänen perusoikeuksiinsa kohdistuvien rajoitustoimenpiteiden käytön taustalla olevien syi-
den selvittäminen ja rajoitustoimenpiteiden käytön ennaltaehkäisy ja vähentäminen edellyttävät 
moniammatillista tukea. 

Vaativa moniammatillinen tuki on vammaiselle henkilölle, häntä tukeville läheisille ja hänen 
kanssaan läheisesti työskenteleville ammattilaisille annettavaa tukea, joka edellyttää erityistä 
ammatillista osaamista ja moniammatillista yhteistyötä. Tukea antaa vaativan moniammatilli-
sen tuen asiantuntijaryhmä. Vaativa moniammatillinen tuki sisältää vammaisen henkilön yksi-
löllisen tarpeen edellyttämät terveydenhuollon tutkimukset. Vaativaa moniammatillista tukea 
tulee järjestää ensisijaisesti vammaisen henkilön kotiin tai muuhun omaan toimintaympäristöön. 
 

17 § 

Vaativan moniammatillisen tuen toteuttaminen 

Tarvittavan tuen sisällöstä, määrästä ja toteuttamistavasta päätettäessä on otettava huomioon 
vammaisen henkilön kommunikointikeino, asiakassuunnitelmaan kirjattu yksilöllinen tuen 
tarve ja toivomukset sekä elämäntilanne, jossa vammainen henkilö tarvitsee tukea. Vaativan 
moniammatillisen tuen sisältö, määrä ja toteutustapa on kirjattava päätökseen. 

Hyvinvointialueella on oltava alueella tarvittava määrä vaativan moniammatillisen tuen asi-
antuntijaryhmiä, joissa on riittävä lääketieteen, psykologian, sosiaalityön, vuorovaikutuksen ja 
muu asiantuntemus vaativan moniammatillisen tuen toteuttamista varten. Tarvittavat ryhmän 
asiantuntijat määräytyvät vammaisen henkilön yksilöllisen tuen tarpeen ja tilanteen vaativuuden 
mukaan. 
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18 § 

Asumisen tuki 

Vammaisella henkilöllä on oikeus saada asumisen tukea, jos hän tarvitsee apua tai tukea voi-
dakseen hoitaa päivittäiset toimensa. 

Asumisen tuen tarkoitus on, että vammainen henkilö voi asua mahdollisimman itsenäisesti 
silloinkin, kun hän tarvitsee apua tai tukea asumisessa. Asumisen tuki sisältää tarvittavan avun 
ja tuen päivittäisissä toimissa, vuorovaikutuksessa ja osallisuudessa sekä niissä itsehoitoa vas-
taavissa toimenpiteissä, jotka liittyvät terveyden ylläpitoon ja pitkäaikaisen sairauden ohjeiden 
mukaiseen hoitoon. 

Asumisen tukeen on liitettävä tarvittaessa terveydenhuoltolain perusteella kotiin järjestettäviä 
terveydenhuollon palveluita taikka sosiaalihuoltolain tai muiden lakien perusteella järjestettäviä 
palveluita siten, että ne muodostavat henkilön yksilöllisten tarpeiden mukaisen palvelukokonai-
suuden. 

Asumisen tuki voidaan järjestää yksittäiseen asuntoon tai ryhmämuotoisesti toteutettuun asu-
miseen. Asumisen tukea on järjestettävä vammaisen henkilön yksilöllisen tarpeen mukainen 
määrä ensisijaisesti vammaisen henkilön toivomalla toteuttamistavalla. Asumisen tuki on toteu-
tettava siten, että vammaisen henkilön itsemääräämisoikeus, osallisuus ja yksityisyys toteutu-
vat.  

Tarvittavan asumisen tuen sisällöstä, määrästä ja toteutustavasta päätettäessä on otettava huo-
mioon vammaisen henkilön asiakassuunnitelmaan kirjattu yksilöllinen tuen tarve ja toivomuk-
set sekä asumisen tuen merkitys vammaisen henkilön itsenäiselle elämälle. Asumisen tuen si-
sältö, määrä ja toteuttamistapa on kirjattava päätökseen. 
 

19 § 

Lapsen asumisen tuki 

Lapsen asumisen tuen järjestämiseen sovelletaan tämän pykälän lisäksi, mitä asumisen tuesta 
18 §:ssä säädetään. Lapsen asumisen tuen tarkoitus on turvata lapsen mahdollisuus asua kotona 
oman perheensä kanssa. Vammaiselle lapselle ja hänen perheelleen on järjestettävä sellainen 
asumisen tuki, joka mahdollistaa lapselle hänen ikäänsä ja kehitysvaiheeseensa nähden tarpeel-
lisen hoidon ja huolenpidon, osallisuuden sekä turvallisen kasvuympäristön. Lapsen ja perheen 
tarvitsemia palveluita on järjestettävä tarvittaessa vuorokaudenajasta riippumatta. 

Lapsen asumisen tuki voidaan järjestää vammaispalveluna kodin ulkopuolella vain, jos lapsen 
ei ole mahdollista asua kotona oman perheensä kanssa lapselle ja hänen perheelleen järjestetystä 
yksilöllisestä avusta ja tuesta huolimatta. Silloin, kun lapsen huostaanoton ja sijaishuollon edel-
lytykset täyttyvät, lapsen sijoittaminen kodin ulkopuolelle tehdään lastensuojelulain (417/2007) 
perusteella. 

Lapsen huoltajat voivat tehdä hakemuksen lapsen asumisen tuesta kodin ulkopuolella. Sosi-
aalityötekijä arvioi yhteistyössä huoltajien kanssa, miten lapsen asumisen tuki voidaan järjestää 
lapsen edun mukaisesti. Vaadittavasta monialaisesta yhteistyöstä säädetään sosiaalihuoltolain 
41 §:ssä. Palveluprosessissa on oltava lapsen tarpeiden edellyttämä asiantuntemus. Päätös lap-
sen asumisen tuesta kodin ulkopuolella edellyttää huoltajien suostumusta ja lapsen mielipiteen 
selvittämistä. Lapsen mielipiteen selvittämisessä noudatetaan, mitä 20 §:ssä säädetään. 

Lapsen asumisen tuki kodin ulkopuolella voidaan järjestää perhehoitona tai enintään seitse-
män lapsen ryhmäkodissa. Ryhmäkodin kokoa koskevasta rajoituksesta voidaan poiketa vain, 
jos lapsen etu sitä edellyttää.  

Lapsella on oikeus hänen kehityksensä kannalta tärkeisiin, jatkuviin ja turvallisiin ihmissuh-
teisiin. Lapsen asumisen tuki on järjestettävä niin, että sillä tuetaan lapsen ihmissuhteita. Lapsen 
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asuessa kodin ulkopuolella on kiinnitettävä erityistä huomiota ihmissuhteiden jatkuvuuteen ja 
lapsen oikeuteen pitää yhteyttä hänelle läheisiin henkilöihin. 

Lapsen kodin ulkopuolella järjestettävästä asumisen tuesta perittävästä asiakasmaksusta sää-
detään sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetussa laissa (734/1992). 
 

20 § 

Lapsen mielipiteen selvittäminen päätettäessä lapsen asumisen tuesta kodin ulkopuolella 

Lapsen asumista kodin ulkopuolella toteutettaessa on selvitettävä lapsen toivomukset ja mie-
lipide sekä otettava ne huomioon lapsen iän ja kehitystason edellyttämällä tavalla. Lapsen mie-
lipide on selvitettävä hienovaraisesti sekä siten, että tästä ei aiheudu tarpeettomasti haittaa lap-
sen ja hänen vanhempiensa tai muiden läheisten ihmisten välisille suhteille. Lasta on tarvittaessa 
tuettava mielipiteen muodostamisessa ja ilmaisemisessa. Lapsen on voitava käyttää itselleen 
soveltuvaa kieltä tai kommunikointikeinoa. Lapsen mielipiteen selvittämisen tapa ja pääasialli-
nen sisältö on kirjattava lasta koskeviin asiakasasiakirjoihin. 

Lapsen mielipide voidaan jättää selvittämättä vain, jos selvittäminen vaarantaisi lapsen ter-
veyttä tai kehitystä tai, jos se on muutoin ilmeisen tarpeetonta. 

Mielipiteen selvittämisen ja kuulemisen yhteydessä lapselle ei saa antaa sellaisia tietoja, jotka 
vaarantavat hänen kehitystään tai ovat vastoin lapsen muuta erittäin tärkeää yksityistä etua. 
 

21 § 

Lapsen sivistykselliset oikeudet lapsen asuessa kodin ulkopuolella 

Kodin ulkopuolella asuvan lapsen oikeudesta varhaiskasvatukseen ja opetukseen säädetään 
varhaiskasvatuslaissa, perusopetuslaissa sekä oppivelvollisuuslaissa (1214/2020). Lapsen asia-
kassuunnitelmaan on kirjattava, miten hänen varhaiskasvatuksensa, perusopetuksensa, oppivel-
vollisuuslaissa tarkoitettu koulutus tai muu opetus järjestetään lapsen asuessa kodin ulkopuo-
lella. 

Sosiaalityöntekijän on yhdessä lapsen huoltajan kanssa tehtävä yhteistyötä varhaiskasvatuk-
sen, perusopetuksen tai muun lapsen opetuksen tai koulutuksen järjestäjän kanssa lapsen asu-
essa kodin ulkopuolella. 

Lapsen hoidosta ja kasvatuksesta kodin ulkopuolella vastaavan henkilön tulee toimia yhteis-
työssä varhaiskasvatuksen, perusopetuksen tai muun lapsen opetuksen tai koulutuksen järjestä-
jän kanssa. 
 

22 § 

Esteettömän asumisen tuki 

Vammaisella henkilöllä on oikeus saada kohtuullinen tuki esteettömään asumiseen, jos hän 
tarvitsee sitä voidakseen asua vakituisessa asunnossaan.  

Hyvinvointialueen on järjestettävä esteettömän asumisen tukea: 
1) asunnon muutostöihin; 
2) esteiden poistamiseen asunnon välittömästä lähiympäristöstä;  
3) esteettömän asumisen mahdollistaviin välineisiin ja muihin teknisiin ratkaisuihin;  
4) esteettömän asumisen suunnitteluun. 
Hyvinvointialue voi myös antaa välineitä ja muita teknisiä ratkaisuja korvauksetta vammaisen 

henkilön käyttöön. 
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Esteettömän asumisen tukea on järjestettävä vuoroasumistilanteissa lapsen virallisen asuin-
paikan lisäksi toisen vanhemman asuntoon. Tukea on järjestettävä erityisen painavasta syystä 
myös palveluyksikössä olevaan asuntoon. 
 

23 § 

Esteettömän asumisen tuen toteuttaminen 

Hyvinvointialue voi tuottaa esteettömän asumisen tuen hyvinvointialueesta annetun lain 9 §:n 
1 momentissa tarkoitetulla tavalla tai myöntää vammaiselle henkilölle kohtuullisen korvauksen 
esteettömän asumisen toteuttamisesta.  

Jos vammainen henkilö haluaa itse toteuttaa esteettömän asumisen, hyvinvointialueen on 
suunnitelman saatuaan pyynnöstä annettava hänelle ilman aiheetonta viivytystä arvio korvatta-
vista kohtuullisista kustannuksista. Vammaisen henkilön on haettava korvausta esteettömän 
asumisen toteuttamisesta aiheutuviin kustannuksiin hyvinvointialueelta kuuden kuukauden ku-
luessa ensimmäisen kustannuserän syntymisestä. Määräajasta on kuitenkin poikettava, jos ha-
kemuksen viivästymiselle on hyväksyttävä syy. 

Esteettömän asumisen tuen sisältö ja toteutustapa on kirjattava päätökseen. Vammaisen hen-
kilön hakiessa korvausta esteettömän asumisen toteuttamisesta päätökseen on kirjattava myös 
korvattavat kustannukset. 
 

24 § 

Lyhytaikainen huolenpito 

Oman perheen tai muun läheisen kanssa asuvalla vammaisella henkilöllä on oikeus saada ly-
hytaikaista huolenpitoa silloin, kun huolenpidosta vastaavat läheiset ovat omaan elämäänsä liit-
tyvien velvoitteiden taikka levon tai virkistyksen tarpeen vuoksi lyhytaikaisesti estyneet huo-
lehtimasta vammaisesta henkilöstä, joka tarvitsee silloin apua tai tukea päivittäisissä toimissa 
tai valvontaa turvallisuuden vuoksi. 

Lyhytaikaista huolenpitoa on oikeus saada myös, jos kunta ei järjestä perusopetuslain 48 b 
§:n perusteella sellaista aamu- ja iltapäivätoimintaa, joka vastaa vammaisen lapsen yksilöllisiin 
tarpeisiin. 

Lyhytaikaisen huolenpidon tarkoitus on turvata vammaisen henkilön lyhytaikainen avun ja 
tuen saaminen, jotta vammaisesta henkilöstä huolehtivat läheiset voivat hoitaa omaan elä-
määnsä liittyvät velvoitteet ja huolehtia hyvinvoinnistaan. 

Lyhytaikaista huolenpitoa voidaan toteuttaa henkilökohtaisena tai ryhmässä annettavana pal-
veluna taikka osana muuta palvelua. Lyhytaikainen huolenpito on toteutettava siten, että se tu-
kee vammaisen henkilön osallisuutta hänen ikänsä ja kehitysvaiheensa edellyttämällä tavalla. 

Lyhytaikaisen huolenpidon määrästä ja toteutustavasta päätettäessä on otettava huomioon 
vammaisen henkilön asiakassuunnitelmaan kirjattu avun, tuen ja huolenpidon tarve, vammaisen 
henkilön toivomukset sekä perheen tilanne kokonaisuudessaan. Lyhytaikaisen huolenpidon si-
sältö, määrä ja toteuttamistapa on kirjattava päätökseen. 

Kunta voi tuottaa lyhytaikaista huolenpitoa siltä osin, kuin se on hyvinvointialueen ja kunnan 
tehtäväkokonaisuuksien toteuttamisen kannalta tarkoituksenmukaista. 
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25 § 

Päivätoiminta 

Vammaisella henkilöllä on oikeus osallistua päivätoimintaan, jos hän on kansaneläkelain 
(568/2007) 10 §:n 1 momentissa säädettyä vanhuuseläkeikää nuorempi, hän tarvitsee päivit-
täistä osallisuuden tukea eikä hän pysty osallistumaan sosiaalihuoltolain (710/1982) 27 e §:n 
perusteella järjestettyyn työtoimintaan tai 27 d §:n mukaiseen työllistymistä tukevaan toimin-
taan taikka toiminta ei vastaa vammaisen henkilön yksilöllisiin tarpeisiin. Edellä säädetystä poi-
keten vammainen henkilö, joka tekee ansiotyötä taikka osallistuu työtoimintaan tai työllisty-
mistä tukevaan toimintaan, voi osallistua osittain myös päivätoimintaan, jos se edistää vammai-
sen henkilön osallisuutta tai työllistymisen mahdollisuuksia. 

Päivätoiminnan tarkoitus on tukea vammaisen henkilön sosiaalista vuorovaikutusta ja osalli-
suutta sekä toimintakykyä ja omia vahvuuksia. 

Vammaisella henkilöllä on oikeus saada maksuttomat matkat päivätoimintaan, jos hänellä on 
erityisiä vaikeuksia liikkumisessa eikä hän pysty itsenäisesti käyttämään julkista joukkoliiken-
nettä ilman kohtuuttoman suuria vaikeuksia. 
 

26 § 

Päivätoiminnan toteuttaminen 

Päivätoiminnan on vastattava vammaisen henkilön asiakassuunnitelmaan kirjattuihin yksilöl-
lisiin tarpeisiin. Päivätoimintaa on järjestettävä viitenä päivänä viikossa, ellei pienempi määrä 
riitä vastaamaan vammaisen henkilön tarpeisiin.  

Päivätoiminta voidaan toteuttaa henkilökohtaisena tai ryhmässä annettavana palveluna taikka 
osana muuta palvelua. 

Palvelun sisältö, määrä ja toteuttamistapa on kirjattava päätökseen. 
 

27 § 

Kehitysvammaisten henkilöiden työtoiminta 

Kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain (519/1977) 1 §:ssä tarkoitetulla kehitysvam-
maisella henkilöllä on oikeus osallistua työtoimintaan, jos sosiaalihuoltolain (710/1982) 27 e 
§:n perusteella järjestetty työtoiminta tai 27 d §:n mukainen työllistymistä tukeva toiminta ei 
vastaa kehitysvammaisen henkilön yksilöllisiin tarpeisiin.  

Työtoiminnan tarkoitus on tukea kehitysvammaisen henkilön toiminta- ja työkykyä sekä edis-
tää hänen pääsyä työelämään. Työtoiminnalla tuetaan kehitysvammaisen henkilön omia vah-
vuuksia työelämään osallistumisessa.  

Työtoimintaan osallistuvalla kehitysvammaisella henkilöllä on oikeus saada maksuttomat 
matkat työtoimintaan, jos hänellä on erityisiä vaikeuksia liikkumisessa eikä hän pysty itsenäi-
sesti käyttämään julkista joukkoliikennettä ilman kohtuuttoman suuria vaikeuksia. 
 

28 § 

Liikkumisen tuki 

Vammaisella henkilöllä on oikeus saada tarvitsemansa kohtuullinen liikkumisen tuki, jos hä-
nellä on erityisiä vaikeuksia liikkumisessa eikä hän pysty itsenäisesti käyttämään julkista jouk-
koliikennettä ilman kohtuuttoman suuria vaikeuksia.  
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Liikkumisen tukea on järjestettävä työ- ja opiskelumatkoihin sekä työllistymistä tukevan toi-
minnan, työtoiminnan ja muun tavanomaisen elämän matkoihin. Liikkumisen tukea on lisäksi 
järjestettävä tarvittaessa valmennuksen, erityisen osallisuuden tuen, tuetun päätöksenteon, vaa-
tivan moniammatillisen tuen ja lyhytaikaisen huolenpidon matkoihin.  

Liikkumisen tuen toteuttamistapaa, määrää ja alueellista laajuutta arvioitaessa on otettava 
huomioon vammaisen henkilön asiakassuunnitelmaan kirjattu liikkumisen tuen tarve, muut käy-
tettävissä olevat palvelut ja toimintaympäristön esteettömyys. Liikkumisen tuen toteuttamis-
tapa, määrä ja alueellinen laajuus on kirjattava päätökseen. 
 

29 § 

Liikkumisen tuen toteuttamistavat 

Vammaisen henkilön liikkumisen tuki voidaan toteuttaa: 
1) kuljetuspalveluna;  
2) henkilökohtaisen avun avulla;  
3) saattajan avulla;  
4) antamalla taloudellisena tukena henkilön käyttöön auto tai muu hänelle soveltuva kulku-

neuvo; 
5) myöntämällä auton tai muun kulkuneuvon hankintaan taloudellista tukea;  
6) muulla soveltuvalla tavalla. 
Liikkumisen tuki voidaan toteuttaa yhdellä tai useammalla eri toteuttamistavalla.  
Hyvinvointialueella on oltava käytettävissä liikkumisen tuen toteuttamistavoista vähintään 

henkilökohtainen apu sekä kuljetuspalvelu ja siihen tarvittaessa liitettävä saattajan apu tai tuki. 
Hyvinvointialue voi antaa vammaisen henkilön käyttöön auton tai muun kulkuneuvon taikka 
myöntää auton tai muun kulkuneuvon hankintaan tukea, jos vammaisen henkilön liikkumisen 
tuen tarve on runsasta. 

Kuljetuspalvelumatkoja voidaan yhdistellä toteutettavaksi samalla kulkuvälineellä, jollei siitä 
aiheudu matkustusajan kohtuutonta pitenemistä tai muuta kohtuutonta haittaa vammaiselle hen-
kilölle. 
 

30 § 

Liikkumisen tuen määrä 

Vammaisella henkilöllä on oikeus saada liikkumisen tukea työ- ja opiskelumatkoihin sekä 
työllistymistä tukevan toiminnan, työtoiminnan, valmennuksen, erityisen osallisuuden tuen, 
tuetun päätöksenteon, vaativan moniammatillisen tuen ja lyhytaikaisen huolenpidon matkoihin 
välttämättä tarvitsemansa määrä. Muun tavanomaisen elämän matkoihin on oikeus saada liik-
kumisen tukea vähintään 18 yhdensuuntaista matkaa kuukaudessa, ellei vammainen henkilö hae 
tätä pienempää määrää matkoja. Vammaisella henkilöllä on oikeus tehdä matkan aikana koh-
tuullinen pysähdys tai poikkeama asiointia varten. 

Hyvinvointialue voi vammaisen henkilön hakemuksesta toteuttaa liikkumisen tuen joko ko-
konaan tai osittain siten, että sen määrä perustuu matkojen määrän sijaan euromäärään tai kilo-
metri- ja euromäärään. Euromäärää tai kilometri- ja euromäärää määriteltäessä on otettava mah-
dollisuuksien mukaan huomioon vammaisen henkilön aiemmin liikkumiseen käyttämä kilomet-
rimäärä tai euromäärä ja se, miten tämä määrä vastaa vammaisen henkilön tarpeisiin. Hyvin-
vointialueen on huolehdittava siitä, että vammaisen henkilön oikeus liikkumisen tukeen toteu-
tuu toteuttamistavasta riippumatta. Vammaisella henkilöllä on hakemuksesta oikeus siirtyä mat-
kojen määrään perustuvaan liikkumisen tukeen.  

Hyvinvointialue voi vammaisen henkilön hakemuksesta päättää liikkumisen tuen jaksottami-
sesta korkeintaan yhden vuoden ajalle.  
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Jos hyvinvointialue on antanut taloudellisena tukena vammaisen henkilön käyttöön auton tai 
muun kulkuneuvon taikka myöntänyt taloudellista tukea auton tai muun kulkuneuvon hankin-
taan, vammaisella henkilöllä on oikeus lisäksi saada muuta liikkumisen tukea vähintään 24 yh-
densuuntaista matkaa vuodessa, ellei vammainen henkilö hae tätä pienempää määrää matkoja. 
 

31 § 

Liikkumisen tuen laajuus 

Työ- ja opiskelumatkojen laajuutta arvioitaessa on otettava huomioon vammaisen henkilön 
yhdenvertainen oikeus työntekoon ja opiskeluun sekä vammaisen henkilön yksilöllinen liikku-
misen tuen tarve. 

Muita kuin työ- ja opiskelumatkoja voi tehdä oman asuinkunnan alueella, oman asuinkunnan 
ja toiminnallisten lähikuntien välillä sekä oman asuinkunnan ja oman elämän kannalta merkit-
tävien kuntien välillä. Toiminnallisella lähikunnalla tarkoitetaan lähintä mahdollista kuntaa, 
josta vammaisen henkilön tarvitsema palvelu on saatavissa. Oman elämän kannalta merkittä-
vällä kunnalla tarkoitetaan kuntaa, jossa vammaisella henkilöllä on tarve käydä toistuvasti 
perhe- tai ystävyyssuhteen, vapaa-ajan asunnon tai muun vastaavan syyn vuoksi. Erityisestä 
syystä kertaluonteisia muita kuin työ- ja opiskelumatkoja voi tehdä myös muiden kuntien alu-
eelle. 

Euromäärään sekä kilometri- ja euromäärään perustuvia matkoja voi tehdä koko maan alu-
eella. 
 

32 § 

Taloudellinen tuki 

Hyvinvointialue voi korvata puolet teknisten ratkaisujen ja muiden kuin lääkinnällisen kun-
toutuksen välineiden hankkimisesta aiheutuvista kohtuullisista kustannuksista, jos vammainen 
henkilö tarvitsee niitä:  

1) päivittäisissä toimissa; 
2) liikkumisessa; 
3) vuorovaikutuksessa; tai 
4) vapaa-ajan toiminnoissa. 
Hyvinvointialue korvaa kokonaan toimintarajoitteen edellyttämät välttämättömät ja kohtuul-

liset muutostyöt, jotka tehdään vakiomalliseen välineeseen tai muuhun tekniseen ratkaisuun 
sekä autoon tai muuhun kulkuvälineeseen. 

Taloudellista tukea on haettava kuuden kuukauden kuluessa siitä, kun vammainen henkilö on 
saanut auton tai muun välineen tai teknisen ratkaisun haltuunsa. Määräajasta on kuitenkin poi-
kettava, jos hakemuksen viivästymiselle on hyväksyttävä syy.  

Hyvinvointialue voi myös antaa taloudellisena tukena korvauksetta vammaisen henkilön 
käyttöön teknisiä ratkaisuja ja muita kuin lääkinnällisen kuntoutuksen välineitä. 
 

33 § 

 Taloudellinen tuki hengityslaitteen varassa elävälle henkilölle 

Hengityslaitteen varassa elävällä henkilöllä tarkoitetaan henkilöä, jonka elämän ylläpitäminen 
edellyttää henkitorviavanteen kautta toteutettavaa tai muuta pysyvää taikka pitkäaikaista ympä-
rivuorokautisesti laitteen avulla toteutettavaa hengitystukihoitoa. 
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Hengityslaitteen varassa elävällä henkilöllä on oikeus saada taloudellista tukea ylläpitokus-
tannuksiinsa silloin, kun hän ei ole terveydenhuollon laitoshoidossa. Taloudellisena tukena 
myönnetään 1 400 euroa kuukaudessa. 

Jos henkilöllä on oikeus saada yleisestä asumistuesta annetussa laissa (938/2014) tai eläk-
keensaajan asumistuesta annetussa laissa (571/2007) tarkoitettua asumistukea taikka opintotu-
kilaissa (65/1994) tarkoitettua asumislisää, hänen on haettava ensisijaisesti niitä 2 momentissa 
tarkoitettuun taloudelliseen tukeen nähden. Tällöin henkilölle myönnettävästä taloudellisesta 
tuesta vähennetään henkilön saama asumistuki tai -lisä. Jos henkilö kuuluu useamman henkilön 
ruokakuntaan, joka saa yleistä asumistukea, vähennetään henkilölle myönnettävästä taloudelli-
sesta tuesta osuus, joka lasketaan jakamalla ruokakunnalle maksettava yleinen asumistuki ruo-
kakunnan jäsenten määrällä. Lisäksi henkilölle maksettavasta taloudellisesta tuesta voidaan vä-
hentää 50 euroa kultakin vuorokaudelta, jolloin henkilö on ollut lyhytaikaisessa terveydenhuol-
lon laitoshoidossa, jos henkilölle on maksettu taloudellista tukea myös tältä ajalta. 

Edellä 2 ja 3 momentissa säädettyjä euromääriä tarkistetaan sosiaali- ja terveysministeriön 
asetuksella joka toinen vuosi kansaneläkeindeksistä annetun lain (456/2001) 2 §:ssä tarkoitetun 
kansaneläkeindeksin muutoksen mukaisesti. Laskennan perusteena käytetään kansaneläkein-
deksin sitä pistelukua, jonka mukaan tarkistusvuoden tammikuussa maksettavina olleiden kan-
saneläkkeiden suuruus on laskettu. Tarkistusvuosi on se vuosi, jota seuraavan vuoden alusta 
indeksitarkistus toteutetaan. Indeksin mukainen euromäärä pyöristetään lähimpään 0,1 euroon. 
Indeksillä tarkistettu euromäärä tulee voimaan tarkistusvuotta seuraavan vuoden alusta. 
 

34 § 

Muut palvelut ja tukitoimet 

Hyvinvointialue voi järjestää tämän lain perusteella myös muita lain tarkoituksen toteutta-
miseksi tarvittavia palveluita ja taloudellisia tukitoimia. 
 

3 luku 

Muutoksenhaku 

 
35 § 

Oikaisuvaatimus 

Tämän lain nojalla annettuun päätökseen saa vaatia oikaisua. Oikaisuvaatimukseen sovelle-
taan, mitä hallintolaissa (434/2003) säädetään. 
 

36 § 

Muutoksenhaku hallintotuomioistuimeen 

Muutoksenhaussa hallintotuomioistuimeen sovelletaan, mitä oikeudenkäynnistä hallintoasi-
oissa annetussa laissa (808/2019) säädetään. 
 

4 luku 

Erinäiset säännökset 
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37 § 

Valvonta 

Omavalvonnasta ja viranomaisvalvonnasta säädetään järjestämislain 6 luvussa. 
 

38 § 

Palveluista perittävät maksut 

Palveluista perittävistä maksuista säädetään sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista 
annetussa laissa. 
 

39 § 

Ulosmittauskielto 

Taloudellista tukea, joka on myönnetty 32, 33 tai 34 §:n perusteella, ei saa ulosmitata. Myös-
kään välinettä tai muuta teknistä ratkaisua, jonka hankkimiseen on myönnetty 32, 33 tai 34 §:n 
perusteella taloudellista tukea, ei saa ulosmitata. 
 

40 § 

Vakuutuslaitoksen korvaus 

Jos vakuutuslaitoksen tulee suorittaa vammaiselle henkilölle korvausta työtapaturma- ja am-
mattitautilain (459/2015), maatalousyrittäjän työtapaturma- ja ammattitautilain (873/2015), so-
tilasvammalain (404/1948), sotilastapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain 
(1521/2016), tapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta kriisinhallintatehtävässä annetun 
lain (1522/2016), sotilaallisesta kriisinhallinnasta annetun lain (211/2006), liikennevakuutus-
lain (460/2016) tai näitä vastaavan aikaisemman lain nojalla ja hyvinvointialue on antanut hä-
nelle samaan tarkoitukseen ja samaan aikaan kohdistuvia tässä laissa tarkoitettuja palveluita tai 
tukitoimia, siirtyy oikeus korvaukseen hyvinvointialueelle tilitystä vastaan sellaisena kuin va-
kuutuslaitoksen olisi tullut suorittaa korvaus vammaiselle henkilölle, jollei hyvinvointialue olisi 
tätä palvelua tai tukitointa antanut. Hyvinvointialueen oikeudesta korvaukseen liikennevakuu-
tuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain (626/1991) perusteella säädetään 
erikseen.  

Jos 1 momentissa tarkoitettu tilitys on tullut korvauksenmaksajan tietoon niin myöhään, että 
muun lain mukainen korvaus on jo suoritettu vammaiselle henkilölle, hyvinvointialueella on 
oikeus periä tätä korvausta vastaava määrä takaisin vammaiselta henkilöltä. Korvauksen takai-
sinperimiseen sovelletaan toimeentulotuesta annetun lain (1412/1997) 21 §:ää ja 22 §:n 2 ja 3 
momenttia.  

Hakemus takaisinperinnästä on tehtävä hallinto-oikeudelle kolmen vuoden kuluessa siitä, kun 
vakuutuslaitoksen korvaus on maksettu.  

Mitä tässä pykälässä säädetään hyvinvointialueista, sovelletaan Ahvenanmaan maakunnassa 
Ahvenanmaan maakunnan kuntiin. 
 

5 luku 

Voimaantulo 
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41 § 

Voimaantulo 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä lokakuuta 2023. 
Sen 14 ja 15 § tulevat kuitenkin voimaan vasta 1 päivänä tammikuuta 2025. 
Tällä lailla kumotaan vammaisuuden perusteella järjestettävistä palveluista ja tukitoimista an-

nettu laki (380/1987), jäljempänä kumottu laki. 
Jos muualla lainsäädännössä viitataan kumottuun lakiin, viittauksen on katsottava tarkoittavan 

tätä lakia. 
 

42 § 

Siirtymäsäännökset 

Poiketen siitä, mitä 12 §:n 4 momentissa säädetään, vammaiselle henkilölle on järjestettävä 
erityistä osallisuuden tukea vähintään 10 tuntia kuukaudessa ennen 1 päivää tammikuuta 2025 
ja vähintään 20 tuntia kuukaudessa ennen 1 päivää tammikuuta 2026. 

Tämän lain voimaan tullessa vireillä olleet hakemukset on käsiteltävä noudattaen tämän lain 
voimaan tullessa voimassa olleita säännöksiä. Tämän lain voimaan tullessa vireillä ollut muu-
toksenhakuasia käsitellään loppuun noudattaen tämän lain voimaan tullessa voimassa olleita 
säännöksiä. 

Kumotun lain perusteella tehdyt päätökset pysyvät voimassa päätöksiin merkityn voimassa-
oloajan, kuitenkin enintään kolme vuotta tämän lain voimaantulosta. Päätökset on kuitenkin 
saatettava tämän lain mukaisiksi vammaisen henkilön aloitteesta aina tai hyvinvointialueen 
aloitteesta silloin, kun vammaisen henkilön palvelutarve sitä edellyttää. 

Edellä 33 §:n 2 ja 3 momentissa säädetyt euromäärät vastaavat kansaneläkeindeksin sitä pis-
telukua, jonka mukaan vuoden 2023 tammikuussa maksettavina olleiden kansaneläkkeiden suu-
ruus on laskettu. Mainitut euromäärät tarkistetaan kansaneläkeindeksin muutoksen mukaisesti 
ensimmäisen kerran vuonna 2025, ja tarkistetut euromäärät tulevat voimaan vuoden 2026 
alusta. 
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