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11.5.2023 VN/2949/2023

Regeringssekreterare Sonja Jantunen

FORSLAG TILL SOCIAL- OCH HALSOVARDSMINISTERIETS FORORDNING OM
ERSATTNING FOR PRAKTIK SOM INGAR | EN YRKESHOGSKOLEEXAMEN
INOM SOCIAL- OCH HALSOOMRADET OCH SOM FRAMJAR
YRKESFARDIGHETEN

1 Forslagets huvudsakliga innehall

Det foreslas att det genom férordning av social- och halsovardsministeriet utfardas narmare
bestammelser om beloppet av ersattningen for sddan praktik som ingar i en yrkeshdgskoleexamen
inom social- och halsoomradet och som framjar yrkesfardigheten, om grunderna for betalning av
ersattning och om andra forfaranden i anslutning till ansdkan om och betalning av ersattning.

2 Bakgrund och bemyndiganden att utfarda forordning

Bakgrund

Regeringen 6verlamnade hdsten 2022 en proposition till riksdagen med férslag till lagar om
andring av halso- och sjukvardslagen, socialvardslagen och 52 § i socialvardslagen. Andringarna
tradde i kraft den 1 januari 2023.

Ersattning for praktik som ingar i yrkeshégskoleexamina inom social- och halsoomradet betalas av
statens medel till valfardsomraden, HUS-sammanslutningen, Helsingfors stad, kommuner och
samkommuner, statens sinnessjukhus, den evangelisk-lutherska kyrkan i Finland, kyrkans
férsamlingar och kyrkliga samfalligheter, privata enheter som producerar social- och
halsovardstjanster eller smabarnspedagogiska tjanster samt till Alands landskapsregering.
Praktiken medfor indirekta kostnader for servicesystemet i form av planering av praktik,
introduktion och handledning av praktikanter samt samarbete med hogskolorna. Yrkeshogskolor
har pa basis av avtal som de ingatt med verksamhetsenheter inom social- och halsovarden och
smabarnspedagogiken betalat ersattning for kostnaderna for praktiken. Lagandringen gjorde det
mojligt att slopa de ersattningar som yrkeshogskolorna betalar ut. Ersattningarna betalas till de
verksamhetsenheter som anges i 60 b § i halso- och sjukvardslagen (1326/2010) och 60 d § i
socialvardslagen (1301/2014) pa basis av det antal praktikveckor som realiserats i
Overensstammelse med avtalet med yrkeshogskolan. Lagandringarna innehdll bemyndiganden att
utfarda forordning genom vilka det far utfardas narmare bestammelser om ersattningens storlek,
grunderna for betalning av ersattning och andra férfaranden i anslutning till ansdkan om och
betalning av ersattning.

Narmare bestdmmelser om ersattningens storlek foreslogs bli utfardade genom férordning av
social- och halsovardsministeriet. Ocksa bestammelser om grunderna for betalning av ersattning
och andra foérfaranden i anslutning till ansékan om och utbetalning av ersattning féreslogs blir
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utfardade genom férordning av social- och halsovardsministeriet. Samtidigt skulle det utfardas
narmare bestdmmelser om grunderna fér betalning.

Bemyndiganden att utfarda férordning

Narmare bestammelser om beloppet av ersattningen for sddan praktik som ingar i en
yrkeshogskoleexamen inom social- och halsoomradet och som framjar yrkesfardigheten, om
grunderna for betalning av ersattning och om andra férfaranden i anslutning till ansékan om och
betalning av ersattning utfardas med stod av 66 § i halso- och sjukvardslagen genom forordning av
social- och halsovardsministeriet.

| 60 d § i socialvardslagen féreskrivs det om ersattning for sadan praktik som ingar i en
yrkeshogskoleexamen inom social- och halsoomradet och som framjar yrkesfardigheten. Narmare
bestammelser om beloppet av ersattningen fér den praktik som ingar i en yrkeshdgskoleexamen
inom social- och halsoomradet och som framjar yrkesfardigheten, om grunderna for betalning av
ersattning och om andra férfaranden i anslutning till ansékan om och betalning av ersattning
utfardas med stdéd av 2 mom. i den paragrafen genom férordning av social- och
halsovardsministeriet.

2 Beredningen av forordningen

Forslaget till férordning har beretts som tjansteuppdrag vid social- och halsovardsministeriet.
Under beredningen har det fére remissbehandlingen forts diskussioner med Egentliga Finlands
valfardsomrade, Regionforvaltningsverket i Sydvastra Finland, Hyvinvointiala HALI ry och vissa
aktoérer som foretrader yrkeshogskolorna, for att fa 6kad insikt om behoven i fraga om innehallet i
forordningen.

Remissbehandling ordnades 6.3—-16.4.2023. Den svensksprakiga remissbehandlingen pagick fram
till den 23 april 2023.

3 Nulage och de viktigaste forslagen

Nulédge

| yrkeshogskolelagen (932/2014) definieras sadan praktik som ingar i yrkeshdgskoleexamina och
som framjar yrkesfardigheten. Bestammelser om yrkeshogskoleexamina och deras omfattning
finns i statsradets férordning om yrkeshogskolor (1129/2014, nedan yrkeshégskoleférordningen). |
bilagan till férordningen finns en férteckning éver yrkeshégskoleexamina inom social- och
halsoomradet. De flesta yrkeshdgskoleexamina inom social- och hdlsoomradet omfattar 210
studiepoang. Ett undantag utgors exempelvis av utbildningar som leder till
examensbenamningarna forstavardare (YH) och halsovardare (YH) och som omfattar 240
studiepoang samt utbildning som leder till examensbenamningen barnmorska (YH) och som
omfattar 270 studiepoang. | samtliga yrkeshégskoleexamina inom social- och halsoomradet ingar
praktik som framjar yrkesfardigheten. Praktiken omfattar beroende pa examen och hdgskolans
studieplan 45-120 studiepoang. En betydande del av yrkeshbgskolestudierna genomférs genom
praktik.

De tidigare gallande bestammelserna gjorde det inte mdjligt att betala statlig utbildningsersattning
for den praktik som ingar i yrkeshégskoleexamina inom social- och halsoomradet, utan
yrkeshogskolorna har pa basis av avtal som de ingatt med verksamhetsenheter inom social- och
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halsovarden och smabarnspedagogiken betalat ersattning for praktikkostnaderna. | och med de
nya avtal som upprattades vid ingangen av 2023 beslutade yrkeshdgskolorna att sluta betala
ersattningar till verksamhetsenheterna for den praktik som kravs for yrkeshégskoleexamina.
Reformen av ersattningsforfarandet stéder for sin del det kvalitativa och kvantitativa utvecklandet
pa regional och riksomfattande niva av praktikverksamheten i enlighet med de enhetliga avtalen
om yrkeshdgskoleexamina inom social- och halsoomradet mellan verksamhetsenheterna och
yrkeshdgskolorna.

| och med regeringens proposition till riksdagen med férslag till lagar om andring av halso- och
sjukvardslagen, socialvardslagen och 52 § i socialvardslagen, som riksdagen antog i andrad
lydelse, betalas ersattning for praktik som ingar i yrkeshogskoleexamina inom social- och
halsoomradet av statens medel till valfardsomraden, HUS-sammanslutningen, Helsingfors stad,
kommuner och samkommuner, statens sinnessjukhus, den evangelisk-lutherska kyrkan i Finland,
kyrkans forsamlingar och kyrkliga samfalligheter, privata enheter som producerar social- och
halsovardstjanster eller smabarnspedagogiska tjianster samt till Alands landskapsregering.
Lagandringarna tradde i kraft den 1 januari 2023.

Skyddet for personuppgifter ar en del av skyddet for privatlivet, som tryggas i 10 § 1 mom. i
grundlagen. Bestdmmelser om skyddet for personuppgifter ska utfardas genom lag. Bestdmmelser
om skydd for personuppgifter finns i Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2016/679 om
skydd for fysiska personer med avseende pa behandling av personuppgifter och om det fria flodet
av sadana uppgifter och om upphavande av direktiv 95/46/EG (allman dataskyddsférordning) och i
den dataskyddslag (1050/2018) som kompletterar och preciserar den nationella tillampningen av
forordningen. | artikel 6.1 i den allmanna dataskyddsférordningen foreskrivs det om laglig
behandling av personuppgifter. Den behandling av personuppgifter som avses i den féreslagna
forordningen grundar sig pa artikel 6.1 c., som galler behandling som behdvs for fullgérandet av
den personuppgiftsansvariges lagstadgade skyldigheter. Enligt artikel 6.3 ska den grund fér
behandlingen som avses i artikel 6.1 ¢ och e faststallas i enlighet med a) unionsratten eller b) en
medlemsstats nationella ratt som den personuppgiftsansvarige omfattas av. Nationella
bestdmmelser om grunden fér behandlingen finns i halso- och sjukvardslagen och
socialvardslagen. Med stdd av 63 § i halso- och sjukvardslagen betalas ersattning utifran antalet
realiserade praktikveckor ut halvarsvis pa ansokan. Regionforvaltningsverket i Sydvastra Finland
och Statens @mbetsverk pa Aland ska avgdra ansékningar om erséttning som lamnats in inom
foreskriven tid under det kalenderar da ansékan har inkommit. Motsvarande bestammelse finns
aven i 60 d § i socialvardslagen. Till Regionférvaltningsverket i Sydvastra Finland och Statens
ambetsverk pa Aland ska enligt forslaget Iamnas uppgift om det totala antalet realiserade
praktikveckor och den period for vilken ersattning séks, antalet personer som fullgjort praktik,
separat for varje examen en specifikation déver antalet praktikveckor som har realiserats i
Overensstammelse med avtalet samt uppgift om att handledning har tillhandahallits. Namnen pa de
personer som fullgjort praktik samt uppgiften om den utsedda handledaren ska kunna kontrolleras i
efterhand, aven om dessa uppgifter inte behdver lamnas i samband med ansdkan.

Den rattsliga grunden i artikel 6.1 ¢ i den allmanna dataskyddsférordningen gor det majligt att
anvanda det nationella handlingsutrymmet fér att anta mer detaljerade bestammelser.
Grundlagsutskottet har i sina utlatanden (GrUU 2/2018 rd och GrUU 14/2018 rd) konstaterat att
tilgodoseendet av skyddet fér personuppgifter i framtiden i férsta hand garanteras med stéd av
den allmanna dataskyddsférordningen och den nationella allmanna lagen (dataskyddslagen). | det
sammanhanget bér man undvika nationell speciallagstiftning, som bér reserveras for situationer da
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den ar dels tillaten enligt den allmanna dataskyddsforordningen, dels nddvandig for att tillgodose
skyddet for personuppgifter. Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lagar om
andring av halso- och sjukvardslagen, socialvardslagen och 52 § i socialvardslagen innehaller inga
mer detaljerade bestdmmelser om detta; nar det galler tillgodoseendet av skyddet for
personuppgifter inom det omrade som férordningen omfattar tilldmpas den allmanna
dataskyddsférordningen och den nationella allmanna lagen, dvs. dataskyddslagen.

De viktigaste forslagen

Genom férordning av social- och halsovardsministeriet faststalls storleken pa det anslag som med
stdd av socialvardslagen och halso- och sjukvardslagen arligen reserverats i statsbudgeten for
praktik som ingar i yrkeshdgskoleexamina inom social- och halsoomradet och pa den ersattning
som betalas for en praktikvecka som realiserats pa basis av en uppskattning av antalet
praktikveckor. | férordningen foreskrivs ocksd om grunderna for betalning av ersattning och om
andra forfaranden i anslutning till ansékan om och betalning av ersattning.

4 De huvudsakliga konsekvenserna

Ekonomiska konsekvenser

Genom regeringens proposition till riksdagen med forslag till lagar om andring av halso- och
sjukvardslagen, socialvardslagen och 52 § i socialvardslagen faststalldes grunden for ersattningar
for praktik som ingar i yrkeshdgskoleexamina inom social- och halsoomradet. Genom den
férordning av social- och halsovardsministeriet som nu bereds utfardas narmare bestammelser om
beloppet av ersattningen for sadan praktik som ingar i en yrkeshogskoleexamen inom social- och
halsoomradet och som framjar yrkesfardigheten, om grunderna for betalning av ersattning och om
andra forfaranden i anslutning till ansékan om och betalning av ersattning. De storsta
konsekvenserna har saledes uppstatt pa grund av lagandringarna.

Yrkeshogskolorna betalar fran och med ingangen av 2023 inte langre ersattning till
verksamhetsenheter inom social- och halsovarden fér den praktik som kravs for
yrkeshogskoleexamina. For verksamhetsenheterna inom social- och halsovarden, saval de privata
som de offentliga, innebar slopandet av praktikersattningarna ett inkomstbortfall pa cirka 14,2
miljoner euro. Ur yrkeshdgskolornas synvinkel innebar slopandet av utbetalningen av
praktikersattningar en minskning av utgifterna med cirka 14,2 miljoner euro, det vill sdga en
besparing.

Under moment 33.60.33 Statlig ersattning till enheter inom social- och halsovarden for
specialiseringsutbildning for social- och halsovardspersonal (forslagsanslag) i statens
budgetproposition for 2023 har beviljats 108 000 000 euro. Anslaget far utdver for de 6vriga objekt
som anges i momentet enligt momentets 4 punkt anvandas till betalning av ersattning med stod av
socialvardslagen och halso- och sjukvardslagen for praktik som ingar i yrkeshégskoleexamina
inom social- och halsoomradet. Avsikten ar att 12 000 000 euro av anslaget ska anvandas till
betalning av ersattning for praktik som ingér i yrkeshégskoleexamina inom social- och
halsoomradet.

De ekonomiska konsekvenserna har granskats mer ingaende i regeringens proposition till
riksdagen med forslag till lagar om andring av héalso- och sjukvardslagen, socialvardslagen och 52
§ i socialvardslagen (RP 178/2022 rd).
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Genom férordning av social- och halsovardsministeriet faststélls bland annat storleken pa det
anslag som med stdd av socialvardslagen och halso- och sjukvardslagen arligen reserverats i
statsbudgeten for praktik som ingar i yrkeshdgskoleexamina inom social- och halsoomradet och pa
den ersattning som betalas for en praktikvecka som realiserats pa basis av en uppskattning av
antalet praktikveckor. Forordningen har inga sjalvstandiga ekonomiska konsekvenser, utan de
ekonomiska konsekvenserna beror pa de lagandringar som gjorts med anledning av
regeringspropositionen.

Konsekvenser fér myndigheternas verksamhet, for de s6kande som ér beréttigade till erséttning
och fér yrkeshégskolorna

Regionforvaltningsverken, i vissa fall sarskilt Regionforvaltningsverket i Sydvastra Finland, och
Statens @mbetsverk pa Aland betalar fér nérvarande utbildningsersattningar for grundutbildning for
lakare och tandlakare, specialistlakar- och specialisttandlakarutbildning, specialiseringsutbildning
for socialarbetare samt tillaggsutbildning for begransad forskrivningsratt for sjukskotare. Till
Regionférvaltningsverket i Sydvastra Finland har det i lagstiftningen koncentrerats saddana
utbetalningsuppgifter som ansluter sig till statsunderstodd for forskning i socialt arbete samt
utbetalningsuppgifter i anslutning till andra statsunderstddda projekt, vilka motsvarar
utbildningsersattningar. De andringar som gjordes i halso- och sjukvardslagen, socialvardslagen
och 52 § i socialvardslagen utvidgade uppgifterna for Regionférvaltningsverket i Sydvastra Finland
och Statens @mbetsverk pa Aland i samband med betalning av utbildningsersattningar till att ocksa
galla ersattningar for sadan utbildning som kravs for en yrkeshégskoleexamen nar det galler sadan
praktik som utfors i arbetslivet och som framjar yrkesfardigheten.

Syftet med social- och halsovardsministeriets férordning om ersattning for praktik som ingar i en
yrkeshogskoleexamen inom social- och halsoomradet och som framjar yrkesfardigheten ar att
halla forfarandet for att soka ersattning sa enkelt som mdgjligt ur regionforvaltningsverkets, Statens
ambetsverks pa Aland och sdkandens synvinkel. Avsikten &r att regionférvaltningsverket och
Statens ambetsverk pa Aland ska ges uppgifter som verifierats pa férhand. D& behéver inte de
separat be de olika aktdrerna bestyrka uppgifternas riktighet. Syftet med detta ar att minska
arbetsbordan fér regionférvaltningsverkets och Statens &mbetsverk p& Aland a och minska det
arbete som s6kandena orsakas av att separat samla in och ldamna uppgifter. Enligt férordningen
ska det forutsattas att vissa uppgifter bevaras hos den ansdkande organisationen sa att det
fortfarande vid behov ska vara mgjligt att narmare kontrollera uppgifterna i ansékan. Det ror sig om
information som i vilket fall som helst uppkommer i samband med ordnande av praktik och som
ocksa annars bevaras i dessa organisationer. Tiden for bevarande av uppgifterna ska bestammas i
enlighet med den allmanna lagstiftningen om informationshantering.

Kontrollen av uppgifterna innebar samtidigt arbete fér den sdékande som ar berattigad till ersattning
och for yrkeshdgskolan. Den sbkande som ar berattigad till ersattning och yrkeshdgskolan har
ingatt ett avtal om sadan praktik for yrkeshdgskoleexamina inom social- och halsoomradet som
framjar yrkesfardigheten. Att det kontrolleras att praktiken har realiserats i 6verensstdmmelse med
avtalet kan ocksa anses hora till den allmanna uppfdljningen av fullféljandet av avtalet och darmed
till parternas skyldigheter i dvrigt. Eftersom en stkande som ar berattigad till ersattning enligt
forslaget ska kunna lamna in ansdkan hogst tva ganger om aret behdver inte heller kontroller ver
fullgjord praktik goras ofta. Planeringen, bokningen och uppféljningen av praktikperioder for
yrkeshdgskolestuderande inom social- och halsoomradet sker vid flera verksamhetsenheter pa en
elektronisk bokningsplattform (https://www.jobiili.fi/) som drivs av yrkeshoégskolorna, vilket ocksa
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gor det mojligt att systematiskt sammanstalla, verifiera och bevara den information som kravs i
ansOkan om ersattning. Saledes kan mangden arbete som forslaget medfor for sbkandena och
yrkeshogskolorna i vasentlig grad anses motsvara det arbete som de ocksa tidigare har orsakats, i
och med att ersattningarna grundar sig pa émsesidiga avtal och fakturering enligt dem.

Statens ambetsverk pa Aland skéter for narvarande de uppgifter enligt halso- och sjukvardslagen
som galler utbetalning av ersattning for grundutbildning for lakare och tandlédkare samt for
specialiseringsutbildning. Genom lagandringarna enligt regeringspropositionen utvidgades statens
ambetsverks avgiftsersattningar till att pa motsvarande satt som i fraga om
regionforvaltningsverken omfatta dven sadan praktik som ingar i en yrkeshogskoleexamen inom
social- och halsoomradet och som framjar yrkesfardigheten.

5 Remissvar

Utkastet till férordning var pa remiss 6.3—16.4.2023. Eftersom den svensksprakiga
motiveringspromemorian lamnades in forst efter att remissbehandlingen inletts férlangdes
remisstiden pa svenska till den 23 april 2023. Det kom in sammanlagt 49 remissyttranden inom
den utsatta tiden.

Utlatanden ldamnades av foljande remissinstanser: Ammattikorkeakoulujen rehtorineuvosto Arene
ry, Radet for yrkeshogskolornas rektorer Arene rf, Akavan sairaanhoitajat ja Taja ry, Akavas
sjukskotare och Taja rf, Centria-ammattikorkeakoulu, Diakonia-ammattikorkeakoulu OY, Sodra
Osterbottens valfardsomrade, Helsingfors och Nylands sjukvardsdistrikt, Helsingfors stad,
Valfardsomradesbolaget Hyvil Ab, Hyvinvointialue Oy, Hdmeen ammattikorkeakoulu Oy, ISLAB
hyvinvointiyhtyma, Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL ry, Férbundet for den offentliga sektorn
och valfardsomradena JHL rf, Jyvaskylan ammattikorkeakoulu, Kaakkois-Suomen
ammattikorkeakoulu, Kajaanin ammattikorkeakoulu Oy, Lab-ammattikorkeakoulu, Lapin
ammattikorkeakoulu, Lapplands valfardsomrade, Laurea amk, Regionforvaltningsverket i
Sydvastra Finland, Metropolia ammattikorkeakoulu Oy, Oamk, Undervisningssektorns
Fackorganisation OAJ rf, Utbildningsstyrelsen (hade inget att yttra), undervisnings- och
kulturministeriet, Birkalands valfardsomrade, Osterbottens valfardsomrade, Norra Karelens
valfardsomrade - Siun sote, Norra Osterbottens valfardsomrade, Norra Savolax valfardsomrade,
Paijanne-Tavastlands valfardsomrade, Satakunnan ammatikorkeakoulu, Satakunta
valfardsomrade, Savonia-ammattikorkeakoulu, Seindjoen ammattikorkeakoulu Oy, Sosiaalialan
korkeakoulutettujen ammattijarjesté Talentia ry, Fackorganisationen fér hdgutbildade inom
socialbranschen Talentia rf, kyrkostyrelsen vid evangelisk-lutherska kyrkan i Finland, Suomen
Fysioterapeutit - Finlands Fysioterapeuter ry, Suomen Sairaanhoitajat ry / Finlands Sjukskotare rf,
Suomen Terveydenhoitajaliitto STHL ry, Finlands Halsovardarférbund FHVF rf, Tampereen
ammattikorkeakoulu Oy, Tehy rf, dataombudsmannens byra, Oy Vasan ammattikorkeakoulu -
Vasa yrkeshogskola Ab, det riksomfattande universitetsnatverket for socialarbetet Sosnet,
Varhaiskasvatuksen Opettajien Liitto VOL ry, Smabarnspedagogikens Lararférbund SLF rf,
finansministeriet, Egentliga Finlands valfardsomrade och Alands landskapsregering.

| flera utlatanden ansags utkastet till forordning i princip vara vart att understodas. Manga
remissinstanser framhdll att forfarandet for att sdka ersattning bor vara sa enkelt som majligt for
alla parter. | manga utlatanden uttrycktes farhagor for att ansékningsprocessen medfér dkat arbete
och dkar den administrativa bordan.
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Ett flertal remissinstanser uttryckte en oro éver ersattningens storlek. Enligt remissinstanserna
maste ersattningen vara tillrackligt stor for att tacka kostnaderna for praktiken och det
inkomstbortfall som féljer av behovet av handledning. | utlatandena ansag man bland annat att det
forslagsanslag som faststalls arligen och som tas in i statsbudgeten bor justeras i férhallande till
det uppskattade antalet studerande. | flera utldtanden féreslogs det att praktikersattningens storlek
kunde jamféras med den ersattning som betalas for praktik inom medicin. Dessutom ansag man
att det i férordningen behdver preciseras hur man ska ga till vaga vid eventuella avbrott. Bland
annat finansministeriet papekade att det eftersom det i det utkast till férordning som var pa remiss
saknas en uppskattning i euro av beloppet av praktikersattningen inte ar mojligt att uppskatta
ersattningens storlek i forhallande till det budgeterade beloppet. Utkastet till férordning och
motiveringstexterna har kompletterats utifran utlatandena. Vid social- och halsovardsministeriet
planeras dessutom en utredning om behoven och konsekvenserna av att utvidga och férenhetliga
utbildningsersattningarna samt om satten att finansiera ersattningarna. | samband med
utredningen ska man bland annat utreda behovet av att férenhetliga olika utbildningsersattningar.

Fragor som gallde studerande i anstallningsférhallande, internationella studerande,
engelsksprakiga studerande, praktik som syftar till att ge behorighet, studerande vid 6ppna
yrkeshdgskolan och uppdragsutbildning lyftes fram i manga utldtanden. Remissinstanserna ansag
att ersattning bor betalas ocksa for studerande i anstallningsférhallande, eftersom det kravs
handledning, och ocksa resurser for handledningen, for att dessa studerande ska kunna arbeta
utan att klient- och patientsakerheten aventyras. | fraga om engelsksprakiga studerande som
studerar inom examensprogram kraver handledningen mer resurser och handledningskompetens.
Detta behéver beaktas i form av en férhojd ersattning for handledning. Likasa behover i
forordningen beaktas det ytterligare behov av handledning som kravs i fraga om internationella
studerande, eftersom handledningen ofta kraver mer resurser. Yrkeshogskolorna lyfte fram att det i
yrkeshogskolorna finns studerande som studerar vid 6ppna yrkeshdgskolan i studier som omfattar
praktik, och att detta bor beaktas i férordningen. Inom ramen fér studierna vid 6ppna
yrkeshogskolan genomfdrs av personer som redan avlagt en yrkesexamen, exempelvis inom
smabarnspedagogik, ocksa sadana studier som ger den behdrighet som kravs av yrkesutbildade
personer inom social- och halsovarden. | dessa studier ingar praktik. Aven manga andra
remissinstanser lyfte fram studerande vid 6ppna yrkeshdgskolan. Lapin ammattikoulu ansag att det
behover sakerstallas att bestammelserna aven ar tillampliga pa internationella studerande,
exempelvis till den del som galler examina som erbjuds dem pa affarsmassiga grunder.
Motiveringspromemorian kompletterades till denna del bland annat med en beskrivning av de i lag
foreskrivna villkoren for att fa ersattning.

Manga remissinstanser ansag begreppet "praktikvecka” vara vagt. | utldtandena féreslogs det
bland annat att utver realiserade praktikveckor ockséa enskilda dagar ska kunna utgéra en grund
for betalning av ersattning. Motiveringspromemorian kompletterades med en angivelse av antalet
timmar som motsvarar en praktikvecka.

Flera yrkeshdgskolor ansag att sakinnehallet i 2 § i utkastet till férordning inte ar andamalsenligt
och att det skulle férutsatta arliga eller till och med studerandespecifika avtal om ordnande av
praktik. | utldtandena framférdes det att avtalen om ordnande av praktik ar ramavtal dar man inte
faststaller vare sig antalet studerande som deltar i praktiken eller antalet praktikveckor. Inte heller
bestammelsen i 3 § 1 mom. 6 punkten i det utkast till férordning som var pa remiss och som lyder
“ett avtal mellan den ersattningssdkande och yrkeshdgskolan, inklusive uppgifter om
overenskomna praktikveckor och den handledare som har utsetts for praktikanten”,
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overensstammer med innehallet i ramavtalen, eftersom i avtalet inte faststalls nagot visst antal
praktikveckor eller utses en handledare for varje studerande. Aven manga andra remissinstanser,
exempelvis valfardsomradena, yttrade sig om detta. Utkastet till férordning och
motiveringspromemorian har andrats utifran utlatandena, och detaljerade uppgifter om
Overenskomna praktikveckor eller utsedda handledare kravs inte langre.

Hyvinvointiala HALI ry och Talentia ansag det vara viktigt att man i enlighet med riksdagens
uttalande (ShUB 22/2022 rd) bevakar hur stor andel av organisationerna som ar berattigade till
ersattning. Yrkeshogskolorna samt bland annat Finlands Halsovardarférbund FHVF rf och
Smabarnspedagogikens Lararférbund ansag det vara viktigt att den privata sektorns,
organisationers, foreningars och stiftelsers stallning vid sékande av ersattning fér praktik som
framjar yrkesskickligheten tydligt framgar av férordningen. Fragan om att ta in ett
ersattningsforfarande i universitetsutbildningen i socialt arbete och beredningen av detta lyftes
ocksa fram i utlatandena fran Talentia och fran det riksomfattande universitetsnatverket for
socialarbetet. Enligt Birkalands valfardsomrade bor de faktiska kostnaderna fér ordnande av en
inlarningsmiljo ersattas ocksa inom den inlarning i arbetet som ordnas for studerande i
yrkesinriktad grundexamen. De som kan fa ersattning definieras emellertid i lag, och en lag kan
inte &ndras genom forordning. Motiveringspromemorian har emellertid kompletterats utifran
utlatandena.

Ocksa kvaliteten pa praktiken lyftes fram i en del utlatanden. Enligt bland annat
Undervisningssektorns fackorganisation OAJ rf bor en férutsattning for erhallande av
praktikersattning vara att praktikanterna fatt en hogklassig handledning. Motiveringspromemorian
har kompletterats till denna del.

Flera remissinstanser foreslog att det inrattas ett nationellt register 6ver avtal om handledning av
praktik, dar de géllande avtalen lagras. Aven atgarder for att utveckla den elektroniska
bokningsplattformen Jobiili lyftes fram i manga utlatanden. Ett antal remissinstanser (bland annat
HUS och Egentliga Finlands valfardsomrade) féreslog att ansdkningarna och behandlingen av dem
ska ske via den elektroniska plattformen.

Egentliga Finlands valfardsomrade lyfte i sitt utldtande fram att det i 3 § 2 punkten férutsatts att
namnen pa dem som fullgjort praktik anges. Remissinstansen upplevde det vara omotiverat och
menade att det medfdr att det bildas onddiga personuppgiftsregister. Uppgifterna i ansékan maste
vara sa tillforlitliga att det inte langre ar nédvandigt att kontrollera uppgifter om enskilda studerande
eller berakna praktikperioder eller ersattningsbelopp i samband med behandlingen av ansokningar.
Regionforvaltningsverket i Sydvastra Finland agnade uppmarksamhet at att en kontroll av
uppgifterna i ansékan for varje enskild studerande skulle krava en avsevard arbetsmangd. Utkastet
till férordning och motiveringspromemorian har &ndrats till denna del, och i 3 § 1 mom. 2 punkten
har bestammelsen om skyldigheten att ange namnen pa de personer som fullgjort praktik strukits.
Den s6kande som ar berattigad till ersattning ska enligt forslaget emellertid ha uppgifter om
namnen pa dem som fullgjort praktik och namnen ska vid behov kunna kontrolleras i efterhand,
och de praktikveckor som ansdkan galler ska kunna kopplas samman med namnen.

| manga utldtanden ansag man att bestdmmelsen om uppgifter om den handledning som
tillhandahallits var oklar, och det ansags medféra extra arbete om namnet pa handledaren ska
anges. Handledarens namn framgar av schemat for den studerandes arbetspass, men det ar
arbetsdrygt att gora upp en forteckning dar ocksa handledarnas namn ingar. Finlands Sjukskoétare
rf ansag det vara viktigt att ansdkan innehaller uppgifter om att handledning har tillhandahallits och
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att erhallande av praktikersattning forutsatter att handledning har tillhandahallits. Féreningen ansag
dock inte det vara andamalsenligt att utarbeta ett separat avtal for varje studerande eller att
rapportera namnen pa handledarna. Tehy ry foreslog att till férteckningen éver uppgifter och
bilagor som ska inga i ansdkan fogas en punkt dar utover arbetsplatshandledaren aven anges den
l&rare vid yrkeshdgskolan som ansvarar fér handledningen. Vardera av dessa har ansvar for
handledningen. Motiveringspromemorian har preciserats genom ett omnamnande av vad som
avses med uppgifter om att handledning har tillhandahallits. Enligt férslaget ska den sékande som
ar berattigad till ersattning dessutom ha uppgifter om den utsedda handledaren, och uppgifterna
ska vid behov kunna kontrolleras i efterhand.

Yrkeshogskolorna ansag att de som ansoker om ersattning ansvarar for att uppgifterna om
realiserade veckor ar riktiga, och att yrkeshogskolorna saledes inte ska vara skyldiga att
kontrollera och skriftligen bestyrka dessa uppgifter. De som ansdker om ersattning har tillgang till
de studerandes arbetsscheman under praktiken och de utgor vid yrkeshogskolorna en
forutsattning for att praktiken ska godtas som en del av studierna. Yrkeshogskolorna anser darfér
att arbetsschemana ar officiella dokument genom vilka praktikperioderna kan verifieras. |
utlatandena foreslogs det ocksa att den praktikorganisation som ansdker om ersattning ska kunna
bifoga de av praktikhandledarna undertecknade arbetsschemana till ansékan. | utlatandena lyftes
det vidare fram att det foreslagna forfarandet inte ger nagon ytterligare bekraftelse i fragan utan
sharare fordrojer processen och medfor onddigt arbete fér samtliga parter.
Regionforvaltningsverket i Sydvastra Finland betonade i sitt utlatande att betalningen av
ersattningen inte kan baseras pa de studerandes realiserade arbetsscheman, utan betalningen bor
ske utifran de praktikveckor som realiserats i enlighet med laroplanen. Med beaktande av det stora
antalet studerande anser Regionférvaltningsverket i Sydvastra Finland inte att det ar
andamalsenligt att foga arbetsscheman som bilaga till ansékan. En del remissinstanser anférde att
det for ans6kan om ersattning skulle racka med att uppgifter skrivs ut fran bokningsplattformen
Jobiili, eftersom yrkeshdgskolan redan har bekraftat dessa uppgifter. Enligt undervisnings- och
kulturministeriets uppfattning ar det den som ansdker om ersattning som ska ansvara for att
uppgifterna ar riktiga. Forslaget till férordning har inte andrats till denna del.
Motiveringspromemorian har preciserat sa att yrkeshégskolans generella bestyrkande av
uppgifternas riktighet ocksa kan lamnas i en separat bilaga.

Dataombudsmannens byra dgnade uppmarksamhet at att den grund fér behandling av
personuppgifter som ska tillampas pa den aktuella behandlingen av personuppgifter, liksom ocksa
den nationella reglering som preciserar den grunden, behdver klarlaggas och mer ingaende
bedbmas i den fortsatta beredningen av arendet. Motiveringspromemorian har kompletterats och
preciserats till denna del.

Alands landskapsregering lyfte i sitt utlatande fram att 60 b § i halso- och sjukvardslagen och 60 d
§ i socialvardslagen behdver éndras fran att sarskilt nAmna Alands landskapsregering som
betalningsmottagare till att nAmna kommunala myndigheter och landskapsmyndigheter pa Aland
som producerar tjanster inom social- och halsovarden. Detsamma galler utkastet till férordning.
Landskapsregeringen papekar ocksa i sitt utlatande att rikets halso- och sjukvardslag utesluter att
lagens 60 b § som rér ersattningar och som hor till rikets lagstiftningsbehorighet tillampas pa
Aland. Med anledning av detta bor atgarder vidtas snarast och fragan korrigeras sa att
bestdmmelserna som hor till rikets lagstiftningsbehoérighet aven kan tillampas inom landskapet
Aland. En s&dan andring férutsatter en bedémning av behoven att dndra halso- och
sjukvardslagen, vilket inte kan goéras i samband med den férordning som nu bereds.
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Finansministeriet lyfte i sitt utlatande fram att enligt den regeringsproposition som social- och
halsovardsministeriets utarbetat (och enligt den motiveringspromemoria som var pa remiss) kan
den arbetskraft som kravs for regionforvaltningsverket delvis tdckas genom att utnyttja befintliga
resurser pa ett funktionellt satt. De resursbehov som den nya uppgiften medfér har inte
budgeterats under det relevanta momentet under lagberedningen. Finansministeriet papekar att
konsekvenserna av lagandringarna bér bedémas omsorgsfullt och att forslag som kraver
ekonomiska resurser bor behandlas och beslut om finansieringen fattas pa ett dvergripande satt i
samband med beredningen av planen for de offentliga finanserna och budgetpropositionen.
Finansministeriet lyfter i sitt utlatande fram att social- och halsovardsministeriet i den
motiveringspromemoria som var pa remiss konstaterar att forordningen emellertid inte har nagra
sjalvstandiga ekonomiska konsekvenser. Saledes ar det inte nédvandigt att i
motiveringspromemorian till férordningen upprepa beskrivningen i konsekvensbedémningen i den
tidigare regeringspropositionen. Finansministeriet lyfte dessutom fram att det saknas i 3 § 2 mom. i
forslaget till férordning ett omnamnande av Statens dmbetsverk pa Aland.
Motiveringspromemorian har korrigerats utifran utlatandet och till 3 § 2 mom. i det utkast till
forordning som var pa remiss har fogats ett omnamnande av Statens @mbetsverk pa Aland.

Utlatandena kan lasas i den offentliga projektportalen pa adressen
https://stm.fi/hanke?tunnus=STM008:00/2023.

6 Specialmotivering

1 §. Erséttningens storlek. | paragrafen féreslas bestammelser om storleken pa den ersattning som
ska betalas. Ersattning betalas till de aktérer som avses i 60 b § i halso- och sjukvardslagen och i
60 d § i socialvardslagen, det vill saga valfardsomraden, HUS-sammanslutningen, Helsingfors
stad, kommuner och samkommuner, statens sinnessjukhus, den evangelisk-lutherska kyrkan i
Finland, kyrkans férsamlingar och kyrkliga samfalligheter, enheter som producerar privata social-
och halsovardstjanster eller smabarnspedagogiska tjanster samt Alands landskapsregering for
kostnader som féranleds av sadan praktik som ingar i en yrkeshégskoleexamen inom social- och
halsoomradet och som framjar yrkesfardigheten. Ersattningens storlek anges som en summa for
varje praktikvecka och i fortsattningen ska det inte betalas nagon separat ersattning till exempel for
anvandning av skyddsklader. En praktikvecka motsvarar en studietid pa 40 timmar for den
studerande.

Ersattning ska betalas for kostnaderna for sadan praktik som ingar i en yrkeshdgskoleexamen
inom social- och halsoomradet och som framjar yrkesfardigheten. Praktik som ingar i
yrkeshogskoleexamina och som framjar yrkesfardigheten definieras i yrkeshdgskolelagen.
Bestammelser om yrkeshdgskoleexamina och deras omfattning finns i yrkeshdgskoleférordningen.
| bilagan till yrkeshoégskoleférordningen finns en forteckning éver yrkeshégskoleexamina inom
social- och halsoomradet. Med de yrkeshdgskoleexamina inom social- och halsoomradet som
avses i paragrafen ska avses de yrkeshogskoleexamina inom social- och halsoomradet som anges
i bilagan till yrkeshogskoleférordningen.

Enligt 60 b § i halso- och sjukvardslagen betalas pa kalkylmassiga grunder utbildningsersattning av
statsmedel for kostnader som féranleds av sadan praktik som ingar i en yrkeshdgskoleexamen
inom social- och halsoomradet och som framjar yrkesfardigheten. En férutsattning for erhallande
av ersattning ar saledes att praktiken ingar i en yrkeshégskoleexamen inom social- och
halsoomradet. Halso- och sjukvardslagen och socialvardslagen innehaller aven bestammelser om

SOCIAL- OCH HALSOVARDSMINISTERIET
Sjotullsgatan 8, Helsingfors | PB 33, 00023 Statsradet | 0295 16001, stm.fi, @STM_Uutiset


https://stm.fi/hanke?tunnus=STM008:00/2023

11(14)

den tidpunkt da ersattning ska sokas. Enligt 63 § i halso- och sjukvardslagen ska ersattning i fraga
om det forsta halvaret sdkas senast den 30 september samma ar och i fraga om det andra halvaret
senast den 31 mars foljande ar. Motsvarande bestammelser finns aven i socialvardslagen. Till
exempel i fraga om studerande som avlagger examen vid 6éppna yrkeshogskolan bor betalningen
av praktikantersattning beddémas utifran de villkor som lagen stéller.

Bestammelser om uppdragsutbildning finns i 13 § i yrkeshdgskolelagen. Enligt paragrafens 1 mom.
kan en yrkeshdgskola ordna undervisning som leder till hégskoleexamen fér en grupp av
studerande sa att utbildningen bestalls och finansieras av finska staten, en annan stat, en
internationell organisation, ett finskt eller utlandskt offentligt samfund eller en finsk eller utlandsk
stiftelse eller privat sammanslutning (uppdragsutbildning). Enligt 3 mom. i samma paragraf ska
yrkeshdgskolan av den som bestaller utbildningen ta ut en sadan avgift fér ordnandet av
uppdragsutbildningen som atminstone tacker kostnaderna fér utbildningen. | uppdragsutbildning,
dar bestallaren finansierar undervisningen, kommer det inte att betalas nagon ersattning for praktik
av statens medel.

Paragrafen innehaller bestammelser om ersattningens storlek. Under moment 33.60.33 i
statsbudgeten for 2023 anvisas 12 miljoner euro for betalning av kostnaderna for ersattning for
praktik som ingar i yrkeshogskoleexamina inom social- och halsoomradet. Momentet ar ett
forslagsanslag som faststalls arligen. Ersattningens eurobelopp baserar sig pa ett forslagsanslag
som arligen tas in i statsbudgeten (12 miljoner euro 2023), pa en uppskattning av antalet
praktikveckor som ersatts pa basis av det férvantade antalet praktikanter under aret och pa det pris
per enhet for en praktikvecka som beraknas pa basis av dessa. Uppskattningen for 2023 av det
totala antalet praktikveckor ska basera sig pa 2021 ars uppgifter fran yrkeshégskolorna om antalet
realiserade praktikveckor 2020. Ar 2020 deltog sammanlagt 33 160 studerande i praktik och
antalet praktikveckor per studerande var i genomsnitt tio. Den utbildningsersattning som avses i 60
b § i halso- och sjukvardslagen och i 60 d § i socialvardslagen uppgar saledes till 36 euro for varje
realiserad praktikvecka.

Avsikten ar att ersattning ska betalas for antalet realiserade praktikveckor. Om den studerandes
praktik avbryts mitt under praktikperioden, betalas ersattning enligt de realiserade fulla veckorna.
Med avbrott avses exempelvis en situation dar det inte har avtalats om fortsatt praktik pa samma
praktikplats.

2 §. Grunder for betalning av erséttning. | paragrafen foreskrivs det om grunderna for betalning av
ersattning. Betalningen av ersattning ska grunda sig pa etti 60 b § i halso- och sjukvardslagen och
60 d § i socialvardslagen avsett avtal om praktik som galler yrkeshégskoleexamina inom social-
och halsoomradet och som framjar yrkesfardigheten och som ingatts mellan en sékande som ar
berattigade till ersattning och en yrkeshdgskola, och pa det antal praktikveckor som har realiserats
i Overensstammelse med avtalet. Uppgifterna om realiserade praktikveckor ska vara émsesidigt
bekraftade av den sékande som ar berattigad till ersattning och yrkeshdgskolan innan ansdkan
ldmnas. Grunden for ersattning ska kunna vara ett ramavtal mellan sékande som har ratt till
ersattning och yrkeshdgskolan om sadan praktik for en yrkeshégskoleexamen inom social- och
halsoomradet som framjar yrkesfardigheten, och det kravs inget separat avtal for en enskild
studerande.

Berattigade till ersattning ar de aktérer som anges i 60 b § i halso- och sjukvardslagen och60d § i
socialvardslagen, det vill saga valfardsomraden, HUS-sammanslutningen, Helsingfors stad,
kommuner och samkommuner, statens sinnessjukhus, den evangelisk-lutherska kyrkan i Finland,
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kyrkans forsamlingar och kyrkliga samfallighet, privata enheter som producerar social- och
halsovardstjanster eller smabarnspedagogiska tjanster samt Alands landskapsregering.

| samband med behandlingen av regeringens proposition (RP 178/2022 rd) genom vilken halso-
och sjukvardslagen, socialvardslagen och 52 § i socialvardslagen andrades antog riksdagen ett
uttalande dar den férutsatter att regeringen bevakar hur stor andel av organisationerna som ar
berattigade till ersattning och vid behov vidtar atgarder for att utveckla lagstiftningen. Sdsom det
konstateras i den ovannamnda regeringspropositionen avses med enheter som producerar social-
och héalsovardstjanster sadana verksamhetsenheter som avses i lagen om privat halso- och
sjukvard (152/1990) samt sadana verksamhetsenheter som avses i lagen om privat socialservice
(922/2011). Ratt till ersattning har saledes den serviceproducent som ar huvudman for en sadan
enhet. Med privata enheter inom smabarnspedagogik avses aktérer som enligt 9 kap. i lagen om
smabarnspedagogik (540/2018) har beviljats tillstand for verksamheten. Lagen om tillsynen over
social- och halsovarden (741/2023) trader i kraft den 1 januari 2024. Genom lagen upphavs lagen
om privat socialservice och lagen om privat halso- och sjukvard, och fran och med 2024 bedéms
de enheter som ar berattigade till ersattning i enlighet med lagen om tillsynen dver social- och
halsovarden.

Enligt 60 b § i halso- och sjukvardslagen, dar det foreskrivs om ersattning for saddan praktik som
ingar i en yrkeshdogskoleexamen inom social- och halsoomradet och som framjar yrkesfardigheten,
ska det for en praktikant utses en handledare med uppgift att sakerstalla praktikens kvalitet pa det
satt som parterna har kommit éverens om. En bestammelse med samma innehall finns ocksa i 60
d § i socialvardslagen. Erhallande av praktikersattning forutsatter att handledning har
tillhandahallits. Enligt vardera lagarna har praktikhandledaren i uppgift att sakerstalla praktikens
kvalitet.

3 §. Ansb6kan om och utbetalning av erséttning. | paragrafen féreskrivs det om ansékan om och
utbetalning av erséattning.

Enligt 1 mom. 1 punkten ska ansdkan av en s6kande som ar berattigad till ersattning innehalla
uppgifter om det totala antalet realiserade praktikveckor. En sékande som har ratt till ersattning, till
exempel ett valfardsomrade, ska alltsa lamna in en enda ansdkan for hela sin organisation. |
ansdkan ska det finnas samlade uppgifter om det totala antalet praktikveckor for vilkka sdkanden
ansOker om ersattning. Ansdkan ska dessutom innehalla uppgifter om den tidsperiod for vilken
ersattning soks. Den ersattning som baserar sig pa praktikveckor som realiserats enligt 63 § i
halso- och sjukvardslagen och 60 b § i socialvardslagen och den ersattning for sadan praktik som
ingar i en yrkeshégskoleexamen inom social- och halsoomradet och som framjar yrkesfardigheten
betalas ut halvarsvis pa ansdkan. For det forsta halvaret ska ersattning sdkas senast den 30
september samma ar och for det andra halvaret senast den 31 mars foljande ar.

Enligt 1 mom. 2 punkten ska ansdkan innehalla uppgift om antalet personer som fullgjort praktik,
dvs. om antalet personer for vilka ersattning soks.

Enligt 1 mom. 3 punkten ska ansdkan innehalla en specifikation dver det antal praktikveckor som
har realiserats i 6verensstdmmelse med avtalet, separat for varje examen. En specifikation enligt
examen behdvs i ansdkan, eftersom ersattning endast betalas for kostnaderna for praktik som
framjar yrkesfardigheten och som ingar i en sadan yrkeshégskoleexamen inom social- och
halsoomradet som anges i yrkeshdgskoleférordningen.
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Enligt 1 mom. 4 punkten ska ansdkan innehalla uppgift om att handledning har tillhandahallits.
Enligt 60 b § i hdlso- och sjukvardslagen, dar det foreskrivs om ersattning for sddan praktik som
ingar i en yrkeshogskoleexamen inom social- och halsoomradet och som framjar yrkesfardigheten,
ska det for en praktikant utses en handledare med uppgift att sakerstalla praktikens kvalitet pa det
satt som parterna har kommit éverens om. En bestdammelse med samma innehall finns ocksa i 60
d § i socialvardslagen. Erhallande av praktikersattning forutsatter att handledning har
tillhandahallits. | ansdkan behdver det inte i detalj beskrivas hur handledning har tillhandahallits
under en enskild praktik. Enligt férslaget ar det tillrackligt att det i ansékan anges att handledning
har tillhandahallits under de praktikperioder som ansdkan galler och att det har utsetts handledare
for de studerande. Uppgift om att handledning har tillhandahallits behéver inte anges separat for
varje studerande.

Enligt 1 mom. 5 punkten ska ansdkan innehalla en bekraftelse av sbkanden som ar beréattigad till
ersattning och yrkeshdgskolan av att de uppgifter som avses i 1—4 punkten ar riktiga. Den sékande
som ar berattigad till ersattning och yrkeshdgskolan ska kontrollera uppgifternas riktighet innan
ansokan lamnas in till regionférvaltningsverket och till Statens @mbetsverk pa Aland och darefter
bestyrka uppgifterna med underskrifter. Det foreslas att bestyrkandet fran yrkeshégskolan ska
kunna lamnas i en separat bilaga till ansékan dar yrkeshogskolan bekraftar att de omstandigheter
som avses i 3 § 1 mom. 1-4 punkten i férordningen har godkants for yrkeshogskolans del i
samband med ordnande av praktiken och évervakningen av fullgérandet av praktiken i enlighet
med avtalet. Pa sa satt far regionforvaltningsverket i Sydvastra Finland och Statens ambetsverk pa
Aland, som betalar ut ersattningarna for praktiken, bestyrkt information om att de studerandes
praktik har fullgjorts. Sadana bestyrkanden ingar ocksa i dvrigt i interaktionen mellan
yrkeshdgskolan och praktikplatsen.

Enligt 1 mom. 6 punkten ska avtalet mellan den sékande som ar berattigad till ersattning och
yrkeshogskolan inga i ansdkan. Enligt 60 b § i halso- och sjukvardslagen och 60 d § i
socialvardslagen baserar sig ersattningen pa det antal praktikveckor som realiserats i
Overensstammelse med det avtal som ingatts med yrkeshdgskolan. Avtalet mellan den stkande
som ar berattigad till ersattning och yrkeshdgskolan ska saledes lamnas till
Regionforvaltningsverket i Sydvéastra Finland och Statens ambetsverk pa Aland i samband med
ansdkan. Regionférvaltningsverket och Statens ambetsverk pa Aland ska pa tjanstens vagnar
kontrollera de grundlaggande uppgifterna om den sdkande organisationen, exempelvis eventuella
tillstand.

Enligt paragrafens 2 mom. ska en s6kande som ar berattigad till ersattning utdver det som
foreskrivs i 1 mom. ha uppgifter om de personer som har fullgjort praktik, om de praktikveckor som
personerna fullgjort och om den utsedda handledaren. Dessa och andra uppgifter i ansdékan ska
kunna kontrolleras ocksa i efterhand. | anstkan behdver inte anges namnen pa de personer som
fullgjort praktiken, men deras namn ska vid behov kunna kontrolleras i efterhand och de
praktikveckor som ansdkan galler ska kunna kopplas samman med namnen. Det kan vid en
senare tidpunkt uppsta ett behov av att granska betalda ersattningar och grunderna fér dem, och
da ska den s6kande som ar berattigad till ersattning kunna koppla samman de praktikveckor som
ansokan gallt med uppgifterna om den for vars del ersattning har sokts. Ocksa den utsedda
handledaren och uppgifterna om handledningen ska vid behov kunna kontrolleras i efterhand hos
den ansdkande organisationen. Kravet pa att det ska finnas en utsedd handledare ar viktigt med
tanke pa kvalitetssakringen och uppféljningen. De uppgifter som beskrivs ovan ska kunna ga att
hanfora till en viss ansokan.
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Enligt paragrafens 3 mom. ska en sOkande som ar berattigad till ersattning ansdka om ersattning
med en enda ansokan for alla praktikveckor som realiserats under det aktuella halvaret. En
sbkande som ar berattigad till ersattning ska anstka om alla ersattningar fér den period som
ansokan galler med en enda ansdkan och i anstkan sammanstalla uppgifter om alla de
praktikveckor som realiserats under den perioden och som i paragrafen kravs for erhallande av
ersattning. Om praktiken omfattar flera halvar, ska ersattning dock stkas i sin helhet for det halvar
da praktiken avslutas. Saledes, om praktikperioden pagar under tva halvar och borjar exempelvis
under det forsta halvaret och slutar under det andra halvaret, ska ersattning for praktikperioden i
fraga i sin helhet s6kas under det andra halvaret.

Enligt 4 mom. ska regionférvaltningsverket i Sydvastra Finland och Statens @&mbetsverk pa Aland
per ansOkan av en sOkande som &ar berattigad till ersattning fatta ett beslut om betalning av
ersattning och betala ut ersattning till en sékande som ar berattigad till ersattning pa basis av sitt
beslut.

4 §. |krafttrddande. | paragrafen foreskrivs om férordningens ikrafttradande. Férordningen foreslas
trada i kraft den 1 juni 2023.
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