
   

  

 

 

 

 

 

 

 

Valtioneuvoston asetus 

työlomajärjestelyä koskevasta Japanin kanssa tehdystä sopimuksesta 

Valtioneuvoston päätöksen mukaisesti säädetään työlomajärjestelyä koskevasta Japanin 
kanssa tehdystä sopimuksesta annetun lain (147/2023) 2 ja 3 §:n nojalla: 
 

1 § 
Työlomajärjestelyä koskeva Suomen tasavallan hallituksen ja Japanin hallituksen välillä To-

kiossa 11 päivänä toukokuuta 2022 tehty sopimus tulee voimaan 1 päivänä elokuuta 2023 niin 
kuin siitä on sovittu. 

Eduskunta on hyväksynyt sopimuksen 25 päivänä marraskuuta 2022 ja tasavallan presidentti 
3 päivänä helmikuuta 2023. Hyväksymistä koskevat nootit on vaihdettu 2 päivänä heinäkuuta 
2023. 
 

2 § 
Sopimuksen muut kuin lainsäädännön alaan kuuluvat määräykset ovat asetuksena voimassa. 

 
3 § 

Työlomajärjestelyä koskevasta Japanin kanssa tehdystä sopimuksesta annettu laki (147/2023) 
tulee voimaan 1 päivänä elokuuta 2023. 
 

4 § 
Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä elokuuta 2023. 

 
 

Helsingissä 14.7.2023 

 
 
 
 

Ympäristö- ja ilmastoministeri Kai Mykkänen 
 
 
 
 

Johtava asiantuntija Katri Niskanen 
 


