
   

  

 

 

 

 

 

 

 

Sosiaali- ja terveysministeriön asetus 

palkkakertoimesta vuodelle 2024 

Sosiaali- ja terveysministeriön päätöksen mukaisesti säädetään työntekijän eläkelain 
(395/2006) 100 §:n nojalla: 
 
 

1 § 
Työntekijän eläkelain (395/2006) 96 §:ssä tarkoitettu palkkakerroin on 1,637 vuonna 2024. 

 
2 § 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 2024. 
 
 
 
Helsingissä 27.10.2023 

 
 
 
 

Sosiaaliturvaministeri Sanni Grahn-Laasonen 
 
 
 
 

Matemaatikko Harri Isokorpi 
 


