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1 Inledning

De omfattande kriserna under de senaste aren samt geopolitiken och férandringarna i omvarlden
har haft djupgaende effekter pa saval varldsekonomin som den europeiska och finska ekonomin.
Utsikterna for varldsekonomin ar fortfarande ratt diffusa och férandringen av omvarlden har 6kat
riskerna for den ekonomiska utvecklingen. Finlands ekonomi forsvagades under 2023. Situationen ar
som svagast inom byggande. Under 2024 férvantas vi langsamt tillvaxten kommer igang. | och med
avmattningen av inflationen borjar dven rantorna sjunka. Realinkomsterna borjar ater vdaxa under
2024, men okningen av hushallens kdpkraft forblir fortfarande svag allt eftersom minskningen av
sysselsattningen och nedskarningarna av sociala férmaner bromsar 6kningen av tillgéngliga
inkomster. Enligt en oberoende prognos fran finansministeriets ekonomiska avdelning kommer den
finska ekonomin inte att 6ka under 2024.

Med statsminister Orpos regerings sysselsattnings- och tillvaxtatgarder efterstravas 100 000 nya
sysselsatta och pa lang sikt har regeringen som mal att 6ka sysselsattningsgraden till 80 procent. |
och med en produktionsminskning har efterfragan pa arbetskraft minskat och antalet sysselsatta
sjunkit, och i synnerhet 6kar den minskade byggverksamheten arbetslosheten. Under 2024 minskar
sysselsattningen tillfalligt och sysselsattningsgraden uppskattas vara 73,2 procent. Under 2025 och
2026 ar den ekonomiska tillvaxten ratt stark, sysselsattningen 6kar évergripande och detta stods
ocksa av regeringens atgarder som stoder arbetskraftsutbudet, varav de forsta trader i kraft under
2024,

Pa lang sikt paverkas den ekonomiska tillvaxten av strukturella faktorer. | Finland férsamras
ekonomins tillvaxtpotential pa grund av minskningen av befolkningen i arbetsfor alder och
strukturell arbetsléshet. Den genomsnittliga arbetstiden har ocksa fortsatt att minska, vilket
forklarar den svaga tillvaxtpotentialen for arbetsinsatsen pa lang sikt. Dessutom har
investeringsgraden haft en svag utveckling, vilket férsvagar kapitalstocken och ekonomins
tillvaxtpotential. Syftet med de investerings- och reformhelheter! som féreslas i Finlands plan for
aterhamtning och resiliens samt andra reformer som foreslas i det nationella regeringsprogrammet
ar att framja strukturella férandringar sa att det i framtiden Finlands ekonomi vander sig mot hallbar
tillvaxt i enlighet med regeringsprogrammet.

Den svaga ekonomiska situationen paverkar dven Finlands offentliga ekonomi som fortfarande
uppvisar underskott. Situationen for de offentliga finanserna behandlas ndarmare i Finlands
stabilitetsprogram som ges ut samtidigt med de nationella reformprogrammet.

Finlands nationella reformprogram fokuserar pa att rapportera om framsteg i genomférandet av de
landsspecifika rekommendationerna for 2019-2023. Reformprogrammet forbereddes enligt
riktlinjer som Europeiska kommissionen utfardade i december 2023 och i programmet behandlas
dven de atgarder som foreslas i Finlands plan for aterhamtning and resiliens. Dessutom rapporteras i
reformprogrammet om EU-fondernas atgardshelheter, uppnaendet av FN:s mal for hallbar
utveckling och genomférandet av Europeiska pelaren for sociala rattigheter.

Atgarder som stoder malen for social- och hilsovardstjanster i statsminister Orpos regeringsprogram
genomfors i den nationella servicereformen som har organiserats pa social- och

! Statsradet (2021): http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-383-840-6
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hélsovardsministeriet. Genom reformen revideras lagstiftningen om tjanster inom social- och
halsovarden och styrningen i anslutning till den. Syftet med reformen ar effektiva social- och
halsovardstjanster. | kapitel 3.1. i det nationella reformprogrammet behandlas atgarder som ingar i
Finlands plan for aterhamtning och resiliens och andra atgarder for at forbattra social- och
hélsovardstjansternas kostnadseffektivitet och barkraft samt lika tillgang till dem. Programmet for
ett gott arbete 2023-27 har inletts for att sakerstalla tillrdcklig personal och tillgang till arbetskraft
och trygga arbetsformagan inom social- och raddningsbranschen. Syftet med programmet ar att |6sa
personalbristen som hotar tillgangen till tjdnster. Reformen av den sociala tryggheten genomfors
genom arbetet i den parlamentariska kommittén for social trygghet som inleddes under varen 2020
samt genom regeringens andra projekt. Dessa projekt dr bland annat beredningen av det allmanna
stodet samt reformen av utkomststodet och det allmédnna bostadsbidraget.

Reformer som galler arbetsmarknaden behandlas i kapitel 3.2 i det nationella reformprogrammet.
Syftet med de atgarder som ingar i planen for aterhdmtning och resiliens ar att stédja
sysselsattningen och forstarka arbetsmarknadens funktion. Med hjalp av planen framjas dven
utveckling av kompetens bland annat i och med att arbets- och utbildningsrelaterad invandring gors
smidigare och systemet for kontinuerligt larande fornyas. | planen ingar férbattring av integrerade
tjanster som ar avsedda for arbetsldsa och personer som befinner sig utanfor arbetsmarknaden.
Utover atgarderna for planen for aterhamtning och resiliens bereds dven 6verforingen av arbets- och
naringstjansterna till kommunerna, och malet ar att tjansterna dverfors helt under 2025.
Servicecentret for kontinuerligt [arande och sysselsattning (Skols) fraimjar kompetensutvecklingen
hos befolkningen i arbetsfor alder och tillgangen pa kompetent arbetskraft. Nya nyborjarplatser pa
yrkeshogskolor och universitet riktas sarskilt till tillvaxtcentrum samt till branscher och omraden dar
det férvantas uppsta betydande brist pa arbetskraft.

Syftet ar att som en del av den 6vergripande ekonomiska politiken skapa férutsattningar for
langsiktiga investeringar i FoU-verksamheten, en koldioxidsnal ekonomi enligt den gréna
omstallningen och 6vergangen till en hallbar trafik samt att tidigareldgga offentliga
investeringsprojekt som ar fardiga att genomfdras och fraimja privata investeringar (kapitel 3.3.).
Finlands plan for aterhamtning och resiliens innehaller atgarder, vars syfte ar att kompensera att
efter bakslaget for landets IT-bransch har forskning och innovationer under det senaste artiondet
har sldpat efter. Dessutom bidrar flera atgarder i planen till genomférandet av de landsspecifika
rekommendationer som géller investeringar i den gréna omstallningen. Genom flera
investeringsatgarder understdds produktionen och distributionen av ren och férnybar energi. Malet
ar att 6ka antalet investeringar som galler hallbar trafik samt en hallbar och effektiv infrastruktur.
Planen férvantas framja saval Finlands digitala forandring som en hallbar och effektiv infrastruktur.

Med hjalp av en makrotillsynspolitik har syftet varit att bromsa bankernas kreditgivning och
darigenom den privata skuldsattningsutvecklingen (kapitel 3.4.). Av de nya makrotillsynsverktygen
godkandes i januari 2023 ett lagstiftningspaket i syfte att begrdansa hushallens skuldsattningsgrad.
Lagstiftningspaketet tradde i kraft i borjan av juli 2023. Det positiva kreditupplysningsregistret ar en
viktig atgard for att forebygga overskuldsattning. Lagarna om registret stadféstes i borjan av juli
2022, och enligt planerna ska registret i fraga om konsumentkrediter vara i anvandning i april 2024.
Enligt Finlands plan for aterhamtning och resiliens ska ocksa ett centraliserat register 6ver
husbolagslan upprattas som en del av kreditregisterhelheten.



Den nya nationella bedémningen av risker i anslutning till penningtvatt och finansiering av terrorism,
som blev fardig i mars 2021, uppdaterades 2023 (kapitel 3.5.). | samband med riskbedémningen
utarbetades handlingsplanen for den nationella riskbedémningen av penningtvatt och finansiering
av terrorism, och de atgarder som laggs fram i planen ska genomféras under 2024-2025. Atgirderna
i den tidigare planen genomférdes under 2021-2023. Aven de atgirder som ingér i planen for
aterhamtning och resiliens (P2C3) férvantas for sin del sdkerstalla en effektiv 6vervakning och
implementering av ramen i kampen mot penningtvatt.

Finland gar i braschen fér genomfdrandet av FN:s mal for hallbar utveckling och Agenda 2030-malen
(kapitel 4). Internationella jamforelser visar att Finland haller pa att uppna de mal i Agenda 2030
som galler minskning av fattigdom, god halsa och valbefinnande, vatten och sanitet, minskad
ojamlikhet och jamstalldhet samt innovationer och infrastruktur. De storsta utmaningarna galler
ekologisk hallbarhet och globalt ansvar samt dtgardernas granséverskridande negativa externa
effekter. Finland har dven gjort framsteg vad géller genomférandet av Europeiska pelaren for sociala
rattigheter, och atgarder som genomfors for att fraimja genomforandet av pelaren ingar dven i
planen for aterhdmtning och resiliens.

Statsminister Orpos regering fattade beslut om nya atgarder som stod for tillvaxten i
ramforhandlingarna 15.-16.4.2024. Besluten géllde bland annat skattegottgorelsen for stora
industriella investeringar, statens nya kombinerade riskkapitalbolag och en 6kning av FoU-
insatserna. Ramforhandlingarnas beslut beskrivs i Planen for de offentliga finanserna 2025-2028
som ges ut samtidigt som denna handling.

Statsminister Orpos regering har godkant Finlands nationella reformprogram.

2 Den makroekonomiska situationen

Den finska ekonomin var i en teknisk recession under andra halvaret 2023. De stigande priserna och
rantorna har minskat den ekonomiska aktiviteten. Situationen ar som svagast inom byggande. Under
2023 sjonk bruttonationalprodukten (BNP) med 1,0 procent. Ekonomin férvantas emellertid borja
vdxa ater under 2024. Den avtagande inflationen och rédntenedgangen i kombination med hushallens
relativt goda inkomstutveckling 6kar hushallens képkraft. Tillvaxten av den privata konsumtionen
starks under 2025. De sjunkande rantorna liksom dven energiomstallningen och
forsvarsinvesteringar stoder investeringarna. Under 2024 BNP 6kar inte utan 6kningen starks under
2025 och 2026 till 1,6 och 1,5 procent.

Produktionen 6kade dnnu under det andra kvartalet 2023, men minskade tydligt under de tva sista
kvartalen. Detta berodde i synnerhet pa nedgangen av byggande och dess effekter, men
produktionen minskade ocksa i manga andra branscher. Under 2024 férvantas vi langsamt aterga till
tillvaxt. Aterhamtningen av efterfragan paskyndar produktionen saval inom exporten som ocksa i
byggandet och i tjanster som stdder detta och i den produktion som gar till hemmamarknaden fran
och med 2025.



Pris6kningen avtog betydligt i fjol, aven om den fortfarande utgjorde i genomsnitt 6,2 procent under
hela 2023. Den framsta orsaken till avmattningen av inflationen var lagre energipriser, men
avmattningen ar for ndrvarande mycket omfattande, vilket ocksa syns som en avmattning av den
underliggande inflationen. | tjanster sker fortfarande den storsta prispressen, men ocksa dar
avmattas prisdkningen. Avmattningen av inflationen har fortsatt dnda sedan bérjan av aret. Under
2024 ar inflationen i genomsnitt langre bara 1,9 procent och sjunker under 2 procent under 2025
och 2026.

| och med avmattningen av inflationen borjade aven rantorna sjunka. Marknadsrantorna har redan
sjunkit och styrrantorna férvantas sjunka i ar. Den storsta positiva effekten av lagre rantor syns
under 2025.

Realinkomsterna borjar ater vaxa under 2024, men 6kningen av hushallens kopkraft forblir
fortfarande svag allt eftersom minskningen av sysselsattningen och nedskarningarna av sociala
formaner bromsar 6kningen av hushallens tillgangliga inkomster. Fran och med 2025 6kar hushallens
koépkraft och konsumtionstillvaxt.

| och med en produktionsminskning har efterfragan pa arbetskraft minskat och antalet sysselsatta
sjunkit. | synnerhet 6kar den minskade byggverksamheten arbetslosheten under 2024 och
arbetsloshetsgraden okar till 7,4 procent. Under 2024 minskar sysselsattningen tillfalligt, och
sysselsattningsgraden sjunker. Under 2025 och 2026 ar den ekonomiska tillvdxten ratt stark och
antalet sysselsatta okar. Sysselsattningstillvaxten ar 6vergripande och den stods ocksa av
regeringens atgarder som okar arbetskraftsutbudet, varav de férsta trader i kraft under 2024.
Sysselsattningsgraden for 15—64-aringar stiger till 74,5 procent under 2026.

Trots utmanande utsikter pa kort sikt ar forvantningarna angaende produktiva investeringar positiva
och foretagen har stora investeringsbehov under de ndrmaste aren. Férutom klimatférandringen
och energiomstallningen 6kar dven den standigt vdaxande digitaliseringen och utnyttjandet av
artificiell intelligens investeringarna. Antalet produktiva investeringsplaner ar ocksa rekordstort.

Antalet offentliga investeringar 6kar under de ndrmaste aren, dven om den offentliga ekonomins
karva situation forsamrar investeringsmojligheterna. Starkandet av cybersakerheten,
gransbevakningen och landets férsvar samt EU:s investeringsfinansiering uppratthaller statens
investeringar. Inom den lokala forvaltningen fortsatter investeringstrycket pa grund av migrationen
och byggnadsbestandets renoveringsbehov.

Det finns mycket osdkerhet kring den ekonomiska situationen. Det &r maijligt att minskningen av
bostadsbyggandet ar storre och pagar en langre tid an forvantat. Utsikterna for varldsekonomin ar
ocksa fortfarande ratt oklara. Ekonomin har inte annu helt anpassat sig till de senaste arens kriser
och dessutom kan negativa risker som géller geopolitik och miljén 6ka osdkerheten och storningar i
ekonomin om de forverkligas. A andra sidan pagar i ekonomin en energiomstilining och en snabb
utveckling av tekniken, vilket sannolikt har stora effekter. Hushallens konsumtion kan ocksa
Overraska positivt om ekonomin i 6vrigt utvecklas enligt prognosen.

Den offentliga ekonomin uppvisar ihallande underskott under prognosperioden. Den ekonomiska
tillvaxten borjade sjunka i fjol och utgiftsokningen, som beror pa inflationen, férsamrar saldot for
den offentliga ekonomin. Skatteinkomsterna 6kar langsamt, och underskottet forsamras under 2024
till 3,5 procent i forhallande till BNP. Under de darpa féljande aren minskar underskottet sa



smaningom tack vare regeringens atgarder och den ekonomiska tillvaxten. Utover konjunkturlaget
forsvagar emellertid den dldrande befolkningen strukturellt den offentliga ekonomin.

Den makroekonomiska situationen och situationen for offentliga finanser i Finland beskrivs narmare
i Planen for de offentliga finanserna 2025-2028 som ges ut samtidigt som denna handling samt i
Finlands stabilitetsprogram.

De ekonomiska konsekvenserna av det helhet has beskrivits i planen for aterhdmtning och resiliens.
Man uppskattar att BNP kommer att 6ka kumulativt med 0,8 procent som foljd av de inhemska
atgarder som finansieras ur faciliteten for aterhamtning och resiliens under 2021-2026. | slutet av
2023 skulle BNP-nivan vara 0,2 procent hogre dn utan faciliteten for aterhdmtning och resiliens.
Enligt uppskattningar skulle BNP fér 2021 6ka knappt 0,1 procent snabbare dn utan faciliteten for
aterhdmtning och resiliens och under 2022 skulle tillvaxten vara knappt 0,2 procent snabbare. |
Finlands plan for aterhamtning och resiliens beskrivs att den potentiella produktionsékningen
accelererar tillfalligt nagot allt eftersom investeringarna dkar och den totala produktiviteten
forbattras. Under 2026 skulle BNP vara cirka 0,3 procent hogre dn utan den inverkan som faciliteten
for aterhamtning och resiliens har. Pa lang sikt skulle faciliteten for aterhdmtning och resiliens kunna
hdja nivan pa BNP med 0,0-0,8 procent. Forutom strukturella reformer forvantas offentliga
investeringar starka langsiktig tillvaxt genom att kapitalstocken och produktiviteten 6kar.

Regeringsperiodens mest centrala omstruktureringar som paverkar sysselsattningen galler reformen
av utkomstskyddet foér arbetslésa. Den forsta lagpropositionen som galler reformen av
utkomstskyddet for arbetsldsa har redan antagits och forandringarna trader i kraft under 2024.
Atgarder som hor till den forsta helheten ar: andring av arbetsvillkoret till inkomstrelaterat och
forlangning av villkoret fran sex manader till tolv manader, periodisering av semesterersattningen,
Okning av sjalvriskdagar samt avskaffande av barnforhéjningarna. | den andra helheten foreslar
regeringen gradering av inkomstrelaterad dagpenning enligt arbetsloshetens langd, andringar av
arbetsvillkoret som intjanas i Ionesubventionerat arbete samt i fraga om aldre avskaffande av de
undantag som géller intjaning av arbetsvillkoret och skydd av dagpenningens niva. Aven ovan
namnda dndringar ska trdda i kraft under 2024. Enligt finansministeriets uppskattning starker de
reformer som galler utkomstskyddet for arbetslosa sysselsdttningen med cirka 40 000 personer.

Regeringen foreslar att vuxenutbildningsstodet ska slopas. Villkoren for vuxenutbildningsstdd har
faststallts sa att stodet riktas till personer som har ett starkt fotfaste pa arbetsmarknaden och som
minskar sitt arbete under studier. Pa kort sikt kan stodet minska arbetskraftsutbudet och stérker inte
arbetsmarknadsresultaten fér dem som har studerat med stédet pa lang sikt. Avskaffandet av
vuxenutbildningsstédet uppskattas starka sysselsattningen med cirka 10 000 personer.

Riksdagen har under hosten 2023 antagit en frysning av indexhéjningar som géller en del sociala
trygghetsformaner for 2024—2027. Om 6kningen av konsumentpriser sker enligt prognoser och
regeringens reformer av den sociala tryggheten infors i lagstiftningen sd som man har avtalat i
regeringsprogrammet, uppskattar finansministeriet att frysningen av index starker den strukturella
sysselsattningen med cirka 18 600 personer.



3 Genomforande av landsspecifika rekommendationer och politiska
prioriteringar

Rekommendation 1 (2019): sakerstélla att den nominella 6kningen av de offentliga
grundldaggande nettoutgifterna ar hogst 1,9 procent under 2020, vilket innebar att den
arliga strukturella anpassningen &r 0,5 procent i relation till BNP; forbattra social- och
halsovardstjansternas kostnadseffektivitet och lika tillgang till dem.

Rekommendation 1 (2020): i enlighet med den allmanna undantagsklausulen i
stabilitets- och tillvaxtpakten vidta alla nodvandiga atgarder for att effektivt atgarda
covid-19-pandemin samt stodja ekonomin och den darpa foéljande aterhamtningen. Sa
snart som de ekonomiska forhallandena tilldter det bedriva en finanspolitik som syftar
till att uppna ansvarsfulla offentliga finanser pa medellang sikt och sdkerstélla en
hallbar skuldsattning, och samtidigt forbattra investeringarna. Losa bristen pa
vardpersonal for att starka halso- och sjukvardssystemets resiliens och forbattra
tillgangen till social- och halsovardstjanster.

Rekommendation 1 (2022): under 2023 sakerstalla att tillvaxten i de nationellt
finansierade primara l6pande utgifterna ar i linje med en neutral inriktning pa
politiken, med beaktande av ett fortsatt tillfalligt och riktat stod till de hushall och
foretag som drabbas hardast av de hojda energipriserna och till manniskor som
flyr fran Ukraina. Vara redo att anpassa de I6pande utgifterna efter den
foranderliga situationen. Oka de offentliga investeringarna fér den gréna och den
digitala omstéallningen och for energitrygghet med beaktande av REPowerEU-
initiativet, inbegripet med hjalp av faciliteten for aterhdmtning och resiliens och
andra unionsmedel. Under perioden efter 2023 bedriva en finanspolitik som syftar
till att pa medellang sikt uppna en aterhallsam offentligfinansiell stallning. Lagga
fram politiska forslag till reformen av den sociala tryggheten, som syftar till att 6ka
effektiviteten i systemet for sociala formaner, forbattra incitamenten att arbeta
och dven stodja de offentliga finansernas langsiktiga hallbarhet.

Rekommendation 1 (2023): Avveckla de gallande krisstédatgarderna pa
energiomradet och anvanda besparingarna for att minska underskottet i de offentliga
finanserna sa snart som majligt under 2023 och 2024. Om nya 6kningar av
energipriset skulle krdva nya eller fortsatta stodatgarder, sidkerstalla att sadana
stodatgarder ar inriktade pa att skydda utsatta hushall och foretag, ar finanspolitiskt
overkomliga och bevarar incitamenten till energibesparingar. Sakerstélla en forsiktig
finanspolitik, sarskilt genom att begransa den nominella 6kningen av nationellt
finansierade primara nettoutgifter under 2024 till hogst 2,2 %. Uppratthalla nationellt
finansierade offentliga investeringar och sdkerstalla ett effektivt utnyttjande av bidrag
fran faciliteten och andra unionsmedel, sarskilt for att framja den gréna och den
digitala omstallningen. For perioden efter 2024, fortsatta att efterstrava en



finanspolitisk strategi pa medellang sikt med gradvis och hallbar konsolidering, i
kombination med investeringar och reformer som leder till hogre hallbar tillvaxt, for
att uppna en aterhallsam offentligfinansiell stallning pa medellang sikt. Fortsatta med
reformen av det sociala trygghetssystemet for att 6ka effektiviteten i det sociala
formanssystemet, vilket skulle 6ka incitamenten till arbete och dven stédja den
langsiktiga hallbarheten i de offentliga finanserna.

Framstegen i fraga om rekommendationer som géller det medelfristiga malet for de offentliga
finanserna behandlas i Finlands stabilitetsprogram.

3.1.1 Atgarderna i planen for terhamtning och resiliens

Finlands plan for aterhamtning och resiliens innehaller atgarder for att forbattra tillgangen till social-
och halsovardstjansterna och deras kostnadseffektivitet (de landsspecifika rekommendationerna for
2019 och 2020). | pelare 4 i planen (battre tillgang till social- och halsovardstjanster och 6kad
kostnadseffektivitet), narmare bestamt i komponent P4C1, ar syftet att 6ka kostnadseffektiviteten
genom pagaende investeringar som i) framjar genomforandet av vardgarantin och avvecklar den
serviceskuld som uppstatt pa grund av covid-19-pandemin (P4C1I11); ii) starker det forebyggande
arbetet och att tidigt kunna identifiera problem (P4C112) ; iii) starker kunskapsbasen och det
bevisbaserade beslutsfattandet for att 6ka kostnadseffektiviteten i social- och halsovarden (P4C113)
samt iv) infor digitala innovationer for social- och halsovardstjanster (P4C114). Beslut om
statsunderstéd for genomforandet av dessa atgarder i valfardsomradena har meddelats i april 2022
och i december 2022 samt angaende en effektundersékning i december 2023. De sista
statsunderstodsbesluten ska fattas under varen 2024. Atgirderna i den fjirde pelaren genomfors pa
vélfardsomradena under 2022-2025.

Finlands plan for aterhamtning och resiliens innehaller atgarder for att forbattra social- och
hélsovardens kostnadseffektivitet och lika tillgang till dem (den landsspecifika rekommendationen
1.2 f6r 2019 och den landsspecifika rekommendationen 1.2-3 for 2020). De omsténdigheter som
anges i planen kompletterar social- och halsovardsreformen som antogs av Finlands riksdag den 23
juni 2021. | planen ingar delmalen for social- och halsovardsreformens lagstiftning (P4C1R1) som har
genomforts, och de valfardsomraden som faststéalldes i reformen inledde sin verksamhet den 1 juli
2021. Organiseringsansvaret for social- och hélsovardstjanster samt raddningsvasendet 6vergick till
valfardsomradena den 1 januari 2023.

| synnerhet forvantas atgarder som paskyndar tilltradet till vard forbattra lika tillgang till social- och
hélsovarden, eftersom syftet ar att forandra verksamhetsmodeller, erbjuda nya (bland annat
digitala) l6sningar, sdkerstalla tidig identifiering av problem och utveckla social- och
hélsovardstjanster med lag troskel. Det insamlas information om tiderna for tillgangen till vard och
programmets pilotatgarder under projekten. Syftet ar att underlatta personalbristen inom social-
och hédlsovarden genom att effektivisera digitaliseringen av tjanster.



3.1.2 Ovriga genomforda atgarder

Statsminister Orpos regeringsprogram for regeringsperioden 6/2023-4/2027 innehaller flera
atgarder som stoder malen for social- och hélsovardstjansterna i planen for aterhamtning och
resiliens. Dessa genomfors i den nationella servicereformen som har organiserats vid social- och
hélsovardsministeriet och som innehaller den storsta delen av regeringsprogrammets mal och
atgarder som galler social- och halsovardstjanster.

Med servicereformen ser man over lagstiftningen om tjanster inom social- och halsovarden och
styrningen i anslutning till den for att de ska motsvara de nya social- och halsovardsstrukturerna och
de nationella malen for social- och halsovarden. Syftet med reformen och dess vision ar effektiva
social- och hélsovardstjanster. Det har satts upp fem mal fér den nationella servicereformen: battre
forebyggande, battre forankring av tjansterna i verksamheten och battre tillgang till och kontinuitet i
tjdnsterna, ett enklare servicesystem, battre effekt och kostnadseffektivitet samt battre beredskap
och hantering av storningssituationer.

Genomfdérandet av den nationella servicereformen sker genom andringar i lagstiftningen, utveckling
av styrningssystemet samt olika program och projekt. De atgarder i Finlands program for hallbar
tillvaxt som galler social- och hdlsovardstjanster har inkluderats i servicereformens gemensamma
plan och styrmodell.

Sarskilt i fraga om valfardsomradenas styrsystem bedrivs ett ndra samarbete med finansministeriet.
Avsikten med den nationella servicereformen ar att stodja valfardsomradenas egna program for att
effektivisera funktioner inom social- och hélsovard och utveckla nya férfaranden och distans- och e-
tjdnster. | beredningen bedoms och foljs upp hur kostnadseffekterna for forfattningsandringarna
samt for andra styratgarder som har skrivits in i regeringsprogrammet genomférs pa
valfardsomradena.

| enlighet med regeringsprogrammet for statsminister Orpos regering kraver den personalbrist som
hotar tillgangen till valfardssamhallets tjanster atgarder bade pa kort och pa lang sikt. Programmet
for ett gott arbete 2023-2027 har inletts for att sdkerstalla tillrdcklig personal och tillgang till
arbetskraft och trygga arbetsformagan inom social- och raddningsbranschen. Programmet ar ett av
de program som hor till den nationella servicereformen. Den fortsatter det arbete som utfordes
under den forra valperioden enligt fardplanen samt genomfor atgarder enligt regeringsprogrammet i
sex strategiska fokusomraden:

1) Kunskapsunderlag och prognostisering

2) Storre utbildningsvolymer och utveckling av utbildningsstrukturerna
3) Arbetsuppgifterna ses dver

4) Personalens arbetsférdelning fortydligas

5) Man ska locka ny arbetskraft och fa personalen att vilja stanna kvar
6) Rekryteringen utdkas

Genomfdrandet av programmet genomfors, foljs upp och bedéms av en
arbetsgruppssammansattning for programmet for ett bra arbete. Gruppen bestar av sakkunniga fran
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ministerier och olika forvaltningsomraden. Arbetsgruppssammanséattningen gor arligen ett
sammandrag av atgardernas utfall och genomférandeplanen uppdateras utifran detta.

Reform av den sociala tryggheten

Reformen av den sociala tryggheten genomfors i enlighet med regeringsprogrammet for
statsminister Orpos regering via regeringens egna projekt som galler reformen i fraga och via arbetet
som utfors av den parlamentariska kommittén for social trygghet. Bland annat beredning av allmant
stdd, en reform av utkomststddet och en reform av det allmdnna bostadsbidraget ar projekt som
fornyar den sociala tryggheten. Malet for reformen av den sociala tryggheten ar ett smidigare och
tydligare system for social trygghet som battre uppmuntrar till arbete.

Mandatperioden for den parlamentariska kommittén for social trygghet ar 23.3.2020-31.3.2027.
Kommittén for social trygghet har som uppgift att lagga fram férslag och initiativ for reformen av
den sociala tryggheten samt att genomféra forstudier och bedémningar gallande dem. Kommittén
drar upp riktlinjer fér den sociala trygghetens framtida vision och principer. Den behandlar
grundskyddet, det inkomstrelaterade skyddet, minimiskyddet, deras finansiering och kopplingen
mellan dem samt atgarder for att sammanpassa tjansterna med formanerna battre &n i dag. |
arbetet beaktas en mangfald av livssituationer och férandringar i manniskornas livssituationer samt
Overgangarna fran en férman till en annan. Kommittén for social trygghet bereder inga lagforslag.

Under sin forsta period utarbetade kommittén for social trygghet en mellanrapport som innehaller
kommitténs 31 forslag till kommande regeringar vad géller reformen av den sociala tryggheten samt
riktlinjer for arbetet under kommitténs andra period. Mellanrapporten gavs ut i boérjan av 2023 och
var ute pa en omfattande remissbehandling.

Under sin andra period som inleddes hosten 2023 behandlar kommittén for social trygghet
formanernas individuella och familjespecifika karaktar, kombinationer av sociala trygghetsformaner
och den sociala trygghetens niva. Dessutom bedémer kommittén for social trygghet hur olika
formaner och tjanster bemoéter manniskors olika slags livssituationer. Kommittén for social trygghet
foljer ocksa upp hur beredningen av det allmanna stodet framskrider.

Revideringen av lagen om utkomststod fortsatter och malet ar att starka utkomststddets roll som en
kortvarig stodform som beviljas i sista hand samt att 6ka kundens incitament att bidra till sin egen
forsorjning och fa arbete. Under 2024 arbetar en arbetsgrupp som bereder en totalrevidering av
lagen om utkomststéd. Arbetsgruppen ska bereda regeringens proposition som ska behandlas under
hostperioden 2025. | samband med revideringen av lagen om utkomststod féljer man dven upp
regeringens beredning som galler det allmanna stédet och integrationsstodet. Delegationerna for
utkomststodsarenden har inlett sin verksamhet, vilket 6kar de forutsattningar for
myndighetssamarbete som genomfdrandet av stodet forutsatter, bade pa nationell och regional
niva. Reformen av utkomststodet berdknas starka den offentliga ekonomin med cirka 70 miljoner
euro.

Lagen om allmant bostadsbidrag har dndrats enligt skrivningarna i regeringsprogrammet for
statsminister Orpos regering. Lagdandringarna trader i kraft delvis den 1 april 2024 och delvis den 1
januari 2025.
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| fortsattningen kan man inte fa bostadsbidrag till dgarbostader. Dessutom ska bostadsbidragets
ersattningsprocent sinkas fran nuvarande 80 procent till 70 procent. Man slopar det
forvarvsinkomstavdrag pa 300 euro (det sa kallade skyddade beloppet) som for en medlem i
hushallet hittills har dragits av fran de manatliga l6ne- och foretagarinkomster som inverkar pa
bidraget.

Genom att slopa férvarvsinkomstavdraget samt bostadsbidraget for dgarbostader riktas bidraget till
de hushall som dr minst bemedlade och har de minsta inkomsterna. Ett syfte med att slopa
forvarvsinkomstavdraget ar ocksa att uppmuntra arbetssokande till heltidsarbete i storre grad an for
narvarande. Andringen hor ocksd samman med beredningen av det allmédnna stéd som namns i
regeringsprogrammet.

Helsingfors tas in i samma kommungrupp som den évriga huvudstadsregionen. | och med andringen
minskar de maximala boendeutgifter som beaktas i bostadsbidraget i Helsingfors.

Vid berdkningen av storleken pa bostadsbidraget bestams det en bassjalvrisk. De som har de allra
lagsta inkomsterna har ingen bassjalvrisk. Nar bassjalvrisken bestams beaktas i fortsattningen

50 procent av de inkomster som 6verskrider den nedre gransen i stéllet foér nuvarande 42 procent.
Dessutom &dndras de koefficienter for vuxna och barn som inverkar pa bestammandet av
bassjalvriskandelen sa att barnfamiljernas bassjalvriskandel blir nagot mindre och familjen far ett
nagot storre bidrag. Genom forslaget lindras konsekvenserna av dndringarna av det allmanna
bostadsbidraget fér barnfamiljer. Andringarna av det allmédnna bostadsbidraget beriknas stirka de
offentliga finanserna med cirka 270 miljoner euro.

Regeringsprogrammet for statsminister Orpos regering innehaller aven skrivningar som géller det
allménna bostadsbidraget och som inte annu har genomforts. Arbetet for att bereda dem har inte
annu borjat.

Ovriga dndringar som giller social trygghet

Lagen om indexjustering aren 2024-2027 av vissa férmaner och belopp som ar bundna vid
folkpensionsindex och levnadskostnadsindex tradde i kraft den 1 januari 2024. Enligt lagen ska vissa
formaner och belopp som dr bundna vid folkpensionsindexet eller levnadskostnadsindexet inte
justeras aren 2024-2027. Lagen géller bland annat minimibeloppet av dagpenningsférmaner och
minimibeloppet av rehabiliteringspenning som utbetalas av Folkpensionsanstalten,
grunddagpenningen for arbetslésa och arbetsmarknadsstodet, studiestodet samt bostadsbidraget.
Att inte gbra indexjusteringar berdknas starka de offentliga finanserna med cirka 380 miljoner euro.
Dessutom uppskattas sysselsattningen 6ka med upp till 22 700 sysselsatta.

Utkomstskyddet for arbetsldsa fornyas for att battre uppmuntra till arbete. Reformerna av
utkomstskyddet for arbetslosa berdknas minska de offentliga utgifterna med cirka 525 miljoner
euro. Reformerna beraknas 6ka sysselsattningen med 39 000 personer per ar, vilket skulle starka
den offentliga ekonomin med cirka 1 miljard euro. De mest centrala reformerna galler
arbetsloshetsformanernas belopp och arbetsvillkoret som utgor férutsattningen for utbetalning av
|6ntagarens arbetsloshetsdagpenning. Arbetsvillkoret har forlangts fran 26 kalenderveckor till 12
manader och har dndrats till att vara inkomstbaserat. Det skyddade beloppet vid jamkningen av
arbetsloshetsformanen och barnférhéjningarna i utkomstskyddet for arbetslosa har slopats och
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sjalvrisktiden i borjan av arbetslésheten har forlangts. Regeringen har ocksa foreslagit till riksdagen
att arbetsvillkor i regel inte Iange kan intjanas i Idnesubventionerat arbete. Ur lagstiftningen slopas
den subjektiva ratt for aldre arbetsldsa att pa nytt uppfylla arbetsvillkoret for inkomstrelaterad
dagpenning i garanterat arbete eller i sysselsattningsframjande service nar maximitiden for
utbetalning av inkomstrelaterad dagpenning uppnas. Dessutom ska inkomstrelaterad
arbetsloshetsdagpenning graderas sa att dagpenningen minskar ju langre arbetslésheten pagar.

Regeringen har den 15 februari 2024 |lamnat till riksdagen regeringens proposition som féreslar att
lagen om vuxenutbildningsformaner och lagen om alterneringsledighet ska upphévas, vilket betyder
att utbetalningarna av vuxenutbildningsstod, yrkesexamensstipendium och alterneringsersattning
upphor. Vuxenutbildningsstod ska kunna fas for studier som boérjar senast den 31 juli 2024, forutsatt
att stodperioden borjar senast den 31 juli 2024. Det ska vara mojligt att fa stéd fram till utgangen av
2025. Yrkesexamensstipendium ska kunna beviljas till personer som avlagger examen fore den 31 juli
2024. Man ska kunna inleda alterneringsledighet senast den 31 juli 2024. De som inleder ledigheten
fore detta ska ha ratt att ta ut den maximala alterneringsledigheten pa 180 kalenderdagar. Det
berdknas att avskaffandet av vuxenutbildningsstédet, alterneringsledigheten och
yrkesexamenstipendiet kommer att minska offentliga utgifter med 170 miljoner euro och 6ka
sysselsattningen med 10 000 personer per ar, vilket skulle starka den offentliga ekonomin med cirka
285 miljoner euro.

| oktober 2023 publicerades en bedémning av de totala konsekvenserna av dndringarna i den sociala
tryggheten. Den promemoria som géller bedémningen av de totala konsekvenserna bedémer vilka
totala konsekvenser de dndringar i den sociala tryggheten och beskattningen som regeringen har
foreslagit for 2024 har for hushallens inkomster. | bedémningen jamfors den géllande lagstiftningen
med de foreslagna dndringarna. Bedomningen beaktar de féreslagna andringarna i
inkomstbeskattningen, bostadsbidraget, utkomstskyddet for arbetsldsa, barnbidragen och
studiestddet samt frysningen av indexhdjningarna for social trygghet.

| riksdagens svar, som géller andringar av lagar om sociala trygghetsformaner som ska trada i kraft
under 2024, ingar flera uttalanden om uppfoljning av lagstiftningens konsekvenser och
efterhandsutvardering. Arbetet med en plan for genomférande av uppfoljningen pagar for
narvarande. Regeringens andringar i den sociala tryggheten och skatterna trader i kraft stegvis under
2024 och ar i kraft fullt ut forst 2025. Detta innebér att effekterna av de foreslagna dndringarna kan
statistiskt observeras och bedémas tidigast 2026.

Rekommendation 2 (2019): férbattrar incitamenten att ta emot arbete och utvecklar
kompetens och aktiv delaktighet, bland annat med vélintegrerade tjanster som ar
riktade till arbetsldsa och personer som befinner sig utanfor arbetsmarknaden.

Rekommendation 2 (2020): starka atgarder som stodjer sysselsattningen och aktiv
arbetskraftspolitik.

Rekommendation 3 (2023): tar itu med arbetskraftsbrist och kompetensunderskott
genom omskolning och fortbildning av arbetskraften och ett breddat deltagande i
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hogre utbildning, sarskilt inom sadana utbildningsomraden som ar de mest
efterfragade pa arbetsmarknaden.

3.2.1 Atgirderna i planen for dterhdmtning och resiliens

Reform av tjdnsterna for arbetslosa och paféljderna inom utkomstskyddet for arbetslosa — den
nordiska modellen for arbetskraftsservice

Den sa kallade nordiska modellen for arbetskraftsservice (P3C1R1) inférdes i maj 2022. Malet for
reformen ar att forkorta arbetsloshetsperiodernas langd och uppmuntra till jobbsdékning. | den
sysselsattningsplan som upprattas tillsammans med den arbetsldsa inkluderas en kvantitativ
skyldighet att sdka jobb. Dessutom avtalas i planen om tjanster som stoder arbetssékning och
sysselsattning. | reformen betonas personlig service for arbetssékande pa arbets- och naringsbyran
och i de kommuner som deltar i kommunforséket som framjar sysselsattning. Darfor har arbets- och
naringsbyrdernas och kommunernas resurser 6kat betydligt.

Som en del av reformen dndrades pafoljdssystemet i fraga om utkomstskyddet for arbetslosa for att
battre an tidigare balansera upp den arbetslosas rattigheter och skyldigheter. | praktiken innebar
detta att de andrade paféljderna i fraga om utkomstskyddet for arbetslosa gjordes skaligare med
avseende pa sin varaktighet.

Den nordiska arbetskraftsservicemodellen och utfasningen av ratten till tillaggsdagar inom
utkomstskyddet innehaller aktiverande faktorer och framjar incitament for att ta emot arbete.
Lagandringen om utfasningen av ratten till tillaggsdagar inom utkomstskyddet for arbetslésa tradde i
kraft den 1 januari 2023. Planen for aterhamtning och resiliens innehaller emellertid inga atgarder
for att stodja den pagaende reformen av den sociala tryggheten, framst for att det ar fraga om en
langsiktig reform, vars genomférande pagar under mandatperioder for tva regeringar. Dessutom har
upprattandet av inkomstregistret slutforts, vilket ar viktigt for att avveckla byrakratiska fallor i
situationer dar sociala formaner kombineras med arbetsinkomster.

Stod for partiellt arbetsfora

Enligt regeringsprogrammet genomfordes programmet for arbetsformaga i samarbete med arbets-
och naringsministeriet (ANM) och social- och halsovardsministeriet (SHM). Programmet for
arbetsférmaga inleddes 2019 och avslutades i mars 2023. Genom atgarden Utveckla
arbetsférmagan, produktiviteten och arbetshéalsan (P3C111) som hor till Finlands plan for
aterhamtning och resiliens kapitaliserades Jobbkanalen Ab samt finansierades atgarden for att
utvidga programmet for arbetsférmaga.

Arbets- och naringsministeriet koncentrerade sig med sina atgarder som anknyter till programmet
for arbetsférmaga pa att undanrdja hindren for sysselsattning av partiellt arbetsfora, paskynda
sysselsattningen och forebygga forlangd arbetsloshet. Samordnare for arbetsformagan, som
finansieras genom Finlands plan for aterhamtning och resiliens, har som uppgift att bygga och starka
kontaktytorna mellan servicehelheterna for stod for arbetsféormagan samt arbetskraftstjansterna
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och social- och héalsovardstjansterna. Regionerna stods i att bygga samarbetspraxis mellan olika
servicesystem som en smidig servicekedja fér kunden.

For att framja sysselsattningen av partiellt arbetsfora inrdttades ett helt och hallet statsagt bolag
som skoter statliga specialuppgifter, Jobbkanalen Ab. Lagen om Jobbkanalen Ab tradde i kraft under
sommaren 2022. Jobbkanalen Ab:s verksamhet finansierades under de férsta verksamhetsaren ur
Finlands plan for aterhamtning och resiliens (P3C1I1).

Malet for programmet for arbetsférmaga, som hor till social- och halsovardsministeriets
forvaltningsomrade, var att forbattra partiellt arbetsfora arbetslosas sysselsattningsforutsattningar,
arbets- och funktionsférmaga och delaktighet i samhallet genom att 1) skapa en
sektorsovergripande servicehelhet dar behovet av stdd for partiellt arbetsfora arbetslosa personers
arbetsformaga identifieras och dar tjansterna och servicekedjorna ar kundorienterade, 2) utveckla
yrkespersonalens kompetens sa att de ar fortrogna med den samlade servicen till stod for
arbetsformagan och kan utnyttja den for kundens basta, 3) ta fram information fér samordningen av
tjanster och formaner for partiellt arbetsfora arbetslosa och som stod for utvecklingen av
lagstiftningen. Centralt var ocksa att 6ka den riksomfattande omfattningen av tjanster och
astadkomma jamlika tjanster for stod for arbetsformagan for alla personer i arbetsfor alder.

Syftet med atgarderna var att gora tjansterna till en bestaende del av servicesystemet sa att
sysselsattningsprocessen for arbetslosa ska I6pa smidigare an vad den gor i dagens lage.

Utvecklingsprojektet IPS — Sijoita ja valmenna! (Placera och trana!) genomférde under 2020-2023 en
innehallsmassig och funktionell férnyelse av de tjanster i den nationella strategin for psykisk héalsa
som rehabiliterar for arbetslivet. | utvecklingsprojektets regionala forsék inférdes daven en IPS-
arbetstrdning, som utgar fran evidens och kvalitetskriterier, och den genomfors som en tjanst som
integreras i psykiatrisk vard och rehabilitering. Malet for IPS-utvecklingsprojektet var att 1) framja
overgang till arbete och sysselsattning bland personer med psykiska storningar, 2) 6ka valbefinnande
och delaktighet i samhillet bland personer med psykiska stérningar, 3) starka yrkespersonernas
kompetens och 4) stédja ett mer omfattande inférande av IPS-verksamhetsmodellen i Finland.
Social- och halsovardsministeriet finansierade fem regionala IPS-férsok.

Under 2022-2024 genomfors med hjalp av EU:s facilitet for aterhdmtning och resiliens som en del av
pelare 3 finansiering av Sektorsovergripande servicehelhet for stéd for arbetsférmagan och dess
investeringar. | detta ingar utvidgningar av programmet foér arbetsférmagan och
verksamhetsmodellen IPS — Sijoita ja valmennal! (Placera och trdnal, P3C1I12). Syftet med
utvidgningen av programmet for arbetsformaga ar att forbattra Finlands sysselsattningsgrad genom
att stodja partiellt arbetsfora personers vagar till arbete, deras arbetsformaga och mdjligheten att
stanna i arbetet samt forsakra riksomfattande tillgang till tjanster for stod for arbetsformagan och
deras kvalitet. Genom att utvidga utvecklingsprojektet IPS framjas riksomfattande anvandning av
IPS-verksamhetsmodellen. Malet ar att stodja tilltrade till och aterintrade pa arbetsmarknaden bland
personer som har insjuknat i psykiska stérningar och rehabiliteringsklienter i mentalvarden samt
hjadlpa dem att stanna pa arbetsmarknaden.
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Programmet f6r psykisk halsa i arbetslivet

Programmet for psykisk halsa i arbetslivet (2021-2022) genomfdrdes under ledning och samordning
av social- och hédlsovardsministeriet. Programmet var ett led i genomférandet av
regeringsprogrammet for statsminister Sanna Marins regering. Social- och hélsovardsministeriet
genomforde programmet i samarbete med Arbetshalsoinstitutet, organisationer inom
mentalvardssektorn, ett omfattande natverk av intressegrupper samt andra partner.
Arbetshalsoinstitutet och den ideella foreningen MIELI Psykisk Halsa Finland rf ansvarade for det
operativa genomforandet av programmet.

Det centrala malet fér programmet for psykisk halsa i arbetslivet var att stodet for psykisk halsa i
arbetslivet ska forebygga problem med arbetsformagan i stéllet for att vara individorienterat och
fokusera pa att I6sa problem som redan uppstatt. Malet var att pa lang sikt forebygga till exempel
sjukfranvaro och pensioneringar som beror pa psykisk ohalsa samt de kostnader som detta orsakar.

Programmet gav konkreta losningar for arbetsplatserna i form av en verktygslada for stodet for
psykisk hdlsa och en verksamhetsmodell for att genom féretagshalsovardssamarbetet skapa en
arbetskultur som stoder psykiskt valbefinnande. Programmet bidrog ocksa till en férandring i
verksamhetskulturen och en attitydférandring i frdgor som galler psykisk hélsa genom att man spred
information om hur den psykiska halsan kan stédas i arbetslivet.

Med hjalp av EU:s facilitet for aterhamtning och resiliens genomfors under 2022-2024 Psykisk hélsa
och arbetsférmaga som en forutsattning for sysselsattning och produktivitet med en investering.
Arbetet bygger pa atgadrderna i Programmet for psykisk halsa i arbetslivet (2021-2022). | bakgrunden
ligger dven skrivningarna om stod for psykisk hélsa i regeringsprogrammet. | investeringen ar malet
att stérka den psykiska halsan och arbetsférmagan i arbetslivet och att féréandra
verksamhetskulturen sa att man koncentrerar sig pa férebyggande stod for arbetsformagan i stéllet
for att I6sa problem som redan uppstatt. Social- och halsovardsministeriet svarar for investeringen i
pelare 3.

Investeringen genomfors genom fyra projekt: Verktygslada for psykisk halsa, Arbetshalsoinstitutet;
Handbok for arbetsgivare och chefer om arbetsférmaga, Myndigheten for digitalisering och
befolkningsdata; Stod for ungas psykiska halsa vid 6vergangen till arbetslivet och i arbetet, Silta-
Valmennus ry samt Hallbart arbetsliv, Keva (FM ar det ansvariga ministeriet). | projekten starks
kompetens om bra psykisk hdlsa pa arbetsplatser och i foretagshalsovarden och stéds psykisk hélsa i
vardagspraxisen i arbetet.

Reform av kontinuerligt larande

Reformen av det kontinuerliga larandet (P3C2R1) stoder arbetslivets, foretagens och samhillets
tillvaxtpotential och férnyelse samt regionernas livskraft. Dessutom forbattras utbildningsutbudet sa
att det battre motsvarar behoven i arbetslivet samt servicesystemets flexibilitet och
reaktionsformaga. Malet ar att brist pa kompetens aldrig ska bli ett hinder for samhallets eller
arbetslivets aterhamtning eller for den ekonomiska tillvaxten. Reformen forbattrar ocksa
forutsattningarna for underrepresenterade grupper att fa arbete och skapar mojligheter for dem
som arbetar i strukturomvandlingsbranscher att 6verga till nya uppgifter.
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Inrattandet av Servicecentret for kontinuerligt larande och sysselsattning har hort till de mest
centrala delomradena i genomférandet. En av servicecentrets karnuppgifter ar att utifran
prognostiseringsdata sarskilt finansiera utbildnings- och kompetenstjanster for personer som ar i
arbetslivet och for personer som star utanfor arbetskraften. Till servicecentrets sarskilda styrka
jamfort med det grundlaggande systemet hor att det snabbt kan rikta utbudet med en enskild
utbildnings exakthet och skraddarsy utbildningar for respektive behov och vissa malgrupper.

Ur EU:s facilitet for aterhdmtning och resiliens riktas sammanlagt 30 miljoner euro till utbildning som
stoder strukturomvandlingen i arbetslivet och uppsdkande verksamhet. Minst 4,5 miljoner euro av
beloppet gar till utbildningar som stoder digitala fardigheter och digitalisering, och minst 1,5
miljoner euro gar till utbildningar som stéder gron kompetens och den gréona omstallningen. Malet
ar att minst 7 800 personer ska delta i utbildningarna, varav 1 500 ska hora till olika
underrepresenterade grupper. Servicecentret ansvarar for férdelningen av finansieringen.

Med hjalp av EU:s facilitet for aterhamtning och resiliens utvecklas ocksa prognostiseringen av
arbetskrafts- och kompetensbehov, identifieringen av kunnande och livslang handledning. Systemet
for prognostisering av arbetskrafts- och kompetensbehov utvecklas sarskilt med tanke pa behoven
att utveckla kompetensen hos den arbetsféra befolkningen och for att forbattra matchningen.
Genom att utveckla handledningstjanster stéds smidiga 6vergangar mellan arbetslivet och utbildning
under hela livsloppet. Genom finansiering av faciliteten for aterhamtning och resiliens starks
samordning av handledningen, kvaliteten och kunskapsledningen samt insamlas information om god
praxis for handledningstjanster och verktyg fér handledningsaktorer. Kompetensen hos
yrkespersoner i handledningsbranschen utvecklas genom att for handledare genomféra
fortbildningar som géller handledarnas digitala fardigheter, sprak- och kulturmedvetenhet, den
grona omstallningen samt framjande av jamstéalldhet. Med finansieringen skapas dven verktyg och
forfaranden for identifiering av kompetens som fas pa arbetsplatser och i annan an formell
utbildning.

Digitaliseringsprogrammet fér kontinuerligt ldrande

Med digitaliseringsprogrammet for kontinuerligt larande (P3C211) majliggdrs och paskyndas
andringen av systemet for utbildning och kompetensutveckling dver administrativa granser genom
att genomfora ett omfattande digitaliseringsprogram som utvecklar digitala tjanster och
informationsresurser som stoder kontinuerligt Iarande. Atgarden svarar pa rekommendationen for
2019 att utveckla kompetens och aktiv delaktighet. Dessutom svarar reformen mot
rekommendationen for 2020 om att starka atgarder som stodjer sysselsattningen samt att
koncentrera investeringar bland annat till den digitala omstallningen. Digitaliseringsprogrammet for
kontinuerligt larande stoder for sin del ocksa rekommendationer for 2023 som géller bemoétandet av
bristen pa arbetskraft och kompetensgapet genom att tillhandahalla aktuell information om
utbildningsmajligheter och relevanta arbetsmajligheter.

Digitaliseringsprogrammet for kontinuerligt ldrande bestar av tva delhelheter som stéder varandra:
forutom smabarnspedagogiken en digital servicehelhet for kontinuerligt larande som tacker hela
utbildningssystemet och dverskrider forvaltningsgranserna och en helhet for digitalisering och
flexibelt [arande inom hogskoleutbildningen som omfattar alla hogskolor. Utvecklingen av
nuvarande och nya digitala tjanster ska tillhandahalla tjanster, tjanstekedjor och -helheter som
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tillgodoser kundernas behov betydligt battre an i nuldget, minskar éverlappande arbete mellan olika
aktorer, forbattrar effektiviteten hos tillgangliga resurser och verksamhetsmetoder samt 6kar
innovationsfardigheterna fér hogre utbildning och underlattar tillgangen till digitala
utbildningstjanster. | fraga om genomforandet av servicehelheten bedrivs ett nara samarbete med
andra nationella projekt som géller kontinuerligt larande och som genomférs med RRF-finansiering.

Man har tagit fram for digitala tjanster for kontinuerligt larande en malarkitektur som skapar en ram
for uppdatering av de nuvarande digitala tjansterna och utveckling av nya digitala tjanster.
Utvecklingen av tjanster har inletts med denna malarkitektur som utgangspunkt. Atgardens storsta
kostnader uppstar pa grund av utvecklingen av digitala tjanster och tjanstedesign. Programmet blir
fardigt senast i slutet av 2025, och da anvands 70 procent av de nya digitala tjanster som foreslas i
malarkitekturen.

Okning av antalet nyborjarplatser vid hogskolorna

Syftet med att 6ka antalet nyborjarplatser vid hégskolorna (P3C211) ar att hoja utbildningsnivan
genom att 6ka antalet personer som har avlagt en hogskoleexamen, paskynda ungdomarna intrade
till hogskolor och paskynda en reform av ekonomin. Fran EU:s faciliteter fér aterhdmtning och
resiliens riktades 15 miljoner euro till att 6ka antalet nyborjarplatser vid universitet och
yrkeshogskolor i synnerhet till social- och halsovardsbranschen som lider av brist pd arbetskraft samt
till teknikomraden, databehandling och datakommunikation for att stddja sadan kompetens som
hallbar tillvaxt, digitaliseringen och den gréna omstallningen forutsatter. Med investeringarna
finansierades totalt 633 tilldggsnybdorjarplatser i utbildning som leder till hgskoleexamen under
2022 och den kompletterade utbildningstillskott som genomfordes med nationell finansiering.

Starkande av den sektorsdvergripande servicen for unga (Navigator-tjansterna)

Malet med Navigator-kommunernas incitamentsmodell (P3C1R4) ar att stdrka ungdomscentrens
(Navigatorernas) sektorsévergripande karaktar och sarskilt beakta behoven hos unga som star
utanfor arbetslivet och utbildningssystemet for att forbattra deras sysselsattningsmojligheter.
Genom ett tillfalligt incitament som riktas till kommunerna och vélfardsomradena ar syftet att
antingen rekrytera ny personal eller 6verfora resurser till Navigator-tjansterna. Pa sa satt forbattras
mojligheterna att mota de ungas mangsidiga behov med hjalp av kombinerade utbildnings-,
héalsovards-, socialvards- och sysselsattningstjanster. Navigator-tjansterna bildar en sammanslutning
av organisationer, och storsta delen av de experter som arbetar inom tjansterna ar alltjamt
tjansteinnehavare i sina egna organisationer. Ur EU:s facilitet for aterhamtning och resiliens riktas
6,5 miljoner euro till genomférandet av incitamentsmodellen under 2021-2026. Malet ar att 6ka
expertisen i social-, halso- eller utbildningsomradena i Navigator-tjansterna med totalt 100
arsverken.

Smidigare arbets- och utbildningsrelaterad invandring och internationella rekryteringar.

Den fardplan for utbildnings- och arbetsrelaterad invandring som publicerades under hosten 2021
anger malen och riktlinjerna for det langsiktiga utvecklingsarbetet fram till 2035. Det projekt for
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utveckling av tillstandsférfarandena som inleddes under varen 2020 har fortsatt enligt planerna. For
Finlands plan for aterhamtning och resiliens bereddes ett forvaltningsévergripande projekt for
digitalisering av invandringsprocessen, Smidigare arbets- och utbildningsrelaterad invandring och
internationella rekryteringar (P3C1R3). Den totala finansieringen dr 20 miljoner euro och projektet
har genomforts framgangsrikt. Bestimmelserna om arbete och foretagande i utlanningslagen (5
kap.) har reviderats som helhet, och de dndrade bestammelserna tradde i kraft i februari 2023.
Bestammelserna om férutsattningarna for tillstand och tillstandsforfarandet har fortydligats, och ett
system for certifiering av arbetsgivare har inforts. De lagandringar som stéder mojligheterna for
studerande att stanna i Finland tradde i kraft den 15 april 2022. For specialister, tillvaxtforetagare
och deras familjemedlemmar har det i juni 2022 inforts en sa kallad expressfil, som innebar ett 16fte
om att ansokningar som uppfyller alla villkor ska behandlas inom 14 dygn. Behandlingstiden fér en
forsta ansdkan om uppehallstillstand som galler exempelvis en specialist har utifrdn 2022 ars
statistik i genomsnitt forkortats fran 22 dygn (2020) till nio dygn. Forkortning av den genomsnittliga
behandlingstiden av arbets- och utbildningsrelaterade uppehallstillstand till 30 dygn bér uppnas
senast i slutet av 2024.

3.2.2 Ovriga genomférda atgérder

Sysselsattnings- och foretagspolitik

En av de mest centrala sysselsattningsreformerna, den nordiska modellen for arbetskraftsservice,
infordes i maj 2022. | den nya arbetskraftsservicemodellen séker arbetssékande jobb sjalvstandigt
och far allt mer individuellt stod for sin jobbsdkning och i ett tidigare skede. Arbetssokande ska soka
ett visst antal arbetstillfallen for att ratten till utkomstskydd for arbetslosa ska fortsatta. Reformen
har beskrivits ndarmare tidigare i denna rapport.

De arbetslosas mojligheter att studera vid sidan av jobbsékningen utan att ga miste om sin
arbetsloshetsforman har forbattrats i borjan av 2023. Efter dndringen betraktas studier i allt fler fall
som studier i bisyssla, varvid de inte paverkar ratten till utkomstskydd for arbetslésa. Vidare
underldttades behandlingen av studierelaterade drenden i anslutning till utkomstskyddet for
arbetslosa.

Kommunforsdk med sysselsattning startade i mars 2021 i sammanlagt 25 omraden och i 118
kommuner. De kommuner som deltar i forsdken svarar delvis for tillhandahallandet av arbets- och
naringstjanster (TE-tjanster). | forséken med sysselsattning efterstravas starkare effektivitet i
framjandet av sysselsattning genom att samordna statens och kommunernas resurser, kompetens
och tjanster. | april 2022 féreskrevs om en fortsattning pa kommunfdérsoken tills arbets- och
naringstjansterna overfors till kommunerna.

Ansvaret for att ordna arbets- och naringstjanster éverfors den 1 januari 2025 till kommunerna eller
till sysselsattningsomraden som ska inrattas. Malet for reformen ar att skapa en servicestruktur som
framjar snabb sysselsattning och 6kar arbets- och naringstjansternas effektivitet, tillganglighet,
resultat och mangsidighet. | reformen beaktas lika tillgang till tjdnsterna. | samband med
overforingen skapas en finansieringsmodell for kommunerna som sporrar dem att utveckla sin
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verksamhet. P3 detta satt ska reformen framja sysselsattningen sa att det uppstar 7 000—10 000 nya
sysselsatta. Lagen om ordnande av arbetskraftsservice antogs i mars 2023 (23.3.2023/380).

Servicecentret for kontinuerligt [arande och sysselsattning (Jotpa) inledde sin verksamhet mot slutet
av ar 2021. Servicecentret framjar utvecklingen av kompetensen hos befolkningen i arbetsfor alder
och tillgangen pa kompetent arbetskraft. Lagen om servicecentralen tradde i kraft 1.9.2021. Enligt
lagen samordnar och utvecklar Servicecentret for kontinuerligt larande och sysselsattning
informations-, radgivnings- och vagledningstjanster, analyserar prognostiseringsuppgifter om
kompetens- och arbetskraftsbehov och stéder regionala natverk samt finansierar utbildning och
andra kompetenstjanster som riktar sig sarskilt till dem som har sysselsattning eller star utanfor
arbetskraften och som kompletterar det 6vriga offentligt understdédda utbildningsutbudet. For
centralens bestaende driftskostnader har reserverats ett arligt anslag om cirka en miljon euro. For
finansieringen av utbildningarna och kompetenstjansterna och for betalning av andra utgifter i
enlighet med uppgifterna har servicecentret tillgang till sammanlagt 115,5 miljoner under 2021—
2026. Av detta finansieras 35,5 miljoner euro ur EU:s facilitet for aterhamtning och resiliens.

Andra utvecklingsprojekt som anknyter till arbetskraftstjansterna ar reformen av I6nesubventionen,
inledandet av ett forsok med rekryteringsstdd, hojning av sysselsattningsgraden for personer 6ver 55
ar och utveckling av lagstiftningen om sektorsévergripande tjanster. Forsoket med rekryteringsstod
startade i mars 2022 och slutade den 31 december 2023. Som en del av reformen av arbets- och
naringstjansterna 2024 trader lagen om sektorsovergripande frimjande av sysselsdttningen
(381/2023) i kraft i borjan av 2025. Lagen om sektorsovergripande samservice som framjar
sysselsattningen (1369/2014) ar i kraft till slutet av 2024.

Lonesubventionsreformen tradde i kraft den 1 juli 2023. Malet fér reformen ar att forenkla
bestdammelserna om lénesubvention och pa sa satt 6ka anvandningen av I6nesubvention i synnerhet
i foretag. Genom att 6ka anvdandningen av l6nesubvention i foretag vill regeringen oka stodets
effekter och darigenom hoja sysselsattningsgraden. Den langsiktiga sysselsattningseffekten av
|I6nesubventionsreformen uppskattas till cirka 500—1 000 personer.

Den l6nesubvention som beviljas pa grund av brister i yrkeskompetensen forenhetligades till 50
procent av Ionekostnaderna oberoende av arbetsloshetens langd. Det [6nesubventionsbelopp som
beviljas for en arbetstagare med funktionshinder hojdes till 70 procent av I6nekostnaderna.
Dessutom kan de arbetsgivare som far Ionesubvention till 100 procent fortfarande fa stod till 100
procent for annan verksamhet dn naringsverksamhet. Om subventionen beviljas till
naringsverksamhet beviljas den i form av de minimis-stdéd. Det maximala beloppet som kan fas ar
300 000 euro under tre &r. Andringen innebér att nya organisationer kommer att omfattas av
hundraprocentig [6nesubvention i och med att de organisationer som bedriver naringsverksamhet
kan anstka om stod for naringsverksamhet.

Sysselsattningen av personer som fyllt 55 ar kan framjas med hjalp av det nya sysselsattningsstédet
som inte forutsatter behovsprovning, om de férutsattningar som foreskrivs i lagen uppfylls. Stod
betalas till ett belopp som motsvarar 70 procent av de stodberattigande I6nekostnaderna fér 10
manader, dock hogst for den tid anstallningsforhallandet varar. Som stédberattigande kostnader
betraktas samma lonekostnader som i fraga om I6nesubventionerat arbete.
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Utbildningspolitik

De huvudsakliga malen for utbildningspolitiken géller battre larresultat och en hogre utbildningsniva.
Sarskilt uppmarksambhet riktas till starkande av kunskaper i grundlaggande fardigheter, utbildningens
formaga att battre tillgodose arbetslivets behov och en minskning av matchningsproblemet. Malet
ar ocksa att minska antalet ungdomar som befinner sig utanfor arbetslivet och utbildning.

Statsminister Orpos regering har forbundit sig att vidta atgarder, vars syfte ar att hoja antalet
hogskoleutbildade unga vuxna sa nara 50 procent som mojligt fére 2030. For att hoja
utbildningsnivan har man 6kat hogskolornas examensmal samt kanaliserat finansiering till att 6ka
antalet nyborjarplatser pa hogskolor. Under 2020-2022 finansierade undervisnings- och
kulturministeriet en 6kning av cirka 11 000 nyborjarplatser i utbildning som leder till
hogskoleexamen. Man kommer att fortsatta genomfora 6kningar under de kommande

aren. Yrkeshogskolor och universitet har beviljats tilldggsfinansiering pa totalt nastan 50 miljoner
euro for att 6ka antalet nya nybdrjarplatser under 2023-2026. Nya nybdrjarplatser riktas sarskilt till
tillvaxtcentrum samt till branscher och omraden dar det forvantas uppsta betydande brist pa
arbetskraft. For att hoja kompetensnivan granskar vi ocksa atgarder som kan minska ondodig
anhopning av hogskoleutbildning s att examensinriktad utbildning riktar sig mer an tidigare till
personer som genomfor sin forsta examen.

Reform av rehabiliteringssystemet

Reformen av rehabiliteringssystemet fortsatter enligt handlingsplanen for reformen av
rehabiliteringen 2024-2027 som ges ut under varen 2024. | planen ingar atgarder vars syfte ar att
Oka sysselsattningen, sasom tidig identifiering av rehabiliteringsbehovet, utveckling av
rehabiliteringstjanster och perspektiv som géller samordning av tjanster och férmaner. Med tanke
pa sysselsattning ar stéd for arbets- och funktionsformagan och utveckling av
rehabiliteringsforloppet samt testning av en generisk indikator for arbets- och funktionsférmaga och
starkande av en kunskapsbas for rehabilitering. Rehabilitering har integrerats som en del av
sektorsovergripande samarbete. | slutet av 2022 publicerades en guide om grunder fér hanvisande
till medicinsk rehabilitering, vars syfte ar att effektivisera processen for hanvisning till medicinsk
rehabilitering. Anvdandarupplevelser av guiden f6ljs upp och en uppdatering av guiden férbereds.

Reformer av arbetslagstiftningen och arbetsmarknaden

Regeringsprogrammet for statsminister Orpos regering innehaller flera forslag som galler
arbetslagstiftningen och som efterstravar en battre fungerande arbetsmarknad och hogre
sysselsattning.

Som exempel kan anges andringar av lagstiftningen om arbetsfred, om vilka regeringen lamnade sin
proposition till riksdagen den 29 februari 2024. Syftet med reformen ar att minska stérningarna pa
arbetsmarknaden. P3 sa satt tryggas foretagens produktivitet och konkurrenskraft i forhallande till
de viktigaste konkurrentlanderna samt framjas utlandska aktorers uppfattning om Finland som en
stabil verksamhets- och investeringsmiljo. Malet ar att lagdndringarna ska trada i kraft den 1 juli
2024.
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Regeringen bereder ocksa lagstiftning i syfte att 6ka mojligheterna till lokala avtal pa foretagsniva.
En av regeringens reformer for att utveckla arbetsmarknaden i Finland i en flexiblare riktning ar
okningen av lokala avtal. Regeringens mal ar att lokala avtal ska vara majliga pa lika villkor i alla
foretag, oberoende av om foretaget hor till en arbetsgivarorganisation eller hurdan arbetstagarnas
representation ar i foretaget. Arbetsgruppens betdnkande om temat ar fér ndrvarande pa remiss.
Malet &r att lamna lagpropositionerna till riksdagen i juni 2024.

Regeringen har som mal att ocksa starka den exportdrivna arbetsmarknadsmodellen for att 6ka
Finlands konkurrenskraft pa lang sikt. Man har inrattat en trepartsarbetsgrupp for att bereda
lagandringarna.

Rekommendation 3 (2019): inrikta den investeringsrelaterade ekonomiska politiken
pa forskning och innovation, en dévergang till koldioxidsnal energi samt hallbara
transporter, med beaktande av regionala skillnader.

Rekommendation 3 (2020): vidta atgarder for att tillféra likviditet till realekonomin,
sarskilt till sma och medelstora foretag. Tidigarelagga fardigutvecklade projekt for
offentlig investering och gynna privata investeringar for att framja den ekonomiska
aterhdmtningen. Inrikta investeringarna till den gréna och den digitala omstéllningen,
i synnerhet ren och effektiv produktion och anvdandning av energi, hallbar och effektiv
infrastruktur samt forskning och innovation.

Rekommendation 3 (2022): Minska det totala beroendet av fossila branslen och
diversifiera importen av fossila branslen. Paskynda anvandningen av fornybar
energi, bland annat genom att ytterligare rationalisera tillstandsférfarandena, och
framja investeringar som leder till minskade koldioxidutslapp inom industrin och
transporterna, inbegripet elektrifiering av transportsektorn. Utveckla
energiinfrastrukturen for att 6ka forsorjningstryggheten.

Rekommendation 4 (2023): Minska det totala beroendet av fossila branslen genom att
paskynda utbyggnaden av fornybar energi, bland annat genom att ytterligare snabba
upp tillstandsforfaranden och framja offentliga och privata investeringar i utfasningen
av fossila branslen inom industri och transport, aven genom elektrifiering. Utveckla
energiinfrastruktur for att 6ka forsérjningstryggheten genom att starka
eléverforingen. Intensifiera politiska insatser som syftar till att tillhandahalla och
forvarva de fardigheter och den kompetens som kravs fér den grona omstallningen.
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3.3.1 Atgirderna i planen for dterhamtning och resiliens

Forskning och innovationer

| planens pelare 1 ingar innovationsatgarder for den grona omstallningen bland annat i byggsektorn.
Programmet for en koldioxidsnal byggd miljé har genomforts i samarbete mellan miljoministeriet
och Business Finland. Programmets totala budget ar 40 miljoner euro. Programmet har redan
finansierat cirka 140 statsunderstddsprojekt och upphandlingar.

Markanvandnings- och bygglagen har reviderats och i samband med revideringen godkdndes
bygglagen som trader i kraft 2025. Bygglagen forutsatter bland annat att cirkular ekonomiinom
byggandet ska 6ka och att det tas fram klimatdeklarationer och materialspecifikationer som stéder
koldioxidsnalhet.

De atgarder som anknyter till planens pelare 2 och 3 ar en del av Finlands atgarder som anvands for
att kompensera att efter bakslaget for landets IT-bransch har forskning och innovationer under det
senaste artiondet slapat efter samt for att iaktta rekommendationer om att ekonomisk politik som
anknyter till investeringar ska koncentreras till forskning och innovationer (de landsspecifika
rekommendationerna 3/2019 och 3/2020). | komponent P3C3 riktas investeringarna till forsknings-
och utvecklingsverksamhet. Med atgarderna starks investeringar i forskning och utveckling som
géller bekdmpning av klimatférandringen och anpassning till den, framjande av samarbete samt
forsknings- och innovationsinfrastrukturer och tillvaxtféretagens FoU-verksamhet. Investeringarna
genomférs med Finlands Akademis och Business Finlands 6ppna ansékningsférfaranden.

Komponent P3C4 i planen erbjuder likviditet for den reala ekonomin, sarskilt fér sma och medelstora
foretag och framjar privata investeringar for att paskynda den ekonomiska aterhamtningen (den
landsspecifika rekommendationen 3/2020). Atgérderna i denna komponent stoder i stor omfattning
utvecklingen av sma och medelstora foretag, innovationsverksamhet och investeringar som behovs
for att genomfora en gron omstéllning och digital férandring sarskilt inom sektorerna for ren och
effektiv energiproduktion och -férbrukning, hallbar och effektiv infrastruktur samt forskning och
innovationer.

Med atgdrderna i komponent P2C2 framjar Finland en digital férandring genom att finansiera
tillamplig FUI-verksamhet och dartill knuten stédinfrastruktur, dvs. testmiljoer och férsoksplatser for
mikroelektronik, 5G/6G-teknologi, artificiell intelligens eller kvantteknologi. Atgarderna omfattar
dven offentliga investeringsprojekt (den landsspecifika rekommendationen 3/2020) och dartill
anknytande investeringar i hallbar och effektiv infrastruktur.

Pelare 5 i planen innehaller Finlands REPowerEU-plan. Komponent P5C1 minskar beroende av fossila
branslen, framjar inférandet av fornybar energi samt 6kar forsknings- och utvecklingsverksamhet
som galler den grona omstallningen, vilket 6kar produktionen och férvarvet av kompetens som den
grona omstallningen forutsatter i Finland (den landsspecifika rekommendationen 3/2019, 3/2020,
3/2022 och 4/2023). | investeringen P5C112 genomftrs tre strategiska forsknings- och
utvecklingsprojekt av VTT, Syke, Luke och GTK.

Overgangen till en koldioxidsnal ekonomi och energi

De atgarder som ingar i pelare 1 (grén omstéllning) och 5 (REPowerEU) i planen samt flera atgarder
som ingar i pelare 2 och 3 framjar genomférandet av de landsspecifika rekommendationer som
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géller uppnaendet av Finlands klimatneutralitetsmal och investeringar i en grén omstéllning (de
landsspecifika rekommendationerna 3/2019, 3/2020, 3/2022 ja 4/2023). Atgarderna framjar dven
rekommendationer som galler koncentration av politik som géller investeringar till 6vergangen till en
koldioxidsnal ekonomi och koldioxidsnal energi samt hallbar trafik, samt rekommendationer som
galler energiomstallningen, i synnerhet ren och effektiv energiproduktion och -férbrukning, samt en
hallbar och effektiv infrastruktur.

| investeringar i komponenter P1C1 och P1C2 riktas stod i form av understod till
energiinfrastrukturer, fraimjande av nya energitekniker, sdsom produktion av véate, avskiljning och
atervinning av koldioxid, ersattning av fossila branslen med el i industriella processer samt
framjande av ateranvandning och atervinning av centrala material och biprodukter fran industrin.
Arbets- och naringsministeriet samt Business Finland svarar fér ordnandet av 6ppna
ansokningsférfaranden.

Komponent P5C1 i planen bidrar till att mota den utmaning som géller minskning av beroendet av
fossila branslen. Med investeringen P5C1I1 paskyndas inforandet av fornybara energikallor genom
att stodja genomforandet av omfattande projekt som galler férnybar energi. Komponenterna
P5C1R1 och P5C112 framjar inférandet av fornybara energikallor genom att forenkla och paskynda
tillstandsforfaranden samt genom att 6ka forsknings- och utvecklingsverksamhet som géller den
grona omstallningen, vilket stéder produktionen och forvarvet av kompetens som den grona
omstallningen forutsatter i Finland (de landsspecifika rekommendationerna 3/2022 och 4/2023).

Behandlingen av miljotillstand (tillstands-, tillsyns- och styrningsuppgifter) samlas juridiskt till en
riksomfattande helhet som fungerar som en enda myndighet som en del av reformen P5C1R1, dar
man utnyttjar mojligheterna till arbete pa flera orter. For att framja investeringar gar man vidare
mot en samservicemodell, dar drenden kan skétas och tillstand s6kas centraliserat och digitalt
genom en enda valfungerande anvandarorienterad tillstandsprocess. Som en del av helheten stiftas
en lag om tillstandsforfaranden genom att lagen om samordning av vissa miljorelaterade
tillstandsforfaranden kombineras med andra lagar som framjar samservicemodellen. Lagen ska
innehalla &ndamalsenliga och effektiva regler for tillstandsforfarandet, sasom principer for
behandlingen.

Under 2023 beviljades totalt cirka 4,9 miljoner euro i statsunderstdd enligt atgdrden for eldriven
tung trafik, som ingar i komponent P3C4 i pelare 3 i planen for aterhamtning och resiliens. Alla
projekt som far understod ska bli fardiga senast under hésten 2025.

Digitalisering och dataekonomi

Till pelare 3 i planen hor atgarder, dar man genom digitalisering av offentliga tjanster och
datasystem stdder sysselsattningen och en hdjning av kompetensnivan (komponenter P3C1 och
P3C2). Sadana ar bland annat ett digitalt datasystem som utvecklas for offentliga arbetskrafttjanster
samt skapandet av en digital infrastruktur som utnyttjar automatisering som stéd for invandringen
av experter och for att paskynda behandlingen av arbets- och utbildningsbaserade
uppehallstillstandsprocesser. Till pelare 2 (komponent P2C2) i planen hor atgarder for utvecklingen
av den digitala ekonomins ekosystem.

| planens delomraden som géller foretags- och innovationsverksamhet (komponenter P2C2, P3C3
och P3C4) framjas utveckling av hogteknologi och inférande av digitala [6sningar. Atgarderna
fokuserar pa mal som géller den gréna omstallningen och digitala omvandlingen. Syftet med planen
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ar dven att paskynda tillvaxten av finlandska mikro- och smaféretag bland annat genom att framja
nya digitala I6sningar. Planen fokuserar pa investeringar som géller paskyndande av en digital
omvandling, i synnerhet i omraden som hjalper landet att forbattra sin konkurrenskraft. Som
exempel kan ndmnas miljéer for utveckling av 6G, artificiell intelligens och kvantberakning. | planens
kapitel REPowerEU (komponent P5C1) fornyas verksamhetsmodellerna for tillstands- och
overvakningsverksamhet med hjalp av digitalisering.

3.3.2. Ovriga genomforda atgirder

Vetenskaps- och innovationspolitik

Inom vetenskaps- och innovationspolitiken dr huvudmalen att forbattra forsknings- och
utvecklingsverksamhetens (FoU) kvalitet, volym och genomslag, stdarka samarbetet, skapa globalt
framgangsrika innovationer samt att férnya och diversifiera naringsstrukturen. Darigenom kan den
nationella ekonomins produktivitet forbattras, antalet arbetstillfallen med hégt mervarde 6ka och
den internationella konkurrenskraften foérstarkas.

Regeringen har forbundit sig till det nationella malet att hoja forsknings- och utvecklingsutgifterna
till fyra procent av bruttonationalprodukten fore 2030. Lagen om statlig finansiering av forsknings-
och utvecklingsverksamhet aren 2024-2030 (1092/2022) tradde i kraft den 1 januari 2023. Lagen
innehaller bestdammelser om det arliga totalbeloppet av de fullmakter och anslag foér forsknings- och
utvecklingsverksamhet som ska tas in i statsbudgeten under 2024-2030. Lagen faststaller den arliga
nivan for statens FoU-finansiering under 2024-2030 pa ett satt som leder till en BNP-andel pa 1,2
procent for den offentliga sektorns FoU-finansiering fram till 2030.

| 3 §ilagen konstateras att statsradet en gang per valperiod ska godkdnna en plan for anvandningen
av finansieringen av forsknings- och utvecklingsverksamhet foér de féljande atta aren. Planen for
2025-2032 utarbetas for narvarande och den ska bli fardig under varen 2024. | planen preciseras
riktlinjerna i forsknings- och utvecklingsverksamheten fér kanalisering av FoU-finansieringen.

Regeringen beslutade i april 2024 om tilldelning av 6kningar av FoU-anslagen under ramperioden
2025-2028. Tilldelningen av finansiering styrs av de mal som namndes av Forsknings- och
innovationsradet. Som nyckel har identifierats 6kat samarbete mellan privata och offentliga FoU-
operatorer, havstangseffekt for privata investeringar, tillrackligheten hos FoU-experter, bredare stod
for forsknings- och teknikinfrastrukturer samt europeiskt och internationellt samarbete.

Forsknings- och innovationsradet &r ett radgivande organ som ar verksamt under ledning av
statsministern. Forsknings- och innovationsradet ska stodja statsradet vid utvecklandet av en
langsiktig och 6vergripande forsknings- och innovationspolitik, lagga fram initiativ till nationella
strategiska val, folja upp forandringarna i verksamhetsmiljon i omradet samt framja landsbilden
inom det forsknings- och innovationspolitiska omradet. Till radets uppgifter hor ocksa att samordna
och folja upp genomforandet av FoU-finansieringslagen samt beredningen och genomfdérandet av
den flerariga planen for FoU-finansiering, lagga fram initiativ som galler forsknings- och
innovationspolitiken samt komma med forslag till inriktning av FoU-finansieringen.

Radets mandatperiod ér lika Iang som riksdagens valperiod. Statsradet har tillsatt forsknings- och
innovationsradet fran och med den 23 november 2023 fér samma mandatperiod som riksdagen.

25



FoU-verksamhetens politiska atgarder styrs dessutom av bland annat statsminister Orpos
regeringsprogram for 2023—-2027 samt riktlinjerna i den slutrapport som den parlamentariska
arbetsgruppen for forskning, utveckling och innovation gav ut i mars 2023 om inriktning av
forsknings- och utvecklingsfinansieringen samt dess principer fér utveckling av FoU-systemet. Utéver
FoU-finansieringen innehaller slutrapporten ocksa riktlinjer om starkande av ledningen av FoU-
systemet, 6kning av kunnandet och FoU-arbetskraften, starkande av samarbetet, nationella
strategiska val, utvardering av FoU-finansieringens effektivitet samt utvecklingen av en forsknings-
och innovationsvanlig verksamhetsmiljo.

FoU-finansiering

Enligt Statistikcentralen uppgifter utgjorde FoU-utgifternas andel av BNP 2,95 procent under 2022.
Andelen har inte forandrats jamfort med 2021.

Enligt Statistikcentralen uppgick forskning- och utvecklingsutgifterna till 7,9 miljarder euro 2022.
Utgifterna 6kade med 445 miljoner euro fran 2021, vilket innebar en nominell 6kning pa 5,9 procent.
Rensat fran prisforandringar var volymokningen av FoU-utgifter under 2021-2022 emellertid 0,6
procent.

Under 2022 var statens FoU-finansiering hogre dn nagonsin tidigare (2,49 md euro) och dess
intensitet var 0,91. Ett ar tidigare var FoU-intensiteten 0,88 procent.

Overgangen till en koldioxidsnal ekonomi och energi

Regeringen lamnade den 30 juni 2022 sin nationella klimat- och energistrategi ”Klimatneutralt
Finland 2035”2 till riksdagen i form av en redogérelse. Det &r frdga om en omfattande handlingsplan
pa medellang sikt. Genom atgarderna i handlingsplanen uppfyller Finland EU:s klimatataganden for
2030 och uppnar de mal for minskning av vaxthusgasutslappen med 60 procent fram till 2030 som
anges i klimatlagen och malet om klimatneutralitet fér 2035. Strategin fokuserar pa den gréna
omstallningen och pa utfasningen av importen av rysk fossil energi, som redan har frangatts sa gott
som helt och hallet. Den nuvarande statsminister Orpos regering framjar Finlands stallning som
foregangare genom att bereda en ny energi- och klimatstrategi som siktar pa negativa
koldioxidutslapp och dar de centrala atgarderna ar atgarder for att framja en omstallning till ren
energi inom industrin samt industriella investeringar (den landsspecifika rekommendationen 4.3 for
2023). Regeringen paverkar klimatet genom effektiva utslappsminskande atgarder, genom atgarder
for att 6ka kolsankorna och genom finlandska l6sningar for ren ekonomi. Med hjalp av den nya
energi- och klimatstrategin och framvaxande teknik kan man 6ppna for investeringar med vars hjalp
utslappsskulden minskas pa 2030-talet.

Under 2021 importerades 34 procent av den totala mangden primér energi fran Ryssland. Den 21
maj 2022 avbrot Gazprom leveranserna av naturgas fran Ryssland i och med att Gasum vagrade
betala for gasen i rubel. Endast en liten mangd LNG importeras fran Ryssland till off-grid-terminaler
pa basis av befintliga avtal. Rao avbrot elleveranserna fran Ryssland den 14 maj 2022, eftersom Rao
Nordic inte kunde 6verfora pengar till Ryssland. Elimport fran Ryssland avbrots den 11 mars 2022,

2 Arbets- och naringsministeriet (2022): http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-327-827-1
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nar Ryssland inférde sanktioner mot “ovanliga lander”. Finlandska foretag bytte under sommaren
2022 kol- och oljeleveranser till icke-ryska leveranser. | slutet av 2022 importerades knappt nagon
primarenergi alls langre.

Finland faststéllde i sin nationella energi- och klimatplan (NECP) som ett nationellt mal att 51
procent av den totala slutliga férbrukningen ska utgéras av fornybar energi fére 2030. | juni 2024
finns mojligheten att justera detta mal i uppdateringen av NECP. Den férnybara energins andel av
den totala slutanvandningen i Finland har 6kat snabbt. Tack vare de tidigare stodsystemen for
fornybar energi och FoU-arbetet har en stark kompetens etablerats och fatt en bred spridning i
planeringen och leveranskedjorna for férnybar energi. Samtidigt har den framgangsrika utvecklingen
av férnybar teknik pa bade global och inhemsk niva parallellt med de stigande kostnaderna pa fossila
branslen bidragit till att nya former av vind- och solenergi samt det storskaliga utnyttjandet av varme
fran varmepumpar och spillvarme kan genomforas allt effektivare utan stod. Konsumtionen av
fornybar energi 6kade med 9 procent under det forsta kvartalet 2023. Till detta bidrog allra mest en
Okning pa 12 procent av konsumtionen av tradbranslen. Under samma period minskade den
sammanraknade konsumtionen av fossila branslen och torv med 11 procent. Allra mest minskade
konsumtionen av naturgas och torv, 33 procent och 15 procent.

Under 2023 6kade produktionen av vindkraft med 25 procent, nar de kraftverk som byggdes under
2022 kom med i produktionen. Produktionskapaciteten 6kade under 2023 med nastan 1300 MW och
i slutet av aret uppgick vindkraftskapaciteten till ndstan 7000 MW. Under 2023 producerades nastan
14,5 TWh el med vindkraft. | Finland byggs nya vindkraftverk pa marknadsmassiga villkor, och det
kommersiella intresset ar stort.

Enligt statsminister Orpos regeringsprogram ser regeringen over besvarspraxis i fraga om
processerna for planlaggningstillstand, bygglov och miljétillstand sa att samma arende kan
overklagas hos en forvaltningsdomstol endast en gang. Dessutom styrs resurser till planldggningen,
byggnadstillsynen, miljé- och vattentillstandsmyndigheterna samt forvaltningsdomstolarna for att
gobra deras processer snabbare och planlaggnings- och tillstandsprocesserna gérs smidigare och
forfarandena i anslutning till dem férenklas (den landsspecifika rekommendationen 4.2 for 2023).

Sammanlagt 13 sektorer i Finland beredde i enlighet med den tidigare skrivningen i
regeringsprogrammet en egen fardplan for ett koldioxidsnalt samhalle senast sommaren 2020.
Malet vid utarbetandet av fardplanerna var att fa ny information och nya infallsvinklar pa
klimatutmaningen. Samtidigt engagerades sektorerna och deras medlemsféretag annu starkare for
klimatarbetet. Fardplanerna gav vardefull information om skalan av och kostnaderna och
forutsattningarna for de atgarder som behovs for att genomfora koldioxidneutralitetsmalet. En
central slutsats av arbetet var att det 4r mojligt att uppna regeringens 2035-mal med teknik som
existerar eller &r inom synhall inom industrin och de 6vriga sektorerna under forutsattning att
investeringsmiljon ar gynnsam och flera ramvillkor uppfylls. Enligt en skrivning i statsminister Orpos
regeringsprogram (20.6.2023) uppdateras de sektorsspecifika fardplanerna for koldioxidsnalhet.
Malet med uppdateringen av sektorernas fardplaner for koldioxidsnalhet ar att uppratthalla
lagesbilden och uppskattningarna om vilka atgarder som behovs for att uppna Finlands mal och
skyldigheter géllande utslappsminskningar. Genom fardplanerna kan sektorerna féra fram sina
synpunkter pa sektorns utmaningar och utveckling i ljuset av de senaste arens férandringar.
Fardplanerna anvands i synnerhet i beredningen av energi- och klimatstrategin samt den
industripolitiska strategin.

Minskningen av industriutslapp genomfors huvudsakligen utifran fardplanerna for koldioxidsnalhet
for ovan namnda branscher. Genomforandet av fardplanerna forutsatter den offentliga maktens
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samordning och en férutsagbar omvarld som framjar koldioxidsnala investeringar.
Elektrifieringsstodet till den energiintensiva industrin ar ett femarigt stodsystem som infordes i
Finland 2022. Stodet ar riktat enligt EU-kommissionens definitioner till branscher som I6per avsevard
risk for koldioxidlackage. Foretagen ska anvdanda minst halften av det beviljade stédet till projekt,
med vilka de minskar produktionens utslapp av vaxthusgaser. Under 2023 utbetalades totalt 117,7
miljoner euro elektrifieringsstod till den energiintensiva industrin.

Statsminister Orpos regering utarbetar i borjan av valperioden en industripolitisk strategi pa lang
sikt. Strategin omfattar de politikhelheter som &r vasentliga for exportindustrin, sdsom logistiken.
Regeringen har som mal att 6ka antalet tillvaxt- och exportorienterade féretag med en
sysselsattande effekt och bevara arbetsplatser inom industrin i Finland. Tillrackligt med arbetskraft
ska utbildas for industrins behov. Grunden for ekonomin och exporten starks genom att regeringen
forbinder sig till atgarder som fordubblar antalet tillvéaxtorienterade medelstora foretag som ar
foretagardrivna (s.k. Mittelstand) fram till 2030.

Systemet for handel med utslappsratter och en langsiktig, forutsagbar klimat- och energipolitik &r
centrala styrmedel i den nationella klimat- och energistrategin. De atgarder som stakas ut i strategin
for 2022 forbattrar foretagens mojligheter att langsiktigt investera i avancerad ren teknik.

Finland har aktivt deltagit i uppbyggandet av en regional gasmarknad med de baltiska landerna (den
landsspecifika rekommendationen 3.5 for 2022). Som ett konkret resultat av denna marknad, som
Oppnades i borjan av 2020, bildade Finland, Estland och Lettland ett gemensamt marknadsomrade,
dar enhetliga entry- och exittariffer anvands i 6verforingsnatet for gas. Detta marknadsomrade ar
Europas forsta gasmarknad som omfattar flera lander. Aven Litauen planerar att ansluta sig till
marknaden.

Efterfragan pa gas minskade pa grund av det hoga priset pa gas med 50 procent under foérsta halften
av 2022 jamfort med samma tidsperiod under 2021. Under 2022 utgjorde andelen av naturgas av
den totala energikonsumtionen 3,1 procent. Naturgasleveranserna via rérledning till Finland enligt
upphandlingsavtalet med Gasum Oy avbrots i maj 2022. Gasledningen Balticconnector mellan
Finland och Estland, som togs i bruk for tva ar sedan, erbjuder Finland en alternativ rutt for
gasleveranser, och det dr dven mojligt att utnyttja den befintliga LNG-infrastrukturen. Dessutom
bereddes i snabb ordning en flytande LNG-terminal i Inga for att sdkerstalla tillgangen pa naturgas. |
oktober 2023 upptdcktes i gasledningen Balticconnector en ldcka och detta ledde till att
forbindelseledningen mellan Finland och Estland har varit ur drift. Lackagepunkten har lokaliserats
och reparation av ledningen pagar.

Enligt statsminister Orpos regeringsprogram forbéattras eloverféringsnatets funktionsduglighet och
tillracklighet som en grund fér energiomstallningen och som en central finlandsk konkurrensférdel.
Tillstandsprocesserna i fraga om investeringar i elnatet snabbas upp och det anvisas mer resurser for
behandlingen av tillstand. Regeringen stakar ut en strategisk syn pa behoven av eléverforing i olika
regioner i Finland pa 2030-talet och inleder behovliga atgarder for att undanrdja flaskhalsar som
bromsar investeringar. For att mojliggora investeringar klarlagger man behovet av eloverféring for
nationellt viktiga industrikoncentrationer och ser till att eléverforingskostnaderna ar skaliga (den
landsspecifika rekommendationen 4.5 fér 2023).
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Koldioxidsnal trafik

| maj 2021 fattade statsradet ett principbeslut om en fardplan for fossilfria transporter. Fardplanen
ar ocksa en atgard i Finlands plan for aterhamtning och resiliens. Fardplanen faststéller medel for att
halvera trafikens vaxthusgasutslapp fram till 2030 jamfért med nivan for 2005 och fér att uppna
fossilfria transporter senast 2045. Fardplanen innehaller atgarder for att framja trafikens
energiomstallning och en omstéllning av fordonsbestandet samt for att 6ka de hallbara trafikslagens
andel av trafikarbetet.

Distributionsinfrastrukturens for alternativa branslen har stétts sedan 2018. Understdd kan
distribueras till elladdning, metan och vate. Under 2022—-2023 anvisades for detta syfte 35 miljoner
euro och fér 2024 ytterligare 10 miljoner euro. Husbolagens laddningsinfrastruktur har stotts fram
till slutet av 2023 och under 2022-2023 var stodet tillgangligt ocksa for arbetsplatser. Under 2022—
2023 har cirka 40 miljoner euro anvisats for detta syfte. Fram till slutet av 2022 stoddes anskaffning
av renodlade elbilar och metan- och etanolkonverteringar av bilar. Anskaffning av metan- och
eldrivna skap- och lastbilar, fran 2024 och framat dven anskaffningen av vateskap- och lastbilar
stods. Under 2022-2023 anvisades totalt 25,5 miljoner euro fér dessa syften och finansieringen kan
anvandas till slutet av 2024. Bilskatten fér renodlade elbilar slopades 2021. Man har ocksa infort
skatteldttnader for utslappssnala tjanstebilar.

Utveclingen av trafikens utslapp och utsldpsreducerande atgarder granskas som ett led i
utarbetandet av en ny energi- och klimatstrategi i enlighet med statsminister Orpos
regeringsprogram.

Rekommendation 4 (2019): skarpa 6vervakningen av hushallens skuldsattning och
inratta ett kreditregistersystem.

3.4.1 Atgirderna i planen for dterhdmtning och resiliens

| enlighet med Finlands plan for aterhamtning och resiliens upprattas i bostadsdatasystemet ett
centraliserat register som géller husbolagslan (P2C2R4). Registret ar ett nodvandigt komplement till
det positiva kreditupplysningsregistret, varifran uppgifter om husbolagslanens aktiedgarspecifika
skuldandelar ska 6verforas senare till det positiva kreditupplysningsregistret. Syftet med det positiva
kreditupplysningsregistret ar att minska overskuldsattning bland fysiska personer, 6vervaka
kreditmarknaden och framja finansieringsstabiliteten. Den lagstiftning som majliggér insamlingen av
uppgifter om husbolagslan godkéandes i riksdagen i november 2022 och stadfastes i februari 2023.
For ndrvarande pagar ett systemprojekt som géller utveckling av bostadsdatasystemet. Ett
lagstiftningsprojekt for att mojliggora datadverféringar till det positiva kreditupplysningsregistret har
inletts.
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3.4.2 Ovriga genomforda atgarder

Makrotillsynsatgarder

For att begransa 6kningen av hushallens skuldsattning stramade Finansinspektionen at i sitt
makrotillsynsbeslut i juni 2021 den maximala belaningsgraden for bostadslan till 85 procent fran
tidigare 90 procent for andra lan an lan for forsta bostad. Den maximala beldningsgraden
aterstalldes till sin grundlaggande niva pa 90 procent i december 2023. | fraga om kopare av forsta
bostad har den maximala belaningsgraden under langre tid varit 95 procent.

Finansinspektionens styrelse gav i september 2021 en rekommendation, dar langivare uppmanades
att vara aterhallsamma i fraga om att bevilja sddana Ian som ar mycket stora i forhallande till
lantagarens inkomster och som i frdga om sin maximala aterbetalningstid ar langre an vanligt.

Finansinspektionens styrelse gav i juni 2022 en rekommendation om en 6vre grans for
bolanestkandes skuldbetalningsbérda. Finansinspektionen rekommenderar att bostadslan framover
i regel ska beviljas sokande vilkas totala lanekostnader berdknas ligga under 60 procent av
nettoinkomsterna i en stressituation.

De finlandska hushallens skuldsattning praglas av nya drag som ar svara att ingripa i med de
nuvarande makrotillsynsverktygen. Till exempel férdunkla bostadslanens langre lanetider samt stora
husbolagslan vid nybyggnation hushallens skuldsattning. Riksdagen antog i januari 2023 ett
lagstiftningspaket i syfte att begransa hushallens skuldsattningsgrad. Lagstiftningspaketet tradde i
kraft den 1 juli 2023. Med lagstiftningspaketet infordes bestammelser om féljande atgarder i
lagstiftningen:

- En maximigrans pa 30 ar for langden av nya bostadslan.

- Vid nybyggnation en begrdnsning pa 60 procent fér bostadssammanslutningskrediter i
forhallande till det skuldfria priset fér bostader som ar till salu.

- En maximigrans pa 30 ar for langden av bostadssammanslutningskrediter som anvands vid
nybyggnation samt ett férbud som géller amorteringsfrihet i fem ar efter att byggnaden har
blivit fardig.

- Kreditgivarna far emellertid avvika fran de ovanndmnda lanetidsbegransningarna till 10
procent av sin kreditgivningsvolym under respektive kvartal.

- Affarsmodeller som fokuserar pa kreditgivning till konsumenter med oskaéligt hog risk for
insolvens forbjuds, och skyldigheten att bedéma risker for insolvens utvidgas i synnerhet nar
det géller kreditgivning utanfor banksektorn.

- Den maximala belaningsgraden ska utvidgas till att omfatta dven sadana aktérer utanfor
kreditinstitutssektorn som beviljar konsumenterna bostadskrediter.

- Myndighetstillsynen 6ver sddana aktorer utanfor kreditinstitutssektorn som beviljar
konsumentkrediter 6verfors fran Regionforvaltningsverket i Sédra Finland till
Finansinspektionen.
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Andra atgarder for att forebygga hushallens skuldsattning

Under de senaste aren har man satsat pa att forebygga 6verskuldsattning bland annat genom
lagstiftningsatgarder och genom att 6ka myndigheternas resurser. De utdkade
myndighetsresurserna har anvants till att utveckla ekonomi- och skuldradgivningen med malet att
forebygga situationer av 6verskuldsattning. Den nationella strategin for ekonomiskt kunnande
borjade genomfoéras i februari 2022 i samarbete med justitieministeriet, Finlands Bank och olika
aktorer i branschen. Malet for strategin ar att stdrka medborgarnas forstaelse av betydelsen av
ekonomiskt kunnande i sitt eget liv och formagan att handla pa ett etiskt och hallbart satt i sin egen
ekonomi. Genom lagstiftning har man bland annat forkortat lagringstiderna for
betalningsanmarkningar, gjort det lattare for personer som blivit skuldsatta i naringsverksamhet att
snabbare fa skuldsanering och lindrat utsékningsforfarandet genom att utoka antalet frimanader och
hoja skyddsandelen. Man kommer ocksa att genomfdra en 6vergripande granskning av
skuldsattningsforeteelsen senast under varen 2025.

Prisregleringen av konsumentkrediter fornyades under 2023 och de nya bestammelserna tradde i
kraft i oktober 2023. De nya bestammelserna sdnkte rantetaket fér konsumentkrediter fran tidigare
20 procent till 15 procent. Samtidigt bands rantetaket till den referensranta som avses i rantelagen
sa att rantan enligt kreditavtalet inte heller da far 6verstiga 20 procent. Liksom tidigare faststéller
lagen maximibeloppen for andra kreditkostnader an ranteutgifter samt hur stora avgifter som far tas
ut for forlangda betalningstider. Syftet med andringen ar att minska overskuldsattningen bland
konsumenter genom att begransa kreditgivarnas mojligheter att bedriva kreditgivning pa en
kreditrisknivd som motsvarar den nuvarande. Syftet med dndringen ar dessutom att gora
prissattningen av krediter mer skalig, i synnerhet med tanke pa krediter som till beloppet ar
betydande och som har beviljats med lang lanetid. Med lagandringen skarptes ocksa
marknadsforingsbestammelser for krediter samt lades till i lagen bestammelser om hur tillgangliga
betalningssatt ska presenteras ndr konsumenten kdper produkter pa internet. Vid justitieministeriet
har man ocksa i oktober 2023 inrattat en arbetsgrupp for att genomféra det nya
konsumentkreditdirektivet och i samband med detta ska konsumentkreditregleringen justeras i fraga
om avtalsrattsliga paféljder. Med hjalp av férnyad reglering bidrar man till att férebygga
overskuldsattning.

Positivt kreditupplysningsregister

Inrattandet av ett positivt kreditupplysningsregister hor till de viktigaste atgarderna for att forebygga
overskuldsattning. Syftet med registret ar att bekdmpa 6verskuldsattning genom att skapa ett battre
kunskapsunderlag for saval enskild kreditgivning som uppfoljning och évervakning av den finansiella
stabiliteten och kreditmarknaden.

Regeringens proposition om ett positivt kreditupplysningsregister lamnades till riksdagen i februari
2022. Riksdagen godkadnde lagforslagen i juni 2022 och lagarna tradde huvudsakligen i kraft den 1
augusti 2022.

I lagen om ett positivt kreditupplysningsregister definieras registrets datainnehall och den
personuppgiftsansvarige. Vidare féreskrivs det om skyldigheten att [amna kreditupplysningar samt
om de anvandningsandamal for vilka uppgifter kan utlamnas ur registret. Registret kommer att
anvéandas sarskilt vid kreditgivning da kreditvardigheten av en fysisk person bedéms samt i
verksamheten hos vissa myndigheter som svarar for uppféljning av finansieringsstabiliteten och
overvakningen av kreditmarknaden. Registrets datainnehall kommer att bli omfattande. | registret
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sparas omfattande uppgifter om konsumentkrediter samt om krediter som fysiska personer har tagit
for naringsverksamhet. | 7 kap. konsumentskyddslagen (38/1978) féreskrivs om konsumentkrediter
och i 7 a kap. i lagen om konsumentkrediter som har samband med bostadsegendom. De ndmnda
kapitlen galler i princip alla krediter som naringsidkare beviljar konsumenter och de omfattas
krediter som hor till tillampningsomradet av bade direktiv 2008/48/EG och direktiv 2014/17/EU.
Dessutom innehaller registret vissa sa kallade negativa kreditupplysningar som &r 6ver 60 dagar
langa fordrojningar i aterbetalning av kredit samt uppgifter som galler skuldsanering for fysiska
personer och uppgifter som galler foretagssanering. | registret kan man ocksa lagra uppgiften om sa
kallat frivilligt kreditférbud som en fysisk person skulle sjalv kunna anmala till registret.

Registret erbjuder dven personer sjalva ett verktyg for att skydda sig mot dverskuldsattning.
Konsumenterna kan sjalva granska sina uppgifter via en elektronisk drendetjanst.

Registret ska vara i bruk i fraga om konsumentkrediter i april 2024. Krediter, som en fysisk person tar
for naringsverksamhet, ska vara i registret fran och med varen 2026. Personuppgiftsansvarig ar
Inkomstregisterenheten vid Skatteforvaltningen.

Rekommendation 4 (2020): sakerstéller en effektiv efterlevnad och uppféljning av
bestammelserna for bekdmpning av penningtvatt

| den landsspecifika rekommendationen for Finland lyfts sarskilt fram att riskbeddmningen av
nationell penningtvatt och finansiering av terrorism ar foraldrad samt resursbristerna hos
finanstillsynsmyndigheten i Finland och centralen fér utredning av penningtvatt och det otillrackliga
informationsutbytet mellan centralen fér utredning av penningtvatt och finanstillsynsmyndigheten.

3.5.1 Atgarderna i planen for dterhamtning och resiliens

Aven de atgdrder R1 som ingér i komponent C3 i pelare 2 i planen férvintas for sin del sikerstélla en
effektiv dvervakning och genomférande av ramen i kampen mot penningtvatt (den landsspecifika
rekommendationen 4 for 2020). Syftet med den reform som galler férhindrande och avsléjande av
penningtvatt (P2C3R1) ar att forbattra informationsinsamlingen och -utbytet mellan behoriga
myndigheter bland annat med hjalp av automatisk datainsamling och analys. Med hjalp av stddet ar
avsikten att forbattra tillsynsmyndighetens interna databehandlingsverksamhet samt
informationsutbyte mellan olika myndigheter samt att effektivisera riskbaserad tillsyn av
forhindrande av penningtvatt. Tillsynssystemet for bank- och betalkonton ska dndras sa att man kan
effektivisera forhindrande och avsléjande av penningtvatt och finansiering av terrorism samt
vackande av atal. Med reformen forbéattras dven aktualiteten, omfattningen och korrektheten for
registret for verkliga férmanstagare.

Det arbete som under 2022 genomférdes i anslutning till reformen resulterade i en
lagstiftningsandring som géller ett sammanstéllande program. Andringen tradde i kraft den 15
september 2022 och utgor en del av ett etappmal i radets genomforandebeslut. Under 2023 borjade
produktionsanvandningen av det sammanstallande programmet i anknytning till reformen.
Uppdateringen av handelsregisterlagen vann laga kraft, sokningen av foretagsinformation har satts i
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produktion och ocksa i fraga om andra projekt som genomfors i reformen gjorde man framsteg
enligt planen, bland annat i frdga om skrivbordet fér Finansinspektionens kontrollér har de forsta
funktionerna publicerats for produktionsanvandning.

3.5.2. Ovriga genomforda atgirder

Finlands nationella riskbedémning av penningtvatt och finansiering av terrorism 2021 ar den andra
nationella riskbedomningen. Utarbetandet av riskbeddmning koordinerades av finansministeriet och
inrikesministeriet och den blev fardig i mars 2021. | riskbedomningen beskrivs hot, sarbarheter och
risker betraffande penningtvatt och finansiering av terrorism inom alla rapporteringsskyldiga
sektorer samt i verksamheten for icke-vinstdrivande organisationer (NPO-sektorn). Dessutom
granskar riskbedomningen risker férknippade med penningtvatt och finansiering av terrorism med
anknytning till de valda fenomenen. Baserat pa den nya riskbedémningen kan
bekampningsatgarderna riktas proportionellt till de riskfyllda omradena med beaktande av den
foranderliga verksamhetsmiljon. Riskbedomningen uppdateras med tva ars mellanrum om inte
annat foranleds av nationella eller internationella skyldigheter.

| samband med riskbedémningen utarbetades handlingsplanen for den nationella riskbedémningen
av penningtvéatt och finansiering av terrorism. | handlingsplanen presenteras de atgarder med vilka
man stravar efter att minska de risker som identifierats i riskbedémningen. Riskbedomningen och
handlingsplanen utgér en helhet som beskriver Finlands nationella uppfattning av riskerna kring
penningtvatt och finansiering av terrorism och av de atgarder som anvands for att kontrollera dessa.
Atgardsplanen stoder och effektiviserar forhindrandet av penningtvatt och finansiering av terrorism
och allokering av resurser samt prioritering av myndigheternas och évervakarnas projekt och
atgarder.

Det nationella genomférandet av atgarderna i handlingsplanen koordineras av finansministeriet. For
atgarderna i handlingsplanen har det angetts en ansvarig aktoér och en tidtabell for genomférandet.
Atgirderna genomfordes under 2021-2023.

Uppdateringen av riskbedomningen startade under 2022 och den fortsatte under 2023 samt det togs
fram en handlingsplan for 2024-2025. Av dessa antogs statsradets principbeslut VM/2024/27 den 8
februari 2024.

Finanstillsynsmyndigheten i Finland, Finansinspektionen, grundade en separat byra for motverkande
av penningtvatt ar 2019 och 6kade samtidigt de personalresurser som allokerats for forhindrande av
penningtvatt till totalt tio personer. Byran dr uppdelad i tva funktioner varav den ena har som
uppgift att granska hur atgarderna enligt penningtvattslagen har genomforts under
Finansinspektionens 6verinsyn. Inspektionerna har riktats till saval finansinstitut som andra
overvakningsobjekt enligt penningtvattslagen 2019-2020 och de slutférades under 2021.

Overvakningen av férhindandet av penningtvitt ingar bland utvecklingsobjekten i
Finansinspektionens strategi under aren 2020-2022. Malet ar att effektivisera den riskbaserade
Overvakningen, ge anvisningar och respons samt rikta in effektiva 6vervakningsatgarder och
sanktioner i branschen. Atgarder for att genomfora strategin ar att 6ka resurserna for évervakning,
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utveckla och anvanda riskbedémningsverktyget for penningtvatt aven for bedémning av risker kring
finansiering av terrorism samt att utveckla en riskbaserad 6vervakningsmodell.

Under 2022 utarbetade byran for forhindrande av penningtvatt en strategi for vervakning av
forhindrandet av penningtvatt, vilket saval Europeiska bankmyndigheten (EBA) som Aktionsgruppen
for forhindrande av penningtvatt och finansiering av terrorism (FATF) har férutsatt. Som en del av
strategin publicerade Finansinspektionen pa varen en uppdaterad bedémning av de inneboende
riskerna som aven innefattade en bedémning av riskerna for finansiering av terrorism. Dessutom
publicerades pa hosten kreditinstitutssektorns riskbedomning och bereddes for internt bruk
branschspecifika riskbedomningar som géller tillsynsobjekten pa kapitalmarknaden och aktérer som
tillhandahaller tjanster inom virtuella valutor. Overvakningsstrategin bérjar genomféras 2023 som
en del av hela Finansinspektionens nya strategi.

Finansinspektionen slutférde inom sin 6évervakningsverksamhet sammanlagt fem inspektioner for
forhindrande av penningtvatt och en tematisk bedémning. Den tematiska bedémningen gallde en
obefogad begrdansning av banktjansterna for hogriskkunder (s.k. de-risking-féreteelse). Resultaten av
den tematiska bedémningen har diskuterats med bade bankerna och myndigheterna, och
diskussionen fortsatte under 2023. Vidare utdévade Finansinspektionen kontinuerlig 6vervakning av
flera tillsynsobjekt.

Det anfallskrig som Ryssland inledde mot Ukraina i bérjan av 2022 férandrade situationen i fraga om
internationella ekonomiska sanktioner i betydande grad: EU har infért synnerligen omfattande
sanktioner mot Ryssland och Belarus, och sanktionerna har dven paverkat den finlandska
finanssektorn. Finansinspektionen har reagerat pa det forandrade sanktionslaget genom att
rekrytera en sanktionsexpert och samtidigt forbereda sig infor andringarna i penningtvattslagen, i
och med vilka 6vervakningen av iakttagandet av sanktioner blir en av Finansinspektionens uttryckliga
uppgifter.

Under 2023 inspektionerna utvidgats bland annat till tillhandahallare av betaltjdnster och olika
kreditinstitut, objekten har valts riskbaserat. Finansinspektionen har under aret genomfort atgarder
som giller totalt 6ver 70 tillsynsobjekt i fraga om forhindrande av penningtvatt och av finansiering
av terrorism samt 6vervakning av att sanktioner iakttas.

Centralen for utredning av penningtvatt 6kade sin personal med fem tjansteméan under 2019.
Dessutom arbetar cirka 9 projektpersoner kontinuerligt vid utredningscentralen. Vid sidan av
personalresurser har det i utvecklingen av utredningscentralens verksamhet varit viktigt att nyttja
och vidareutveckla de mojligheter som datatekniken medfor. Utredningscentralen startade ar 2020
det tvaariga, ISFP-finansierade projektet RANKKA, som utreder inférandet av artificiell intelligens,
och det slutfordes framgangsrikt 31.12.2021.

For att ytterligare effektivisera behandlingen och den operativa analysen av anmalningar som rér
misstankt affarsverksamhet och for att & andra sidan forbattra den strategiska och taktiska analysen,
startades vid utredningscentralen det fyraariga, EU RRF-finansierade RANKKA2-projektet, som
baseras pa det RANKKA-projekt som slutforts 31.12.2021, for att nyttja artificiell intelligens for
bekdampning av penningtvatt och finansiering av terrorism. Dessutom genomforde
utredningscentralen robotikprojektet ILMO som pagick till slutet av 2022 (FM:s specialfinansiering
for projekt som framjar produktiviteten) och som effektiviserade behandlingen av det standigt
O0kande totala antalet anmalningar som ror misstankt affarsverksamhet.
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Centralen for utredning av penningtvatt tog under 2023 emot 347 012 anmalningar om misstdnkta
affarsverksamheter. Siffran kan jamféras med rekordsiffrorna fér 2021 (3 692 640) samt det totala
antalet anmalningar under 2022 (230 167). Den storsta forklarande faktorn, férutom 6kningen av
antalet anmalningar och den stora skillnaden jamfért med 2023, &r att antalet anmaélningar fran
tillhandahallare av betaltjanster har 6kat. Pa motsvarande satt forklarar under 2021 det 6kade
antalet anmalningar for tillhandahallare av virtuella valutor det exceptionella antalet anmalningar.
Av STR-anmalningar for 2023 utgér anmalningar som overlamnar uppgifter for att férhindra och
utreda penningtvatt och finansiering av terrorism 0,9 procent. Av riskbaserade STR-anmalningar
overlamnades 12,3 procent.

Under 2023 gav centralen for utredning av penningtvatt 127 order att avsluta affarsverksamheten,
dvs sa kallade frysningsorder (under 2021: 111 st. och under 2022: 94 st.). Antalet frysningar ar
fortfarande stort. Dessutom lamnade utredningscentralen till utlandska FIU-enheter 93 begdranden
att frysa medel (under 2021 Iamnades det rekordstora antalet 158 st. begaranden och under 2022:
132 st.).

IT-bedragerier sysselsatte utredningscentralen ocksa under 2023. Detta syntes sarskilt i antalet
mottagna inhemska och utlandska férfragningar, varav den storsta delen handlade om att stoppa
och spara medel som har skaffats med bedrageri. Spektrumet av olika bedrageribrott var
omfattande, fran karleksbedragerier till mer flerdimensionella bedragerier som innehaller element
av cyberbrottslighet.

Utredningscentralen har utéver den operativa analysen fortsatt att utarbeta analysprodukter pa
taktisk och strategisk niva med anknytning till bland annat finansiering av terrorism och valdsinriktad
hogerextremism. Med Finansinspektionen har samarbete gjorts kring framfor allt
hogriskrapporteringsskyldiga (hawala, tillhandahallare av virtuella valutor och tillhandahallare av
betalningstjanster). Under 2023 syntes fortfarande Rysslands anfall mot Ukraina i prioriteringarna i
centralen for utredning av penningtvatts arbete. Utredningscentralen har deltagit aktivt i
uppfoéljningen av effekter som orsakas av kriget, insamlingen av uppgifter samt i att skapa en
lagesbild. Ocksa i fraga om sanktioner mot Ryska federationen har utredningscentralen genomfort
atgarder for att effektivare an tidigare kunna observera faktorer som anknyter till eventuellt
kringgdende av sanktioner och ingripa i dem. | detta avseende har utredningscentralen bedrivit ett
ndra samarbete inuti Centralkriminalpolisen och med centrala myndigheter. Det 6kade antalet
sanktioner har lett till en 6kning av anmalda regleringsbrott. | slutet av 2023 har aven krisen i
Mellandstern och i anknytning till detta 6kningen av uppgifter som galler bekdmpningen av
finansiering av terrorism synts i utredningscentralens verksamhet.

Centralen for utredning av penningtvatt var fram till 2023 ordférande i PPP-arbetsgruppen for
operativa myndigheter och rapporteringsskyldiga FAMLIT (Finnish Anti-Money Laundering
Intelligence Task Force) som omfattar alla banker, de tva viktigaste rapporteringsskyldiga samt
Finanssiala ry och som inrdttades under 2020. Under 2024 fortsatter FAMLIT som ordférande for de
rapporteringsskyldiga och utredningscentralen tillhandahaller samarbetet en operativ lagesbild.
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Rekommendation 2 (2022): fortsdtta genomforandet av sin aterhdamtnings- och
resiliensplan, i enlighet med de delmal och mal som angavs i radets
genomfdrandebeslut av den 29 oktober 2021. Fortsatta genomférandet av det
overenskomna sammanhallningspolitiska programmet 2021-2027 for Finland och
snabbt avsluta forhandlingarna med kommissionen om de
sammanhallningspolitiska programdokumenten fér 2021-2027 for Aland och
Fonden for en rattvis omstallning i syfte att paborja genomforandet av dem.

Rekommendation 2 (2023): Fortsatta med ett stabilt genomférande av den reviderade
aterhamtnings- och resiliensplanen och snabbt slutfora REPowerEU-kapitlet i syfte att
omgaende inleda genomforandet av det. Fortsdtta med ett snabbt genomférande av
de sammanhallningspolitiska programmen i ndra komplementaritet och synergi med
aterhamtnings- och resiliensplanen.

Genomforandet av Finlands plan for daterhamtning och resiliens framskrider huvudsakligen enligt
planen och endast i nagra atgarder ligger man efter den ursprungliga tidsplanen. Finland sande sin
forsta begdaran om utbetalning till kommissionen den 10 november 2023 och kommissionen gav ut
den 25 januari 2024 sin godkdnnande utvardering av den.

Finland sdnde en uppdatering av planen for dterhdmtning och resiliens som innehaller REPowerEU-
kapitlet till kommissionen den 5 oktober 2023 och EU:s rad for ekonomiska och finansiella fragor
godkdnde det den 8 december 2023. Finland far hogst 127 miljoner euro REPowerEU-finansiering
och anvander medlen for féljande andamal:

i) paskyndande av milj6tillstand pa ett satt som ar forenligt med statens
regionforvaltningsreform, 32 miljoner euro

ii) forsknings-, utvecklings- och pilotprojekt som galler ren energi och materialfléden, 40
miljoner euro

iii) investeringar i ren omstallning, 54,5 miljoner euro

iv) en reform av Alands energisystem, 0,7 miljoner euro.

Genomfdrandet av Finlands kohesionpolitikens program fortsatter. Kohesionspolitikens
komplementaritet och synergiférdelarna med Finlands plan for aterhdmtning och resiliens kommer
att granskas bland annat i samband med programmets 6vervakningskommitté.

4 Framsteg i FN:s mal for hallbar utveckling (SDG)

Organisering av nationellt genomférande av Agenda2030

Det nationella genomférandet av handlingsplanen foér hallbar utveckling Agenda2030 styrs i Finland
av regeringen. Statsradets redogorelse for genomforande av Agenda2030 som utgar fran
statsminister Orpos regeringsprogram lamnas till riksdagen under varsessionsperioden 2024.
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Redogorelsen utgor regeringens handlingsplan for att uppna malen for hallbar utveckling. Samtidigt
utarbetas statsradets redogorelse for Finlands handels- och utvecklingspolitik, och redogérelsen i
fraga drar upp riktlinjer for Finlands arbete med hallbar utveckling i fraga om den globala
dimensionen och partnerskapet.

Under 2023 har statsradets kansli inlett en samhallelig hallbarhetsutvardering som genomférs som
sakkunnigarbete och tar fram en lagesbild som géller hallbarhetsfragor, analys om hallbarhetens
Omsesidiga kopplingar samt utvecklingsforlopp som stdd for regeringens langsiktiga politiska
planering.

Den sjalvstandiga hallbarhetspanelen inledde sitt arbete i anslutning till statsradet i borjan av 2023.
Den vetenskapsbaserade hallbarhetspanelen har som mal att paverka overgripande i samhallet och
dess sarskilda uppgift ar att i sitt arbete stodja Finlands kommission for hallbar utveckling. Panelens
arbete fokuserar pa att framja miljons och manniskans gemensamma valbefinnande och en
samhallsforandring som siktar mot detta med beaktande av rattvisa samt hallbarhetsmalens
korskopplingar. Panelen har som mal att ta upp i den offentliga debatten fragor som ar betydande
for den hallbara utvecklingen, och detta arbete har genomforts i olika forum samt med sjalvstandiga
publikationer.

Finlands kommission for hallbar utveckling, som leds av statsministern och &r ett forum med flera
aktoérer, har ansvaret for att inkludera samhéllet 6vergripande i arbetet for hallbar utveckling.
Kommissionen uppdaterade sin strategi under varen 20223. Den nya strategin baserar sig enligt
rekommendationerna i en rapport om global hallbar utveckling (Global Sustainable Development
Report) pa granskningen av en systemisk hallbarhetsforandring. Rapporten har tagits fram av en
sjalvstandig forskargrupp som tillsattes av FN. Strategins karna bestar av sex férandringsomraden,
dar Finland sarskilt maste utvecklas i fraga om genomférandet av hallbar utveckling. Kommissionen
for hallbar utveckling som tillsattes i februari 2024 fér en ny fyraarsperiod arbetar flitigt for att
paskynda genomférandet av strategin i alla férandringsomradena.

Framsteg mot mdlen

Enligt utvarderingen av implementering av Agenda2030 i Finland, som gavs ut i februari 2023, ska
Finland effektivisera implementeringen av alla mal for hallbar utveckling for att uppna dem senast
2030% Det finns utmaningar som i synnerhet galler ekologisk hallbarhet och globalt ansvar samt
atgardernas gransoverskridande negativa externa effekter (spill-over effects).

Trots utmaningar bedémdes Finland under 2023 for tredje aret i rad ha en ledande position globalt
och pa europeisk niva i SDGindex-landsjamforelsen®. Den och Eurostats arliga indikatorsrapport®
visar att Finland haller pa att uppna de mal i Agenda 2030 som géller minskning av fattigdom, god
hélsa och valbefinnande, vatten och sanitet, minskad ojamlikhet och jamstalldhet samt innovationer
och infrastruktur. Enligt SDGindex’ gor inte Finland pa ett 6nskvart satt framsteg i fraga om

3 Statsradets kansli (2022): http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-383-052-3

4 Statsradets kansli (2023): http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-383-381-4

5SDG Index (2023b): https://dashboards.sdgindex.org/rankings

6 Eurostat (2023)

7 SDG Index (2023a): https://dashboards.sdgindex.org/static/profiles/pdfs/SDR-2023-finland.pdf
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konsumtionens utlokaliserade klimatutslapp, en kost som &r hallbar med tanke pa halsa och aldre
personers uppehille nar det galler ojamlikhet.

| kommissionens bedémning lyfts hallbar kost (6kningen av 6vervikt), en hallbar stadsutveckling
med tonvikt pa kollektivtrafikens andel samt den biologiska mangfalden ovan jord, i synnerhet
avskogning, fram som centrala utmaningar for genomférande av SDG i Finland. Finland genomfoér val
mal som galler ekonomins hallbarhet, minskad ojamlikhet och andra mal som géller social
hallbarhet. Enligt kommissionens beddmning har framsteg gjorts ocksa i hallbar konsumtion och
produktion, vilket under en langre tid har varit en utmaning i Finland.

En hallbar kost: Regeringen genomfor tillsammans med organisationer ett férvaltningsévergripande
hélso- och valfardsprogram som gor det halsofrimjande arbetet mer verkningsfullt genom inférande
av metoder som har bedémts vara verkningsfulla samt genom att utveckla nya I6sningar. Det har
reserverats nio miljoner euro for att genomféra programmet.

| statsminister Orpos regeringsprogram ingar dven programmet Mer motion i Finland, vars syfte ar
att starka halsan, det psykiska och fysiska valbefinnandet samt funktionsférmagan hos manniskor i
alla aldrar genom att 6ka motionen. Programmet genomfors i brett samarbete mellan olika
samhallsaktorer, sasom ministerier, foretag, arbetsmarknadsorganisationer, civilsamhallet och
medier. | programmet utnyttjas basta internationella praxis for att 6ka den fysiska aktiviteten.

En hallbar stadsutveckling: Under 2019-2023 paskyndades stadernas och kommunernas
genomfdrande och ledning av 6vergripande hallbar utveckling med programmet Hallbar stad som
koordinerades av miljoministeriet. Programmets atgarder fraimjade bland annat planeringen av
hallbara stader, mangsidiga grona miljoer och socialt hallbara stader, forbattrade férutsattningarna
for strategisk ledning av hallbarhet sdsom budgetering samt producerade nya satt att delta och
kommunicera. Enligt en utomstaende slututvardering paskyndade programmet effektivt och smidigt
overgripande hallbarhetstankande och sektorsévergripande samarbete och tog fram for
kommunerna jamforbara hallbarhetsldsningar, starkte dialogen mellan staten och kommuner och
lyfte fram stader och kommuner som aktérer inom hallbar utveckling. Enligt utvarderingen lyckades
programmet sarskilt bra med arbetet for att utveckla strategisk ledning av hallbar utveckling.

Kollektivtrafikens popularitet minskade i Finland som en féljd av coronaepidemin och tills vidare har
den inte aterhamtat sig trots nationella stod pa cirka 300 miljoner euro for att stédja och utveckla
den. Regeringen utvecklar kollektivtrafiken som en helhet tillsammans med stader och regioner och
investerar avsevart bland annat i utvecklingen av sparférbindelser. Dessutom forbattrar regeringen
forutsattningarna for cykel- och gangtrafik bland annat genom att uppdatera programmet for att
framja gang och cykling, genomfora ett atgardsprogram for att framja cykling till skola och arbete
och satsa pa trafiksakerheten pa gang- och cykelleder.

Biologisk mangfald: Den reviderade naturvardslagen tradde i kraft den 1 juni 2023. Den nya lagen
innehaller till exempel bestimmelser om bland annat starkare skydd av strikt skyddade naturtyper,
frivillig ekologisk kompensation och starkande av Finlands naturpanels roll. Med hjalp av ekologisk
kompensation kan den skada som mansklig aktivitet har orsakat den biologiska mangfalden pa ett
hall kompenseras genom att man okar den biologiska mangfalden pa annat hall. Detta innebar
exempelvis restaurering av férsimrade forekomster av naturtyper. Aven anpassning till
klimatférandringarna har tagits in som ett av lagens syften.

Regeringen bereder forvaltningsdvergripande en nationell strategi for den biologiska mangfalden
och ett handlingsprogram fér den. Miljoministeriet inledde beredningen av strategin och
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handlingsprogrammet ar 2021 och arbetet har gjorts i samarbete med ett stort antal
intressegrupper. Strategin styr politiken for skydd, restaurering och vard av naturen med malet att
minska trycket pa den biologiska mangfalden. Malet med strategin ar att stoppa utarmningen av den
biologiska mangfalden och vanda utvecklingen mot aterhdmtning fore 2030.

Livsmiljoprogrammet Helmi 2021—-2030 starker den biologiska mangfalden i Finland och tryggar de
livsviktiga ekosystemtjanster som naturen tillhandahaller. Programmet bidrar samtidigt till att
begransa klimatforandringen och framja var anpassning till forandringen. Under 2023 gav
programmet goda resultat bland annat i fraga om atgarder for istandsattning och vard av
fagelvatten, istandsattning av strandangar, skydd och restaurering av myrar samt fangst av invasiva
frammande arter.

METSO, dvs. handlingsprogrammet for mangfalden i skogarna i Sédra Finland, kombinerar skyddet
och varden av skogarnas mangfald med ekonomisk anvandning. Malet for METSO ar att for sin del
stoppa tillbakagangen av skogens naturtyper och skogsarter samt att stabilisera en gynnsam
utveckling av naturens biologiska mangfald senast 2025.

5 EU-fonder

EU-fondernas atgirder och stéd fér Finlands plan for aterhdmtning och resiliens

Den kompletterande aspekten och synergin mellan Finlands plan for aterhamtning och resiliens
(RRF-finansiering) och de regional- och strukturpolitiska fonderna uppkommer dels innehallsmassigt,
dels utgdende fran genomfdrandets niva och skala. Finansieringen fran EU:s regional- och
strukturpolitiska fonder (strukturfonder), kohesionspolitikens instrument ReactEU som anvandes till
slutet av 2023 samt RRF:s finansiering utgor en resultatinriktad, inbérdes kompletterande
finansieringshelhet. Koordineringen mellan EU:s regional- och strukturpolitiska fonder konstateras i
Finlands partnerskapsavtal 2021-2027. Dessutom beskriver avtalet kopplingarna till EU:s 6vriga
finansieringsinstrument, inkl. RRF.

Genomfdérandet av EU:s regional- och strukturpolitiska fonder styrs av Finlands regional- och
strukturpolitiska program Ett fornybart och kompetent Finland 2021-2027, som omfattar flera
fonder. Programmet stdder narings-, energi-, klimat-, innovations-, utbildnings- och
sysselsattningspolitiken samt arbetet mot utslagning och fattigdom. Programmet innehaller atgarder
fran Europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUF), Europeiska socialfonden+ (ESF+) och Fonden for
rattvis omstallning (JTF).

Malet med Eruf-verksamhetslinje 1, Ett innovativt Finland, ar att framja regionernas och foretagens
naringslivs- och arbetslivsorienterade forsknings- och innovationsberedskap och 6ka inférandet av
nya teknologier. Finansieringen ska snabba pa tillvaxten och konkurrenskraften hos SMF-féretag. Ett
ytterligare mal &r att utnyttja digitaliseringen till férman fér medborgare, foretag och den offentliga
forvaltningen. Med atgarderna under verksamhetslinje 1 kompletteras de atgarder som finansieras
med RRF-finansiering och med vilka samanvandningen av forskningsinfrastrukturer starks och
intensiteten i FoU okas for att accelerera tillvaxten. Med Eruf-finansiering stods framfor allt en
naringslivsorienterad innovationsverksamhet lokalt, regionalt och genom stadsutveckling. Med Eruf-
finansieringen genomfors dessutom den strategiska nationella projekthelheten Innovations- och
kompetensnatverk.
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Verksamhetslinjens finansiering kompletterar ocksa de RRF-atgarder som ska accelerera den
innovativa férnyelse, aterhdmtning och hallbara tillvaxt som tar till vara forskningens rén fran de
branscher som lidit mest skada, dvs. turismen, den kreativa ekonomin och evenemangsbranschen
och som &r vasentliga delar av komponent P3C4 i planen for aterhamtning och resiliens. Atgarderna
kompletteras genom att finansiera framfor allt utvecklings projekt i SMF-féretag.

ERUF-verksamhetslinjen 2, Ett klimatneutralt Finland, har som mal att framja energieffektivitet och
en cirkuldar ekonomi samt minska vaxthusgasutsldppen. Finansiering riktas ocksa till dtgdrder genom
vilka man forbereder sig pa klimatforandringar. Med atgarderna i verksamhetslinjen kompletteras de
atgarder som stéds med RRF-finansiering for en gron omstallning i pelare P1 och P5 i planen for
aterhdamtning och resiliens (REPowerEU-kapitlet). Eruf-finansieringen riktas till lokala, regionala och
nationella utvecklingsatgéarder som framjar uppnaendet av malen.

Malet for ESF+-verksamhetslinje 4, Ett sysselsattande, kompetent och inkluderande Finland, ar att
stodja sysselsattning, kompetens, utveckling av arbetslivet, kontinuerlig inlarning och flexibla
utbildningsvagar. Det sarskilda malet kompletterar atgarderna i Finlands plan fér aterhdmtning och
resiliens, som anvands for att stodja en hojning av sysselsattningsgraden och kompetensnivan,
framfor allt inom komponenterna P3C1 och P3C2.

Genom det sarskilda malet starks atgarderna for att ge invandrargruppen fotfaste pa
arbetsmarknaden bland annat genom att skraddarsy arbetsméjligheter tillsammans med
arbetsgivare, stodja sysselsattningen av medflyttande makar, stodja arbetsgivarnas
rekryteringsberedskap, framja rekryteringen av internationella experter i Finland och hoja
kompetensnivan hos invandrare och fraimja sysselsattningen av framfor allt utbildade invandrare och
internationella studerande i arbete som motsvarar deras kompetens. Atgdrderna stods saval
regionalt som pa nationell niva. Med det sarskilda malet finansieras den nationella strategiska
projekthelheten Invandrares fungerande vardag i Finland.

Med det sarskilda malet stods RRF-atgarder for att starka den nordiska arbetskraftsmodellen och
kontrollrumstjanster genom att stddja olika lokala och regionala utvecklingsprojekt och -férsék som
TE-tjansterna kan hanvisa kunderna till.

ESF+-finansieringen kompletterar det arbetsférmageprogram som utokas med RRF-finansieringen
genom att regionalt och lokalt stédja sysselsattningen av partiellt arbetsfora personer. Malet ar att
tatt sammanlanka sektorsovergripande valfards-, social-, halso- och rehabiliteringstjanster med
sysselsattnings- och utbildningstjansterna.

Med ESF+-finansieringen stods RRF-atgarderna for att hoja kompetensnivan och kontinuerligt
larande for att stodja genomférandet av reformen. Med ESF+-finansieringen stods forutseendet av
kompetensbehov och utnyttjandet av prognosdata samt 6kas utbudet av individuella, mangformiga
tids- och platsoberoende utbildningshelheter och stéds avlaggandet av examina och delar av
examina.

Malet med JTF-verksamhetslinjen, en rattvis omstallning i Finland, ar att uppna en regionalt rattvis
omstallning nar anvandningen av torv som energikalla ska halveras fore 2030. Med hjalp av Fonden
for en rattvis omstallning motverkas socioekonomiska och miljomassiga negativa konsekvenser av
omstallningen till en koldioxidsnal ekonomi i syfte att trygga sysselsadttningen och hallbara regionala
ekonomier i de 14 landskap som paverkas allra mest av 6vergangen. | atgarderna for att gora
naringarna mangsidigare beaktas sarskilt arbetsplatser inom grén ekonomi och nya lésningar inom
gron teknologi och de nya mojligheter till affarsverksamhet som I6sningarna ger upphov till.
Atgirderna for omskolning och ny sysselsattning av arbetskraft riktas i forsta hand till personer inom
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torvsektorn som blivit arbetslésa och personer i sektorn som riskerar att bli arbetslésa. En sarskild
malgrupp ar ungdomar. Torvféretagarnas kompetens och fardigheter utvecklas till exempel inom
virkesdrivning och restaurering av torvmossar i syfte att mojliggora ny affarsverksamhet. Omraden
som inte langre anvands for torvproduktion restaureras, aterstéalls och omradena boérjar anvandas
for andra andamal for att minska miljo- och utslappskonsekvenserna samt for att géra naringarna
mangsidigare. Fondens atgarder stoder sarskilt pelare 1 i RRF.

Genomforandet av Finlands regional- och strukturpolitiska program kom igang fér fullt under 2023. |
slutet av aret hade narmare 1 800 projekt inletts i programmet, och en fjardedel av programmets
offentliga finansieringsram pa drygt 3 miljarder euro hade avsatts for projekt.

Med hjalp av AMIF framjas forenkling av lagliga vagar, forstarks kunskapsledning inom
migrationsforvaltningen och utvecklas tillstandsforfarandet. Experters invandring och mobilitet att
gors smidigare i tredjelander (ursprungslanderna) till exempel genom information om
ursprungslander och utveckling av sysselsattning och samhallskommunikation fore inresa.

Atgarder som siktar mot att gora de arbets- och utbildningsrelaterade
uppehallstillstandsprocesserna mer smidiga finansieras i forsta hand med RRF-finansiering (Recovery
and Resilience Facility), dock med beaktande av begransningarna och forutsattningarna for RRF-
finansiering. Under 2021-2024 finns det 20 miljoner euro tillganglig RRF-finansiering och arbets- och
naringsministeriet svarar for styrningen av finansieringen.

AMIF-finansieringen kan komplettera RRF-finansierade atgarder till den del RRF-finansieringen inte
ar tillracklig eller da atgarderna inte till sitt innehall lampar fér RRF-finansiering. Utéver forenklande
utveckling kan RRF-finansiering anvandas till att ocksa genomfora atgarder som férbattrar
informationssystemets allmanna prestanda, nar diaremot atgarder som genomfors med AMIF-
finansiering ska riktas mer tydligt till effektivisering av olika skeden i tillstandsprocessen for
tredjelandsmedborgare. AMIF kompletterar RRF-finansieringen till exempel genom att stédja
utveckling av personalens kompetens, évervakning av tillstandssokande i efterhand, utveckling av
full automatisering och mer omfattande atgarder for utveckling av kundrelationerna. Med AMIF-
finansiering kan RRF-atgarder kompletteras ocksa med andra systemutvecklingsatgarder. AMIF-
finansiering kan riktas till atgarder, vars effekter fokuserar till exempel pa tillstandsprocesser pa
grund av familjeband.

Gemensamma teman for Finlands RRF-plan och ISF-program ar cybersakerhet och penningtvatt. |
fraga om cybersdkerheten ligger ISF:s fokus pa férebyggande av cyberbrottslighet, utredning och
brottsbekdmpande utbildning samt RRF:s omfattande cybersidkerhetsutbildning och forskning. Med
RRF-atgarder effektiviseras verksamheten vid centralen for utredning av penningtvatt, medan ISF-
programmets stod anvands for att forbattra atgarderna for bekdmpning av organiserad brottslighet
som anknyter till penningtvatt.

ISF-medel anvands for att framja malen for Utvecklingsprogrammet fér cybersakerheten, publicerat
2021, t.ex. identifiera it-brottsmyndigheternas specifika behov och tillhandahalla utbildning i linje
med dem. Under programperioden fortsatter utbildningsverksamheten bl.a. specialiseringsstudier i
cyberbrottslighet och utbildning av myndigheter for att framja malen for 2021 ars
Utvecklingsprogram for cybersdkerheten samt kartlaggs behoven av kompetensutveckling bland
lagdvervaknings- och justitiemyndigheterna och de existerande utbildningarna for att framja och
uppratthalla kunnandet inom bekdmpning av cyberbrottslighet. Utbildningssamarbetet med
internationella och nationella myndigheter och hégskolor starks.
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Malet &r att med ISF-stod fortsatta den nationella utvecklingen av den administrativa
brottsbekdampningen genom att intensifiera informationsutbytet och delningen av forfaranden med
myndigheter, organisationer och den privata sektorn, till exempel finansbranschen och naringslivet
vid konfiskeringen av brottslig vinning och genomférandet av straffansvaret bl.a. for att bekampa
penningtvatt och bedrigeribrottslighet. Aven myndigheternas analysarbete, tekniska lésningar och
redskap forbattras.

De centrala malen for Europeiska havs-, fiskeri-och vattenbruksfondens (EHFVF) program fér Finland
ar att stodja en hallbar tillvaxt inom fiskerindringsbranschen, paskynda fornyelse och innovationer i
denna sektor samt att férbattra fiskresursernas status. Den hallbara tillvdxten inom fiskerinaringen
stodjer ocksa malen fér Europeiska unionens grona omstallning och kompletterar malen i Finlands
plan for dterhamtning och resiliens fér minskning av vaxthusgasutslapp. Enligt strategin Fran jord till
bord ska livsmedelsproduktionen gora det lattare for konsumenterna att 6verga till en sund och
hallbar kost. Ersattning av andra djurproteiner med fisk minskar kostens koldioxidavtryck. Genom
fisket avlagsnas dessutom naringsamnen som finns i vattendragen fran tidigare, vilket minskar
eutrofieringen. Enligt en uppskattning av Institutet for halsa och valfard (THL) skulle en héjning av
anvandningen av fisk som livsmedel till den niva som rekommenderas i kostrekommendationerna
medfora arliga halsofordelar varda 1-2 miljarder euro.

Arbetsfordelningen mellan finansieringskallorna och deras kompatibilitet

Finlands plan for aterhamtning och resiliens pelare 1: Den grona omstallningen stéder ekonomiska
strukturomvandlingar och ett koldioxidneutralt vilfardssamhalle

Finland anvinder TEN-E/CEF-finansiering for att finansiera ett granséverskridande
eléverforingsprojekt (Sverige). Mojliga investeringar i energiinfrastrukturen som framjas fran RRF
framjar elsystemets funktion och elektrifiering i Finland, men RRF-finansiering anvands inte direkt
for finansieringen av den gransoverskridande forbindelsen. Malet ar att anvanda Horisont Europa-
finansiering och finansiering fran Innovationsfonden i samband med utvecklingen och inférandet av
ny energiteknik. Beredningen och planeringen av energiprojekt kan i vissa fall finansieras ocksa via
ERUF och JTF.

Finlands plan for aterhamtning och resiliens pelare 2: Digitalisering och dataekonomi starker
produktiviteten och gor tjansterna tillgdngliga for alla

Programmet for ett digitalt Europa (DEP) omfattar flera objekt fér ny teknik som &r aktuella for
Finland. Dessutom gor EU betydande satsningar pa utvecklingsplattforma bl.a. via programmen for
ett digitalt Europa och Horisont Europa. Bredbandsférbindelser finansieras ocksa fran EU:s
landsbygdsfond, men stéden betonar framst sa kallade byanatprojekt. Det nationella
stodprogrammet for bredband finansieras saledes inte fran landsbygdsfonden. Fér banavsnitt som
ingar i det europeiska transportnatverket (Trans-European Transport Network, TEN-T) dr det mojligt
att soka finansiering hos finansieringsinstrumentet Fonden for ett sammanldnkat Europa
(Connecting Europe Facility, CEF). Utvecklings- och investeringsprojekt som starker digitaliseringen
och dataekonomin stéds och via ERUF och JTF.

Finlands plan for aterhamtning och resiliens pelare 3: Sysselsattningsgraden och kunskapsnivan
hojs for att paskynda hallbar tillvaxt
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Ett av de nationella temana under EU:s programperiod 2021-2027 &r kontinuerligt larande. Genom
nationell ESF+-verksamhet forstarks formagan hos utbildningsanordnare, hégskolor och andra
aktérer inom kontinuerligt larande att agera i enlighet med malen for kontinuerligt larande.
Huvudvikten ligger pa utveckling av utbildningsanordnarnas strukturer och verksamhetsmodeller,
och finansieringen anvands inte for att genomfora utbildningar. | projekten som galler FUI-
verksamhet 6kas beredskapen att soka finansiering ocksa i EU:s konkurrensmassiga program, sasom
Horisont Europa. Det dr mojligt att fa finansiering fran EU under programperioden 2021-2027 for
utveckling av forskningsinfrastrukturer i de sektorer dar finansiering ar tillganglig. Av de
utvecklingsobjekt som kopplas till helheten av investeringar i digital infrastruktur for invandring ar
systemutvecklingen av automatisering av efterhandsévervakningen och den tvaradministrativa
inskolningshelheten som galler invandringsprocesserna potentiella utvecklingsobjekt som kan
finansieras fran EU:s asyl- och migrationsfond (AMIF).

Finansieringsinstrumenten kompletterar varandra

Pa det satt som beskrivs i partnerskapsavtalet uppkommer synergierna i fraga om Finlands plan for
aterhamtning och resiliens dels innehallsmassigt, dels utgaende fran genomférandets niva och skala.
ERUF- och ESF+-atgarderna ar till sin karaktar i huvudsak mindre eller lokala projekt som
skraddarsytts for omsorgsfullt avgransade behov, medan RRF-atgarderna har en nationell
omfattning. Det lokala och regionala perspektivet betonas i JTF-fonden, vars genomforande grundar
sig pa respektive JTF-landskaps regionala plan for rattvis omstallning.

ERUF-finansieringens kompatibilitet karaktar bygger pa genomférandets niva och skala. Med ERUF-
finansiering stods lokala utvecklingsatgarder och investeringar som sarskilt gynnar sma och
medelstora foretag. Med RRP-atgarder stods omfattande investeringar i energisystem och cirkular
ekonomi med nationell betydelse.

Med ESF+-finansiering stods invandrade personers etablering pa arbetsmarknaden. RRP-atgirderna
inriktas pa att snabba upp arbets- och utbildningsbaserade processer och digitala tjanster. ESF+-
atgarderna omfattar lokala och regionala utvecklingsatgarder som inriktas pa de deltagande
enheterna och genomférs i samarbete med utbildningsanordnare och arbetsgivare.

Med ESF+-fonden stods reformen av det kontinuerliga l[arandet samt tilltrade till den 6ppna
arbetsmarknaden for personer med |ag anstallbarhet och utveckling av tjanster och metoder som
stoder arbetsférmagan, vilka ocksa stods med RRP-atgarder. ESF+-atgarderna ar
arbetslivsorienterade atgarder som stodjer forhéjningen av de deltagande individernas
kompetensniva, utvecklar kvaliteten pa de tjanster som deltagarna far och forbattra delaktigheten
och livskontrollen hos de individer som tillhér malgruppen.

Kompletteringar och synergier mellan EU:s regional- och strukturpolitiska fonder och Finlands plan
for aterhamtning och resiliens behandlas regelbundet inom ramen fér évervakningskommittén for
EU:s regional- och strukturpolitiska fonder.

I anslutning till beslut om beviljande av finansiering fran Finlands plan for aterhamtning och resiliens
ansvarar stodmyndigheterna for att annan EU-finansiering eller offentlig finansiering inte erhalls for
samma kostnader i atgarden/projektet. De ansvarar ocksa for uppfdljningen av genomfdérandet av
atgarderna/projekten och for att finansieringen anvands i enlighet med tillamplig EU-lagstiftning och
nationell lagstiftning. Statskontoret stodjer stodmyndigheterna nar det galler att upptacka och
forhindra dubbel finansiering och ordnar utbildning som anknyter till detta tillsammans med andra
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myndigheter pa statsradsniva. Vidare 6vervakar Statskontoret efterlevnaden av anvisningarna och
samarbetar med de for olika EU-program ansvariga myndigheterna i syfte att sakerstalla
informationsutbytet. Vid 6vervakningen utnyttjas information fran olika informationssystem och
verktyg som myndigheterna har i anvandning.

Vid ansékan om finansiering fran EU:s fonder for region- och strukturpolitik ska annan finansiering
som erhallits eller sokts fér samma dandamal meddelas. Nationella och regionala bestammelser,
anvisningar och samordningsmekanismer sadkerstaller att fonderna fungerar pa ett kompletterande
satt och att dubbel finansiering inte férekommer.

| fraga om fonderna for inrikes fragor sdkerstalls demarkationslinjerna genom att anteckna de
atgarder for vilka finansieringen sammanpassas med RFF i fondernas genomférandeplaner. Den som
ansoker om finansiering ska meddela huruvida den verksamhet som ansdkan géller ocksa finansieras
fran andra EU-fonder. Sammanpassningen sakerstalls vid handlaggningen av ansdkningarna.

EU-fondernas atgarder for fraimjande av de landsspecifika rekommendationerna

Finland gar vidare med ett snabbt genomférande av de sammanhallningspolitiska programmen som
kompletterar aterhamtnings- och resiliensplanen och skapar synergier med den.

| de landsspecifika rekommendationerna fér Finland rekommenderade Europeiska unionens rad
forstarkandet av sadana atgarder som stodjer sysselsattningen och en aktiv arbetskraftspolitik.
Genom atgarder stods den ar 2019 givna rekommendationen genom att utveckla leder till arbete,
utveckla ny kompetens till arbetslivet och stodja social delaktighet. Enligt den landsspecifika
rekommendationen for 2020 kan ESF+-delfinansiering dessutom anvandas till att starka atgarder
som stddjer sysselsattningen och aktiva arbetsmarknadsatgarder. Vad galler den tredje
landsspecifika rekommendationen for 2023 paverkar man med ESF+-finansiering dven bristen pa
arbetskraft och kompetensgapet genom att frimja omskolning och fortbildning av arbetskraft.

Genom atgarder fran fonden ERUF tillgodoses sarskilt de landsspecifika rekommendationerna enligt
vilka Finland borde koncentrera investeringar pa forskning och innovation, en évergang till
koldioxidsnal energi samt hallbara transporter, med beaktande av regionala skillnader. Genom ERUF-
finansiering stods naringslivsorienterad lokal och regional forsknings-, utvecklings- och
innovationsverksamhet som bygger pa smart specialisering och stdds lokalt och regional projekt som
forbattrar energieffektiviteten och den cirkuldara ekonomin och minskar vaxthusgasutslappen. |
glesbygder kan stédjas utvecklingen av hallbar trafik med smaskaliga trafikinfrastrukturprojekt som
framjar sma och medelstora foretags verksamhet. | fraga om punkt tre i de landsspecifika
rekommendationerna for 2022 och punkt fyra for 2023 riktas Eruf- och ocksa JTF-finansiering till
utveckling och elektrifiering av energieffektiviteten och koldioxidsnala produktionsmetoder, FoU-
arbete som galler fornybar energi och energiinfrastrukturen samt produktion och férvarv av
fardigheter och kompetens som den gréna omstallningen forutsatter.

Till exempel man i slutet av 2023 avsatt upp till cirka 80 miljoner euro offentlig finansiering till
energieffektivitet, anpassning till klimatférandringen och projekt som galler cirkuldr ekonomi inom
den Eruf-delfinansierade verksamhetslinjen 2. P4 motsvarande satt hade nastan 30 miljoner euro
avsatts for projekt som i synnerhet galler digitalisering.
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EU-fondernas stod for principerna i den europeiska pelaren for sociala rattigheter och FN:s mal for
hallbar utveckling

Med ESF+-atgarder stods bland annat principerna i den europeiska pelaren for sociala rattigheter, i
synnerhet utvecklingen av sysselsattning, kontinuerligt larande och arbetsliv, jamstalldhet och
likabehandling, jamlika mojligheter och delaktighet. ESF+ och delvis JTF stoder i synnerhet FN:s mal
1-5 och 8 for hallbar utveckling. Eruf och JTF stéder i synnerhet malen 7-10 och 12-13.

6 Institutionella arenden och intressentgruppernas, sarskilt
arbetsmarknadsparternas och de 6vriga forvaltningsnivaernas
deltagande i beredningen

6.1 Beredningen av det nationella reformprogrammet och intressentgruppernas
deltagande

| Finlands grundlag féreskrivs om den nationella beredningen av beslut som ska fattas i EU. Enligt
bestammelserna ar det regeringen som ansvarar for den nationella beredningen av EU-drenden och
som beslutar om Finlands atgarder i anslutning till dem.

EU-drenden bereds pa de behoériga ministerierna, vid behov i samarbete mellan ministerierna, och
samordnas i systemet for sammanpassning av EU-drenden, dvs. i de sektioner som lyder under
kommittén for EU-drenden och vid behov i EU-ministerutskottet.

| enlighet med grundlagen har riksdagen omfattande rattigheter att fa upplysningar om EU-drenden.
Syftet med bestdammelserna ar att sakerstalla att riksdagen har mojlighet att paverka innehallet av
de beslut som fattas i EU. Riksdagen deltar i den nationella asiktsformuleringen under hela
berednings- och forhandlingsprocessen i EU. Riksdagens synpunkter ar utgangspunkten for
regeringens verksamhet i EU.

Det nationella reformprogrammet féredras for riksdagen. Det nationella reformprogrammet har
behandlats i EU-ministerutskottets skriftliga forfarande 17-19.4.2024 och féredragits vid statsradets
allmanna sammantrade den 25 april 2024, efter vilken riksdagen informerats om att Nationella
reformprogrammet blivit fardigt med en E-skrivelse.

6.2 Intressentgruppernas deltagande i forberedelse av centrala reformprojekt

Kommunfoérsok

Av arbetsmarknadsparterna har sarskilt Kommunférbundet medverkat aktivt i beredningen av
kommunforséken, och forbundet deltar alltjamt i olika arbetsgrupper som anknyter till
kommunforsdkens verksamhet och uppfoljning. Alla arbetsmarknadsparter och andra aktoérer har
haft mojlighet att kommentera lagforslaget om ett kommunférsok som galler fraimjande av
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sysselsattningen i samband med remissbehandlingen. Under beredningen och innan férséken har
inletts har det ordnats olika offentliga och 6ppna evenemang.

Revideringar av arbetslagstiftningen

Regeringsprogrammet innehaller flera férslag som géller arbetslagstiftningen och som efterstravar
en battre fungerande arbetsmarknad och hégre sysselsittning. Andringarna av lagstiftningen bereds
i trepartssamarbete.

Reform av den sociala tryggheten

Olika intressentgrupper, sasom arbetsmarknadscentralorganisationer, medborgarorganisationer och
forskningsinstitutioner, ar representerade i den parlamentariska kommittén for social trygghet som
permanenta sakkunniga. Dessutom ordnar kommittén samrad med medborgarorganisationer och
medborgare och anvander inkluderande verkstader i sin verksamhet. Under kommitténs forsta
period ordnades bland annat samrad med organisationer samt hordes barn och unga om social
trygghet och utveckling av den. Kommittén for social trygghet tog fram en mellanrapport som varpa
en omfattande remissbehandling under varen 2023. Kommittén anvander i sitt arbete inkluderande
arbetssatt ocksa under den andra perioden.
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Bilagetabeller

1. Genomforandet av de landspecifika rekommendationerna (CeSaR)

Finlands satsning pa utvarderingen av de landsspecifika
rekommendationerna (CSR)

Europeiska planeringsterminen 2024

CSR.2023.1

Rekommendation 1 underavsnitt 1: Avveckla de géllande krisstodatgarderna pa energiomradet och
anvanda besparingarna for att minska underskottet i de offentliga finanserna sa snart som majligt
under 2023 och 2024. Om nya 6kningar av energipriset skulle krdva nya eller fortsatta stodatgarder,
sdkerstalla att sddana stodatgarder ar inriktade pa att skydda utsatta hushall och foretag, ar
finanspolitiskt 6verkomliga och bevarar incitamenten till energibesparingar

Rekommendation 1 underavsnitt 2: sakerstalla en forsiktig finanspolitik, sarskilt genom att begransa
den nominella 6kningen av nationellt finansierade primara nettoutgifter under 2024 till hogst 2,2 %

Rekommendation 1 underavsnitt 3: uppratthalla nationellt finansierade offentliga investeringar och
sakerstalla ett effektivt utnyttjande av bidrag fran faciliteten och andra unionsmedel, sarskilt for att
framja den gréna och den digitala omstallningen

Rekommendation 1 underavsnitt 4: for perioden efter 2024, fortsatta att efterstrdva en
finanspolitisk strategi pa medellang sikt med gradvis och hallbar konsolidering, i kombination med
investeringar och reformer som leder till hogre hallbar tillvaxt, for att uppna en aterhallsam
offentligfinansiell stallning pa medellang sikt

Framstegen i fraga om rekommendationer som géller de offentliga finanserna behandlas i Finlands
stabilitetsprogram.

Rekommendation 1 underavsnitt 5: fortsdatta med reformen av det sociala trygghetssystemet for att
Oka effektiviteten i det sociala formanssystemet, vilket skulle 6ka incitamenten till arbete och

samtidigt stodja den langsiktiga hallbarheten i de offentliga finanserna

Atgarder
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Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Offentliggjord (08/03/2024 13:37 PM)?

Atgarder for att fornya systemet for social trygghet fore 2027. Syftet med reformen av den sociala
tryggheten ar att system som ar tydligare an det nuvarande systemet och fungerar battre, och som
gor det mojligt att samordna arbete och social trygghet i forandrade livssituationer. Centralt ar social
rattvisa och att utkomsten tryggas da sociala risker forverkligas. Avsikten med reformen ar ocksa att
minska behovet av langvarigt utkomststod.

Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -
CSR.2023.2

Rekommendation 2 underavsnitt 1: fortsdtta med ett stabilt genomforande av den reviderade
aterhamtnings- och resiliensplanen och snabbt slutféora REPowerEU-kapitlet i syfte att omgaende
inleda genomfdérandet av det; fortsdtta med ett snabbt genomférande av de
sammanhallningspolitiska programmen i ndra komplementaritet och synergi med aterhamtnings-
och resiliensplanen

Atgirder
skrivning 1: ATGARDENS TYP: Godkénd (15/03/2024 15:21 PM)

Finland har gatt vidare med det stabila genomférandet av aterhdmtnings- och resiliensplanen.
Finland har slutfért REPowerEU-kapitlet. Kommissionen och radet har godkadnt uppdateringen av
planen som baseras pa REPowerEU-kapitlet.

Anmarkningar: -

Lagesoversikt, Skrivning 1:

Finlands REPowerEU-kapitel bestar av tre nya investeringar och en ny reform for att uppna
REPowerEU-planens mal att gora Europa oberoende av ryska fossila branslen redan i god tid fore
2030. Atgarderna fokuserar pa att paskynda att férnybar energi och fornybart vite tas i bruk, minska
koldioxidutslappen fran industrin och investeringar med industrins vardekedja i netto. Verkstéllande
av Finlands REPowerEU-kapitel har kommit snabbt igang 2024. Genomfdrandet av Finlands
sammanhallningspolitiska program fortsatter, och komplementariteter och synergiférmaner med
aterhdamtnings- och resiliensplanen granskas bland annat av programmets tillsynskommitté.

CSR.2023.3
Rekommendation 3 underavsnitt 1: tar itu med arbetskraftsbrist och kompetensunderskott genom

omskolning och fortbildning av arbetskraften och en beredning av den hogre utbildningen, sarskilt
inom sadana utbildningsomraden som ar de mest efterfragade pa arbetsmarknaden

8 Rapporteringstidpunkten i parentes.
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Atgarder
Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Offentliggjord (13/03/2024 10:12 AM)

i) Reformen av kontinuerligt larande forbattrar sysselsattningsmojligheterna for personer i arbetsfor
alder genom att utveckla deras kunskaper och kompetens samt stédjer pa lang sikt foretagens
tillvaxtpotential och regionernas livskraft. Reformen genomfors med flera centrala atgarder i den
nationella handlingsplanen. Undervisnings- och kulturministeriet samt arbets- och naringsministeriet
har det gemensamma ansvaret for att reformen fortskrider samt for styrningen av Servicecentret for
kontinuerligt larande och sysselsattning,

ii) Statsminister Petteri Orpos regering har forbundit sig att 6ka unga vuxnas utbildning. Malet ar att
Oka antalet hogutbildade med upp till 50 procent senast 2030. For att hoja utbildningsnivan har
malet for avlagda examen hojs i hogskolornas styrning och finansiering har anvisats for att 6ka
antalet nyborjarplatser vid hégskolorna. Undervisnings- och kulturministeriet finansierade under
2020-2022 en 6kning pa cirka 11 000 nyborjarplatser for utbildningar som leder till en
hégskoleexamen. Okningarna kommer att fortsatta under de kommande aren. Nya atgarder riktas
sarskilt till tillvaxtcentrum samt till branscher och omraden déar det forvantas uppstd betydande brist
pa arbetskraft. For att héja kompetensnivaerna 6vervags dven atgarder for att minska onddig
hogskoleutbildning och utbildningen riktas mer till avidggande av en forsta examen.

Skrivning 2: ATGARDENS TYP: Godkénd (15/03/2024 15:21 PM)

Komponent P3C2 i Finlands plan for aterhamtning och resiliens svarar for utmaningar som orsakas
av globalisering, tekniska och demografiska férandringar, som paverkar Finlands ekonomi och hotar
sysselsattningsnivan. Utvecklingen av kunskaperna hos personer i arbetsfor alder (genom
omskolning och fortbildning), dven lagutbildade, i omraden som &r viktiga for arbetsmarknaden ar

centralt for att starka arbetskraftens sysselsattningsgrad i en allt mer digitaliserad och gron ekonomi.

Anmarkningar: -

Lagesoversikt, Skrivning 1:

Verkstallande av atgarder som finansierats ur EU:s facilitet for aterhdmtning och resiliens fortskrider
enligt planen: reformen av kontinuerligt larande, digitaliseringsprogrammet for kontinuerligt larande
samt forbattring av utbildningsnivan genom ett 6kat antal utbildningsplatser pa hogskolor.

CSR.2023.4

Rekommendation 4 underavsnitt 1: minska det totala beroendet av fossila branslen
Atgarder

Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Genomférd (15/03/2024 15:30 PM)

Ministeriets arbetsgrupp avtalade i april 2022 om atgarder, som pa ett betydande satt ska paskynda
utfasningen av fossil energi och stodja inforandet av ny teknik. Till atgdrderna hor att paskynda
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energiinvesteringar, franga fossila branslen i trafiken och hitta nya |6sningar fér uppvarmning av
smahus och offentliga fastigheter.

Skrivning 2: ATGARDENS TYP: Offentliggjord (12/03/2024 11:17 AM)

Okade klimatmal n&s via klimatpolitikens planeringssystem. Uppdateringen av den klimatpolitiska
planen pa medellang sikt pagar och den blir fardig 2025. Planen inkluderar minskad anvéandning av
fossila branslen till exempel genom elektrifiering av transportsektorn. Dartill finns sektorspecifika
koldioxidsnala fardplaner, som innehaller atgarder for att minska anvandningen av fossila branslen,
och som uppdateras foére slutet av sommaren 2024.

Skrivning 3: ATGARDENS TYP: Godkénd (15/03/2024 15:30 PM)

For att starka sjalvforsorjningen pa energi och funktionssakerheten har ett dtgardspaket antagits
vars syfte ar att avsevart paskynda utfasningen av fossila energikallor och stédja ibruktagandet av ny
teknik.

Skrivning 4: ATGARDENS TYP: Godkand (12/03/2024 11:17 AM)

Omaéndringen av byggnadsbestandets oljebaserade uppvarmningssystem till en koldioxidsnal
energiform har stotts med prévningsbaserade understod.

Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -

Rekommendation 4 underavsnitt 2: genom att paskynda utbygganden av fornybar energi, bland
annat genom att ytterligare snabba upp tillstandsférfaranden och

Atgarder
skrivning 1: ATGARDENS TYP: Offentliggjord (12/03/2024 11:18 AM)

REPowerEU-kapitlet inkluderar en reform for att paskynda beviljandet av tillstand genom att grunda
en myndighet for miljéforfaranden enligt samserviceprincipen.

Skrivning 2: ATGARDENS TYP: Genomférd (15/03/2024 15:30 PM)

Finland paskyndar tillstandsgivning och andra administrativa forfaranden. | fraga om miljotillstand
har redan ett omfattande projekt enligt samserviceprincipen genomférts, och Finland har nyligen
grundat en samordningsenhet for projekt som galler fornybar energi i enlighet med direktivet om
fornybar energi. De maximala behandlingstiderna har ocksa faststallts i enlighet med direktivet. For
att paskynda tillstandsforfaranden i anslutning till investeringar i den grona omstéllningen har
resurserna for tillstandsmyndigheterna 6kats (RFV, NTM-centralerna, TUKES). Malet ar att uppna en
maximal behandlingstid pa 12 manader vid tillstandsmyndigheten nar det géller prioriterade
investeringar. Till kommunerna och landskapsférbunden riktas dessutom bidrag for att snabba upp
tillstands- och planlaggningsférfarandena i fraga om investeringar i den gréna omstéallningen och
byggandet av vindkraftverk. Behandlingen av milj6tillstand (inklusive tillstands-, tillsyns- och
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styrningsuppgifter) koncentreras till ett nationellt organ, som fungerar som en rattslig myndighet
och utnyttjar mojligheter till multilokalt arbete. Tillrackligt manga servicestadllen som behandlar
miljotillstand finns dven i fortsattningen runt om i Finland och med atgéarderna sdkerstalls att
tillsynsuppgifterna skots sjalvstandigt.

Skrivning 3: ATGARDENS TYP: Genomférd (12/03/2024 11:17 AM)

Fran ar 2023 till ar 2026 paskyndas vissa tillstandsforfaranden som galler investeringar for den gréna
omstallningen med den s.k. prioritetslagen.

Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -

Rekommendation 4 underavsnitt 3: framja offentliga och privata investeringar i utfasningen av
fossila branslen inom industri

Atgirder
Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Genomférd (15/03/2024 15:31 PM)

Elektrifieringsstodet till den energiintensiva industrin ar ett femarigt stodsystem som infordes i
Finland 2022. Enligt EU-kommissionens definition ar stodet riktat till branscher med avsevard risk for
koldioxidlackage.

Skrivning 2: ATGARDENS TYP: Offentliggjord (12/03/2024 11:19 AM)

Klimatlagen och koldioxidsnal industrialisering (fardplaner) framjar offentliga och privata
investeringar i minskade koldioxidutsldapp fran industrin indirekt genom olika instrument (t.ex.
offentliga upphandlingar, FUl-finansiering).

skrivning 3: ATGARDENS TYP: Godkand (15/03/2024 15:31 PM)

Bade i statsminister Antti Rinnes och statsminister Sanna Marins regeringsprogram konstaterades
att branschspecifika fardplaner for koldioxidsnalhet utvecklas i samarbete med aktorer inom varje
enskild bransch. Syftet med fardplanerna var att ge en tydligare bild av omfattningen, kostnaderna
och villkoren foér de atgarder som kravs for att 6verga till ett klimatneutralt Finland. | det nuvarande
statsminister Petteri Orpos regeringsprogram konstateras att de branschspecifika fardplanerna for
koldioxidsnalhet uppdateras. Statsminister Petteri Orpos regering bereder i borjan av valperioden en
naringspolitisk strategi pa lang sikt. Strategin omfattar de riktlinjer som ar vasentliga for
exportindustrin, sdsom logistiken. Regeringen har som mal att 6ka antalet tillvaxt- och
exportorienterade sysselsattande féretag och bevara arbetsplatser inom industrin i Finland. Centralt
i strategin ar nyttjandet av en ren omstéllning samt framjande av en koldioxidsnal industri och
koldioxidsnala investeringar.

Skrivning 4: ATGARDENS TYP: Godkiand (12/03/2024 11:19 AM)
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Programmet for en koldioxidsnal byggd miljé har genomforts i samarbete mellan miljoministeriet
och Business Finland. Den totala budgeten fér programmet ar 40 miljoner euro. Programmet har
redan finansierat cirka 140 statsunderstodsprojekt och upphandlingar.

Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -

Rekommendation 4 underavsnitt 4: och transport, dven genom elektrifiering
Atgarder

Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Odefinierad (13/03/2024 10:13 AM)

Regeringen godkande i maj 2021 en fardplan for fossilfria transporter. Fardplanen faststaller
atgarder for att minska trafikens vaxthusgasutslapp med 50 procent fram till 2030 jamfort med nivan
for 2005 och for att uppna fossilfria transporter senast 2045. Fardplanen innehaller atgarder for att
framja utbyte av bransle inom transportsektorn, dtgarder for att férnya fordonsparken samt
atgarder for att 6ka andelen hallbara trafikformer. Infrastrukturstod for tankning av alternativa
branslen har varit i kraft sedan 2018. For tillfallet ar stod for offentlig infrastruktur for laddning och
tankning av biometan och vate tillgdngliga. Sammanlagt 35 miljoner euro har anvisats fér dessa for
aren 2022-2023 (cirka 1/3 bestar av RRF-medel) och fér ar 2024 har reserverats 10 miljoner euro
mer. Husbolags stod for laddningsinfrastruktur galler till slutet av 2023 och under 2022-2023 dven
laddning pa arbetsplatser. Under 2022—-2023 har sammanlagt cirka 40 miljoner euro anvisats for
detta syfte. Anskaffningsstoden for renodlade elbilar och stdd for konvertering av en
forbranningsmotorbil sa att den blir etanol- eller biometandriven gallde fram till utgangen av 2022.
Anskaffningsstodet for renodlade el- och biometandrivna paketbilar och lastbilar ar alltjamt i kraft,
fran och med 2024 &ven for vatedrivna lastbilar. Sammanlagt 25,5 miljoner euro har anvisats for
detta syfte under 2022-2023. | oktober 2021 beslutades att bilskatten pa renodlade elbilar slopas.
Andringar i beskattningen av anstillningsférmaner har inférts fér att minska koldioxidutsldppen fran
bilbestandet i Finland.

Skrivning 2: ATGARDENS TYP: Genomférd (15/03/2024 15:32 PM)

Stodet for offentligt tillganglig laddning, tankning av biometan och vate ar i kraft. Sammanlagt 35
miljoner euro har anvisats for detta syfte for aren 2022-2023 (cirka 1/3 bestar av RRF-medel).
Husbolags och arbetsplatsers stod for laddningsinfrastruktur ar tillgdngliga. Sammanlagt 32,5
miljoner euro har anvisats for detta syfte under 2022—-2023. Anskaffningsstoden fér renodlade
elbilar och stod for konvertering av en forbranningsmotorbil sa att den blir etanol- eller
biometandriven géllde fram till utgangen av 2022. Anskaffningsstédet fér renodlade el- och
biometandrivna paketbilar och lastbilar ar alltjamt i kraft. Sammanlagt 25,5 miljoner euro har
anvisats for detta syfte under 2022-2023. | oktober 2021 beslutades att bilskatten pa renodlade
elbilar slopas. Andringar i beskattningen av anstéllningsférmaner stédjer minskningen av
koldioxidutslappen fran bilbestandet. Lagstiftningen dndras sa att ar 2024 &r
distributionsskyldigheten lika stor som den ar nu, 13,5 procent. Under 2025-2027 hojs
distributionsskyldigheten med matta, sa att den ar 16,5 procent for 2025, 19,5 procent for 2026 och
22,5 procent for 2027. Tillaggsskyldigheten hojs fran den nuvarande cirka tva procent till tre procent
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ar 2025 och till fyra procent ar 2026. Man syftar till att maximera den inhemska andelen for att
uppfylla tillaggsskyldigheten for biogas.

Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -

Rekommendation 4 underavsnitt 5: utveckla energiinfrastrukturen for att 6ka forsoérjningstryggheten
genom att starka eléverforingen

Atgarder
Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Genomférd (15/03/2024 15:32 PM)

Den finlandska naturgasmarknaden 6ppnades for konkurrens i enlighet med Europeiska unionens
bestammelser om den inre marknaden genom att gasledningen Balticconnector fran Finland till det
baltiska gasnatet togs i bruk i borjan av 2020. Den 6ppnade marknaden framjar ett mangsidigare
utbud av naturgas, i och med att naturgas fran de baltiska landerna och dven fran Centraleuropa,
efter att gasledningen mellan Polen och Litauen blivit klar, vid sidan av biogas och flytande naturgas
utgor bra alternativ till den ryska naturgasen. Gasgrid Finland Oy och det amerikanska foretaget
Excelerate Energy, Inc. undertecknade den 20 maj 2022 ett 10 ar langt hyresavtal om det flytande
LNG-terminalfartyget Exemplar. Terminalfartyget ligger i Ingo i S6dra Finland. | februari 2022
avtalade ministerarbetsgruppen om beredskap om en helhet av akuta atgarder som ska sakerstalla
den nationella forsérjningsberedskapen i den snabbt féranderliga sdkerhetspolitiska omgivningen
och trygga produktionen av och tillgdngen pa energi till ett rimligt pris nu och inom den nidrmaste
framtiden. | atgarderna ingar bland annat att oka tillgdngen pa skogsflis och sakerstilla
torvproduktionen for att garantera forsérjningsberedskapen. Forsérjningsberedskapscentralen har
fattat beslut om sdkerhetsupplagring av branntorv. Elproduktionen vid karnkraftverket Olkiluoto 3
inleddes den 12 mars 2022. | testkorningsfasen héjdes produktionen vid kdrnkraftverket gradvis till 1
600 megawatt. Karnkraftverket forvantades inleda sin verksamhet pa marknaden i mars 2023.

Skrivning 2: ATGARDENS TYP: Godkand (15/03/2024 15:32 PM)

Finland forbattrar eléverforingsnatets funktionsduglighet och tillrdacklighet som en grund for
energiomstallningen och som en central konkurrensfordel. Tillstandsprocesserna i fraga om
investeringar i elnatet paskyndas och resurser anvisas for behandlingen av tillstand. Regeringen
utarbetar en strategisk vision 6ver efterfragan pa eléverforing i hela Finland pa 2030-talet och
inleder behovliga atgarder for att undanroja flaskhalsar som bromsar investeringar. Med atgarderna
sdkerstalls att efterfragan pa eléverforing i nationellt viktiga industrikluster tillfredsstalls och
overforingskostnaderna for el forblir rimliga for att mojliggdra investeringar. For att minska behovet
av att bygga ut stamnatet och latta pa flaskhalsar stravar man efter att framja placeringen av stora
investeringar som férbrukar el och producerar el ndra varandra utan anslutning till stamnatet.
Incitament skapas for placering av vaderberoende produktion pa platser som ar gynnsamma vad
géller stamnatets befintliga 6verféringskapacitet, framtida byggande och energisystemets
overgripande optimering.

Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -
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Rekommendation 4 underavsnitt 6: Intensifiera politiska insatser som syftar till att tillhandahalla och
forvarva de fardigheter och den kompetens som kravs for den grona omstallningen

Atgarder
Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Genomférd (12/03/2024 11:15 AM)

Servicecentret for kontinuerligt larande och sysselsattning inleder utbildning som en reaktion pa
arbetslivets strukturella forandringar genom att sarskilt fokusera pa att starka digitala fardigheter
och/eller gron kompetens. Utbildningens syfte ar att stodja ekonomiska strukturomvandlingar och
ett koldioxidneutralt valfardssamhalle genom en gron omstallning. Atgérden &r en del av reformen
av kontinuerligt larande i den nationella RRP-planen. Fran RRF riktades 15 miljoner euro till att 6ka
antalet nyborjarplatser vid hégskolor och yrkeshogskolor i synnerhet till social- och
hélsovardsbranschen som lider av brist pa arbetskraft samt till teknikomraden, databehandling och
datakommunikation for att stédja sddan kompetens som hallbar tillvéxt, digitaliseringen och den
grona omstallningen forutsatter. Med investeringarna finansierades totalt 633 nyborjarplatser i
utbildning som leder till hogskoleexamen under 2022 och den kompletterade utbildningstillskott
som genomfordes med nationell finansiering.

Skrivning 2: ATGARDENS TYP: Godkénd (15/03/2024 15:32 PM)

Ett av malen for utvecklingen av fardigheter och kompetens under statsminister Petteri Orpos
regeringsperiod ar att utbildningen battre motsvarar arbetslivets behov och minskar
arbetsmarknadens oproportionerlighet. Denna post innehaller ocksa de fardigheter och den
kompetens som kravs for en framtida grén omstallning. Till exempel i utvecklandet av
utbildningssystemet beaktas allt mer de mojligheter som artificiell intelligens och digitalisering
erbjuder. Universiteten soker nya I6sningar pa var tids stora fragor. Till exempel tryggandet av den
biologiska mangfalden i Finland, den energiteknologiska omvalvningen, digitaliseringen och
fordandringen i befolkningsstrukturen kraver nya slags I6sningar som det ar omajligt att ta fram utan
forskning pa hogsta niva. For att sdkerstélla akademiska forskning pa hég niva uppmuntrar och
starker hogskolor en tvarvetenskaplig och 6ppen akademisk diskussionskultur och fordomsfritt
innovativt tankande.

Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -
CSR.2022.1

Rekommendation 1 underavsnitt 1: Under 2023 sakerstalla att tillvaxten i de nationellt finansierade
primara |6pande utgifterna ar i linje med en neutral inriktning pa politiken, med beaktande av ett
fortsatt tillfalligt och riktat stod till de hushall och foretag som drabbas hardast av de hojda
energipriserna och till manniskor som flyr fran Ukraina. Vara redo att anpassa de I6pande utgifterna
efter den foranderliga situationen.

Rekommendation 1 underavsnitt 2: Oka de offentliga investeringarna fér den gréna och den digitala

omstallningen och for energitrygghet med beaktande av REPowerEU-initiativet, inbegripet med hjalp
av faciliteten for aterhamtning och resiliens och andra unionsmedel.
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Rekommendation 1 underavsnitt 3: Under perioden efter 2023 bedriva en finanspolitik som syftar till
att pa medellang sikt uppna en aterhallsam offentligfinansiell stallning.

Framstegen i fraga om rekommendationer som géller det medelfristiga malet for de offentliga
finanserna behandlas i Finlands stabilitetsprogram.

Rekommendation 1 underavsnitt 4: Lagga fram politiska forslag till reformen av den sociala
tryggheten, som syftar till att 6ka effektiviteten i systemet for sociala formaner, forbattra
incitamenten att arbeta och dven stodja de offentliga finansernas langsiktiga hallbarhet.

Atgarder
Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Genomférd (15/03/2024 15:23 PM)

Under den forsta fasen av den parlamentariska kommitténs arbete utarbetades en problembaserad
lagesbild 6ver Finlands nuvarande sociala trygghet. Mellanrapporten som sammanstaller arbetet
under kommitténs férsta mandatperiod godkandes i januari 2023 (publiceras i mars 2023). Den
innehaller kommitténs 31 forslag om reformen av den sociala tryggheten, som kommande
regeringar kan inkludera i sitt regeringsprogram. Malet &r att féljande regering inleder kommitténs
foreslagna utrednings-, lagstiftnings- och utvecklingsprojekt fér gradvis reform av den sociala
tryggheten. Rapporten innehaller dven riktlinjer for kommitténs arbete under dess andra
mandatperiod. Kommittén fortsatter den strukturella och funktionella reformen av den sociala
tryggheten med betoning pa samordning av férmaner och tjanster, 6kat deltagande hos
formanstagare samt stéllningen hos social trygghet som beviljas i sista hand (utkomststdd) i det
sociala trygghetssystemet. | riktlinjerna konstateras ocksa att reformen bor bidra till den offentliga
ekonomins hallbarhet genom atgarder som starker befolkningens arbets- och funktionsféormaga.
Detta uppnas i forsta hand genom strukturella reformer som 6kar sysselsattningen, delaktigheten
och effektiviteten. Kommittén fortsatter sitt arbete under valperioden 2023-2027 i enlighet med
foljande regerings beslut.

Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -
CSR.2022.2

Rekommendation 2 underavsnitt 1: Fortsatta genomforandet av sin aterhdmtnings- och
resiliensplan, i enlighet med de delmal och mal som angavs i radets genomférandebeslut av den 29
oktober 2021.

Atgarder: -
Anmidrkningar: -

Lagesoversikt: -

Rekommendation 2 underavsnitt 2: Fortsatta genomforandet av det 6verenskomna
sammanhallningspolitiska programmet 2021-2027 f6r Finland och snabbt avsluta férhandlingarna
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med kommissionen om de sammanhallningspolitiska programdokumenten fér 2021-2027 for Aland
och Fonden for en rattvis omstallning i syfte att paborja genomférandet av dem.

Atgarder: -
Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -
CSR.2022.3

Rekommendation 3 underavsnitt 1: Minskar det allmanna beroendet av fossila branslen och
diversifiera importen av fossila branslen.

Atgirder
Skrivning 1:ATGARDENS TYP: Godkand (16/02/2023 14:11 PM)

| april 2022 drog ministergruppen for beredskap upp riktlinjer for en atgardshelhet som syftar till att
avsevart paskynda utfasningen av fossila energikallor och stédja ibruktagandet av ny teknik. Dessa
atgarder omfattar paskyndande av energiinvesteringar, utfasning av fossila branslen inom transport
och trafik samt uppvarmningslosningar for smahus och offentliga fastigheter.

Skrivning 2: ATGARDENS TYP: Godkand (14/02/2023 15:44 PM)

| syfte att starka energisjalvforsorjningen och férsorjningsberedskapen har det beslutats om en
atgardshelhet, som pa ett betydande satt ska paskynda utfasningen av fossil energi och stddja
inforandet av ny teknik.

Anmarkningar
Lagesoversikt: -

Rekommendation 3 underavsnitt 2: Paskynda anvandningen av fornybar energi, bland annat genom
att ytterligare rationalisera tillstandsforfarandena

Atgarder
skrivning 1: ATGARDENS TYP: Godkénd (16/02/2023 14:19 PM)

Finland har effektiviserat sina atgarder for att paskynda tillstandsgivning och andra administrativa
forfaranden. | fraga om miljotillstand har redan ett omfattande projekt enligt samserviceprincipen
genomforts, och Finland har nyligen grundat en samordningsenhet for projekt som géller fornybar
energi i enlighet med direktivet om férnybar energi. De maximala behandlingstiderna har ocksa
faststallts i enlighet med direktivet. Statsradet har nyligen beslutat att paskynda
tillstandsforfarandena i anslutning till investeringar i den gréna omstallningen genom att utoka
tillstandsmyndigheternas resurser (Regionférvaltningsverken, NTM-centralerna, Sakerhets- och
kemikalieverket). Malet &r att uppna en maximal behandlingstid pa 12 manader vid
tillstandsmyndigheten nar det géller prioriterade investeringar. Till kommunerna och
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landskapsférbunden riktas dessutom bidrag for att snabba upp tillstands- och
planlaggningsforfarandena i fraga om investeringar i den gréna omstallningen och byggandet av
vindkraftverk.

Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -

Rekommendation 3 underavsnitt 3: och frdmja investeringar som leder till minskade
koldioxidutslapp inom industrin

Atgarder
Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Godkand (17/02/2023 09:39 AM)

Enligt regeringsprogrammen for bade statsminister Antti Rinnes och statsminister Sanna Marins
regeringar ska sektorspecifika fardplaner for ett koldioxidsnalt samhélle utarbetas i samarbete med
aktérer inom respektive sektor. Syftet har varit att med hjalp av fardplanerna fa en noggrannare
uppfattning om hur omfattande atgarder 6vergangen till ett klimatneutralt Finland kraver, vilka
forutsattningar det finns att genomfora dem och vilka kostnader de medfor. Elektrifieringsstod for
energiintensiv industri infors for att framja koldioxidsnala investeringar inom industrin. De
sektorspecifika fardplanerna for ett koldioxidsnalt samhalle uppdateras vid behov under 2023. Inom
klimat- och energistrategin fokuseras incitamenten pa att utveckla och kommersialisera teknik.
Detta skapar ocksa hallbar export for de finlandska foretagen samtidigt som de finlandska
foretagens koldioxidhandavtryck bidrar till att minska utslappen pa global niva.

Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -

Rekommendation 3 underavsnitt 4: och transporterna, inbegripet elektrifiering av transportsektorn.
Atgirder

Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Odefinierad (17/02/2023 12:43 PM)

| Finland beviljas infrastrukturstdd for framjande av eltrafik samt for anvandning av biogas och
fornybart vate i trafiken. Sammanlagt 35 miljoner euro har anvisats for dessa for aren 2022-2023
(cirka 1/3 bestar av medel ur EU:s facilitet for aterhamtning och resiliens (RRF). Finska staten beviljar
aven bidrag for att bygga och forbattra husbolags och arbetsplatsers laddningsinfrastruktur for
elbilar. Sammanlagt 32,5 miljoner euro har anvisats for dessa for aren 2022-2023. Ett
anskaffningsstdd for elbilar och stod for konvertering av en forbranningsmotorbil sa att den blir gas-
eller etanoldriven (konverteringsstod) gallde fram till utgangen av 2022. Anskaffningsstédet for el-
och biometandrivna paketbilar och lastbilar ar alltjamt i kraft. Sammanlagt 25,5 miljoner euro har
anvisats for detta syfte under 2022-2023. | oktober 2021 beslutades att bilskatten pa renodlade
elbilar slopas. Andringar i beskattningen av anstéllningsférmaner har inforts for att minska
koldioxidutslappen fran bilbestandet.

Anmarkningar: -
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Lagesoversikt: -

Rekommendation 3 underavsnitt 5: Utveckla energiinfrastrukturen for att 6ka
forsorjningstryggheten.

Atgarder
Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Godkand (17/02/2023 10:18 AM)

Den finlandska naturgasmarknaden 6ppnades for konkurrens i enlighet med EU:s bestammelser om
den inre marknaden genom att ta i bruk gasledningen Balticconnector som férenar Finlands och
Estlands gasnat i borjan av 2020. Den 6ppnade marknaden framjar ett mangsidigare utbud av
naturgas, i och med att naturgas fran de baltiska landerna och dven fran Centraleuropa, efter att
gasledningen mellan Polen och Lettland blivit klar, vid sidan av biogas och flytande naturgas utgor
bra alternativ till den ryska naturgasen. Gasgrid Finland Oy och det amerikanska foretaget
Excelerate Energy, Inc. undertecknade den 20 maj 2022 ett 10 ar langt hyresavtal om det flytande
LNG-terminalfartyget Exemplar. Terminalfartyget placeras i Inga. | februari 2022 lade
ministerarbetsgruppen om beredskap fram ett forslag till en helhet av akuta atgarder som ska
sdkerstalla den nationella forsorjningsberedskapen i den snabbt féranderliga sdkerhetspolitiska
omgivningen och trygga produktionen av och tillgangen pa energi till ett rimligt pris nu och inom den
narmaste framtiden. | atgarderna ingar bland annat att 6ka tillgangen pa skogsflis och sdkerstélla
torvproduktionen for att garantera forsérjningsberedskapen. Forsérjningsberedskapscentralen har
fattat beslut om sdkerhetsupplagring av branntorv. Elproduktionen vid karnkraftverket Olkiluoto 3
inleddes den 12 mars 2022. | testkdrningsfasen hojdes produktionen vid karnkraftverket gradvis till
1 600 megawatt. Den regelbundna elproduktionen vid kraftverket ska enligt planerna inledas i mars
2023.

Anmarkningar: -

Lagesoversikt:
CSR.2020.1

Rekommendation 1 underavsnitt 1: | enlighet med den allmanna undantagsklausulen i stabilitets-
och tillvaxtpakten vidta alla nédvandiga atgarder for att effektivt atgarda covid-19-pandemin samt
stodja ekonomin och den darpa féljande aterhdmtningen. Sa snart som de ekonomiska
forhallandena tillater det bedriva en finanspolitik som syftar till att uppna ansvarsfulla offentliga
finanser pa medellang sikt och sdkerstalla en hallbar skuldsattning, och samtidigt forbattra
investeringarna.

Framstegen i frdga om rekommendationer som géller det medelfristiga malet for de offentliga
finanserna behandlas i Finlands stabilitetsprogram.

Rekommendation 1 underavsnitt 2: Losa bristen pa vardpersonal for att starka halso- och
sjukvardssystemets resiliens och forbattra tillgangen till social- och halsovardstjanster

Atgirder
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Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Genomférd (15/02/2022 13:49 PM)

Riksdagen godkande i juni 2021 en lag om inrattandet av valfardsomraden och reformen av
ordnandet av social- och hélsovarden och raddningsvasendet. | januari 2023 inleder 22 nya
valfardsomraden sin verksamhet, och de ansvarar for all halso- och sjukvard och socialservice samt
for raddningstjansterna.

Skrivning 2: ATGARDENS TYP: Genomférd (17/12/2020 13:41 PM)

Regeringen utdkade i sin tilliggsbudget fér 2020 antalet nybdrjarplatser vid hégskolorna. Over 400
av dessa riktas till utbildningen av sjukvardare.

Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -

Rekommendation 1 underavsnitt 3: samt forbattra tillgangen till social- och halsovardstjanster.
Atgirder

Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Genomférd (15/02/2022 13:50 PM)

Riksdagen godkadnde i juni 2021 en lag om inrattandet av valfardsomraden och reformen av
ordnandet av social- och hdlsovarden och raddningsvasendet. | januari 2023 inleder 22 nya
valfardsomraden sin verksamhet, och de ansvarar for all hdlso- och sjukvard och socialservice samt
for raddningstjansterna.

Skrivning 2: ATGARDENS TYP: Godkand (17/12/2020 13:13 PM)

Tillgang ar ett av de huvudsakliga malen i regeringsprogrammet — att forbattra tillgangen till
tidsenliga tjanster pa lika villkor. Ett av de centrala malen i regeringsprogrammet ar att genomfora
modeller som forbattrar tillgangen. Ett stort urval atgarder av olika slag infors, inklusive nya
verksamhetssatt och digitala I6sningar. | juni 2020 beviljades de kommande vélfardsomradena
sammanlagt 190 miljoner euro foér beredning av strukturreformen inom social- och halsotjansterna
samt for forbattring av tillgangen till och serviceintegrationen inom social- och halsotjanster pa
basniva. Utvecklingsprogram har inletts enligt planerna och programmen fortsatter tills
valfardsomradena har inrattats.

Anmidrkningar: -

Lagesoversikt: -

CSR.2020.2

Rekommendation 2 underavsnitt 1: Starker atgarder som stodjer sysselsattningen och
Atgirder

Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Genomférd (21/02/2023 13:31 PM)
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Sysselsattningsmojligheterna for partiellt arbetsféra effektiviseras ytterligare: Regeringen godkande
varen 2021 en strategi for sociala foretag. For att sakerstdlla genomférandet av strategin beslutade
regeringen att inratta ett natverksbaserat kompetenscenter for sociala foretag. Dess syfte ar att fa
fler sociala foretag till Finland och samtidigt framja sysselsattningen bland partiellt arbetsfora.
Arbets- och naringsministeriet har beviljat statsunderstéd for inrattandet av kompetenscentret for
sociala foretag for aren 2021-2023 till ett belopp av tre miljoner euro. Statsunderstodet beviljades
ett natverksbaserat konsortium av sex organisationer. Kompetenscentret inledde sin verksamhet i
oktober 2021. Utvidgningen och etableringen av verksamheten stdds dven genom ESF+-finansiering
under 2023-2027.

Skrivning 2: ATGARDENS TYP: Genomférd (16/02/2022 07:31 AM)

Sysselsattningsmajligheterna for partiellt arbetsfora effektiviseras ytterligare: e Ett nytt program for
att oka sysselsattningen inleddes i borjan av augusti 2020 med malet att paskynda sysselsattning
genom offentlig upphandling. Programmet framjar partiellt arbetsféra personers majligheter att fa
arbete (genomfort 1.8.2020). Syftet med det nationella projektet och de lokala pilotprojekten ar att
starka verksamhetsmodellen for sysselsdttning genom kommunernas upphandlingar (-> 3/2023). Via
upphandlingarna ingar sysselsattningsmalet ocksa i finansministeriets strategi for offentlig
upphandling.

Skrivning 3: ATGARDENS TYP: Genomférd (21/02/2023 13:34 PM)
Sysselsattningsmojligheterna for partiellt arbetsfora effektiviseras ytterligare:

¢ Lagen om Jobbkanalen Ab tradde i kraft den 1 juli 2022. Jobbkanalen Ab ar ett nytt helt statsagt
bolag med specialuppgifter. Bolaget ska sysselsatta de partiellt arbetsfora personer som har det allra
svarast nar det inte ar mojligt att genom sysselsattningsframjande atgarder och tjanster avsevart
forbattra dessa personers mojligheter att fa arbete. Jobbkanalen genomfor en ny typ av affarsidé.
Arbetstagarna ar direkt anstallda av bolaget, som séljer deras arbetsinsats till sina kunder. Malet
med bolaget ar att utveckla och stodja dessa personers forutsattningar att klara sig pa
arbetsmarknaden och andra fardigheter sa att de kan hitta en arbetsplats pa den 6ppna
arbetsmarknaden.

¢ | nuldget uppskattas det att bolaget i boérjan av sin verksamhet kommer att sysselsatta nagra
hundra partiellt arbetsféra personer per ar. Malet ar att bolaget ska ha cirka 1 000 anstéllda nar
verksamheten etablerats.

Skrivning 4: ATGARDENS TYP: Offentliggjord (15/03/2024 15:27 PM)

Regeringen bereder som bast reformer av arbetsmarknads- och arbetslagstiftningen. Malet ar att
stodja sysselsattningen, den ekonomiska tillvdaxten, konkurrenskraften och produktiviteten. Till
exempel gav regeringen 29.2.2024 ett lagstiftningsforslag for att forbattra arbetsron till riksdagen.
Regeringen stravar ocksa efter att 6ka lokala kollektivavtalsforhandlingar och starka den
exportdrivna arbetsmarknadsmodellen.

Skrivning 5: ATGARDENS TYP: Offentliggjord (14/03/2022 10:43 AM)
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Regeringen planerar att 6verlamna en proposition med forslag till en I16nesubventionsreform till
riksdagen hosten 2022, och avsikten ar att reformen ska trada i kraft i bérjan av 2023.

Skrivning 6: ATGARDENS TYP: Offentliggjord (15/02/2022 13:52 PM)

Regeringen grundade 2020 en parlamentarisk kommitté med uppgiften att se 6ver systemet med
social trygghet. Kommitténs mandatperiod &r tva regeringsperioder (2020-2027). Malet &r att fornya
den sociala tryggheten som helhet. Kommittén behandlar dels grundskyddet, fortjanstskyddet och
utkomststodet samt sambandet mellan och finansieringen av dessa, och en battre samordning av
tjansterna med formanerna.

Skrivning 7: ATGARDENS TYP: Godkand (15/02/2023 11:24 AM)

Regeringen beslutade i december 2020 om de detaljerade atgarder som behovs for att hoja
sysselsattningsgraden bland personer 6ver 55 ar. Malet ar att 6ka sysselsattningen bland personer
Over 55 ar med 10 000 personer fére 2029. Lagandringen tradde i kraft den 1 januari 2023.

Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -

Rekommendation 2 underavsnitt 2: forstarka den aktiva arbetskraftspolitiken.
Atgirder
Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Genomford (16/12/2020 10:25 AM)

Arbets- och naringsbyraerna har pa grund av covid-19-pandemin anvisats 40 miljoner euro i
tillaggsresurser for 2020-2021. Finansieringen av atgarder som framjar en aktiv
arbetsmarknadspolitik, sarskilt arbetskraftsutbildning och arbetskraftsservice for unga, har utokats
med 60 miljoner euro.

Skrivning 2: ATGARDENS TYP: Godkénd (14/03/2022 08:56 AM)

Regeringen bereder for narvarande en reform av arbets- och naringstjansterna 2024 som gar ut pa
att permanent 6verfora arbets- och naringstjansterna till kommunerna. Kommunerna pilotprojekt
for sysselsattning inleddes i mars 2021 och ska enligt den nuvarande lagstiftningen upphoéra den 30
juni 2023. Regeringen foreslar att giltighetstiden for lagen om ett kommunférsok som galler
framjande av sysselsattningen forlangs till den 31 december 2024. Lagen ska trada i kraft den 1
augusti 2022. Genom att utvidga lagen kan man undvika situationer dar kommunernas kunder som
deltar i pilotprojekten 6verfors tillbaka till arbets- och naringsbyraerna innan arbets- och
naringstjansterna permanent har éverforts till kommunerna.

skrivning 3: ATGARDENS TYP: Godkand (14/03/2022 13:48 PM)

Regeringen har sammanstallt ett omfattande sysselsattningspaket som innefattar en systemisk
forandring i riktning mot den nordiska modellen for arbetskraftsservice (tradde i kraft 2022).
Modellen innehaller féljande huvudsakliga atgarder:
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o tillaggsfinansiering pa 70 miljoner euro for offentlig arbetskraftsservice;

* regelbunden kontakt mellan arbetskraftstjansterna och de arbetssékande med tva veckors
mellanrum i borjan av arbetsloshetsperioden;

o skyldighet for arbetslosa att soka minst 0—4 arbetsplatser/man;
o pafoljderna i fraga om utkomstskyddet for arbetslosa lindras nagot.

Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -
CSR.2020.3

Rekommendation 3 underavsnitt 1: Vidta atgarder for att tillfora likviditet till realekonomin, sarskilt
till sma och medelstora foretag.

Atgirder
Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Godkand (17/12/2020 12:28 PM)

Arbets- och naringsministeriet har observerat att de sma och medelstora foretagens formaga att
rapportera om sina produkters och sin verksamhets klimatavtryck fortfarande ar svag. Detta utgor
ett stort hinder for att sma och medelstora foretag ska fa gron finansiering. Arbets- och
naringsministeriet ansokte 2019 om tekniskt stdd som finansieras av Europeiska unionen genom
stodprogrammet for strukturreformer (SRSP) for att stédja genomfoérandet av hallbar finansiering
inom den offentliga sektorn samt for att skaffa expertis och finansiering fér SDG-orienterade
|6sningar. Projektets framsta syfte ar att skapa i Finland ett effektivare finansieringsekosystem i
enlighet med malen for hallbar utveckling. Projektet omfattar det hallbara investeringstemat inom
Agenda 2030-kontexten ocksa i storre omfattning, men praxis och verktyg for att genomfoéra gron
finansiering i Finland har en central roll. Syftet med projektet ar bland annat att bygga upp kapacitet
for den offentliga sektorns finansieringsorganisationer och harmonisera hallbar finansieringspraxis
samt 3 andra sidan att utveckla fér sma och medelstora féretag verktyg for matning av effekterna av
hallbar utveckling och rapportering for att battre utnyttja gron finansiering. Projektet inleddes i
september 2020 och de slutliga resultaten rapporteras i juni 2022.

Anmidrkningar: -

Lagesoversikt: -

Rekommendation 3 underavsnitt 2: Tidigarelagga fardigutvecklade projekt for offentlig investering
och

Atgirder

Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Genomférd (17/03/2022 08:07 AM)
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Staten har beviljat kommuner och samkommuner betydande stod for att trygga basservicen och for
att uppratthalla kommunernas verksamhet under covid-19-krisen. Kommunernas tillaggsstod
uppgick till 3 miljarder euro under 2020 och 2,5 miljarder euro under 2021. Den st6rsta delen av
stéden anvandes till att tacka de ytterligare kostnader och inkomstférluster som covid-19-epidemin
orsakade. Endast en liten del av stdden ar avsedda for att paskynda investeringar. Som exempel kan
namnas investeringar i gang och cykling (18 miljoner euro 2020, 4:e tillaggsbudgeten), stod till
kommuner for att franga oljeuppvarmning av fastigheter (15 miljoner euro 2020, 4:e
tillaggsbudgeten och 2,5 miljoner euro 2022, budgeten), utokad testkapacitet och andra
medicintekniska produkter (20 miljoner euro 2020, 1:a tillaggsbudgeten), atervinning av
naringsamnen och energieffektiva vattentjanster (10 miljoner euro 2020, 4:e tilldggsbudgeten) samt
renovering och nybyggnad av kulturanlaggningar (2,4 miljoner euro 2020, 4:e tillaggsbudgeten) osv.

Skrivning 2: ATGARDENS TYP: Godkand (18/12/2020 10:43 AM)

Regeringen har vidtagit féljande atgarder inom byggnadsbranschen: o | syfte att 6ka utbudet pa
formanliga bostader hojdes behdrigheten att bevilja rantestod i frédga om statsstodd
bostadsproduktion med 340 miljoner euro. o Uppréatthallande av grundldggande infrastrukturnat: 58
MEUR (tre ars 6verforing) o Utveckling av infrastrukturnat: 41 MEUR (tre ars Overforing) o Statligt
stod for bredbandsprojekt: 11 MEUR (tre ars 6verforing)

Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -

Rekommendation 3 underavsnitt 3: gynna privata investeringar for att frimja den ekonomiska
aterhamtningen.

Atgirder

Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Genomférd (18/12/2020 11:13 AM)

Elskatten for industrin sanks till EU:s miniminiva.

Skrivning 2: ATGARDENS TYP: Genomférd (18/12/2020 11:09 AM)

Extra skatteavdrag beviljas for FoU-relaterade forskningssamarbetsutgifter under 2021-2025.
Skrivning 3: ATGARDENS TYP: Genomférd (18/12/2020 11:06 AM)

Normalt far maskiner och anordningar i foretagens inkomstbeskattning avskrivas till 25 procent av
den ursprungliga investeringens restvarde. Fran 2020 till 2023 far foretagen gora avskrivningar upp
till 50 procent av de resterande ursprungliga investeringarna.

Skrivning 4: ATGARDENS TYP: Offentliggjord (18/12/2020 11:46 AM)

De offentliga samraden om regeringens strategi for foretagande har slutforts.

Skrivning 5: ATGARDENS TYP: Offentliggjord (18/12/2020 11:42 AM)
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En for den offentliga och den privata sektorn gemensam delegation pa hog niva har tillsatts inom
teknikomrddet.

Skrivning 6: ATGARDENS TYP: Offentliggjord (18/12/2020 11:44 AM)

En expertarbetsgrupp har tillsatts for att utreda vilka atgarder som bast skulle stédja de finlandska
foretagens tillvaxt och framgang i den internationella konkurrensen under och efter covid-19-krisen.

Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -

Rekommendation 3 underavsnitt 4: Styra investeringarna till den gréna och den digitala
omstallningen, i synnerhet ren och effektiv produktion och anvandning av energi

Atgirder
skrivning 1: ATGARDENS TYP: Offentliggjord (17/12/2020 13:00 PM)

Digitaliseringen inom industrin och sektorn for sma och medelstora féretag stods av VTT och
Business Finland genom ett separat politikprogram, Artificiell intelligens 4.0 (inleddes 11/2020), och
relaterade program. Aven det samordnade genomférandet av de europeiska politiska verktygen RRF,
Eruf, ESF och programmet for ett digitalt Europa (fran och med 2021) har en viktig roll i att stodja
den digitala férandringen. Inférandet av 5G sker marknadsorienterat. Prioritetsomraden inom
digitaliseringen av den offentliga sektorn ar att framja artificiell intelligens i offentliga tjanster
(Aurora Al, lanserades 2019) samt att ta fram datalokaler som mojliggér automatisering och nya
typer av databaserade offentliga tjanster (kontinuerlig verksamhet).

skrivning 2: ATGARDENS TYP: Godkénd (15/02/2022 14:48 PM)
| budgeterna fér 2020 och 2021 framjas den gréna omstéallningen genom flera atgarder, till exempel:

¢ Framjande av energieffektivitet och anvandning av fornybar energi (reservationsanslag 3 ar) o
2020: 4 420 000 euro 0 2021: 3 420 000 euro

¢ Energistdd for investeringsprojekt och forskning som framjar bland annat fornybar energi,
energieffektiv energiproduktion eller i 6vrigt en 6vergang till ett koldioxidsnalt energisystem
(uppskattad anslag) o 2020: 60 750 000 euro o0 2021: 101 250 000 euro

e Matningstariff for fornybar energi (uppskattad anslag) o 2020: 336 600 000 euro o0 2021: 282 803
000 euro

¢ Infrastrukturstod for elfordon och anvdndning av biogas i trafiken (reservationsanslag 3 ar) o 2020:
8 400 000 euro 0 2021: 8 000 000 euro. Dessa atgarder ingar i den del av budgeten som géller
fornybar och koldioxidsnal energi och som uppgar till ss mmanlagt 2 331,7 miljoner euro 2020 och 1
222 miljoner euro 2021. Vidare anvisas 822 miljoner euro till verksamhetslinjen for den gréna
omstallningen i Finlands plan fér aterhamtning och resiliens.
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Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -

Rekommendation 3 underavsnitt 5: mot en hallbar och effektiv infrastruktur

Atgarder: -
Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -

Rekommendation 3 underavsnitt 6: samt for forskning och innovationsverksamhet.
Atgirder
Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Genomférd (15/02/2022 15:39 PM)

FUl-investeringar i den grona omstallningen och i avancerade digitala tekniker paskyndas genom
flera atgarder som ingar i den nationella FUI-firdplanen (inleddes 5/2020) och den nationella RRP-
planen. | syfte att utoka FUI-investeringarna haller den nya partnerskapsmodellen som ingar i den
nationella fardplanen pa att genomfoéras, och forskningsinfrastrukturerna vidareutvecklas.

skrivning 2: ATGARDENS TYP: Offentliggjord (15/02/2022 15:41 PM)

Den parlamentariska arbetsgruppen for forskning, utveckling och innovation foreslar i sitt nya
betdankande att det ska stiftas en lag om finansiering av forsknings- och utvecklingsverksamhet och
att en lagstadgad plan fér FoU-finansiering som stracker sig 6ver ramperioden ska utarbetas.
Arbetsgruppen foreslar ocksa att ett permanent och mer omfattande skatteincitament ska inforas i
fraga om FoU-verksamhet.

Anmarkningar: -
Lagesoversikt, Skrivning 1:

Lagen om statlig finansiering av forsknings- och utvecklingsverksamhet aren 2024-2030 tradde i
kraft 1.1.2023. Lagen syftar till att 6ka forsknings- och utvecklingsutgifterna till 4 procent av
bruttonationalprodukten (BNP) fore 2030. Riksdagens arbetsgrupp for forskning, utveckling och
innovation (FUI) satte upp mal fér allokeringen av forsknings- och utvecklingsfinansieringen i en
rapport i mars 2023. Utover finansieringsforslag gav arbetsgruppen rekommendationer for att starka
administrationen av FoU-systemet, Oka tillgangen till FoU-kompetens och arbetskraft, framja
samarbete, gora strategiska val pa nationell niva, utvardera effektiviteten hos FoU-finansieringen
samt utveckla en gynnsam verksamhetsmilj6 fér forskning och innovation.

CSR.2020.4

Rekommendation 4 underavsnitt 1: Sakerstaller en effektiv efterlevnad och uppféljning av
bestammelserna for bekdmpning av penningtvatt.

Atgirder
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Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Genomford (03/01/2024 09:10 AM)

Andringarna i penningtvittslagen har tratt i kraft 1.3.2023, Finansinspektionens samling av
bestammelser och anvisningar om férhindrande av penningtvatt och finansiering av terrorism har
tratt i kraft 28.6.2023. Vidare har en samling bestammelser och anvisningar om iakttagelse av
internationella ekonomiska sanktioner getts, som tratt i kraft 1.3.2024.

Skrivning 2: ATGARDENS TYP: Genomford (07/02/2023 09:13 AM)

Under 2022 har Centralen for utredning av penningtvatt tagit emot sammanlagt 230 167
anmalningar av anmalningsskyldiga, och centralen har vidareférmedlat cirka 2,83 procent av dessa
till utlandska centraler for utredning av penningtvatt och till behoriga finlandska myndigheter.
Centralen for utredning av penningtvatt tog under 2023 emot 347 012 anmalningar om misstankta
affarsverksamheter. Av dessa utgdr anmalningar som éverlamnar uppgifter for att férhindra och
utreda penningtvatt och finansiering av terrorism 0,9 procent. Av riskbaserade STR-anmalningar
overlamnades 12,3 procent.

Skrivning 3: ATGARDENS TYP: Genomférd (07/02/2023 09:13 AM)

Under 2022 och 2023 har Centralen for utredning av penningtvatt och Finansinspektionen i enlighet
med ett samforstandsprotokoll, undertecknat 2020, uppratthallit och utvecklat sitt samarbete
sarskilt inom hogriskbranscher, dvs. Hawalas- och VASP-omradena.

Skrivning 4: ATGARDENS TYP: Genomférd (07/02/2023 09:12 AM)

Centralen for utredning av penningtvitt: Ar 2022 inledde Centralen for utredning av penningtvitt ett
RRF-finansierat fyraarigt digitaliseringsprojekt som galler artificiell intelligens och intelligent
automatisering. Projektet bygger pa erfarenheterna fran det tidigare projektet RANKKA, som géllde
mojligheterna inom artificiell intelligens. Projektets genomférande bromsades i bérjan upp av
exceptionella svarigheter vid rekryteringen av kompetenta Al-experter. Senare l6stes problemet, och
en projektgrupp tillsattes i slutet av 2022. Personal har rekryteras under 2023 och projektet har
producerat applikationer som tagits i operativ anvandning vid utredningscentralen.

Skrivning 5: ATGARDENS TYP: Genomford (07/02/2023 09:11 AM)

Centralen for utredning av penningtvatt: Centralen for utredning av penningtvatt slutforde ett
tvaarigt RPA-projekt (ILMO), som har resulterat i atta applikationsverktyg som tagits i operativ
anvandning vid Centralen for utredning av penningtvatt.

Skrivning 6: ATGARDENS TYP: Genomférd (07/02/2023 09:08 AM)

Finansministeriet: Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lagar om dndring av lagen
om foérhindrande av penningtvéatt och finansiering av terrorism och 3 och 20 b § i lagen om

Finansinspektionen (RP 236/2021 rd)

Skrivning 7: ATGARDENS TYP: Genomférd (14/03/2022 15:10 PM)
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Som en biprodukt av den nationella riskbedémningen av den offentliga sektorn utarbetas en
handlingsplan som férvantas bli klar samtidigt som den nationella riskbedémningen i mars 2021.
Som biprodukt utarbetas ocksa ett arligt tidschema for riskbedémningens uppdateringsplan.
Statsradets beslut om en nationell riskbedémning 2021 och handlingsplan 2021-2023 i fraga om
penningtvatt och finansiering av terrorism.

Skrivning 8: ATGARDENS TYP: Genomférd (15/02/2022 15:13 PM)

FIU Finland slutférde det tvaariga projektet om artificiell intelligens (RANKKA) fére utgangen av
2021. FIU Finland genomforde ett tvaarigt RPA-projekt (ILMO) som har gett upphov till 8
applikationer som har tagits i operativ anvandning vid Centralen for utredning av penningtvatt. FIU
Finland har inlett ett RRF-finansierat fyraarigt projekt om artificiell intelligens (RANKKA2), som
grundar sig pa resultaten fran det foregdende RANKKA-projektet.

Skrivning 9: ATGARDENS TYP: Genomférd (15/02/2022 15:00 PM)

Under 2021 har Centralen for utredning av penningtvatt och Finansinspektionen i enlighet med ett
samforstandsprotokoll, undertecknat 2020, uppratthallit och utvecklat sitt samarbete sarskilt inom
hogriskbranscher, dvs. Hawalas- och VASP-omradena.

Skrivning 10: ATGARDENS TYP: Offentliggjord (15/02/2022 15:15 PM)

Finansinspektionen har publicerat ett lagutkast som ger OE en detaljerad 6versikt 6ver hur
Finansinspektionen tolkar den gallande lagstiftningen och hur OE ska tillampa den.

Skrivning 11: ATGARDENS TYP: Offentliggjord (04/03/2024 16:24 PM)

Finansinspektionen haller pa att utarbeta en 6vergripande 6vervakningsstrategi som ska innefatta
branschspecifika riskbeddmningar och kriterier for val av enskilda évervakningsobjekt under 2023—
2025.

Overvakningsstrategin har uppdaterats 1/24 for att svara mot den férandrade situationen, dvs.
iakttagelse av internationella ekonomiska sanktioner under Finansinspektionens
verksamhetsomrade och forandringar som trader i kraft under 2024 i 6vervakningen av
kryptotillgdngsaktorer och férordningen om kundkontroll.

Skrivning 12: ATGARDENS TYP: Godkand (07/02/2023 09:09 AM)

Finansinspektionen: Finansinspektionens direktion godkande/faststillde dvervakningsstrategin for
2023-2025 den 16 december 2022. Strategin faststaller overvakningsverksamhetens struktur pa
branschspecifika grunder. Aven den &rliga tillsynsplanen faststilldes (5 inspektioner under 2023).

Fem on-site-inspektioner utfors varje ar. Samtidigt ar malet att 6ka 6vriga tillsynsatgarder (inkl. off-
site-inspektioner, tillsynsbesék, méten med tillsynsobjekten osv.).

skrivning 13: ATGARDENS TYP: Godkand (07/02/2023 09:09 AM)

68



Finansministeriet: Som en del av RRP P2C3R1 antogs statsradets proposition (RP 163/2021 rd) med
forslag till en lag om andring av lagen om ett 6vervakningssystem for bank- och betalkonton, och
lagen tradde i kraft den 15 september 2022.

Skrivning 14: ATGARDENS TYP: Godkind (15/02/2022 15:14 PM)

Som en del av RRP P2C3R1 statsradets proposition (RP 163/2021 rd) med férslag till en lag om
andring av lagen om ett dvervakningssystem for bank- och betalkonton.

Skrivning 15: ATGARDENS TYP: Godkind (04/03/2024 16:26 PM)

FIU Finland har inlett ett RRF-finansierat fyraarigt projekt om artificiell intelligens (RANKKA2), som
grundar sig pa resultaten fran det foregdende RANKKA-projektet. Projektet har gjort framsteg under
2023 trots utmaningarna i rekryteringen av experter inom artificiell intelligens, RPA och
maskininlarning.

Skrivning 16: ATGARDENS TYP: Godkand (15/02/2022 15:12 PM)

FIU Finland genomforde ett tvaarigt RPA-projekt (ILMO) som har gett upphov till 8 applikationer som
har tagits i operativ anvandning vid Centralen for utredning av penningtvatt. FIU Finland har inlett
ett RRF-finansierat fyraarigt projekt om artificiell intelligens (RANKKA2), som grundar sig pa
resultaten fran det féregaende RANKKA-projektet.

Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -
CSR.2019.1

Rekommendation 1 underavsnitt 1: Sdkerstalla att den nominella 6kningen av de offentliga
grundlaggande nettoutgifterna ar hogst 1,9 procent under 2020, vilket innebar att den arliga
strukturella anpassningen ar 0,5 procent i relation till BNP.

Framstegen i frdga om rekommendationer som géller det medelfristiga malet for de offentliga
finanserna behandlas i Finlands stabilitetsprogram.

Rekommendation 1 underavsnitt 2: Forbattra social- och halsotjansternas kostnadseffektivitet och
jamlika tillganglighet.

Atgarder

Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Genomférd (15/02/2022 13:39 PM)

Riksdagen godkadnde i juni 2021 en lag om inrattandet av vélfardsomraden och reformen av
ordnandet av social- och halsovarden och raddningsvasendet. | januari 2023 inleder 22 nya

valfardsomraden sin verksamhet, och de ansvarar for all halso- och sjukvard och socialservice samt
for raddningstjansterna.
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Skrivning 2: ATGARDENS TYP: Godkand (17/12/2020 13:15 PM)

| juni 2020 beviljades de planerade valfardsomradena sammanlagt 190 miljoner euro i statligt stod i
syfte att bereda strukturreformen av social- och halsovarden och forbattra saval tillgangen till social-
och hélsovardstjanster pa basniva som integreringen av tjanster. De landskapsomfattande
utvecklingsprojekten i respektive omrade hjilper med att genomfora forberedelserna infor
strukturreformen och minska skillnaderna mellan utbudet av tjanster i kommunerna. Programmen
har inletts enligt planerna inom alla omraden.

Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -
CSR.2019.2
Rekommendation 2 underavsnitt 1: Forbattra incitamenten att ta emot arbete

Atgirder: -
Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -

Rekommendation 2 underavsnitt 2: och utveckla kunnandet
Atgirder
Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Genomférd (15/02/2022 13:37 PM)

Atgardsprogrammet for arbetsformagan hos partiellt arbetsfora arbetsldsa personer administreras
och genomfors av arbets- och nadringsministeriet i samarbete med social- och halsovardsministeriet.
Atgirderna kommer att genomforas aren 2019-2023. Inom social- och hilsovardsministeriets
forvaltning utvecklas tjanster som stodjer arbetsformagan hos arbetslosa. Atgarderna genomfors
med via 22 olika projekt.

Skrivning 2: ATGARDENS TYP: Godkand (18/12/2020 07:54 AM)

Den parlamentariska arbetsgrupp som bereder reformen av kontinuerligt Iarande har den 17
december 2020 godkant de riktlinjer for kontinuerligt larande som ska féljas for att forbattra
mojligheterna for personer i arbetsfor alder att utveckla sitt kunnande och sakerstilla tillgangen pa
kompetent arbetskraft.

Anmidrkningar: -

Lagesoversikt: -

Rekommendation 2 underavsnitt 3: och utvecklar aktiv delaktighet, bland annat med valintegrerade
tjanster som ar riktade till arbetsldsa och personer som befinner sig utanfér arbetsmarknaden.

Atgirder
70



Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Genomférd (18/12/2020 08:10 AM)

Arbets- och néaringsbyraerna har pa grund av covid-19-pandemin anvisats 40 miljoner euro i
tillaggsresurser fér 2020—2021. Finansieringen av atgarder som framjar en aktiv
arbetsmarknadspolitik, sarskilt arbetskraftsutbildning och arbetskraftsservice for unga, har utokats
med 60 miljoner euro.

Skrivning 2: ATGARDENS TYP: Genomférd (18/12/2020 07:42 AM)

| borjan av augusti 2020 inleddes ett nytt program for att 6ka sysselsdttningen med malet att
paskynda sysselsattning genom offentlig upphandling. Programmet framjar partiellt arbetsfora
personers mojligheter att fa arbete.

Skrivning 3: ATGARDENS TYP: Genomférd (18/12/2020 07:33 AM)

Samordnarna har arbetat med att genomféra programmet for arbetsformaga sedan den 1 januari
2020.

Skrivning 4: ATGARDENS TYP: Offentliggjord (18/12/2020 08:09 AM)

Regeringen har sammanstallt ett omfattande sysselsattningspaket som innefattar en systemisk
forandring i riktning mot den nordiska modellen for arbetskraftsservice (tradde i kraft 2022).
Modellen innehaller féljande huvudsakliga atgarder:

¢ tillaggsfinansiering pa 70 miljoner euro for offentlig arbetskraftsservice;

¢ regelbunden kontakt mellan arbetskraftstjansterna och de arbetssékande med tva veckors
mellanrum i borjan av arbetsloshetsperioden;

o skyldighet for arbetslosa att soka minst 0-4 arbetsplatser/man;

e pafdljderna i fraga om utkomstskyddet for arbetsldsa lindras nagot.
Skrivning 5: ATGARDENS TYP: Godkand (18/12/2020 07:52 AM)
Lagen om kommunférsok godkdndes den 17 december 2020.

Anmidrkningar: -

Lagesoversikt: -
CSR.2019.3

Rekommendation 3 underavsnitt 1: Centralisera ekonomipolitiken i anknytning till investeringar till
forskning och innovationsverksamhet under beaktande av de regionala skillnaderna,

Atgirder
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Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Genomférd (15/02/2022 15:41 PM)

FUl-investeringar i den grona omstallningen och i avancerade digitala tekniker paskyndas genom
flera atgarder som ingar i den nationella FUI-fardplanen (inleddes 5/2020) och den nationella RRP-
planen. | syfte att utdka FUI-investeringarna haller den nya partnerskapsmodellen som ingar i den
nationella fardplanen pa att genomforas, och forskningsinfrastrukturerna vidareutvecklas.

Skrivning 2: ATGARDENS TYP: Offentliggjord (15/02/2022 15:42 PM)

Den parlamentariska arbetsgruppen for forskning, utveckling och innovation foreslar i sitt
betdnkande (inlett 12/2021) att det ska stiftas en lag om finansiering av forsknings- och
utvecklingsverksamhet och att en lagstadgad plan for FoU-finansiering som stracker sig over
ramperioden ska utarbetas. Arbetsgruppen foreslar ocksa att ett permanent och mer omfattande
skatteincitament ska inforas i fraga om FoU-verksamhet.

Anmarkningar: -
Lagesoversikt, Skrivning 1:

Lagen om statlig finansiering av forsknings- och utvecklingsverksamhet aren 2024-2030 tradde i
kraft 1.1.2023. Lagen syftar till att 6ka forsknings- och utvecklingsutgifterna till 4 procent av
bruttonationalprodukten (BNP) fore 2030. Riksdagens arbetsgrupp for forskning, utveckling och
innovation (FUI) satte upp mal for allokeringen av forsknings- och utvecklingsfinansieringen i en
rapport i mars 2023. Utdver finansieringsforslag gav arbetsgruppen rekommendationer for att starka
administrationen av FoU-systemet, 6ka tillgangen till FoU-kompetens och arbetskraft, framja
samarbete, gora strategiska val pa nationell niva, utvardera effektiviteten hos FoU-finansieringen
samt utveckla en gynnsam verksamhetsmiljo for forskning och innovation.

Rekommendation 3 underavsnitt 2: centralisera ekonomipolitiken i anknytning till investeringar till
omstallningen till en koldioxidsnal ekonomi och energi under beaktande av de regionala
skillnaderna,

Atgarder

Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Godkand (17/12/2020 11:45 AM)

| budgeten for ar 2019 ingick flera atgarder for fraimjande av 6vergangen till koldioxidsnal ekonomi
och energi, bl.a.:

¢ Framjande av energieffektivitet och anvandning av fornybar energi (reservationsanslag 3 ar) — 3,42
milj. euro

¢ Stod for investeringsprojekt och investeringsundersdkningar som framjar t.ex. férnybar energi, en
energieffektiv energiproduktion eller i 6vrigt 6vergangen till ett koldioxidsnalt energisystem
(uppskattad anslag) — 47,25 miljoner euro

e Matningstariffen for fornybar energi (uppskattat anslag) — 250,6 miljoner euro

¢ Framjande av infrastrukturen for eldrivna fordon och anvandning av biogas — 3 miljoner euro
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Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -

Rekommendation 3 underavsnitt 3: och centralisera ekonomipolitiken i anknytning till investeringar
till hallbar trafik under beaktande av de regionala skillnaderna.

Atgarder: -
Anmarkningar: -

Lagesoversikt: -

CSR.2019.4

Rekommendation 4 underavsnitt 1: Forstarka uppfoljningen av hushallens skuldsattningsgrad
Atgirder

Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Genomférd (15/02/2022 15:52 PM)

Lagstiftningen om konsumentkrediter skarptes och rantetaket for konsumentkrediter (20 %) tradde i
kraft i september 2019. Under covid-19-pandemin sdnktes kredittaket for vissa konsumtionskrediter
tillfalligt till 10 procent. Den temporara lagen var i kraft 1.7.2020-30.9.2021.

Skrivning 2: ATGARDENS TYP: Genomférd (07/02/2023 09:05 AM)

Lagstiftningen om konsumentkrediter har skarpts och rantetaket fér konsumentkrediter (20 %)
tradde i kraft i september 2019. Reformen begrdnsade ocksa ratten att ta ut andra lanerelaterade
kostnader av konsumenterna. Under covid-19-pandemin var rantetaket for vissa
konsumtionskrediter (ej till exempel for kreditkort) tillfalligt sankt till 10 procent. Denna temporara
lagstiftning var i kraft 1.7— 3.9.2020.

skrivning 3:ATGARDENS TYP: Godkand (07/02/2023 09:04 AM)

Lagen om ett positivt kreditupplysningsregister (739/2022) tradde i kraft den 1 augusti 2022
(https://www.finlex.fi/sv/laki/alkup/2022/20220739). Den tekniska verkstalligheten av lagen pagar. |
fraga om konsumentkrediter togs registret i bruk den 1 april 2024. | fraga om krediter som beviljas
for en fysisk persons naringsverksamhet tas registret i bruk den 1 april 2026.

Skrivning 4: ATGARDENS TYP: Godkand (15/02/2022 15:52 PM)

Finansinspektionen rekommenderade i sitt makrostabilitetspolitiska meddelande av den 17
december 2021 att langivare ska iaktta aterhallsamhet vid beviljandet av Ian som &r stora i

forhallande till lantagarens inkomster och har langa aterbetalningstider.

Skrivning 5: ATGARDENS TYP: Godkind (15/02/2022 15:53 PM)
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Finansministeriet offentliggjorde i slutet av januari 2022 ett offentligt samrad om forslaget till lag om
begrdnsning av hushallens skuldsattning. | propositionen foreslas en maximal 16ptid om 30 ar for nya
bo- och bostadsaktiebolagslan. | fraga om de senare foreslas dessutom en grans om 60 procent vid
finansiering av nybyggnation och begréansningar av aterbetalningen av lanet under de forsta fem
aren efter att byggarbetet slutforts. Kreditinstitut som utfardar konsumtionskrediter ar ocksa
skyldiga att genomféra bedomning av kreditrisken i sin kundverksamhet, och 6vervakningen av
dessa institut 6verfors till Finansinspektionen. Den nya lagen férvantas trada i kraft 1.7.2023.

Anmarkningar: -
Lagesoversikt: -
Skrivning 6: ATGARDENS TYP: Godkéand (5/04/2024 15:53 PM)

Lagstiftningen som géller konsumentkrediter har skarpts och rantetaket for konsumentkrediter
sanktes fran tidigare 20 procent till 15 procent. Samtidigt bands réntetaket till den referensranta
som avses i rantelagen sa att rantan enligt kreditavtalet inte heller da far 6verstiga 20 procent. Med
lagandringen skarptes ocksa marknadsforingsbestammelser for krediter samt lades till i lagen
bestammelser om hur tillgangliga betalningssatt ska presenteras nar konsumenten képer produkter
pa internet. De nya bestammelserna tradde i kraft den 1 oktober 2023.

Anmarkningar: -

Lagesoversikt: Lagstiftningen som avses i punkt 5 ovan tradde i kraft den 1 juli 2023 enligt
propositionen.

Rekommendation 4 underavsnitt 2: och grundar ett kreditupplysningsregister.
Atgirder
Skrivning 1: ATGARDENS TYP: Genomférd (17/12/2020 14:20 PM)

I mars 2020 tillsattes en styrgrupp och arbetsgrupper for inrattandet av ett positivt
kreditupplysningsregister.

skrivning 2: ATGARDENS TYP: Offentliggjord (03/03/2022 11:43 AM)

Utkastet till regeringens proposition behandlades genom offentligt samrad fram till den 10 maj
2021. Propositionen gavs till riksdagen i februari 2022
(https://www.eduskunta.fi/SV/vaski/HallituksenEsitys/Sidor/RP_22+2022.aspx). Arbetet for
inrattandet av registret pagar.

Anmarkningar: -

Lagesoversikt: Lagen om ett positivt kreditupplysningsregister (739/2022) tradde i kraft den 1
augusti 2022 (https://www.finlex.fi/sv/laki/alkup/2022/20220739). | frdga om konsumentkrediter
togs registret i bruk den 1 april 2024. | fraga om krediter som beviljas fér en fysisk persons
naringsverksamhet tas registret i bruk den 1 april 2026. Dessutom tillsatte justitieministeriet i borjan
av 2024 en arbetsgrupp vars uppgift ar att bereda en andring i lagstiftningen med vilken
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aktiedgarspecifika husbolagslaneandelar kan inkluderas i det positiva kreditupplysningsregistret. Det
tekniska genomfoérandet av insamlingen av information férknippad med husbolagslaneandelar fran
husbolag har genomférts som en del av bostadsdatasystemets vidareutvecklingsprojekt.
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arbetshalsan

Overgangsarbetsmarknaden trader i
kraft

Rekommendatio | Atgird Mal/delmal Mal Status
n och
underavsnitt
2019, CSR 1, Som en del av beredningen | Véalfardsomradena har inrattats och de | 2023, Slutférd
underavsnitt 2 av reformen av social- och har beredskapen att ta ansvaret for Ql
héalsovarden framjas ordnande av uppgifterna i social- och
genomfdrandet av halsovarden och raddningsvasendet
vardgarantin
2019, CSR 1, Effektivisering av Utveckling och inférande av regionala 2024, Inte
underavsnitt 2 forebyggande och tidig integrerade sektorsévergripande Q4 slutford
identifiering av serviceledningsmodeller i 22
hélsoproblem valfardsomraden
2019, CSR 1, Som en del av beredningen | Valfardsomradena har inrattats och de | 2021, Uppfyllts
underavsnitt 2 av reformen av social- och har beredskapen att ta ansvaret for Q3
héalsovarden framjas ordnande av uppgifterna i social- och
genomfdrandet av halsovarden och raddningsvasendet
vardgarantin
2019, CSR 1, Som en del av beredningen | lkrafttrddande av den ytterligare 2023, Slutférd
underavsnitt 2 av reformen av social- och rattsliga ramen som slutfor Ql
hélsovarden framjas upprattandet av valfardsomraden och
genomfdrandet av reformen av social- och halsovarden
vardgarantin och raddningstjansterna
2019, CSR 2, Nordisk modell fér Ikrafttradande av lagen om offentlig 2022, Slutférd
underavsnitt 1 arbetskraftsservice arbetskrafts- och féretagsservice som Q2
reglerar den nordiska
arbetsférmedlingsmodellen for
arbetssokande.
2019, CSR 2, Nordisk modell for Okning av det &rliga antalet 2024, Forsenad
underavsnitt 1 arbetskraftsservice arbetsstkande intervjuer som Q2
genomfors i linje med den nordiska
modellen for arbetsformedling
2019, CSR 2, Nordisk modell for Alla fem digitala funktioner som kravs 2023, Enligt
underavsnitt 1 arbetskraftsservice av den nordiska Q4 tidsplane
arbetsférmedlingsmodellen &r n
integrerade i den offentliga
arbetsférmedlingens (TE-PES)
informationssystem
och ar i drift
2019, CSR 2, Tillaggsdagarna med Lagandringen om utfasningen av 2023, Slutférd
underavsnitt 1 arbetsloshetsdagpenning tillaggsdagar i utkomstskyddet for Ql
avlagsnas arbetsl6sa trader i kraft
2019, CSR 2, Utveckla arbetsférmagan, Lagen om en ny statsagd, 2022, Slutférd
underavsnitt 1 produktiviteten och foretagsbaserad aktor pa Q3

% Tabellen uppdateras tva ganger om &ret (hovember och april) i kommissionens Fenix-informationssystem. Nista uppdatering

ar den 30 april 2024.
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2019, CSR 2, Utveckla arbetsformagan, Antal personer med 2024, Forsenad
underavsnitt 1 produktiviteten och funktionsnedsattning anstallda hos den | Q4
arbetshalsan mellanliggande arbetsmarknadsaktéren
den 31 december 2023
2019, CSR 2, Utveckla arbetsformagan, Utvidgning av 2024, Inte
underavsnitt 1 produktiviteten och arbetsformagasprogrammet och Q4 slutford
arbetshalsan modellen for individuell placering och
stod till 11 nya omraden
2019, CSR 2, Utveckla arbetsformagan, Antal arbetsplatser och 2024, Inte
underavsnitt 1 produktiviteten och foretagshalsovardsenheter som Q4 slutford
arbetshalsan deltagit i atgarder som stodjer psykisk
hélsa och arbetsformaga
2019, CSR 2, Reform av det kontinuerliga | Lagen om ett servicecenter for 2021, Uppfyllts
underavsnitt 2 larandet kontinuerligt larande och sysselsattning | Q4
trader i kraft
2019, CSR 2, Reform av det kontinuerliga | Slutférande av en framsynsmodell pa 2024, Forsenad
underavsnitt 2 larandet medellang sikt for arbets- och Ql
kompetensbehov
2019, CSR 2, Reform av det kontinuerliga | Publicering av den forsta utlysningen 2022, Slutford
underavsnitt 2 larandet for att ge utbildning for att starka Q2
digitala och grona fardigheter
2019, CSR 2, Reform av det kontinuerliga | Antalet yrkesvagledare som har 2024, Inte
underavsnitt 2 larandet deltagit i utbildning for att 6ka sin Q4 slutford
kompetensniva
2019, CSR 2, Digitaliseringsprogrammet It-arkitekturen for digitala tjanster for 2022, Uppfyllts
underavsnitt 2 for kontinuerligt larande kontinuerligt Iarande ar fardig och i Q2
funktion
2019, CSR 2, H6ja utbildningsnivan Okad antagning av studerande till 2022, Slutford
underavsnitt 2 genom att utdka antalet hogre larosaten Q4
nyborjarplatser inom
hogskoleutbildningen
2019, CSR 2, Hoja kompetensnivan pa Andelen av férnyade kurser som 2024, Inte
underavsnitt 2 Aland och reform av innehaller betydande digitala delar i Q4 slutford
kontinuerligt larande, hogre utbildning pa Aland
digitalisering och
modernisering av utbildning
2019, CSR 2, Nordisk modell for Ikrafttradande av lagen om offentlig 2022, Slutférd
underavsnitt 3 arbetskraftsservice arbetskrafts- och féretagsservice som Q2
reglerar den nordiska
arbetsférmedlingsmodellen for
arbetssokande.
2019, CSR 2, Nordisk modell for Okning av det &rliga antalet 2024, Forsenad
underavsnitt 3 arbetskraftsservice arbetssokande intervjuer som Q2
genomfors i linje med den nordiska
anstallningsmodellen tjanster
2019, CSR 2, Nordisk modell for Alla fem digitala funktioner som kravs 2023, Enligt
underavsnitt 3 arbetskraftsservice av den nordiska Q4 tidsplane
arbetsférmedlingsmodellen ar n
integrerade i den offentliga
arbetsférmedlingens (TE-PES)
informationssystem och ar operativa
2019, CSR 2, Utveckla arbetsformagan, Lagen om en ny statsagd, 2022, Slutférd
underavsnitt 3 produktiviteten och foretagsbaserad aktor pa Q3

arbetshalsan
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Overgangsarbetsmarknaden trader i
kraft

2019, CSR 2, Utveckla arbetsformagan, Antal personer med 2024, Forsenad
underavsnitt 3 produktiviteten och funktionsnedsattning anstallda hos den | Q4
arbetshalsan mellanliggande arbetsmarknadsaktéren
den 31 december 2023
2019, CSR 2, Utveckla arbetsformagan, Utvidgning av 2024, Inte
underavsnitt 3 produktiviteten och arbetsformagasprogrammet och Q4 slutford
arbetshalsan modellen for individuell placering och
stod till 11 nya omraden
2019, CSR 2, Utveckla arbetsformagan, Antal arbetsplatser och 2024, Inte
underavsnitt 3 produktiviteten och foretagshalsovardsenheter som Q4 slutford
arbetshalsan deltagit i atgarder som stodjer psykisk
hélsa och arbetsformaga
2019, CSR 3, Investeringar i ny En forsta ansékningsomgang for 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 energiteknik investeringar i ny energiteknik utlyses Q4
2019, CSR 3, Investeringar i ny Tilldelning av alla bidrag for 2023, Enligt
underavsnitt 1 energiteknik energiteknikinvesteringar Q4 tidsplane
n
2019, CSR 3, Utvecklingsmiljoer for 6G, Mikroelektronikprojekt godkanns 2023, Inte
underavsnitt 1 artificiell intelligens och Q4 slutford
kvantberakning
2019, CSR 3, Utvecklingsmiljoer for 6G, Projekt som utvecklar 6G, Al och 2023, Inte
underavsnitt 1 artificiell intelligens och quantum computing beldnas Q4 slutford
kvantberakning
2019, CSR 3, FUl-finansieringspaket for En ansokningsomgang for projekt hos 2022, Slutford
underavsnitt 1 att framja den gréna ledande foretag utlyses Q2
omstdllningen — ledande
foretag
2019, CSR 3, FUl-finansieringspaket for Tilldelning av bidrag till ledande 2023, Slutférd
underavsnitt 1 att framja den grona foretags projekt Q2
omstallningen — ledande
foretag
2019, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Finlands Akademi utlyser en forsta 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 att framja den grona ansokningsomgang for Q4
omstallningen — forskningsprojekt som syftar till att
paskyndande av hoja kompetensen inom nyckelsektorer
nyckelsektorer och
starkande av kompetensen
(Finlands Akademi)
2019, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av Finlands Akademi av 2023, Slutférd
underavsnitt 1 att framja den gréna anslag till forskningsprojekt som syftar | Q2
omstallningen — till att 6ka kompetensen inom
paskyndande av nyckelsektorer
nyckelsektorer och
starkande av kompetensen
(Finlands Akademi)
2019, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Business Finland utlyser en 2022, Slutfoérd
underavsnitt 1 att framja den gréna ansokningsomgang for FUl-projekt som | Q2

omstallningen —
paskyndande av
nyckelsektorer och
starkande av kompetensen
(Business Finland)

syftar till att héja kompetensen inom
nyckelsektorer
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2019, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av Business Finland av 2023, Slutférd
underavsnitt 1 att framja den gréna anslag for FoU-projekt som syftar till Q2
omstallningen — att 6ka kompetensen inom
paskyndande av nyckelsektorer
nyckelsektorer och
starkande av kompetensen
(Business Finland)
2019, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Business Finland utlyser en 2022, Slutférd
underavsnitt 1 att framja den grona ansokningsomgang for FUl-projekt som | Q2
omstallningen — stod till syftar till att stédja innovativa
innovativa tillvaxtforetag tillvaxtforetag
2019, CSR 3, FUl-finansieringspaket for Tilldelning av bidrag for stod till 2023, Slutford
underavsnitt 1 att framja den grona innovativa tillvaxtforetag Q2
omstallningen — stod till
innovativa tillvaxtforetag
2019, CSR 3, Framjande av innovations- En ansokningsomgang for férnyelse och | 2022, Slutford
underavsnitt 1 och utveckling av lokal Q2
forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur utlyses
Lokala
forskningsinfrastrukturer
2019, CSR 3, Framjande av innovations- Tilldelning av bidrag for fornyelse och 2022, Slutford
underavsnitt 1 och utveckling av lokal Q4
forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur
Lokala
forskningsinfrastrukturer
2019, CSR 3, Framjande av innovations- En ans6kningsomgang for fornyelse och | 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 och utveckling av nationell Q2
forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur utlyses
Nationella
forskningsinfrastrukturer
2019, CSR 3, Framjande av innovations- | Tilldelning av anslag for foérnyelse och 2022, Slutférd
underavsnitt 1 och utveckling av nationell Q2
forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur
Nationella
forskningsinfrastrukturer
2019, CSR 3, Framjande av innovations- En ansdkningsomgang for utveckling av | 2023, Slutférd
underavsnitt 1 och innovationsinfrastruktur utlyses Q2
forskningsinfrastrukturer —
konkurrensutsatt
finansiering av
innovationsinfrastrukturer
2019, CSR 3, Framjande av innovations- Offentliggérande av en utlysning for 2022, Slutférd
underavsnitt 1 och utveckling av innovationsinfrastruktur Ql
forskningsinfrastrukturer —
konkurrensutsatt
finansiering av
innovationsinfrastrukturer
2019, CSR 3, Investeringar i ny En forsta ansékningsomgang for 2021, Uppfyllts
underavsnitt 2 energiteknik investeringar i ny energiteknik utlyses Q4
2019, CSR 3, Investeringar i ny Tilldelning av alla bidrag for 2023, Enligt
underavsnitt 2 energiteknik energiteknikinvesteringar Q4 tidsplane
n
2019, CSR 3, FUI-finansieringspaket for En ansdkningsomgang for projekt hos 2022, Slutférd
underavsnitt 2 att framja den grona ledande foretag utlyses Q2
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omstallningen — ledande
foretag

2019, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av bidrag till ledande 2023, Slutférd
underavsnitt 2 att framja den gréna foretags projekt Q2

omstallningen — ledande

foretag
2019, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Finlands Akademi utlyser en forsta 2021, Uppfyllts
underavsnitt 2 att framja den gréna ansokningsomgang for Q4

omstallningen — forskningsprojekt som syftar till att

paskyndande av hdja kompetensen inom nyckelsektorer

nyckelsektorer och

starkande av kompetensen

(Finlands Akademi)
2019, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av Finlands Akademi av 2023, Slutférd
underavsnitt 2 att framja den grona anslag till forskningsprojekt som syftar | Q2

omstallningen — till att 6ka kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer

nyckelsektorer och

starkande av kompetensen

(Finlands Akademi)
2019, CSR 3, FUIl-finansieringspaket for Business Finland utlyser en 2022, Slutford
underavsnitt 2 att framja den grona ansokningsomgang for FUl-projekt som | Q2

omstallningen — syftar till att héja kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer

nyckelsektorer och

starkande av kompetensen

(Business Finland)
2019, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av Business Finland av 2023, Slutférd
underavsnitt 2 att framja den grona anslag for FUl-projekt som syftar till Q2

omstallningen — att 6ka kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer

nyckelsektorer och

starkande av kompetensen

(Business Finland)
2019, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Business Finland utlyser en 2022, Slutférd
underavsnitt 2 att framja den gréna ansokningsomgang for FUl-projekt som | Q2

omstallningen — stod till syftar till att stodja innovativa

innovativa tillvaxtforetag tillvaxtforetag
2019, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av bidrag for stod till 2023, Slutférd
underavsnitt 2 att framja den gréna innovativa tillvaxtforetag Q2

omstallningen — stod till

innovativa tillvaxtforetag
2019, CSR 3, Spetsomradesprogram for Bidrag beviljas for alla projekt som hor | 2023, Enligt
underavsnitt 2 internationell tillvaxt till spetsomradesprogrammen for Q4 tidsplane

internationell tillvaxt n
2019, CSR 3, Spetsomradesprogram for Offentliggérande av de tre forsta 2022, Slutférd
underavsnitt 2 internationell tillvaxt utlysningarna under nyckelprogram for | Q2
internationell tillvaxt

2019, CSR 3, Reform av Lagen om punktskatt pa el och vissa 2021, Uppfyllts
underavsnitt 2 energibeskattningen for att | branslen trader i kraft Ql

ta hansyn till den tekniska

utvecklingen
2019, CSR 3, Investeringar i En forsta ansékningsomgang om 2021, Uppfyllts
underavsnitt 2 energiinfrastruktur energiinfrastrukturprojekt utlyses Q4
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2019, CSR 3, Investeringar i Tilldelning av alla bidrag for 2023, Enligt
underavsnitt 2 energiinfrastruktur investeringar i energiinfrastruktur Q4 tidsplane
n
2019, CSR 3, Investerings- och Forsta ansokningsomgangen for 2022, Slutférd
underavsnitt 2 reformpaketet pa Aland investeringar i férnybar energi pa Aland | Q4
utlyses
2019, CSR 3, Reform av klimatlagen och Den reviderade klimatlagen trader i 2022, Slutférd
underavsnitt 2 koldioxidsnal kraft Q3
industrialisering
2019, CSR 3, Strategiskt fraimjande av Ikrafttradande av huvudprocesserna i 2024, Inte
underavsnitt 2 cirkular ekonomi och den reviderade avfallslagen Q4 slutford
reform av avfallslagen
2019, CSR 3, Strategiskt fraimjande av Antagande av regeringsbeslut om 2021, Uppfyllts
underavsnitt 2 cirkular ekonomi och genomférandet av Strategiskt program | Q2
reform av avfallslagen for en cirkular ekonomi
2019, CSR 3, Strategiskt framjande av Slutande av ett nationellt avtal med 2024, Inte
underavsnitt 2 cirkular ekonomi och nyckelaktorer om en cirkular ekonomi Q1 slutford
reform av avfallslagen med laga koldioxidutslapp
2019, CSR 3, Koldioxidsnalt vate samt Den forsta nationella 2021, Uppfyllts
underavsnitt 2 avskiljning och atervinning ansdkningsomgangen for produktion Q4
av koldioxid och anvandning av vatgas med laga
utslapp samt avskiljning och
atervinning av koldioxid utlyses
2019, CSR 3, Koldioxidsnalt vate samt Slutande av ett nationellt avtal med 2023, Slutford
underavsnitt 2 avskiljning och atervinning nyckelaktérer om en cirkular ekonomi Q2
av koldioxid med laga koldioxidutslapp
2019, CSR 3, Direkt elektrifiering av En forsta ansokningsomgang for direkt | 2021, Uppfyllts
underavsnitt 2 industrins processer och att | elektrifiering av industriella processer Q4
gbra dem koldioxidsnala och utveckling av processer med laga
koldioxidutslapp som syftar till att
minska koldioxidutslappen fran
industrin utlyses
2019, CSR 3, Direkt elektrifiering av Tilldelning av alla bidrag for direkt 2023, Enligt
underavsnitt 2 industrins processer och att | elektrifiering och Q4 tidsplane
gbra dem koldioxidsnala industriprocessprojekt med laga n
koldioxidutslapp
2019, CSR 3, Ateranviandning och En forsta ansokningsomgang for 2021, Uppfyllts
underavsnitt 2 atervinning av centrala investeringsprojekt som framjar Q4
material och restprodukter | ateranvandning av avfallsmaterial och
fran industrin bifléden utlyses.
2019, CSR 3, Ateranvéndning och Tilldelning av alla bidrag till 2023, Slutférd
underavsnitt 2 atervinning av centrala ateranvandnings- och Q3
material och restprodukter | atervinningsprojekt
fran industrin
2019, CSR 3, Handlingsplan for utfasning | Handlingsplanen for utfasning av 2024, Inte
underavsnitt 2 av uppvarmning med fossil | uppvarmning med fossil olja Ql slutford
olja offentliggors
2019, CSR 3, Programmet for en En forsta ansdkningsomgang om stod 2021, Uppfyllts
underavsnitt 2 koldioxidsnal byggd miljo for en koldioxidsnal byggd miljo utlyses | Q4
2019, CSR 3, Programmet for en Tilldelning av alla bidrag och offentliga | 2024, Enligt
underavsnitt 2 koldioxidsnal byggd miljo kontrakt for projekt till stod for en Q2 tidsplane
byggd miljé med laga koldioxidutslapp n
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2019, CSR 3, Fardplanen for fossilfria Statsradets principbeslut LVM/2021/62 | 2021, Uppfyllts
underavsnitt 2 transporter om minskning av vaxthusgasutslapp Q2
fran inrikes transporter godkanns
2019, CSR 3, Fardplanen for fossilfria Offentliggérande av regeringsbeslut om | 2022, Uppfyllts
underavsnitt 2 transporter ytterligare nationella atgarder for att Q2
minska utsldppen fran inrikes
transporter
2019, CSR 3, Skattereform for hallbara Andringarna av inkomstskattelagen 2021, Uppfyllts
underavsnitt 2 transporter (1205/2020) om beskattning av Q1
anstallningsféormaner i samband med
rorlighet trader i kraft
2019, CSR 3, Skattereform for hallbara Ikrafttradande av lagandringar i 2022, Slutférd
underavsnitt 2 transporter inkomstskattelagen (xx/2021) avseende | Q1
beskattning av tjanstebilar
2019, CSR 3, Offentlig infrastruktur for Ansokningsomgangen for forbattring av | 2022, Slutford
underavsnitt 2 laddning och tankning av el | distributionsinfrastrukturen for gas-, el- | Q4
och gas och vatgasfordon offentliggors
2019, CSR 3, Transport och Testlaboratoriet for 2022, Slutférd
underavsnitt 3 markanvandning — modelleringsutrustning for det Q4
projektet Digisparet gemensamma europeiska
trafikstyrningssystemet for tag (ERTMS)
ar i drift
2019, CSR 3, Transport och Testbana utrustad med radiobaserat 2024, Inte
underavsnitt 3 markanvandning — ERTMS (ej i kommersiell jarnvagstrafik) | Q4 slutford
projektet Digisparet
2019, CSR 4, Utveckling av det Lagstiftning om en utvidgning av det 2023, Slutford
underavsnitt 1 elektroniska elektroniska bostadsdatasystemet Ql
bostadsdatasystemet utfardas
2019, CSR 4, Utveckling av det Antagande av lagstiftning om 2023, Slutférd
underavsnitt 2 elektroniska utvidgning av tackningen av Q1
bostadsdatasystemet informationssystem for bostader och
kommersiella fastigheter
2020, CSR 1, Som en del av beredningen | Valfardsomradena har inrattats och de | 2023, Slutférd
underavsnitt 1 av reformen av social- och har beredskapen att ta ansvaret for Q1
hilsovarden framjas ordnande av uppgifterna i social- och
genomfdrandet av halsovarden och raddningsvasendet
vardgarantin
2020, CSR 1, Som en del av beredningen | lkrafttrddande av den ursprungliga 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 av reformen av social- och rattsliga ramen som upprattar Q3
hilsovarden framjas vélfardsomraden och reformerar social-
genomfdrandet av och hélsovarden och
vardgarantin raddningstjansterna
2020, CSR 1, Som en del av beredningen | lkrafttrddande av den ytterligare 2023, Slutférd
underavsnitt 1 av reformen av social- och rattsliga ramen som slutfor Ql
halsovarden framjas upprattandet av valfardsomraden och
genomfdrandet av reformen av social- och hélsovarden
vardgarantin och raddningstjansterna
2020,CSR 1, Som en del av beredningen | Operationalisering av regionala 2023, Slutférd
underavsnitt 2 av reformen av social- och valfardsomraden med kapacitet att ta Ql
héalsovarden framjas ansvar for att organisera social-, halso-
genomfdrandet av och raddningstjanster
vardgarantin
2020,CSR 1, Som en del av beredningen | lkrafttrddande av den ursprungliga 2021, Uppfyllts
underavsnitt 2 av reformen av social- och rattsliga ramen som upprattar Q3
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halsovarden framjas
genomfdrandet av
vardgarantin

valfardsomraden och reformerar social-
och hélsovarden och
raddningstjansterna

2020, CSR 1, Som en del av beredningen | lkrafttrddande av den ytterligare 2023, Slutférd
underavsnitt 2 av reformen av social- och rattsliga ramen som slutfor Q1
héalsovarden framjas upprattandet av valfardsomraden och
genomfdrandet av reformen av social- och hélsovarden
vardgarantin och raddningstjansterna
2020,CSR 1, Hoja utbildningsnivan Okad antagning av studerande till 2022, Slutférd
underavsnitt 2 genom att utdka antalet hogre larosaten Q4
nyborjarplatser inom
hoégskoleutbildningen
2020, CSR 1, Som en del av beredningen | Valfardsomradena har inrattats och de | 2023, Slutford
underavsnitt 3 av reformen av social- och har beredskapen att ta ansvaret for Ql
hélsovarden framjas ordnande av uppgifterna i social- och
genomfdrandet av halsovarden och raddningsvasendet
vardgarantin
2020, CSR 1, Effektivisering av Den reviderade klimatlagen trader i 2024, Inte
underavsnitt 3 forebyggande och tidig kraft Q4 slutford
identifiering av
halsoproblem
2020,CSR 1, Som en del av beredningen | Valfardsomradena har inrattats och de | 2021, Uppfyllts
underavsnitt 3 av reformen av social- och har beredskapen att ta ansvaret for Q3
hélsovarden framjas ordnande av uppgifterna i social- och
genomfdrandet av halsovarden och raddningsvasendet
vardgarantin
2020, CSR 1, Som en del av beredningen | lkrafttradande av den ytterligare 2023, Slutférd
underavsnitt 3 av reformen av social- och rattsliga ramen som slutfor Q1
hilsovarden framjas upprattandet av valfardsomraden och
genomfdrandet av reformen av social- och halsovarden
vardgarantin och raddningstjansterna
2020, CSR 2, Nordisk modell for Ikrafttradande av lagen om offentlig 2022, Slutférd
underavsnitt 1 arbetskraftsservice arbetskrafts- och féretagsservice som Q2
reglerar den nordiska
arbetsférmedlingsmodellen for
arbetssokande.
2020, CSR 2, Nordisk modell for Okning av det &rliga antalet 2024, Forsenad
underavsnitt 1 arbetskraftsservice arbetssokande intervjuer som Q2
genomfors i linje med den nordiska
modellen for arbetsformedling
2020, CSR 2, Nordisk modell for Alla fem digitala funktioner som kravs 2023, Enligt
underavsnitt 1 arbetskraftsservice av den nordiska Q4 tidsplane
arbetsférmedlingsmodellen ar n
integrerade i den offentliga
arbetsformedlingens (TE-PES)
informationssystem
och ar i drift
2020, CSR 2, Tillaggsdagarna med Lagandringen om utfasningen av 2023, Slutférd
underavsnitt 1 arbetsléshetsdagpenning tillaggsdagar i utkomstskyddet for Ql
avlagsnas arbetslosa trader i kraft
2020, CSR 2, Utveckla arbetsformagan, Lagen om en ny statsagd, 2022, Slutférd
underavsnitt 1 produktiviteten och foretagsbaserad aktor pa Q3

arbetshalsan

Overgangsarbetsmarknaden trader i
kraft
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2020, CSR 2, Utveckla arbetsformagan, Antal personer med 2024, Forsenad
underavsnitt 1 produktiviteten och funktionsnedsattning anstallda hos den | Q4
arbetshalsan mellanliggande arbetsmarknadsaktéren
den 31 december 2023
2020, CSR 2, Utveckla arbetsformagan, Utvidgning av 2024, Inte
underavsnitt 1 produktiviteten och arbetsformagasprogrammet och Q4 slutford
arbetshalsan modellen for individuell placering och
stod till 11 nya omraden
2020, CSR 2, Utveckla arbetsformagan, Antal arbetsplatser och 2024, Inte
underavsnitt 1 produktiviteten och foretagshalsovardsenheter som Q4 slutford
arbetshalsan deltagit i atgarder som stodjer psykisk
hdlsa och arbete
formaga
2020, CSR 2, Reform av det kontinuerliga | Lagen om ett servicecenter for 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 larandet kontinuerligt larande och sysselsattning | Q4
trader i kraft
2020, CSR 2, Reform av det kontinuerliga | Slutférande av en framsynsmodell pa 2024, Forsenad
underavsnitt 1 larandet medellang sikt for arbets- och Ql
kompetensbehov
2020, CSR 2, Reform av det kontinuerliga | Publicering av den forsta utlysningen 2022, Slutford
underavsnitt 1 larandet for att ge utbildning for att starka Q2
digitala och grona fardigheter
2020, CSR 2, Reform av det kontinuerliga | Antalet yrkesvagledare som har 2024, Inte
underavsnitt 1 larandet deltagit i utbildning for att 6ka sin Q4 slutford
kompetensniva
2020, CSR 2, Hoja utbildningsnivan Okad antagning av studerande till 2022, Slutford
underavsnitt 1 genom att utdka antalet hogre larosaten Q4
nyborjarplatser inom
hogskoleutbildningen
2020, CSR 2, Hoja kompetensnivan pa Andelen av férnyade kurser som 2024, Inte
underavsnitt 1 Aland och reform av innehaller betydande digitala delar i Q4 slutford
kontinuerligt larande, hogre utbildning pa Aland
digitalisering och
modernisering av utbildning
2020, CSR 2, Smidigare arbets- och Andringarna i lagen om studerande, 2022, Slutférd
underavsnitt 1 utbildningsrelaterad forskare och praktikanter (719/2018) Q2
invandring och trader i kraft
internationella
rekryteringar
2020, CSR 2, Smidigare arbets- och Ikrafttradande av lagéndringar i 2023, Slutférd
underavsnitt 1 utbildningsrelaterad utldnningslagen (301/2004) Ql
invandring och
internationella
rekryteringar
2020, CSR 2, Smidigare arbets- och Minskning av det genomsnittliga 2022, Slutférd
underavsnitt 1 utbildningsrelaterad antalet dagar for handlaggning av Q4
invandring och ansokningar om uppehallstillstand som
internationella ingar i ett snabbspar for specialister
rekryteringar och tillvaxtféretagare
2020, CSR 2, Smidigare arbets- och De genomsnittliga behandlingsdagarna | 2024, Inte
underavsnitt 1 utbildningsrelaterad for ansokningar om uppehallstillstand Q4 slutford

invandring och
internationella
rekryteringar

baserat pa arbete och utbildning
minskar
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2020, CSR 2, Nordisk modell for Ikrafttradande av lagen om offentlig 2022, Slutférd
underavsnitt 2 arbetskraftsservice arbetskrafts- och féretagsservice som Q2
reglerar den nordiska
arbetsférmedlingsmodellen for
arbetssokande.
2020, CSR 2, Nordisk modell for Okning av det &rliga antalet 2024, Forsenad
underavsnitt 2 arbetskraftsservice arbetssokande intervjuer som Q2
genomfors i linje med den nordiska
modellen for arbetsférmedling
2020, CSR 2, Nordisk modell for Alla fem digitala funktioner som kravs 2023, Enligt
underavsnitt 2 arbetskraftsservice av den nordiska Q4 tidsplane
arbetsformedlingsmodellen ar n
integrerade i den offentliga
arbetsférmedlingens (TE-PES)
informationssystem
och ar i drift
2020, CSR 2, Utveckla arbetsformagan, Lagen om en ny statsagd, 2022, Slutford
underavsnitt 2 produktiviteten och foretagsbaserad aktor pa Q3
arbetshalsan Overgangsarbetsmarknaden trader i
kraft
2020, CSR 2, Utveckla arbetsformagan, Antal personer med 2024, Forsenad
underavsnitt 2 produktiviteten och funktionsnedsattning anstallda hos den | Q4
arbetshalsan mellanliggande arbetsmarknadsaktéren
den 31 december 2023
2020, CSR 2, Utveckla arbetsformagan, Utvidgning av 2024, Inte
underavsnitt 2 produktiviteten och arbetsformagasprogrammet och Q4 slutford
arbetshalsan modellen for individuell placering och
stod till 11 nya omraden
2020, CSR 2, Utveckla arbetsférmagan, Antal arbetsplatser och 2024, Inte
underavsnitt 2 produktiviteten och foretagshalsovardsenheter som Q4 slutford
arbetshalsan deltagit i atgarder som stodjer psykisk
hélsa och arbete formaga
2020, CSR 3, Investeringar i ny En forsta ansokningsomgang for 2021, Uppfyllts
underavsnitt 4 energiteknik investeringar i ny energiteknik utlyses Q4
2020, CSR 3, Investeringar i ny Tilldelning av alla bidrag for 2023, Enligt
underavsnitt 4 energiteknik energiteknikinvesteringar Q4 tidsplane
n
2020, CSR 3, FUI-finansieringspaket for En ansdkningsomgang for projekt hos 2022, Slutférd
underavsnitt 4 att framja den gréna ledande foéretag utlyses Q2
omstallningen — ledande
foretag
2020, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av bidrag till ledande 2023, Slutférd
underavsnitt 4 att framja den gréna foretags projekt Q2
omstallningen — ledande
foretag
2020, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Finlands Akademi utlyser en forsta 2021, Uppfyllts
underavsnitt 4 att framja den gréna ansokningsomgang for Q4
omstallningen — forskningsprojekt som syftar till att
paskyndande av hoja kompetensen inom nyckelsektorer
nyckelsektorer och
starkande av kompetensen
(Finlands Akademi)
2020, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av Finlands Akademi av 2023, Slutférd
underavsnitt 4 att framja den grona anslag till forskningsprojekt som syftar | Q2
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omstallningen —
paskyndande av
nyckelsektorer och
starkande av kompetensen
(Finlands Akademi)

till att 6ka kompetensen inom
nyckelsektorer

2020, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Business Finland utlyser en 2022, Slutférd
underavsnitt 4 att framja den gréna ansokningsomgang for FUl-projekt som | Q2
omstallningen — syftar till att héja kompetensen inom
paskyndande av nyckelsektorer
nyckelsektorer och
starkande av kompetensen
(Business Finland)
2020, CSR 3, FUl-finansieringspaket for Tilldelning av Business Finland av 2023, Slutford
underavsnitt 4 att framja den grona anslag for FUl-projekt som syftar till att | Q2
omstallningen — oka kompetensen inom nyckelsektorer
paskyndande av
nyckelsektorer och
starkande av kompetensen
(Business Finland)
2020, CSR 3, FUl-finansieringspaket for Business Finland utlyser en 2022, Slutford
underavsnitt 4 att framja den grona ansokningsomgang for FUl-projekt som | Q2
omstallningen — stod till syftar till att stodja innovativa
innovativa tillvaxtforetag tillvaxtforetag
2020, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av bidrag for stod till 2023, Slutférd
underavsnitt 4 att framja den gréna innovativa tillvaxtforetag Q2
omstallningen — stod till
innovativa tillvaxtforetag
2020, CSR 3, Reform av Lagen om punktskatt pa el och vissa 2021, Uppfyllts
underavsnitt 4 energibeskattningen for att | branslen trader i kraft Q1
ta hansyn till den tekniska
utvecklingen
2020, CSR 3, Investeringar i En forsta ansdkningsomgang om 2021, Uppfyllts
underavsnitt 4 energiinfrastruktur energiinfrastrukturprojekt utlyses Q4
2020, CSR 3, Investeringar i Tilldelning av alla bidrag for 2023, Enligt
underavsnitt 4 energiinfrastruktur investeringar i energiinfrastruktur Q4 tidsplane
n
2020, CSR 3, Investerings- och Forsta ansékningsomgangen for 2022, Slutférd
underavsnitt 4 reformpaketet pa Aland investeringar i férnybar energi pa Aland | Q4
utlyses
2020, CSR 3, Reform av klimatlagen och Den reviderade klimatlagen trader i 2022, Slutférd
underavsnitt 4 koldioxidsnal kraft Q3
industrialisering
2020, CSR 3, Koldioxidsnalt vate samt Den forsta nationella 2021, Uppfyllts
underavsnitt 4 avskiljning och atervinning ansodkningsomgangen for produktion Q4
av koldioxid och anvandning av vatgas med laga
utslapp samt avskiljning och
atervinning av koldioxid utlyses
2020, CSR 3, Koldioxidsnalt vate samt Tilldelning av alla bidrag for vate- och 2023, Slutférd
underavsnitt 4 avskiljning och atervinning kolavskiljnings- och utnyttjandeprojekt | Q2
av koldioxid med laga koldioxidutslapp
2020, CSR 3, Direkt elektrifiering av En forsta ansokningsomgang for direkt | 2021, Uppfyllts
underavsnitt 4 industrins processer och att | elektrifiering av industriella processer Q4

gbra dem koldioxidsnala

och utveckling av processer med laga
koldioxidutslapp som syftar till att
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minska koldioxidutslappen fran
industrin utlyses

2020, CSR 3, Direkt elektrifiering av Tilldelning av alla bidrag for direkt 2023, Enligt
underavsnitt 4 industrins processer och att | elektrifiering och Q4 tidsplane
gbra dem koldioxidsnala industriprocessprojekt med laga n
koldioxidutslapp
2020, CSR 3, Handlingsplan for utfasning | Handlingsplanen for utfasning av 2024, Inte
underavsnitt 4 av uppvarmning med fossil | uppvarmning med fossil olja Q1 slutford
olja offentliggors
2020, CSR 3, Fardplanen for fossilfria Statsradets principbeslut LVM/2021/62 | 2021, Uppfyllits
underavsnitt 4 transporter om minskning av vaxthusgasutslapp Q2
fran inrikes transporter godkanns
2020, CSR 3, Fardplanen for fossilfria Offentliggérande av regeringsbeslut om | 2022, Uppfyllts
underavsnitt 4 transporter ytterligare nationella atgarder for att Q2
minska utsldppen fran inhemska
transport
2020, CSR 3, Skattereform for hallbara Andringarna av inkomstskattelagen 2021, Uppfyllts
underavsnitt 4 transporter (1205/2020) om beskattning av Q1
anstallningsféormaner i samband med
rorlighet trader i kraft
2020, CSR 3, Skattereform for hallbara Ikrafttradande av lagandringar i 2022, Slutfoérd
underavsnitt 4 transporter inkomstskattelagen (xx/2021) avseende | Q1
beskattning av tjanstebilar
2020, CSR 3, Offentlig infrastruktur for Antalet yrkespersoner inom 2022, Slutférd
underavsnitt 4 laddning och tankning av el | karridrvagledning som har deltagit i Q4
och gas utbildning som 6kar kompetensnivan
2020, CSR 3, Framjande av innovations- En ansdkningsomgang for fornyelse och | 2022, Slutférd
underavsnitt 5 och utveckling av lokal Q2
forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur utlyses
Lokala
forskningsinfrastrukturer
2020, CSR 3, Framjande av innovations- | Tilldelning av bidrag for férnyelse och 2022, Slutférd
underavsnitt 5 och utveckling av lokal Q4
forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur
Lokala
forskningsinfrastrukturer
2020, CSR 3, Framjande av innovations- En ansdkningsomgang for férnyelse och | 2021, Uppfyllts
underavsnitt 5 och utveckling av nationell Q2
forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur utlyses
Nationella
forskningsinfrastrukturer
2020, CSR 3, Framjande av innovations- | Tilldelning av anslag for foérnyelse och 2022, Slutférd
underavsnitt 5 och utveckling av nationell Q2
forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur
Nationella
forskningsinfrastrukturer
2020, CSR 3, Framjande av innovations- En ansdkningsomgang for utveckling av | 2023, Slutférd
underavsnitt 5 och innovationsinfrastruktur utlyses Q2
forskningsinfrastrukturer —
konkurrensutsatt
finansiering av
innovationsinfrastrukturer
2020, CSR 3, Framjande av innovations- Offentliggérande av en utlysning for 2022, Slutférd
underavsnitt 5 och utveckling av innovationsinfrastruktur Ql

87




forskningsinfrastrukturer —
konkurrensutsatt
finansiering av
innovationsinfrastrukturer

2020, CSR 3, Investeringar i En forsta ansékningsomgang om 2021, Uppfyllts
underavsnitt 5 energiinfrastruktur energiinfrastrukturprojekt utlyses Q4
2020, CSR 3, Investeringar i Tilldelning av alla bidrag for 2023, Enligt
underavsnitt 5 energiinfrastruktur investeringar i energiinfrastruktur Q4 tidsplane
n
2020, CSR 3, Investerings- och Forsta ansokningsomgangen for 2022, Slutférd
underavsnitt 5 reformpaketet pa Aland investeringar i férnybar energi pa Aland | Q4
utlyses
2020, CSR 3, Offentlig infrastruktur for Ansokningsomgangen for forbattring av | 2022, Slutférd
underavsnitt 5 laddning och tankning av el | distributionsinfrastrukturen for gas-, el- | Q4
och gas och vatgasfordon offentliggors
2020, CSR 3, Transport och Testlaboratoriet for 2022, Slutférd
underavsnitt 5 markanvandning — modelleringsutrustning for det Q4
projektet Digisparet gemensamma europeiska
trafikstyrningssystemet for tag (ERTMS)
ar i drift
2020, CSR 3, Transport och Testbana utrustad med radiobaserat 2024, Inte
underavsnitt 5 markanvandning — ERTMS (ej i kommersiell jarnvagstrafik) | Q4 slutford
projektet Digisparet
2020, CSR 3, Digital infrastruktur — Andringarna i lagen om bredbandsstéd | 2022, Slutford
underavsnitt 5 Utveckling av trader i kraft Q1
kommunikationsnatens
kvalitet och tillganglighet
2020, CSR 3, Digital infrastruktur — Nya bostader dar snabb (100/100 2024, Forsenad
underavsnitt 5 Utveckling av Mbit/s) bredbandsuppkoppling har Q4
kommunikationsnatens moijliggjorts
kvalitet och tillganglighet
2020, CSR 3, Digital ekonomi — program Ett minsta livskraftigt ekosystem (MVE) | 2022, Slutférd
underavsnitt 5 for realtidsekonomi (RTE) har skapats och ar i drift Q4
2020, CSR 3, Digital ekonomi — program Overforing av digitala foretagsdata ari | 2024, Inte
underavsnitt 5 for realtidsekonomi (RTE) full drift Q4 slutford
2020, CSR 3, Investeringar i ny En forsta ansokningsomgang for 2021, Uppfyllts
underavsnitt 6 energiteknik investeringar i ny energiteknik utlyses Q4
2020, CSR 3, Investeringar i ny Tilldelning av alla bidrag for 2023, Enligt
underavsnitt 6 energiteknik energiteknikinvesteringar Q4 tidsplane
n
2020, CSR 3, Utvecklingsmiljoer for 6G, Mikroelektronikprojekt godkanns 2023, Inte
underavsnitt 6 artificiell intelligens och Q4 slutford
kvantberakning
2020, CSR 3, Utvecklingsmiljoer for 6G, Projekt som utvecklar 6G, Al och 2023, Inte
underavsnitt 6 artificiell intelligens och quantum computing belénas Q4 slutford
kvantberakning
2020, CSR 3, FUI-finansieringspaket for En ansdkningsomgang for projekt hos 2022, Slutférd
underavsnitt 6 att framja den gréna ledande foéretag utlyses Q2
omstallningen — ledande
foretag
2020, CSR 3, FUl-finansieringspaket for Tilldelning av bidrag till ledande 2023, Slutford
underavsnitt 6 att framja den grona foretags projekt Q2

88




omstallningen — ledande
foretag

2020, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Finlands Akademi utlyser en forsta 2021, Uppfyllts
underavsnitt 6 att framja den groéna ansokningsomgang for Q4

omstallningen — forskningsprojekt som syftar till att

paskyndande av hoéja kompetensen inom nyckelsektorer

nyckelsektorer och

starkande av kompetensen

(Finlands Akademi)
2020, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av Finlands Akademi av 2023, Slutférd
underavsnitt 6 att framja den grona anslag till forskningsprojekt som syftar | Q2

omstallningen — till att 6ka kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer

nyckelsektorer och

starkande av kompetensen

(Finlands Akademi)
2020, CSR 3, FUIl-finansieringspaket for Business Finland utlyser en 2022, Slutford
underavsnitt 6 att framja den grona ansokningsomgang for FUl-projekt som | Q2

omstallningen — syftar till att héja kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer

nyckelsektorer och

starkande av kompetensen

(Business Finland)
2020, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av Business Finland av 2023, Slutférd
underavsnitt 6 att framja den gréna anslag for FUl-projekt som syftar till att | Q2

omstallningen — O0ka kompetensen inom nyckelsektorer

paskyndande av

nyckelsektorer och

starkande av kompetensen

(Business Finland)
2020, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Business Finland utlyser en 2022, Slutférd
underavsnitt 6 att framja den grona ansokningsomgang for FUl-projekt som | Q2

omstallningen — stod till syftar till att stodja innovativa

innovativa tillvaxtforetag tillvaxtforetag
2020, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av bidrag for stod till 2023, Slutférd
underavsnitt 6 att framja den gréna innovativa tillvaxtforetag Q2

omstallningen — stod till

innovativa tillvaxtforetag
2020, CSR 3, Framjande av innovations- En ansdkningsomgang for fornyelse och | 2022, Slutférd
underavsnitt 6 och utveckling av lokal Q2

forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur utlyses

Lokala

forskningsinfrastrukturer
2020, CSR 3, Framjande av innovations- | Tilldelning av bidrag for foérnyelse och 2022, Slutférd
underavsnitt 6 och utveckling av lokal Q4

forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur

Lokala

forskningsinfrastrukturer
2020, CSR 3, Framjande av innovations- En ansdkningsomgang for fornyelse och | 2021, Uppfyllts
underavsnitt 6 och utveckling av nationell Q2

forskningsinfrastrukturer —
Nationella
forskningsinfrastrukturer

forskningsinfrastruktur utlyses
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2020, CSR 3, Framjande av innovations- | Tilldelning av anslag for foérnyelse och 2022, Slutférd
underavsnitt 6 och utveckling av nationell Q2

forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur

Nationella

forskningsinfrastrukturer
2020, CSR 3, Framjande av innovations- En ans6kningsomgang for utveckling av | 2023, Slutférd
underavsnitt 6 och innovationsinfrastruktur utlyses Q2

forskningsinfrastrukturer —

konkurrensutsatt

finansiering av

innovationsinfrastrukturer
2020, CSR 3, Framjande av innovations- Offentliggdrande av en utlysning for 2022, Slutford
underavsnitt 6 och utveckling av innovationsinfrastruktur Ql

forskningsinfrastrukturer —

konkurrensutsatt

finansiering av

innovationsinfrastrukturer
2022, CSR 3, Investeringar i ny En forsta ansékningsomgang for 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 energiteknik investeringar i ny energiteknik utlyses Q4
2022, CSR 3, Investeringar i ny Tilldelning av alla bidrag for 2023, Enligt
underavsnitt 1 energiteknik energiteknikinvesteringar Q4 tidsplane

n

2022, CSR 3, FUl-finansieringspaket for En ansokningsomgang for projekt hos 2022, Slutford
underavsnitt 1 att framja den grona ledande foretag utlyses Q2

omstallningen — ledande

foretag
2022, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av bidrag till ledande 2023, Slutférd
underavsnitt 1 att framja den grona foretags projekt Q2

omstallningen — ledande

foretag
2022, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Finlands Akademi utlyser en forsta 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 att framja den grona ansokningsomgang for Q4

omstallningen — forskningsprojekt som syftar till att

paskyndande av hoja kompetensen inom nyckelsektorer

nyckelsektorer och

starkande av kompetensen

(Finlands Akademi)
2022, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av Finlands Akademi av 2023, Slutférd
underavsnitt 1 att framja den gréna anslag till forskningsprojekt som syftar | Q2

omstallningen — till att 6ka kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer

nyckelsektorer och

starkande av kompetensen

(Finlands Akademi)
2022, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Business Finland utlyser en 2022, Slutférd
underavsnitt 1 att framja den gréna ansodkningsomgang for FUl-projekt som | Q2

omstallningen — syftar till att héja kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer

nyckelsektorer och

starkande av kompetensen

(Business Finland)
2022, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av Business Finland av 2023, Slutférd
underavsnitt 1 att framja den grona anslag for FUIl-projekt som syftar till att | Q2

omstallningen —

oka kompetensen inom nyckelsektorer
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paskyndande av
nyckelsektorer och
starkande av kompetensen
(Business Finland)

2022, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Business Finland utlyser en 2022, Slutférd
underavsnitt 1 att framja den gréna ansokningsomgang for FUl-projekt som | Q2
omstallningen — stod till syftar till att stodja innovativa
innovativa tillvaxtforetag tillvaxtforetag
2022, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av bidrag for stod till 2023, Slutférd
underavsnitt 1 att framja den grona innovativa tillvaxtforetag Q2
omstallningen — stod till
innovativa tillvaxtforetag
2022, CSR 3, Framjande av innovations- En ansokningsomgang for férnyelse och | 2022, Slutford
underavsnitt 1 och utveckling av lokal Q2
forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur utlyses
Lokala
forskningsinfrastrukturer
2022, CSR 3, Framjande av innovations- Tilldelning av bidrag for fornyelse och 2022, Slutford
underavsnitt 1 och utveckling av lokal Q4
forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur
Lokala
forskningsinfrastrukturer
2022, CSR 3, Framjande av innovations- En ansokningsomgang for férnyelse och | 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 och utveckling av nationell Q2
forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur utlyses
Nationella
forskningsinfrastrukturer
2022, CSR 3, Framjande av innovations- | Tilldelning av anslag for foérnyelse och 2022, Slutférd
underavsnitt 1 och utveckling av nationell Q2
forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur
Nationella
forskningsinfrastrukturer
2022, CSR 3, Framjande av innovations- En ansdkningsomgang for utveckling av | 2023, Slutférd
underavsnitt 1 och innovationsinfrastruktur utlyses Q2
forskningsinfrastrukturer —
konkurrensutsatt
finansiering av
innovationsinfrastrukturer
2022, CSR 3, Framjande av innovations- Offentliggérande av en utlysning for 2022, Slutférd
underavsnitt 1 och utveckling av innovationsinfrastruktur Ql
forskningsinfrastrukturer —
konkurrensutsatt
finansiering av
innovationsinfrastrukturer
2022, CSR 3, Reform av Lagen om punktskatt pa el och vissa 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 energibeskattningen for att | branslen trader i kraft Ql
ta hansyn till den tekniska
utvecklingen
2022, CSR 3, Investeringar i En forsta ansékningsomgang om 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 energiinfrastruktur energiinfrastrukturprojekt utlyses Q4
2022, CSR 3, Investeringar i Tilldelning av alla bidrag for 2023, Enligt
underavsnitt 1 energiinfrastruktur investeringar i energiinfrastruktur Q4 tidsplane
n
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2022, CSR 3, Investerings- och Forsta ansokningsomgangen for 2022, Slutférd
underavsnitt 1 reformpaketet pa Aland investeringar i férnybar energi pa Aland | Q4
utlyses
2022, CSR 3, Reform av klimatlagen och Den reviderade klimatlagen trader i 2022, Slutférd
underavsnitt 1 koldioxidsnal kraft Q3
industrialisering
2022, CSR 3, Strategiskt fraimjande av Ikrafttradande av huvudprocesserna i 2024, Inte
underavsnitt 1 cirkular ekonomi och den reviderade avfallslagen Q4 slutford
reform av avfallslagen
2022, CSR 3, Strategiskt fraimjande av Antagande av regeringsbeslut om 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 cirkular ekonomi och genomférandet av Strategiskt program | Q2
reform av avfallslagen for en cirkular ekonomi
2022, CSR 3, Strategiskt fraimjande av Slutande av ett nationellt avtal med 2024, Inte
underavsnitt 1 cirkular ekonomi och nyckelaktérer om en cirkular ekonomi Q1 slutford
reform av avfallslagen med laga koldioxidutslapp
2022, CSR 3, Koldioxidsnalt vate samt Den forsta nationella 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 avskiljning och atervinning ansokningsomgangen for produktion Q4
av koldioxid och anvandning av vatgas med laga
utslapp samt avskiljning och
atervinning av koldioxid utlyses
2022, CSR 3, Koldioxidsnalt vate samt Slutande av ett nationellt avtal med 2023, Slutford
underavsnitt 1 avskiljning och atervinning nyckelaktdrer om en cirkular ekonomi Q2
av koldioxid med laga koldioxidutslapp
2022, CSR 3, Direkt elektrifiering av En forsta ansékningsomgang for direkt | 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 industrins processer och att | elektrifiering av industriella processer Q4
gbra dem koldioxidsnala och utveckling av processer med laga
koldioxidutslapp som syftar till att
minska koldioxidutslappen fran
industrin utlyses
2022, CSR 3, Direkt elektrifiering av Tilldelning av alla bidrag for direkt 2023, Enligt
underavsnitt 1 industrins processer och att | elektrifiering och Q4 tidsplane
gbra dem koldioxidsnala industriprocessprojekt med laga n
koldioxidutslapp
2022, CSR 3, Ateranviandning och En forsta ansokningsomgang for 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 atervinning av centrala investeringsprojekt som framjar Q4
material och restprodukter | ateranvandning av avfallsmaterial och
fran industrin bifléden utlyses.
2022, CSR 3, Ateranvéndning och Tilldelning av alla bidrag till 2023, Slutférd
underavsnitt 1 atervinning av centrala ateranvandnings- och Q3
material och restprodukter | atervinningsprojekt
fran industrin
2022, CSR 3, Handlingsplan for utfasning | Handlingsplanen for utfasning av 2024, Inte
underavsnitt 1 av uppvarmning med fossil | uppvarmning med fossil olja Ql slutford
olja offentliggors
2022, CSR 3, Programmet for en En forsta ansokningsomgang om stod 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 koldioxidsnal byggd miljo for en koldioxidsnal byggd miljo utlyses | Q4
2022, CSR 3, Programmet for en Tilldelning av alla bidrag och offentliga | 2024, Enligt
underavsnitt 1 koldioxidsnal byggd miljo kontrakt for projekt till stod for en Q2 tidsplane
byggd miljé med laga koldioxidutslapp n
2022, CSR 3, Fardplanen for fossilfria Statsradets principbeslut LVM/2021/62 | 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 transporter om minskning av vaxthusgasutslapp Q2

fran inrikes transporter godkanns
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2022, CSR 3, Fardplanen for fossilfria Offentliggérande av regeringsbeslut om | 2022, Uppfyllts
underavsnitt 1 transporter ytterligare nationella atgarder for att Q2
minska utslappen fran inhemska
transport
2022, CSR 3, Skattereform for hallbara Andringarna av inkomstskattelagen 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 transporter (1205/2020) om beskattning av Q1
anstallningsformaner i samband med
rorlighet trader i kraft
2022, CSR 3, Skattereform for hallbara Ikrafttradande av lagéndringar i 2022, Slutférd
underavsnitt 1 transporter inkomstskattelagen (xx/2021) avseende | Q1
beskattning av tjanstebilar
2022, CSR 3, Offentlig infrastruktur for Ansokningsomgangen for forbattring av | 2022, Slutford
underavsnitt 1 laddning och tankning av el | distributionsinfrastrukturen for gas-, el- | Q4
och gas och vatgasfordon offentliggors
2022, CSR 3, Transport och Testlaboratoriet for 2022, Slutford
underavsnitt 1 markanvandning — modelleringsutrustning for det Q4
projektet Digisparet gemensamma europeiska
trafikstyrningssystemet for tag (ERTMS)
ar i drift
2022, CSR 3, Transport och Testbana utrustad med radiobaserat 2024, Inte
underavsnitt 1 markanvandning — ERTMS (ej i kommersiell jarnvagstrafik) | Q4 slutford
projektet Digisparet
2022, CSR 3, Investeringar i ny En forsta ansékningsomgang for 2021, Uppfyllts
underavsnitt 2 energiteknik investeringar i ny energiteknik utlyses Q4
2022, CSR 3, Investeringar i ny Tilldelning av alla bidrag for 2023, Enligt
underavsnitt 2 energiteknik energiteknikinvesteringar Q4 tidsplane
n
2022, CSR 3, Reform av Lagen om punktskatt pa el och vissa 2021, Uppfyllts
underavsnitt 2 energibeskattningen for att | branslen trader i kraft Ql
ta hansyn till den tekniska
utvecklingen
2022, CSR 3, Investerings- och Forsta ansékningsomgangen for 2022, Slutférd
underavsnitt 2 reformpaketet pa Aland investeringar i férnybar energi pa Aland | Q4
utlyses
2022, CSR 3, FUI-finansieringspaket for En ansdkningsomgang for projekt hos 2022, Slutférd
underavsnitt 3 att framja den grona ledande foéretag utlyses Q2
omstallningen — ledande
foretag
2022, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av bidrag till ledande 2023, Slutférd
underavsnitt 3 att framja den gréna foretags projekt Q2
omstallningen — ledande
foretag
2022, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Finlands Akademi utlyser en forsta 2021, Uppfyllts
underavsnitt 3 att framja den gréna ansOkningsomgang for Q4
omstallningen — forskningsprojekt som syftar till att
paskyndande av hoja kompetensen inom nyckelsektorer
nyckelsektorer och
starkande av kompetensen
(Finlands Akademi)
2022, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av Finlands Akademi av 2023, Slutférd
underavsnitt 3 att framja den gréna anslag till forskningsprojekt som syftar | Q2

omstallningen —
paskyndande av
nyckelsektorer och

till att 6ka kompetensen inom
nyckelsektorer
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starkande av kompetensen
(Finlands Akademi)

2022, CSR 3, FUI-finansieringspaket for Business Finland utlyser en 2022, Slutférd
underavsnitt 3 att framja den gréna ansokningsomgang for FUl-projekt som | Q2

omstallningen — syftar till att h6ja kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer

nyckelsektorer och

starkande av kompetensen

(Business Finland)
2022, CSR 3, FUl-finansieringspaket for Tilldelning av Business Finland av 2023, Slutford
underavsnitt 3 att framja den grona anslag for FUl-projekt som syftar till att | Q2

omstallningen — o0ka kompetensen inom nyckelsektorer

paskyndande av

nyckelsektorer och

starkande av kompetensen

(Business Finland)
2022, CSR 3, FUIl-finansieringspaket for Business Finland utlyser en 2022, Slutford
underavsnitt 3 att framja den grona ansokningsomgang for FUl-projekt som | Q2

omstallningen — stod till syftar till att stodja innovativa

innovativa tillvaxtforetag tillvaxtforetag
2022, CSR 3, FUIl-finansieringspaket for Tilldelning av bidrag for stod till 2023, Slutford
underavsnitt 3 att framja den grona innovativa tillvaxtforetag Q2

omstallningen — stod till

innovativa tillvaxtforetag
2022, CSR 3, Framjande av innovations- En ans6kningsomgang for fornyelse och | 2022, Slutférd
underavsnitt 3 och utveckling av lokal Q2

forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur utlyses

Lokala

forskningsinfrastrukturer
2022, CSR 3, Framjande av innovations- | Tilldelning av bidrag foér férnyelse och 2022, Slutférd
underavsnitt 3 och utveckling av lokal Q4

forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur

Lokala

forskningsinfrastrukturer
2022, CSR 3, Framjande av innovations- En ansdkningsomgang for foérnyelse och | 2021, Uppfyllts
underavsnitt 3 och utveckling av nationell Q2

forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur utlyses

Nationella

forskningsinfrastrukturer
2022, CSR 3, Framjande av innovations- | Tilldelning av anslag for fornyelse och 2022, Slutférd
underavsnitt 3 och utveckling av nationell Q2

forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur

Nationella

forskningsinfrastrukturer
2022, CSR 3, Framjande av innovations- En ansdkningsomgang for utveckling av | 2023, Slutférd
underavsnitt 3 och innovationsinfrastruktur utlyses Q2

forskningsinfrastrukturer —

konkurrensutsatt

finansiering av

innovationsinfrastrukturer
2022, CSR 3, Framjande av innovations- Offentliggérande av en utlysning for 2022, Slutférd
underavsnitt 3 och utveckling av innovationsinfrastruktur Ql

forskningsinfrastrukturer —
konkurrensutsatt
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finansiering av
innovationsinfrastrukturer

2022, CSR 3, Spetsomradesprogram for Bidrag beviljas for alla projekt som hor | 2023, Enligt
underavsnitt 3 internationell tillvaxt till spetsomradesprogrammen for Q4 tidsplane
internationell tillvaxt n
2022, CSR 3, Spetsomradesprogram for Offentliggérande av de tre forsta 2022, Slutférd
underavsnitt 3 internationell tillvaxt utlysningarna under nyckelprogram for | Q2
internationell tillvaxt
2022, CSR 3, Reform av klimatlagen och Den reviderade klimatlagen trader i 2022, Slutférd
underavsnitt 3 koldioxidsnal kraft Q3
industrialisering
2022, CSR 3, Koldioxidsnalt vate samt Den forsta nationella 2021, Uppfyllts
underavsnitt 3 avskiljning och atervinning ansokningsomgangen for produktion Q4
av koldioxid och anvandning av vatgas med laga
utslapp samt avskiljning och
atervinning av koldioxid utlyses
2022, CSR 3, Koldioxidsnalt vate samt Tilldelning av alla bidrag for vate- och 2023, Slutford
underavsnitt 3 avskiljning och atervinning kolavskiljnings- och utnyttjandeprojekt | Q2
av koldioxid med laga koldioxidutslapp
2022, CSR 3, Direkt elektrifiering av En forsta ansékningsomgang for direkt | 2021, Uppfyllts
underavsnitt 3 industrins processer och att | elektrifiering av industriella processer Q4
gbra dem koldioxidsnala och utveckling av processer med laga
koldioxidutslapp som syftar till att
minska koldioxidutslappen fran
industrin utlyses
2022, CSR 3, Direkt elektrifiering av Tilldelning av alla bidrag for direkt 2023, Enligt
underavsnitt 3 industrins processer och att | elektrifiering och Q4 tidsplane
gbra dem koldioxidsnala industriprocessprojekt med laga n
koldioxidutslapp
2022, CSR 3, Ateranviandning och En forsta ansokningsomgang for 2021, Uppfyllts
underavsnitt 3 atervinning av centrala investeringsprojekt som framjar Q4
material och restprodukter | ateranvandning av avfallsmaterial och
fran industrin bifléden utlyses.
2022, CSR 3, Ateranvindning och Tilldelning av alla bidrag till 2023, Slutférd
underavsnitt 3 atervinning av centrala ateranvandnings- och Q3
material och restprodukter | atervinningsprojekt
fran industrin
2022, CSR 3, Programmet for en En forsta ansokningsomgang om stod 2021, Uppfyllts
underavsnitt 3 koldioxidsnal byggd miljo for en koldioxidsnal byggd miljo utlyses | Q4
2022, CSR 3, Programmet for en Tilldelning av alla bidrag och offentliga | 2024, Enligt
underavsnitt 3 koldioxidsnal byggd miljo kontrakt for projekt till stod for en Q2 tidsplane
byggd miljé med laga koldioxidutslapp n
2022, CSR 3, Spetsomradesprogram for Bidrag beviljas for alla projekt som hor | 2023, Enligt
underavsnitt 4 internationell tillvaxt till spetsomradesprogrammen for Q4 tidsplane
internationell tillvaxt n
2022, CSR 3, Spetsomradesprogram for Offentliggérande av de tre forsta 2022, Slutférd
underavsnitt 4 internationell tillvaxt utlysningarna under nyckelprogram for | Q2
internationell tillvaxt
2022, CSR 3, Investeringar i En forsta ansékningsomgang om 2021, Uppfyllts
underavsnitt 4 energiinfrastruktur energiinfrastrukturprojekt utlyses Q4
2022, CSR 3, Investeringar i Tilldelning av alla bidrag for 2023, Enligt
underavsnitt 4 energiinfrastruktur investeringar i energiinfrastruktur Q4 tidsplane
n
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2022, CSR 3, Fardplanen for fossilfria Statsradets principbeslut LVM/2021/62 | 2021, Uppfyllts
underavsnitt 4 transporter om minskning av vaxthusgasutslapp Q2
fran inrikes transporter godkanns
2022, CSR 3, Fardplanen for fossilfria Offentliggérande av regeringsbeslut om | 2022, Uppfyllts
underavsnitt 4 transporter ytterligare nationella atgarder for att Q2
minska utsldppen fran inrikes
transporter
2022, CSR 3, Skattereform for hallbara Andringarna av inkomstskattelagen 2021, Uppfyllts
underavsnitt 4 transporter (1205/2020) om beskattning av Q1
anstallningsféormaner i samband med
rorlighet trader i kraft
2022, CSR 3, Skattereform for hallbara Ikrafttradande av lagandringar i 2022, Slutford
underavsnitt 4 transporter inkomstskattelagen (xx/2021) avseende | Q1
beskattning av tjanstebilar
2022, CSR 3, Offentlig infrastruktur for Ansokningsomgangen for forbattring av | 2022, Slutford
underavsnitt 4 laddning och tankning av el | distributionsinfrastrukturen for gas-, el- | Q4
och gas och vatgasfordon offentliggors
2022, CSR 3, Transport och Testlaboratoriet for 2022, Slutford
underavsnitt 4 markanvandning — modelleringsutrustning for det Q4
projektet Digisparet gemensamma europeiska
trafikstyrningssystemet for tag (ERTMS)
ar i drift
2022, CSR 3, Transport och Testbana utrustad med radiobaserat 2024, Inte
underavsnitt 4 markanvandning — ERTMS (ej i kommersiell jarnvagstrafik) | Q4 slutford
projektet Digisparet
2022, CSR 3, Investeringar i ny En forsta ansékningsomgang for 2021, Uppfyllts
underavsnitt 5 energiteknik investeringar i ny energiteknik utlyses Q4
2022, CSR 3, Investeringar i ny Tilldelning av alla bidrag for 2023, Enligt
underavsnitt 5 energiteknik energiteknikinvesteringar Q4 tidsplane
n
2022, CSR 3, Investeringar i En forsta ansdkningsomgang om 2021, Uppfyllts
underavsnitt 5 energiinfrastruktur energiinfrastrukturprojekt utlyses Q4
2022, CSR 3, Investeringar i Tilldelning av alla bidrag for 2023, Enligt
underavsnitt 5 energiinfrastruktur investeringar i energiinfrastruktur Q4 tidsplane
n
2022, CSR 3, Investerings- och Forsta ansékningsomgangen for 2022, Slutférd
underavsnitt 5 reformpaketet pa Aland investeringar i férnybar energi pa Aland | Q4
utlyses
2022, CSR 3, Fardplanen for fossilfria Statsradets principbeslut LVM/2021/62 | 2021, Uppfyllts
underavsnitt 5 transporter om minskning av vaxthusgasutslapp Q2
fran inrikes transporter godkanns
2022, CSR 3, Fardplanen for fossilfria Offentliggbrande av regeringsbeslut om | 2022, Uppfyllts
underavsnitt 5 transporter ytterligare nationella atgarder for att Q2
minska utslappen fran inrikes
transporter
2022, CSR 3, Offentlig infrastruktur for Ansokningsomgangen for forbattring av | 2022, Slutférd
underavsnitt 5 laddning och tankning av el | distributionsinfrastrukturen for gas-, el- | Q4
och gas och véatgasfordon offentliggors
2023, CSR 3, Reform av det kontinuerliga | Lagen om ett servicecenter for 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 larandet kontinuerligt [arande och sysselsattning | Q4

trader i kraft
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2023, CSR 3, Reform av det kontinuerliga | Slutférande av en framsynsmodell pa 2024, Forsenad
underavsnitt 1 larandet medellang sikt for arbets- och Ql
kompetensbehov
2023, CSR 3, Reform av det kontinuerliga | Publicering av den férsta 2022, Slutférd
underavsnitt 1 larandet ansokningsomgangen for att ge Q2
utbildning for att starka digitala och
grona fardigheter
2023, CSR 3, Reform av det kontinuerliga | Antalet yrkesvagledare som har 2024, Inte
underavsnitt 1 larandet deltagit i utbildning for att 6ka sin Q4 slutford
kompetensniva
2023, CSR 3, Digitaliseringsprogrammet It-arkitekturen for digitala tjanster for 2022, Uppfyllts
underavsnitt 1 for kontinuerligt larande kontinuerligt Iarande ar fardig och i Q2
funktion
2023, CSR 3, Hoja utbildningsnivan Okad antagning av studerande till 2022, Slutford
underavsnitt 1 genom att utoka antalet hogre larosaten Q4
nyborjarplatser inom
hogskoleutbildningen
2023, CSR 3, Hoja kompetensnivan pa Andelen av fornyade kurser som 2024, Inte
underavsnitt 1 Aland och reform av innehaller betydande digitala delar i Q4 slutford
kontinuerligt larande, hogre utbildning pa Aland
digitalisering och
modernisering av utbildning
2023, CSR 4, Investeringar i ny En forsta ansékningsomgang for 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 energiteknik investeringar i ny energiteknik utlyses Q4
2023, CSR 4, Investeringar i ny Tilldelning av alla bidrag for 2023, Enligt
underavsnitt 1 energiteknik energiteknikinvesteringar Q4 tidsplane
n
2023, CSR 4, FUI-finansieringspaket for En ansdkningsomgang for projekt hos 2022, Slutférd
underavsnitt 1 att framja den grona ledande foretag utlyses Q2
omstallningen — ledande
foretag
2023, CSR 4, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av bidrag till ledande 2023, Slutférd
underavsnitt 1 att framja den grona foretags projekt Q2
omstallningen — ledande
foretag
2023, CSR 4, FUI-finansieringspaket for Finlands Akademi utlyser en forsta 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 att framja den grona ansokningsomgang for Q4
omstallningen — forskningsprojekt som syftar till att
paskyndande av hdja kompetensen inom nyckelsektorer
nyckelsektorer och
starkande av kompetensen
(Finlands Akademi)
2023, CSR 4, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av Finlands Akademi av 2023, Slutférd
underavsnitt 1 att framja den gréna anslag till forskningsprojekt som syftar | Q2
omstallningen — till att 6ka kompetensen inom
paskyndande av nyckelsektorer
nyckelsektorer och
starkande av kompetensen
(Finlands Akademi)
2023, CSR 4, FUI-finansieringspaket for Business Finland utlyser en 2022, Slutférd
underavsnitt 1 att framja den gréna ansokningsomgang for FUl-projekt som | Q2

omstallningen —
paskyndande av
nyckelsektorer och

syftar till att héja kompetensen inom
nyckelsektorer
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starkande av kompetensen
(Business Finland)

2023, CSR 4, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av Business Finland av 2023, Slutférd
underavsnitt 1 att framja den gréna anslag for FUl-projekt som syftar till att | Q2
omstallningen — O0ka kompetensen inom nyckelsektorer
paskyndande av
nyckelsektorer och
starkande av kompetensen
(Business Finland)
2023, CSR 4, FUl-finansieringspaket for Business Finland utlyser en 2022, Slutford
underavsnitt 1 att framja den grona ansokningsomgang for FUl-projekt som | Q2
omstallningen — stod till syftar till att stodja innovativa
innovativa tillvaxtforetag tillvaxtforetag
2023, CSR 4, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av bidrag for stod till 2023, Slutférd
underavsnitt 1 att framja den grona innovativa tillvaxtforetag Q2
omstéllningen — stod till
innovativa tillvaxtforetag
2023, CSR 4, Framjande av innovations- En ansokningsomgang for férnyelse och | 2022, Slutford
underavsnitt 1 och utveckling av lokal Q2
forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur utlyses
Lokala
forskningsinfrastrukturer
2023, CSR 4, Framjande av innovations- Tilldelning av bidrag for fornyelse och 2022, Slutford
underavsnitt 1 och utveckling av lokal Q4
forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur
Lokala
forskningsinfrastrukturer
2023, CSR 4, Framjande av innovations- En ansdkningsomgang for férnyelse och | 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 och utveckling av nationell Q2
forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur utlyses
Nationella
forskningsinfrastrukturer
2023, CSR 4, Framjande av innovations- | Tilldelning av anslag for foérnyelse och 2022, Slutférd
underavsnitt 1 och utveckling av nationell Q2
forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur
Nationella
forskningsinfrastrukturer
2023, CSR 4, Framjande av innovations- En ansdkningsomgang for utveckling av | 2023, Slutférd
underavsnitt 1 och innovationsinfrastruktur utlyses Q2
forskningsinfrastrukturer —
konkurrensutsatt
finansiering av
innovationsinfrastrukturer
2023, CSR 4, Framjande av innovations- Offentliggérande av en utlysning for 2022, Slutférd
underavsnitt 1 och utveckling av innovationsinfrastruktur Ql
forskningsinfrastrukturer —
konkurrensutsatt
finansiering av
innovationsinfrastrukturer
2023, CSR 4, Reform av Lagen om punktskatt pa el och vissa 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 energibeskattningen for att | branslen trader i kraft Ql

ta hansyn till den tekniska
utvecklingen
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2023, CSR 4, Investeringar i En forsta ansékningsomgang om 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 energiinfrastruktur energiinfrastrukturprojekt utlyses Q4
2023, CSR 4, Investeringar i Tilldelning av alla bidrag for 2023, Enligt
underavsnitt 1 energiinfrastruktur investeringar i energiinfrastruktur Q4 tidsplane
n
2023, CSR 4, Investerings- och Forsta ansokningsomgangen for 2022, Slutférd
underavsnitt 1 reformpaketet pa Aland investeringar i férnybar energi pa Aland | Q4
utlyses
2023, CSR 4, Reform av klimatlagen och Den reviderade klimatlagen trader i 2022, Slutférd
underavsnitt 1 koldioxidsnal kraft Q3
industrialisering
2023, CSR 4, Koldioxidsnalt vate samt Den forsta nationella 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 avskiljning och atervinning ansokningsomgangen for produktion Q4
av koldioxid och anvandning av vatgas med laga
utslapp samt avskiljning och
atervinning av koldioxid utlyses
2023, CSR 4, Koldioxidsnalt vate samt Tilldelning av alla bidrag for vate- och 2023, Slutford
underavsnitt 1 avskiljning och atervinning kolavskiljnings- och utnyttjandeprojekt | Q2
av koldioxid med laga koldioxidutslapp
2023, CSR 4, Direkt elektrifiering av En forsta ansékningsomgang for direkt | 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 industrins processer och att | elektrifiering av industriella processer Q4
gbra dem koldioxidsnala och utveckling av processer med laga
koldioxidutslapp som syftar till att
minska koldioxidutslappen fran
industrin utlyses
2023, CSR 4, Direkt elektrifiering av Tilldelning av alla bidrag for direkt 2023, Enligt
underavsnitt 1 industrins processer och att | elektrifiering och Q4 tidsplane
gbra dem koldioxidsnala industriprocessprojekt med laga n
koldioxidutslapp
2023, CSR 4, Ateranviandning och En forsta ansokningsomgang for 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 atervinning av centrala investeringsprojekt som framjar Q4
material och restprodukter | ateranvandning av avfallsmaterial och
fran industrin bifléden utlyses.
2023, CSR 4, Ateranvindning och Tilldelning av alla bidrag till 2023, Slutférd
underavsnitt 1 atervinning av centrala ateranvandnings- och Q3
material och restprodukter | atervinningsprojekt
fran industrin
2023, CSR 4, Handlingsplan for utfasning | Handlingsplanen for utfasning av 2024, Inte
underavsnitt 1 av uppvarmning med fossil | uppvarmning med fossil olja Ql slutford
olja offentliggors
2023, CSR 4, Programmet for en En forsta ansokningsomgang om stod 2021, Uppfyllts
underavsnitt 1 koldioxidsnal byggd miljo for en koldioxidsnal byggd milj6 utlyses | Q4
2023, CSR 4, Programmet for en Tilldelning av alla bidrag och offentliga | 2024, Enligt
underavsnitt 1 koldioxidsnal byggd miljo kontrakt for projekt till stod for en Q2 tidsplane
byggd miljé med laga koldioxidutslapp n
2023, CSR 4, Offentlig infrastruktur for Ansokningsomgangen for forbattring av | 2022, Slutférd
underavsnitt 1 laddning och tankning av el | distributionsinfrastrukturen for gas-, el- | Q4
och gas och vatgasfordon offentliggors
2023, CSR 4, Investeringar i ren Utvidgning av programmet for 2024, Inte
underavsnitt 1 omstallning arbetsformaga och en personlig Q2 slutford

praktik- och stodmodell till elva nya
omraden
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2023, CSR 4, Forsknings- och Urval av doktorander pa LUKE Doctoral | 2024, Inte
underavsnitt 1 innovationsverksamhet for | School-programmet Q3 slutford
den grona omstallningen
2023, CSR 4, Investeringar i ny En forsta ansékningsomgang for 2021, Uppfyllts
underavsnitt 2 energiteknik investeringar i ny energiteknik utlyses Q4
2023, CSR 4, Investeringar i ny Tilldelning av alla bidrag for 2023, Enligt
underavsnitt 2 energiteknik energiteknikinvesteringar Q4 tidsplane
n
2023, CSR 4, Reform av Lagen om punktskatt pa el och vissa 2021, Uppfyllts
underavsnitt 2 energibeskattningen for att | branslen trader i kraft Ql
ta hansyn till den tekniska
utvecklingen
2023, CSR 4, Investeringar i En forsta ansékningsomgang om 2021, Uppfyllts
underavsnitt 2 energiinfrastruktur energiinfrastrukturprojekt utlyses Q4
2023, CSR 4, Investeringar i Tilldelning av alla bidrag for 2023, Enligt
underavsnitt 2 energiinfrastruktur investeringar i energiinfrastruktur Q4 tidsplane
n
2023, CSR 4, Investerings- och Forsta ansokningsomgangen for 2022, Slutford
underavsnitt 2 reformpaketet pa Aland investeringar i fornybar energi pa Aland | Q4
utlyses
2023, CSR 4, Koldioxidsnalt vate samt Den forsta nationella 2021, Uppfyllts
underavsnitt 2 avskiljning och atervinning ansodkningsomgangen for produktion Q4
av koldioxid och anvandning av vatgas med laga
utslapp samt avskiljning och
atervinning av koldioxid utlyses
2023, CSR 4, Koldioxidsnalt vate samt Tilldelning av alla bidrag for vate- och 2023, Slutford
underavsnitt 2 avskiljning och atervinning kolavskiljnings- och utnyttjandeprojekt | Q2
av koldioxid med laga koldioxidutslapp
2023, CSR 4, Investeringar i ren Utvidgning av programmet for 2024, Inte
underavsnitt 2 omstallning arbetsférmaga och en personlig Q2 slutford
praktik- och stodmodell till elva nya
omraden
2023, CSR 4, Forsknings- och Urval av doktorander pa LUKE Doctoral | 2024, Inte
underavsnitt 2 innovationsverksamhet for | School-programmet Q3 slutford
den gréna omstallningen
2023, CSR 4, FUI-finansieringspaket for En ansdkningsomgang for projekt hos 2022, Slutférd
underavsnitt 3 att framja den grona ledande foéretag utlyses Q2
omstallningen — ledande
foretag
2023, CSR 4, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av bidrag till ledande 2023, Slutférd
underavsnitt 3 att framja den gréna foretags projekt Q2
omstallningen — ledande
foretag
2023, CSR 4, FUI-finansieringspaket for Finlands Akademi utlyser en forsta 2021, Uppfyllts
underavsnitt 3 att framja den gréna ansokningsomgang for Q4
omstallningen — forskningsprojekt som syftar till att
paskyndande av hdja kompetensen inom nyckelsektorer
nyckelsektorer och
starkande av kompetensen
(Finlands Akademi)
2023, CSR 4, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av Finlands Akademi av 2023, Slutférd
underavsnitt 3 att framja den gréna anslag till forskningsprojekt som syftar | Q2

omstallningen —
paskyndande av

till att 6ka kompetensen inom
nyckelsektorer
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nyckelsektorer och
starkande av kompetensen
(Finlands Akademi)

2023, CSR 4, FUI-finansieringspaket for Business Finland utlyser en 2022, Slutférd
underavsnitt 3 att framja den gréna ansokningsomgang for FUl-projekt som | Q2

omstallningen — syftar till att héja kompetensen inom

paskyndande av nyckelsektorer

nyckelsektorer och

starkande av kompetensen

(Business Finland)
2023, CSR 4, FUI-finansieringspaket for Tilldelning av Business Finland av 2023, Slutférd
underavsnitt 3 att framja den grona anslag for FUl-projekt som syftar till att | Q2

omstallningen — o0ka kompetensen inom nyckelsektorer

paskyndande av

nyckelsektorer och

starkande av kompetensen

(Business Finland)
2023, CSR 4, FUl-finansieringspaket for Business Finland utlyser en 2022, Slutford
underavsnitt 3 att framja den grona ansokningsomgang for FUl-projekt som | Q2

omstallningen — stod till syftar till att stodja innovativa

innovativa tillvaxtforetag tillvaxtforetag
2023, CSR 4, FUIl-finansieringspaket for Tilldelning av bidrag for stod till 2023, Slutford
underavsnitt 3 att framja den gréna innovativa tillvaxtforetag Q2

omstallningen — stod till

innovativa tillvaxtforetag
2023, CSR 4, Framjande av innovations- En ans6kningsomgang for fornyelse och | 2022, Slutférd
underavsnitt 3 och utveckling av lokal Q2

forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur utlyses

Lokala

forskningsinfrastrukturer
2023, CSR 4, Framjande av innovations- | Tilldelning av bidrag foér férnyelse och 2022, Slutférd
underavsnitt 3 och utveckling av lokal Q4

forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur

Lokala

forskningsinfrastrukturer
2023, CSR 4, Framjande av innovations- En ansdkningsomgang for férnyelse och | 2021, Uppfyllts
underavsnitt 3 och utveckling av nationell Q2

forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur utlyses

Nationella

forskningsinfrastrukturer
2023, CSR 4, Framjande av innovations- | Tilldelning av anslag for fornyelse och 2022, Slutférd
underavsnitt 3 och utveckling av nationell Q2

forskningsinfrastrukturer — | forskningsinfrastruktur

Nationella

forskningsinfrastrukturer
2023, CSR 4, Framjande av innovations- En ansdkningsomgang for utveckling av | 2023, Slutférd
underavsnitt 3 och innovationsinfrastruktur utlyses Q2

forskningsinfrastrukturer —

konkurrensutsatt

finansiering av

innovationsinfrastrukturer
2023, CSR 4, Framjande av innovations- Offentliggérande av en utlysning for 2022, Slutférd
underavsnitt 3 och utveckling av innovationsinfrastruktur Q1

forskningsinfrastrukturer —
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konkurrensutsatt
finansiering av
innovationsinfrastrukturer

2023, CSR 4, Spetsomradesprogram for Bidrag beviljas for alla projekt som hor | 2023, Enligt
underavsnitt 3 internationell tillvaxt till spetsomradesprogrammen for Q4 tidsplane
internationell tillvaxt n
2023, CSR 4, Spetsomradesprogram for Offentliggérande av de tre forsta 2022, Slutférd
underavsnitt 3 internationell tillvaxt utlysningarna under nyckelprogram for | Q2
internationell tillvaxt
2023, CSR 4, Reform av klimatlagen och Den reviderade klimatlagen trader i 2022, Slutférd
underavsnitt 3 koldioxidsnal kraft Q3
industrialisering
2023, CSR 4, Koldioxidsnalt vate samt Den forsta nationella 2021, Uppfyllts
underavsnitt 3 avskiljning och atervinning ansdkningsomgangen for produktion Q4
av koldioxid och anvandning av vatgas med laga
utslapp samt avskiljning och
atervinning av koldioxid utlyses
2023, CSR 4, Koldioxidsnalt vate samt Tilldelning av alla bidrag for vate- och 2023, Slutford
underavsnitt 3 avskiljning och atervinning kolavskiljnings- och utnyttjandeprojekt | Q2
av koldioxid med laga koldioxidutslapp
2023, CSR 4, Direkt elektrifiering av En forsta ansékningsomgang for direkt | 2021, Uppfyllts
underavsnitt 3 industrins processer och att | elektrifiering av industriella processer Q4
gbra dem koldioxidsnala och utveckling av processer med laga
koldioxidutslapp som syftar till att
minska koldioxidutslappen fran
industrin utlyses
2023, CSR 4, Direkt elektrifiering av Tilldelning av alla bidrag for direkt 2023, Enligt
underavsnitt 3 industrins processer och att | elektrifiering och Q4 tidsplane
gbra dem koldioxidsnala industriprocessprojekt med laga n
koldioxidutslapp
2023, CSR 4, Ateranviandning och En forsta ansdkningsomgang for 2021, Uppfyllts
underavsnitt 3 atervinning av centrala investeringsprojekt som framjar Q4
material och restprodukter | ateranvandning av avfallsmaterial och
fran industrin bifléden utlyses.
2023, CSR 4, Ateranviandning och Tilldelning av alla bidrag till 2023, Slutférd
underavsnitt 3 atervinning av centrala ateranvandnings- och Q3
material och restprodukter | atervinningsprojekt
fran industrin
2023, CSR 4, Investeringar i ren Utvidgning av programmet for 2024, Inte
underavsnitt 3 omstallning arbetsférmaga och en personlig Q2 slutford
praktik- och stédmodell till elva nya
omraden
2023, CSR 4, Spetsomradesprogram for Bidrag beviljas for alla projekt som hor | 2023, Enligt
underavsnitt 4 internationell tillvaxt till spetsomradesprogrammen for Q4 tidsplane
internationell tillvaxt n
2023, CSR 4, Spetsomradesprogram for Offentliggérande av de tre forsta 2022, Slutférd
underavsnitt 4 internationell tillvaxt utlysningarna under nyckelprogram for | Q2
internationell tillvaxt
2023, CSR 4, Fardplanen for fossilfria Statsradets principbeslut LVM/2021/62 | 2021, Uppfyllts
underavsnitt 4 transporter om minskning av vaxthusgasutslapp Q2
fran inrikes transporter godkanns
2023, CSR 4, Fardplanen for fossilfria Offentliggérande av regeringsbeslut om | 2022, Uppfyllts
underavsnitt 4 transporter ytterligare nationella atgarder for att Q2
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minska utslappen fran inrikes
transporter

2023, CSR 4, Skattereform for hallbara Andringarna av inkomstskattelagen 2021, Uppfyllts
underavsnitt 4 transporter (1205/2020) om beskattning av Q1
anstallningsformaner i samband med
rorlighet trader i kraft
2023, CSR 4, Skattereform for hallbara Ikrafttradande av lagéndringar i 2022, Slutférd
underavsnitt 4 transporter inkomstskattelagen (xx/2021) avseende | Q1
beskattning av tjanstebilar
2023, CSR 4, Investeringar i En forsta ansokningsomgang om 2021, Uppfyllts
underavsnitt 5 energiinfrastruktur energiinfrastrukturprojekt utlyses Q4
2023, CSR 4, Investeringar i Tilldelning av alla bidrag for 2023, Enligt
underavsnitt 5 energiinfrastruktur investeringar i energiinfrastruktur Q4 tidsplane
n
2023, CSR 4, Reform av det kontinuerliga | Lagen om ett servicecenter for 2021, Uppfyllts
underavsnitt 6 larandet kontinuerligt larande och sysselsattning | Q4
trader i kraft
2023, CSR 4, Reform av det kontinuerliga | Slutférande av en framsynsmodell pa 2024, Forsenad
underavsnitt 6 larandet medellang sikt for arbets- och Ql
kompetensbehov
2023, CSR 4, Reform av det kontinuerliga | Publicering av den forsta 2022, Slutford
underavsnitt 6 larandet ansdkningsomgangen for att ge Q2
utbildning for att starka digitala och
grona fardigheter
2023, CSR 4, Reform av det kontinuerliga | Antalet yrkesvagledare som har 2024, Inte
underavsnitt 6 larandet deltagit i utbildning for att 6ka sin Q4 slutford
kompetensniva
2023, CSR 4, Forsknings- och Urval av doktorander pa LUKE Doctoral | 2024, Inte
underavsnitt 6 innovationsverksamhet for | School-programmet Q3 slutford

den grona omstallningen
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Pelarens princip

Forteckning over de framsta
atgarderna

Atgirdernas uppskattade effekt

1. Utbildning och
livslangt larande

1. Den parlamentariska reformen
av det kontinuerliga larandet:
Riktlinjerna for den
parlamentariska reformen av det
kontinuerliga larandet i enlighet
med regeringsprogrammet
fardigstalldes 17.12.2020.
Reformprojektet fortsatte till
31.3.2023. Centrala atgarder for
att genomfora riktlinjerna har
inletts och genomforandet
fortsatter dver regeringsperioden.
| enlighet med Pelare 3 Reform
(P3C2R1) av det kontinuerliga
larandet i Finlands plan for
aterhamtning och resiliens skapar
man strukturer och
verksamhetsmodeller som malen
for riktlinjerna forutsatter och ger
fart at reformens genomfoérande.

Reformen av det kontinuerliga
larandet stoder arbetslivets,
foretagens och samhallets
tillvaxtpotential och férnyelse
samt regionernas livskraft.
Dessutom foérbattrar man
utbildningsutbudet sa att det
battre motsvarar behoven i
arbetslivet, tillsammans med
servicesystemets flexibilitet och
reaktionsformaga, och ger stod till
tillgdngen pa kompetent
arbetskraft.

1. Utbildning och
livslangt larande

2. Utvidgning av laroplikten:

| enlighet med
regeringsprogrammet hojdes
laropliktsaldern till 18 ar, och
laroplikten utvidgas till det andra
stadiet en arsklass i taget fran och
med ar 2021.

Varje ung person som avslutar
den grundlaggande utbildningen
ska soka till fortsatt utbildning
antingen i den gemensamma
ansOkan pa varen eller i de
kontinuerliga
ansokningsférfarandena.
Laroplikten upphor nar den unga
fyller 18 ar eller nar hen avlagger
en examen pa andra stadiet fore
detta (studentexamen eller
yrkesexamen).

Samtidigt med att laroplikten
utvidgades, utvidgades ocksa
studiernas avgiftsfrihet fran den
grundlaggande utbildningen till
andra stadiet. Avgiftsfria for
studerandena ar bland annat
undervisningen och maltiderna,
de laromaterial som behovs i
undervisningen samt
arbetsredskapen, -kladerna och -

Genom den utvidgade laroplikten
sakerstaller man att varje ung
person som slutfor grundskolan
avldgger en examen pa andra
stadiet. Utvidgningen av
laroplikten hojer de ungas
kompetensniva, minskar skillnader
i larandet, 6kar likvardigheten oh
och jamlikheten i fraga om
utbildningen, framjar de ungas
valbefinnande samt forbattrar
sysselsattningsgraden pa lang sikt.
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materialen, studentexamen och
skolresor som &ar langre an sju
kilometer.

Dessutom forstarktes
studiehandledningen och
tjansterna inom elevvarden samt
grundskolans mdjligheter att
erbjuda alla tillrackliga fardigheter
att klara utbildningen pa andra
stadiet.

1. Utbildning och
livslangt larande

3. Utvecklingsprogrammet
Utbildning for alla
Utvecklingsprogrammet
Utbildning for alla framjar
larande, jamlikhet och
valbefinnande och starker
kvaliteten inom
smabarnspedagogiken och den
grundlaggande utbildningen.
Malen ar att minska och
forebygga skillnader i larandet
samt att forstarka stodet till
undervisningen genom utveckling
av lagstiftningen,
finansieringssystemen och
verksamhetssatten. | programmet
har man ocksa beviljat
statsunderstdd bl.a. for atgarder
som forstarker larandet och
valbefinnandet, inklusionen,
jamlikheten, jamstalldheten och
vaxelverkan.

Statsminister Marins regering
riktade totalt 343 miljoner euro till
programmet for 2020-2022.

Programmets mest betydande
helhet har varit statsunderstédet
for starkande av
smabarnspedagogiken,
jamlikheten, nartjanst- och
narskoleprincipen och
jamstalldheten inom
forskoleundervisning och
grundlaggande utbildning samt
den inkluderande
verksamhetskulturen, alltsa det sa
kallade jamlikhetsunderstodet.
Med understodet stéder man
skolor som ar belagna i
socioekonomiskt mer utslagna
omraden. Understédet
etablerades som en del av
lagstiftningen gallande
grundlaggande utbildning. Lagen
tradde i kraft den 1 januari 2023.

Utbildning for alla-programmets
arbetsgrupp beredde ett forslag
om totalreformen av stodjandet av
larande inom den grundlaggande
utbildningen.

Dessutom stédde man med hjalp
av Utbildning for alla-programmet
bland annat sjukhusundervisning
och utvecklade
smabarnspedagogiken som sker i
sjukhus, testade smidig forskole-
och nyboérjarundervisning,
reformerade
smabarnspedagogikens stod,
starkte elevhandledningen och de
digitala fardigheterna och
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utvecklade atgarder for att minska
skolsegregationen.

1. Utbildning och
livslangt larande

4. Atgirdsprogrammet for att
stddja inlarnings- och
skolgangsfardigheterna hos
sadana elever inom den
grundldggande utbildningen som
flyttat till Finland.

Syftet med atgardsprogrammet &r
att starka sprakkunskaperna,
studie- och
skolgangsfardigheterna och de
grundlaggande fardigheternai
synnerhet hos elever med ett
frammande sprak som modersmal
och nyanldanda elever samt
sakerstalla smidiga 6vergangar till
andra stadiet och fran
forberedande undervisning till
allman undervisning. Programmet
genomfdrs under aren 2022-2026
och riktas sarskilt till elever i
arskurs 7-9.

Undervisnings- och
kulturministeriet och
Utbildningsstyrelsen har startat ett
atgardsprogram for aren 2022—
2026 som syftar till att stodja
inldarnings- och
skolgangsfardigheterna hos sadana
elever inom den grundlaggande
utbildningen som flyttat till
Finland. Undervisnings- och
kulturministeriet tillsatte
2.12.2022 en styrgrupp for
atgérdsprogrammet for starkande
av de grundldggande fardigheterna
och undervisningsspraket hos
elever som flyttat till Finland.
Styrgruppens uppgift ar att stodja
programmets verkstallande.

Med atgardsprogrammet
sakerstaller man langsiktig och
kunskapsbaserad utveckling av
grundlaggande fardigheter bland
elever med invandrarbakgrund.
Undervisnings- och
kulturministeriet,
Utbildningsstyrelsen och Karvi
deltar i genomférandet av
atgardsprogrammet.
Intressentgrupper och
expertorganisationer hors i
beredningen och verkstallandet av
atgardsprogrammet.
Atgardsprogrammet uppdateras ar
2022 utifran Karvis bedéomningar
och utredningar och ar 2023 vad
galler regeringsprogrammets
riktlinjer.

Syftet med atgardsprogrammet ar
att starka den férberedande
undervisningen, undervisningen i
det egna modersmalet och s2/r2-
undervisningen samt utveckla
atgérder som kan anvéndas for att
starka sprakkunskaperna, studie-
och skolgangsfardigheterna och de
grundlaggande fardigheterna i
synnerhet hos elever med
invandrarbakgrund i den
grundlaggande utbildningens
arskurser 7-9 och sakerstalla
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smidiga 6vergangar till andra
stadiet och fran forberedande
undervisning till allman
undervisning.

1. Utbildning och
livslangt larande

5. Programmet Rétt att kunna
Inom utvecklingsprogrammet Ratt
att kunna forbattras kvaliteten
och jamlikheten inom
yrkesutbildningen och man ser till
att alla studerande inom
yrkesutbildningen far en gedigen
yrkeskompetens och goda
grundlaggande fardigheter for
arbetet, livet och det livslanga
larandet. | utvecklingsprogrammet
finns fyra omfattande
atgardshelheter. Undervisnings-
och kulturministeriet verkstaller
utvecklingsprogrammet i
samarbete med
Utbildningsstyrelsen under aren
2020-2022. For genomférandet
av programmet har det
reserverats finansiering om
sammanlagt 6ver 270 miljoner
euro. Dessutom inriktas
strategifinansiering for att stddja
utvecklingsprogrammets mal.

Malet i utvecklingsprogrammet
Ratt att kunna ar att sdkerstalla
yrkesutbildningens kvalitet och att
stddja en kontinuerlig forbattring i
enlighet med effektivitetsmalen
samt riktlinjerna for
yrkesutbildningens
kvalitetsstrategi. Programmet har
ocksa som mal att minska och
forebygga skillnader i larande och
inldrningsresultat som beror pa
kon, socioekonomisk bakgrund,
bostadsort eller stédbehov, och pa
sa satt framja jamlikhet och
likvardighet inom
yrkesutbildningen. Vidare framjar
utvecklingsprogrammet
studerandenas valbefinnande och
delaktighet.

1. Utbildning och
livslangt larande

6. Program for kvaliteten pa och
tillgangen till gymnasieutbildning
Programmet for kvaliteten pa och
tillgangen till gymnasieutbildning
bygger en grund for en
systematisk och langsiktig
utveckling av kvaliteten pa
gymnasieutbildningen. Avsikten ar
att stédja anordnare av
gymnasieutbildning bland annat i
verkstadllandet av den nya
gymnasielagen och laroplanen
samt i att forbattra kvaliteten pa
utbildningen. Programmet for
kvaliteten pa och tillgangen till
gymnasieutbildning innehaller
fem atgardshelheter.
Genomgaende teman &r
studerandeorientering samt
starkande av samhorigheten,
valbefinnandet och sdakerheten.
For genomférandet av
programmet har det reserverats

Programmet for kvaliteten pa och
tillgangen till gymnasieutbildning
framjar gymnasieelevernas
valbefinnande och starker
jamlikheten, likvardigheten och
tillgdngligheten i fraga om
utbildningen. Dessutom hojer den
kompetensnivan och forbattrar
kvaliteten pa kompetensen samt
minskar skillnaderna i inlarning.
Programmet stodjer
utbildningsanordnarnai
kvalitetsledningen av
gymnasieutbildningen och
verkstallandet av gymnasielagen
och laroplanerna.
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sammanlagt 15 miljoner euro for
2021-2022.

2. Jamstalldhet mellan
konen

Finlands plan for aterhamtning

och resiliens Pelare 3 Investering 1

(P3C111): Sysselsattningsgraden
och kunskapsnivan hojs for att
paskynda hallbar tillvaxt

Atgirderna for att hoja
sysselsattningsgraden och
kunskapsnivan i syfte att paskynda
hallbar tillvaxt har effekter som
framjar jamstalldheten mellan
konen. Enligt bestammelserna ska
genomfdrandet av likvardighet och
jamstalldheten mellan man och
kvinnor pa arbetsmarknaden aktivt
framjas da offentliga
arbetskraftstjanster tillhandahalls.

2. Jamstalldhet mellan
koénen

Underkomponenten i Finlands
plan for aterhdmtning och
resiliens for Investering (P3C1I1):
Programmet for arbetsformaga
och utvecklingsprojektet IPS —
Sijoita ja valmennal! (Placera och
trana!) utvidgas

Malet med komponenten
Programmet for arbetsférmaga
och utvecklingsprojektet IPS —
Sijoita ja valmenna! (Placera och
trana!) utvidgas ar att genom olika
atgarder paverka
arbetsmarknadssituationen for
personer i utsatt stallning pa
arbetsmarknaden, sarskilt for
partiellt arbetsfora arbetslosa,
personer med
funktionsnedsattning och personer
med stérningar i den psykiska
hédlsan. Effekten ar att tjdansterna
som stddjer arbetsformagan och
sysselsattningen utvecklas, deras
kvalitet hojs och de blir battre
tillgdngliga och atkomliga. Vid
uppfoéljnings- och
utvarderingsundersdkningen
kommer uppmarksamhet att
fastas vid atgardernas kons- och
likvardighetskonsekvenser.

2. Jamstalldhet mellan
konen

Underkomponenten i Finlands
plan for aterhdmtning och
resiliens for Investering (P3C111):
Psykisk halsa och arbetsférmaga
som en forutsattning for
sysselsattning och produktivitet.

Komponenten Psykisk hédlsa och
arbetsformaga som en
férutsattning for sysselsattning
och produktivitet har effekter pa
framjandet av jamstéalldheten
mellan kénen, eftersom
moijligheterna att fa stod for den
mentala hdlsan och mangsidigt
foregripande stod pa
arbetsplatsen, som utvecklas
genom komponenten, kan bidra
till att minska den psykiska
belastning som kvinnor upplever,
jamna ut skillnaden i arbetshalsan
mellan kvinnor och man och stédja
kvinnors ork i arbetslivet. Nar
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kunnandet om mental halsa pa
arbetsplatserna blir battre, har
detta ocksa positiva effekter for
moijligheterna for medarbetare
som haft mentala problem att
fortsatta pa jobbet. Tre av fem
personer som dvergatt till
invalidpension av orsaker som
anknyter till den psykiska halsan
var kvinnor. Okningen av
sjukdagpenning pa grund av
storningar i den mentala héalsan
har varit sarskilt stor hos unga och
hos kvinnor i tidig medelalder.
Atgarder som stodjer den mentala
hélsan pa arbetsplatserna och i
foretagshalsovardssamarbetet kan
jdmna ut ojamlikheten mellan
konen och minska avgangen
genom invalidpension och
sjukfranvaron till denna del sarskilt
bland kvinnor. Aven upplevelser av
psykosocial belastning ar vanligare
bland kvinnor dn bland man.
Stérande bradska och psykisk
belastning pa jobbet har blivit
vanligare under de senaste aren
sarskilt bland forvarvsarbetande
kvinnor.

2. Jamstalldhet mellan
koénen

Finlands plan for dterhamtning
och resiliens pelare 4 Reform 1
(P4AC1R1) Battre tillgang till social-
och hélsovardstjanster och 6kad
kostnadseffektivitet samt
investeringar som ingar i detta
(P4C111-P4cC114).

Pelare 4 Battre tillgang till social-
och hélsovardstjanster och 6kad
kostnadseffektivitet har
konsekvenser for jamstalldheten
mellan kénen och tillgodoser
behoven av att framja
jamstalldheten mellan kdnen
sarskilt hos de mest utsatta
grupperna. | Finland visar sig
ojamstalldhet mellan kénen bland
annat i den forvantade
livslangden, som ar kortare hos
man som tillhor en lagre
socioekonomisk grupp. Det ar
saledes mojligt att framja
jamstalldheten mellan kénen
genom att forstérka tillgangen till
tjanster, effektivisera
forebyggande atgarder och
forbattra atgardernas inriktning
kunskapsbaserat.

3. Lika mojligheter

Det nationella
atgardsprogrammet for FN:s

Atgarder for att frimja
likabehandlingen av personer med
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konvention om rattigheter for
personer med
funktionsnedsattning (fér mer
ingdende information se punkt 17)

funktionsnedsattning har
definierats

3. Lika mojligheter

Statsradet har fattat ett
principbeslut om Finlands tredje
program for romsk politik for aren
2023-2030 (National Roma
Strategy).

Den romska befolkningens
jamlikhet, delaktighet och
deltagande Okar och férbattras i
olika aldersgrupper inom
samhallets samtliga delomraden,
sasom inom boende, hélsa, arbete
och utbildning. Detta sker med
intersektionellt beaktande av
romer i sarskilt utsatt stallning.

3. Lika mojligheter

Finlands plan for aterhamtning
och resiliens pelare 3 Investering
1 (P3C111): Sysselsattningsgraden
och kunskapsnivan hojs for att
paskynda hallbar tillvéxt,
innehallande komponenterna:

- Programmet for arbetsférmaga
och utvecklingsprojektet IPS —
Sijoita ja valmennal! (Placera och
trana!) utvidgas

- Psykisk hélsa och arbetsformaga
som en forutsattning for
sysselsattning och produktivitet

| Pelare 3 komponent 1 forstarks
sysselsattningen, forbattras
matchningen pa arbetsmarknaden,
forlangs arbetskarriarerna och
forbattras konkurrenskraften. For
att oka sysselsattningen ar malet
att fa tillgang till hela
arbetskraftspotentialen, med unga
och partiellt arbetsfora som
sarskilda grupper. Atgarder riktas
till grupper inom vilka
coronapandemins effekter
forsvarade sysselsattningen i
betydande grad. Atgarderna
stoder genomférandet av den
uppdaterade Europeiska pelaren
for sociala rattigheter, bland annat
genom att framja lika mojligheter,
aktivt stodja sysselsattningen och
inkludera personer med
funktionsnedsattning samt genom
att framja sysselsattningen av
unga.

3. Lika mojligheter

Finlands plan for aterhamtning
och resiliens pelare 4 Battre
tillgang till social- och
halsovardstjanster och 6kad
kostnadseffektivitet samt
reformerna som lyder under den
(P4C1R1) samt investeringar
(P4C111-P4C114)

De reformer och investeringar som
presenteras i pelare 4 starker den
sociala hallbarheten genom att
oOka tillgangen till tjanster inom
social- och halsovarden i alla
befolkningsgrupper, minska
ojamlikheten och satsa pa att
identifiera och effektivt férebygga
problem vid ett tidigare skede.
Atgirderna i pelare 4 stoder
reformen av social- och
hélsovardstjanster och
forbattringen av tjansternas
tillganglighet i enlighet med
regeringsprogrammet.
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4. Aktiva
arbetsmarknadsatgirder

1. Sysselsattningsstodet blir en del
av framtidens social- och
halsocentral.

2. Bruket av metoder for stodd
sysselsattning utokas som hjalp
for dem som ar svarast att
sysselsatta.

3. Yrkespersonernas och
experternas kompetens om
arbetsférmaga forstarks
(samordnarna for arbetsférmaga).
4. En utvarderingsundersdkning
har inletts om effekterna av de
interventioner som gjorts i
projekten och om samordningen
av tjanster och formaner.

5. Sysselsattningen av partiellt
arbetsfora arbetsl6sa framjas
genom att 6ka anvdndningen av
sysselsattningskriterier inom
offentliga upphandlingar.

6. Under 2021 grundades ett
kompetenscentrum for
samhalleliga foretag i syfte att
stodja uppkomsten av sadan
foretagsverksamhet dar man
genom affarsverksamhet stravar
efter att nd ett samhalleligt eller
ekologiskt viktigt mal (inkl.
sysselsattning av partiellt
arbetsfora personer).

7. Statens bolag som skoter
statliga specialuppgifter,
Jobbkanalen Ab, inledde sin
verksamhet stegvis ar 2022.
Jobbkanalen sysselsatter sadana
partiellt arbetsfora personer somi
annat fall blir utanfér arbetslivet.
Lagpropositionen om Jobbkanalen
Ab faststalldes den 1 april 2022.
Lagen tradde i kraft den 1 juli
2022.

8. Finlands program for hallbar
tillvaxt Pelare 3 Investering 1
(P3C111): Sysselsattningsgraden
och kunskapsnivan hojs for att
paskynda hallbar tillvaxt,
innehallande komponenten:

- Programmet for arbetsférmaga
och utvecklingsprojektet IPS —
Sijoita ja valmennal! (Placera och
trana!) utvidgas

| atgarderna inom programmet for
arbetsformaga flyttas
tyngdpunkten fran att undersoka
arbetsoférmagan till att forstarka
den existerande arbets- och
funktionsformagan och framja
sysselsattningen.

Nar atgarderna framjar
sysselsattningen av partiellt
arbetsfora personer och deras ork
i arbetet genom att erbjuda dem
dndamalsenliga tjanster som
stodjer arbetsformagan. Nya
atgarder soks med hjalp av
forsoksprojekt i syfte att kunna
infora effektiva tjanster och
verksamhetsmodeller. Effekten ar
att man kan identifiera behovet av
stod for arbetsformagan hos
partiellt arbetsfora personer och
erbjuda dem individuella tjanster
som stoder arbetsférmagan och
framjar sysselsattningen vid ratt
tidpunkt samt att experternas
kunnande och resursallokering har
starkts i syfte att forbattra
tjansterna for partiellt arbetsfora
personer.

Malet med programmet for
arbetsformaga ar att genom olika
atgarder paverka
arbetsmarknadssituationen for
personer i en utsatt stallning pa
arbetsmarknaden, sarskilt for
partiellt arbetsfora arbetslosa,
personer med
funktionsnedsattning och personer
med stoérningar i den psykiska
hédlsan. Effekten ar att tjdansterna
som stoder arbetsformagan och
sysselsattningen utvecklas, deras
kvalitet hojs och de blir battre
tillgangliga och atkomliga.
Jamlikheten visar sig som battre
jamlikhet pa arbetsmarknaden.
Inom tjansterna som stodjer
arbetsférmagan och
sysselsattningen handlar jamlikhet
ocksa om battre regional jamlikhet
i fraga om serviceutbudet. Vid
uppféljnings- och
utvarderingsundersokning
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- Psykisk hélsa och arbetsformaga
som en forutsattning for
sysselsattning och produktivitet
9. Finlands plan for aterhdmtning
och resiliens Pelare 3 Reform 2
(P3C1R2): Andringarna som géller
det gradvisa slopandet av
arbetsloshetsdagpenningens
tillaggsdagar tradde i kraft den 1
januari 2023.

kommer uppmarksamhet att
fastas vid atgardernas kons- och
likvardighetskonsekvenser.
Atgirderna for att hoja
sysselsattningsgraden och
kunskapsnivan i syfte att paskynda
hallbar tillvaxt som ingar i Pelare 3
har effekter som framjar
jamstalldheten mellan kénen.
Malet med hojningen av
aldersgréansen for tilldggsdagar och
slutligen avvecklandet av
tillaggsdagarna ar att gora
arbetskarridrerna langre samt att
minska arbetslosheten och 6ka
sysselsattningen genom detta.
Finansministeriet bedémer att
slopandet av det system med
tillaggsdagar som hittills ingatt i
utkomstskyddet for arbetslosa
starker sysselsattningen med

ca 7 900 personer.

4. Aktiva
arbetsmarknadsatgirder

Helheten av arbetslivsprogram i

regeringsprogrammen med malet

att framja sysselsattningen och

forstarka arbetsformagan,

arbetshélsan, produktiviteten och

den mentala hélsan i arbetslivet

e ARBETE2030

e Programmet for
arbetsférmaga

e Forsknings- och
utvecklingsprogram for
arbete, halsa och
arbetsférmaga

e Atgirdsprogrammet for god
psykisk halsa i arbetslivet

ARBETE2030 framjar arbetshalsan,
arbetslivsinnovationer och
produktivitet pa arbetsplatserna
samt paverkar branschernas
attraktivitet och matchningen.

e Konceptutveckling,
distribution och etablering av
béasta praxis fran bransch- och
regionprojekt (NTM-
centralerna)

e Ledarskapsnatverkets
verksamhet

e Effektbeddmning

Forsknings- och

utvecklingsprogrammet for arbete,

hélsa och arbetsférmaga framjar

forskningen och kunskapsbasen i

omradet for att stodja

beslutsfattandet

e Dialoger mellan
forskningsinformation och
experter

e Sammanstdllande av
forskningsinformation,
natverksbygge

e Projektarbetet for
hybridarbete, distansarbete
och nararbete HELP
(Arbetshélsoinstitutet) samlar
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ihop aktuell
forskningsinformation.

Atgardsprogrammet for god
psykisk halsa i arbetslivet —
minskning av sjukfranvaron och
invalidpensioner till féljd av
orsaker som anknyter till psykisk
hélsa

e Verksamhetsmodellen for stod
till den psykiska halsan infors i
foretagshalsovardssamarbetet.
Pilotprojekt pagar.

e Verktygslada: Har till dags dato
anvants 60 000 ganger.
Distributionen av
verktygsladan pagar.
Verktygsladan utvecklas
utifran responsen.

o Effektbedémning

e Kommunikationsprojekt

4. Aktiva
arbetsmarknadsatgarder

| mars 2021 inleddes ett
kommunforsok for sysselsattning.
Malet med programmet ar att
effektivisera det regionala
samarbetet mellan olika
myndigheter inom hanteringen av
sysselsattningen. | april 2022
foreskrevs om en fortsattning pa
kommunforsoken tills arbets- och
naringstjansterna overfors till
kommunerna.

Cirka 230 000 kunder hos AN-
byrderna 6verfordes pa
kommunernas ansvar och cirka en
tredjedel av AN-byraernas
personal évergick till
kommunernas tjanst (6ver 1 100
arsverken) i mars 2021.

4. Aktiva
arbetsmarknadsatgéarder

Offentliga arbetskraftstjanster har
fornyats genom att ta i bruk den
s.k. nordiska modellen for
arbetskraftsservice i maj 2022.
Kontakter mellan
arbetskraftsmyndigheten och den
arbetssokande har 6kats markant.
| den sysselsattningsplan som
upprattas tillsammans med den
arbetssokande inkluderas
samtidigt en kvantitativ skyldighet
att soka jobb. | samband med att
modellen togs i bruk gjordes
sanktionerna gallande
utkomstskyddet for arbetslosa
mer rimliga.

AN-byraerna och kommunerna
som deltar i kommunforséket som
framjar sysselsattningen har
beviljats tillaggsresurser pa 70
miljoner euro per ar for
verkstadllandet av den nordiska
modellen for arbetskraftsservice.
Den nordiska modellen for
arbetskraftsservice uppskattas 6ka
sysselsattningen med cirka 10 000
sysselsatta.
Sysselsattningseffekterna beraknas
na full effekt fran och med ar
2025.

4. Aktiva
arbetsmarknadsatgirder

Servicecentret for kontinuerligt

larande och sysselsattning (Jotpa)
inledde sin verksamhet mot slutet
av ar 2021. Servicecentret framjar

Betydande tillaggsresurser har
erhallits for utvecklingsprojekt for
kontinuerligt larande och for
utveckling av kompetensen hos
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utvecklingen av kompetensen hos
befolkningen i arbetsfor alder och
tillgdngen pa kompetent
arbetskraft. Lagen om
servicecentralen tradde i kraft
1.9.2021.

befolkningen i arbetsfér alder. For
centralens bestdende
driftskostnader har reserverats ett
arligt anslag om cirka en miljon
euro. For finansieringen av
utbildningarna och
kompetenstjansterna och for
betalning av andra utgifter i
enlighet med uppgifterna har
servicecentret tillgang till
sammanlagt 115,5 miljoner aren
2021-2026, av vilket 35,5 miljoner
euro finansieras fran Europeiska
unionens
aterhamtningsinstrument (P3C2).

4. Aktiva
arbetsmarknadsatgarder

Ansvaret for att ordna arbets- och
naringstjanster overfors den 1
januari 2025 till kommunerna
eller till sysselsattningsomraden
som ska inrattas. Malet for
reformen ar att skapa en
servicestruktur som framjar snabb
sysselsattning och okar arbets-
och naringstjansternas
effektivitet, tillgdnglighet, resultat
och mangsidighet. | reformen
beaktas lika tillgang till tjansterna.

Andra utvecklingsprojekt som
anknyter till
arbetskraftstjansterna ar
reformen av l6nesubventionen,
inledandet av ett foérsok med
rekryteringsstod, hojning av
sysselsattningsgraden for
personer éver 55 ar och
utveckling av lagstiftningen om
sektorsovergripande tjanster.
Forsoket med rekryteringsstod
startade i mars 2022 och slutade
den 31 december 2023. Som en
del av reformen av arbets- och
naringstjansterna 2024 trader
lagen om sektorsovergripande
framjande av sysselsdttningen
(381/2023) i kraft i borjan av
2025. Lagen om
sektorsdvergripande samservice
som framjar sysselsattningen
(1369/2014) &r i kraft till slutet av
2024.

| samband med 6verféringen av
AN-tjansternas
organiseringsansvar skapas en
finansieringsmodell for
kommunerna som sporrar dem att
utveckla sin verksamhet. Pa detta
satt ska reformen framja
sysselsattningen sa att det uppstar
7 000-10 000 nya sysselsatta.
Lagen om ordnande av
arbetskraftsservice antogs i mars
2023 (23.3.2023/380).
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4. Aktiva
arbetsmarknadsatgirder

Lonesubventionsreformen tradde
i kraft den 1 juli 2023. Malet for
reformen ar att forenkla
bestdammelserna om
I6nesubvention och pa sa satt 6ka
anvandningen av l6nesubvention i
synnerhet i foretag.

Genom att 6ka anvandningen av
I6nesubvention i foretag vill
regeringen Oka stodets effekter
och darigenom hoja
sysselsattningsgraden. Den
langsiktiga sysselsattningseffekten
av lénesubventionsreformen
uppskattas till cirka 500—1 000
personer.

4. Aktiva
arbetsmarknadsatgarder

Regeringen har lamnat
propositioner om andringar i
arbetslagstiftningen. En
proposition om andringar av
lagstiftningen om arbetsfred har
[amnats till riksdagen 29.2.2024.
Malet &r att lagandringarna ska
tradai kraft den 1 juli 2024.
Regeringen bereder ocksa
lagstiftning i syfte att 6ka
mojligheterna till lokala avtal pa
foretagsniva. Arbetsgruppens
betdnkande om temat ar for
narvarande pa remiss och malet
ar att lamna lagpropositionerna
till riksdagen i juni 2024.

Regeringen har ocksa som mal att
starka den exportdrivna
arbetsmarknadsmodellen for att
Oka Finlands konkurrenskraft pa
Iang sikt. Man har inrattat en
trepartsarbetsgrupp for att
bereda lagéndringarna.

Med propositionerna som galler
arbetslagstiftningen efterstravar
man en battre fungerande
arbetsmarknad, smidighet och
hogre sysselsattning.

5. Trygg och
anpassningsbar
anstallning

6. Lon

| Finland omfattas l6nerna i hog
grad av
arbetsmarknadsorganisationernas
autonomi, som dock begransas
bland annat av lagstiftningen om
jamlikhet och jamstalldhet.
Arbetarskyddsmyndigheterna och
fackforbunden hjalper
arbetstagare att fa den [6n som
tillkommer dem enligt
kollektivavtalen. Regeringen har
stravat efter att sdkerstalla att
dven invandrare far behoriga
I6ner.
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7. Information om
anstallningsvillkor och
skydd vid uppsagning

Arbetarskyddsmyndigheten
overvakar att arbetslagstiftningen
efterlevs. For narvarande
implementeras direktivet om
Oppna och transparenta
arbetsvillkor som férbattrar
arbetstagarnas ratt att fa
information om anstallningens
villkor.

8. Dialog mellan
arbetsmarknadens parter
och arbetstagarnas
inflytande

Dialogen med
arbetsmarknadsorganisationerna
ar ett centralt och etablerat satt
att fornya sarskilt arbets- och
sociallagstiftningen. Lagen om
samarbete har reformerats och
horandet av och informationen till
personalen har effektiviserats
genom inférandet av principen om
fortlopande samrad.

9. Balans mellan arbete
och privatliv

Andringarna i lagen om
forédldraledigheter har antagits
och lagarna trader i kraft
1.8.2022. Efter reformen ar det
moijligt att anvanda
forédldraledighetspenningar mer
flexibelt 4n i dag i syfte att
sammanpassa arbetet och
barnavarden. Malet med
reformen ar att
foraldraledigheterna fordelas
jamnare mellan de bada
foradldrarna @n i dag. |
fortsattningen har bada
foraldrarna ratt till lika langa
foraldraledighetsperioder.

Det &r svart att numeriskt
uppskatta i vilken omfattning
foraldrarna verkligen kommer att
anvanda sig av flexibiliteten i fraga
om dagpenningen. Uppskattning
ar inte moijlig forran reformen har
varit i kraft en langre tid.

10. Hélsosam, sdker och
valanpassad arbetsmiljo
samt dataskydd

SHM:s Policy for arbetsmiljo och
valbefinnande i arbetet till ar
2030. Sakra och sunda
arbetsforhallanden samt
arbetsformaga for alla -

Policyn preciserar social- och
hélsovardsministeriets strategi
och styr verksamheten inom
ministeriet och dess
forvaltningsomrade, for att
arbetet pa alla arbetsplatser ska
vara sunt och tryggt, oberoende
av arbetets form. Policyn har tre
fokusomraden:

¢ Framtida utmaningar for
arbetarskyddet och sdkerheten
och vélbefinnandet i arbetet

For aren 2022-2023 har utarbetats
en genomforandeplan som
konkretiserar de atgarder med
vars hjalp social- och
halsovardsministeriet och dess
samarbetspartner tillsammans
framjar uppnaendet av
fokusomradenas mal. En bred
grupp av arbetslivspaverkare, fran
ministerier till
arbetsmarknadsorganisationer,
forsknings- och
utvecklingsorganisationer samt
andra arbetslivsaktorer, har
deltagit i utarbetandet av
genomfdrandeplanen.
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¢ Trygga och sunda
arbetsforhallanden

¢ Framjande av funktions- och
arbetsformaga samt anstallbarhet

11. Barnomsorg och stod
for barn

| borjan av augusti 2020 tradde i
kraft en andring av lagen om
smabarnspedagogik och lagen om
stod for hemvard och privat vard
av barn, som avvecklade
begrénsningen pa subjektiv ratt
till smabarnspedagogik.

Efter lagandringarna har alla barn
lika ratt till smabarnspedagogik,
och familjens socioekonomiska
stallning eller bosattningsort
paverkar inte langre omfattningen
av barnets ratt till
smabarnspedagogik.

11. Barnomsorg och stoéd
for barn

Gruppstorleken for barn 6ver tre
ar pa daghemmen minskade
genom att
personaldimensioneringen for
barn som har fyllt tre ar
aterstalldes pa daghem till 1:7.
Andringen tridde i kraft den 1
augusti 2020.

Andringen férbattrade
personaldimensioneringen pa
daghem och personalens mojlighet
att stédja barnens utveckling och
larande.

11. Barnomsorg och stoéd
for barn

Andringen av lagen om
klientavgifter inom
smabarnspedagogiken tradde i
kraft den 1 augusti 2021.
Kundavgifterna for
smabarnspedagogik sanktes sa att
vardnadshavarnas inkomstgranser
hoéjdes med 31 procent. Dessutom
sdnktes avgifter som tas ut for
syskon sa att den avgift som tas ut
for det andra barnet &r 40 procent
av den kalkylerade avgiften for
smabarnspedagogik pa heltid for
det yngsta barnet, da det tidigare
var 50 procent.

Klientavgifter inom
smabarnspedagogiken sanktes for
andra gangen med lagdndringen
som tradde i kraft 1.3.2023. |
andringen hojdes
vardnadshavarnas inkomstgranser
som utgor grunden for
klientavgifterna med 33 procent,
och tack vare detta 6vergick
ungefar 30 000 nya familjer till att
omfattas av den avgiftsfria
smabarnspedagogiken.

Tack vare andringen ar det mer
I6nsamt att ta emot jobb, da
smabarnspedagogikavgifterna inte
stiger sa snabbt till den hogsta
nivan. Uppskattningsvis 20 000 nya
familjer 6vergick till att omfattas
av avgiftsfri smabarnspedagogik.

11. Barnomsorg och stod
foér barn

Lagen om smabarnspedagogik
fornyades genom att lagga till i
lagen bestammelser om stod for
barnet. Andringarna tradde i kraft
den 1 augusti 2022.

Reformen av lagen om
smabarnspedagogik starker
barnens ratt att fa det stod som de
behover i ratt tid och enligt de
behov som individuella barn har.
Reformen stoder forverkligandet
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av barnets rattssakerhet och
skapar ett starkare kontinuum till
forskoleundervisningen och den
grundlaggande utbildningen.

11. Barnomsorg och stod
for barn

Den nationella barnstrategin och
den nationella planen for
genomférande av Europeiska
barngarantin

Forbattring av situationen for
utsatta barn.

12. Socialt skydd

Finland har utarbetat en nationell
plan géllande radets
rekommendation om tillgang till
socialt skydd for arbetstagare och
egenforetagare (2019/C 387/01)
Med dndringen i lagen om
pension for foretagare som tradde
i kraft 1.1.2023 preciserade man
definierandet av foretagarens
arbetsinkomst och féreskrev om
ett regelbundet
granskningsforfarande sa att
arbetsinkomsten battre dn
tidigare motsvarar vardet pa
foretagarens arbetsinsats bade i
borjan av foéretagsverksamheten
och nar verksamheten fortsatter.

Reformen forbattrar den sociala
trygghetens niva bland foretagare
och personer som sysselsatter sig
sjalva nér arbetsinkomstnivan
Okar. Redan efter det forsta arets
arbetsinkomstgranskningar kade
arbetsinkomsterna i genomsnitt
med 7 procent. Storst var
okningen just bland de lagsta
arbetsinkomsterna.

13.
Arbetsloshetsférmaner

Finlands plan for aterhdmtning
och resiliens Pelare 3 Reform 2
(P3C1R2): Andringarna som géller
slopandet av
arbetsléshetsdagpenningens
tillaggsdagar har godkéants och
reformen tradde i kraft 1.1.2023.

Atgirderna for att hoja
sysselsattningsgraden och
kunskapsnivan i syfte att paskynda
hallbar tillvaxt som ingar i Pelare 3
har effekter som framjar
jamstalldheten mellan kénen.
Malet med hojningen av
aldersgransen for tilldggsdagar och
slutligen avvecklandet av
tillaggsdagarna ar att gora
arbetskarridrerna langre samt att
minska arbetsldsheten och 6ka
sysselsattningen genom detta.
Enligt finansministeriets
uppskattning forstarker slopandet
av tillaggsdagarna for
arbetsloshetsskyddet
sysselsattningen med cirka 7 900
sysselsatta

14. Minimiinkomst

Revideringen av lagen om
utkomststodd fortsatter. En
totalrevidering av lagen om
utkomststdd bereds av en
arbetsgrupp vars syfte ar att
bereda regeringens proposition sa
att den kan behandlas under
hostperioden 2025. Malet ar att

Malet med andringarna ar att
starka utkomststodets roll som en
kortvarig stodform som beviljas i
sista hand samt att 6ka kundens
incitament att bidra till sin egen
forsorjning och fa arbete.
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andringarna trader i kraft vid
ingangen av 2026.

14. Minimiinkomst

Reform av den sociala tryggheten
senast 2027.

Syftet med reformen av den
sociala tryggheten ar ett system
som ar tydligare dn det nuvarande
systemet och fungerar battre, och
som gor det mojligt att samordna
arbete och social trygghet i
forandrade livssituationer. Centralt
ar social rattvisa och att
utkomsten tryggas da sociala risker
forverkligas. Avsikten med
reformen ar ocksa att minska
behovet av langvarigt
utkomststod.

15. Aldersinkomst och
alderspension

Reformen av familjeledigheterna

Reformen av familjeledigheterna
neutraliserar effekten av
familjeledigheter pa intjanandet av
pensioner mellan kénen, da
vardansvaret for barnen i och med
reformen fordelas jamnare mellan
fordldrarna. Om anvandningen av
familjeledigheter fordelas mer
jamnt mellan féraldrarna i och
med reformen, har detta ocksa en
inverkan pa intjdnandet av
pensioner och
pensionsskillnaderna mellan
konen.

16. Hilso- och sjukvard

Reform av rehabiliteringssystemet
Atgarderna i handlingsplanen for
reformen av rehabiliteringen
2024-2027, sasom tidig
identifiering av
rehabiliteringsbehov, utveckling
av rehabiliteringsforloppet och
rehabiliteringstjansterna, stod for
arbets- och funktionsférmagan,
samordning av tjanster och
formaner, testning av en generisk
indikator for arbets- och
funktionsférmaga och starkande
av en kunskapsbas for
rehabilitering.

Reformen av
rehabiliteringssystemet stoder
sysselsattningen och starker hela
befolkningens funktionsférmaga
och arbetsférmagan bland
befolkningen i arbetsfor alder.

16. Halso- och sjukvard

Finlands plan for aterhamtning
och resiliens pelare 4 Battre
tillgang till social- och
halsovardstjanster och dkad
kostnadseffektivitet samt
reformerna som lyder under den
(P4C1R1) samt investeringar
(P4C1I11-P4C1I4)

De reformer och investeringar som
presenteras i pelare 4 starker den
sociala hallbarheten genom att
Oka tillgangen till tjanster inom
social- och hélsovarden i alla
befolkningsgrupper, minska
ojamlikheten och satsa pa att
identifiera och effektivt forebygga
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Pa hosten 2023 forkortade man
avsevart den lagstadgade
maximitiden (fran tre manader till
14 dygn) inom vilken en person
ska fa vard inom den offentliga
primarvarden. Den ytterligare
forkortningen till sju dygn som
planerats for hosten 2024 har
slopats pa grund av personalbrist.
Programmet Framtidens social-
och hélsocentral som
genomfordes i regionala
utvecklingsprojekt avslutades i
slutet av ar 2023.
Utvecklingsarbetet fortsatter i den
nationella servicereformen.

problem vid ett tidigare skede.
Atgirderna i pelare 4 stoder
reformen av social- och
héalsovardstjanster och
forbattringen av tjansternas
tillganglighet i enlighet med
regeringsprogrammet.

17. Inkludering av
personer med
funktionsnedsattning

For att framja genomférandet av
FN:s konvention om rattigheter
for personer med
funktionsnedsattning har man
utarbetat det nationella
handlingsprogrammet ”Ratt till
delaktighet och likabehandling
2020-2023".
Handlingsprogrammet omfattar
110 atgarder som olika ministerier
atagit sig att genomfora.

| handlingsprogrammet betonas
betydelsen av delaktighet for
personer med
funktionsnedsattning i omvarlden
som ar under konstant fordandring
samt betydelsen av tillgdnglighet
som en forutsattning for
genomforandet av de 6vriga
rattigheterna. Malet med
handlingsprogrammet ar att oka
medvetenheten om rattigheterna
for personer med
funktionsnedsattning och
integreringen av dessa rattigheter i
olika forvaltningsomraden och i
storre utstrackning i samhallet.

17. Inkludering av
personer med
funktionsnedsattning

Finlands plan for aterhamtning
och resiliens pelare 3 Investering
1 (P3C1I1): Sysselsattningsgraden
och kunskapsnivan hojs for att
paskynda hallbar tillvaxt,
innehallande komponenten:

- Programmet for arbetsformaga
och utvecklingsprojektet IPS —
Sijoita ja valmennal! (Placera och
trana!) utvidgas.

Malet med programmet for
arbetsformaga ar att genom olika
atgarder paverka
arbetsmarknadssituationen for
personer i en utsatt stallning pa
arbetsmarknaden, sarskilt for
partiellt arbetsfora arbetslosa,
personer med
funktionsnedsattning och personer
med stoérningar i den psykiska
hédlsan. Effekten ar att tjdansterna
som stoder arbetsformagan och
sysselsattningen utvecklas, deras
kvalitet hojs och de blir battre
tillgangliga och atkomliga.
Jamlikheten visar sig som battre
jamlikhet pa arbetsmarknaden.
Inom tjansterna som stoder
arbetsférmagan och
sysselsattningen handlar jamlikhet
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ocksa om battre regional jamlikhet
i fraga om serviceutbudet. Vid
uppfoéljnings- och
utvarderingsundersokningen
kommer uppmarksamhet att
fastas vid atgardernas kons- och
likvardighetskonsekvenser.

17. Inkludering av
personer med
funktionsnedsattning

Finlands plan for aterhamtning
och resiliens pelare 4 Reform 1
(P4C1R1) Battre tillgang till social-
och hélsovardstjanster och 6kad
kostnadseffektivitet samt
investeringar som ingar i detta
(P4C111-P4cC114).

De reformer och investeringar som
presenteras i pelare 4 forbattrar
tillgangligheten av social- och
hélsovardstjanster i alla
befolkningsgrupper, minskar
ojamlikheten och framjar
identifieringen och foérebyggandet
av problem vid ett tidigare skede.
Atgarderna i pelare 4 stoder
reformen av social- och
hélsovardstjanster och
forbattringen av tjansternas
tillganglighet i enlighet med
regeringsprogrammet.

18. Langvarig vard och
omsorg

Andringar av dldreomsorgslagen
2020-2023:
Personaldimensionering i
langvarigt serviceboende med
heldygnsomsorg och langvarig
institutionsvard:

e Fran och med 1.10.2020 0,5
arbetstagare per klient.

e Franoch med 1.1.2021 0,55
arbetstagare per klient.

e Fran och med 1.1.2022 0,6
arbetstagare per klient.

e Fran och med 1.4.2023 0,7
arbetstagare per klient.

e Inférande av
beddmningssystemet RAI
senast 1.4.2023

Genom den andring av

aldreomsorgslagen som for

narvarande behandlas i riksdagen
foreslas foljande:

e Hemvard med hemsjukvard
beroende pa kundens behov
och separata stodtjanster
samt den nya trygghetsservice
som foreslas.

e Hemvard ska ordnas enligt de
aldres behov under alla tider
pa dygnet, ocksa pa natten.

Det ar fraga om en lagstadgad
minimidimensionering av personal
i syfte att trygga aldre personers
grundlagsenliga ratt till
oundganglig omsorg och
tillrackliga social- och
hélsovardstjanster.

Genom det forslag till andring av
aldreomsorgslagen som for
narvarande behandlas i riksdagen
forbattras tillgangen till service
som ges i hemmet och deras
kvalitet samt framjas tillrackliga
personalresurser i hemvarden.
Man fornyar den helhet av
bestammelser som galler service
som ges i hemmet samt
boendeservice. |
aldreomsorgslagen laggstill
informativa bestammelser som
framjar mangsidigt boende for
aldre personer.
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e Anvandning av teknik i
genomforandet av
hemvarden.

e Siakerstallande av tillracklig
hemvard genom noggrann
planering och uppféljning av
personalresurser dven genom
egenkontroll.

e Mangsidiga och flexibla
boendeldsningar framjas.

e Gemenskapsboende ska
ersatta det nuvarande sa
kallat vanliga serviceboendet.
Malet ar att service kan fas i
samma bostad nar
servicebehoven férandras.

e Langvarig institutionsvard for
aldre personer avvecklas fére
utgangen av 2027

19. Boende och stod for
hemldsa

Samarbetsprogrammet for
halvering av bostadslosheten
2020-2022.

a. Alla som behdover det ska
erbjudas en social hyresbostad
eller en tjanst som tryggar
boendet.

b. Personer som ar i en utsatt
stallning har ratt till andamalsenlig
hjalp och till skydd mot vrakning.
c. Bostadslosa personer ska
erbjudas tillrdckligt skydd och
tillrackliga tjanster for att framja
deras sociala delaktighet.
Samarbetsprogrammet for
halvering av bostadslosheten
2020-2022 har avslutats, men
dess delprojekt — utvecklingen av
social- och hélsovardstjanster som
minskar bostadsloshet — fortsatte
fram till utgangen av 2023. |
projektet forbattrades man de
bostadslsas stallning genom att
utveckla social- och
halsovardstjanster med lag
troskel.

Samarbetsprogrammet forbattrar
bostadslosa personers stallning i
centrala stader bl.a. genom att
utdka antalet bostader som ar
avsedda for bostadslésa och
utveckla social- och halsotjanster
med lag troskel.

20. Vasentliga tjanster

Finlands plan for aterhdmtning
och resiliens pelare 4 Battre
tillgang till social- och
halsovardstjanster och dkad
kostnadseffektivitet samt
reformerna som lyder under den

De reformer och investeringar som
presenteras i pelare 4 starker den
sociala hallbarheten genom att
Oka tillgangen till tjanster inom
social- och halsovarden i alla
befolkningsgrupper, minska
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Pelarens princip

Férteckning 6ver de framsta
atgarderna

Atgirdernas uppskattade effekt

(P4C1R1) samt investeringar
(P4C1I11-P4C114)

ojamlikheten och satsa pa att
identifiera och effektivt férebygga
problem vid ett tidigare skede.
Atgirderna i pelare 4 stoder
reformen av social- och
héalsovardstjanster och
forbattringen av tjansternas
tillganglighet i enlighet med
regeringsprogrammet.
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4. Genomforandet av FN:s mal fér hallbar utveckling

Mal for hallbar
utveckling

Lista 6ver de framsta atgarderna

Nedan har nagra av de mest centrala atgadrderna for
varje SDG lyfts fram. En mer tackande lista dver
atgirderna inkluderas i statsradets nya redogérelse om
verkstdllandet av Agenda2030, som fér narvarande ar
under beredning.

Atgardernas
uppskattade effekt
(kvalitativ och/eller

kvantitativ)

1. Ingen fattigdom

1. Reform av den sociala tryggheten

Ett smidigare och
enklare system for social
trygghet som battre
uppmuntrar till arbete
samt utveckling av den
sociala tryggheten bade
strukturellt och
funktionellt pa lang sikt

1. Ingen fattigdom

2. Samarbetsprogrammet for halvering av
bostadslosheten, program for att eliminera
langtidsbostadsloshet

Utbudet av bostader for
bostadslosa 6kar och
arbetet for bostadsldsa
blir starkare i
kommunernas
basservice

1. Ingen fattigdom

3. Barnstrategin

Ett samhalle som
respekterar barnets
rattigheter,
verksamheten
overskrider
regeringsperioderna och
forenar
forvaltningsomradena

1. Ingen fattigdom

4. Afrikastrategin

De politiska och
ekonomiska relationerna
mellan Finland och
Afrika gors starkare

1. Ingen fattigdom

5. Handlingsplan fér att minska fattigdom och utslagning

Minskar antalet
personer i riskzonen for
fattigdom och utslagning

2. Ingen hunger

1. Férdplan fér matsvinn

Halvering av matsvinnet
fore 2030

2. Ingen hunger

2. Projektet om ett hallbart och I6nsamt
livsmedelssystem

Strategi for finlandsk
livsmedelsproduktion
och tillvaxtprogram for
genomforande av
livsmedelssystemets
rattvisa
hallbarhetsomstallning

2. Ingen hunger

3. Atgirdsprogrammet for cirkulation av nédringsdmnen

2019-2030

| Finland infors en sa hog
sjalvforsorjningsgrad
inom naringsamnen som
moijligt genom att ta
tillvara och utnyttja
naringsamnen och
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https://stm.fi/sv/reform-av-den-sociala-tryggheten
https://ym.fi/sv/bostadsloshet
https://stm.fi/sv/barnstrategi
https://um.fi/finlands-afrikastrategi
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-00-9999-2
https://ruokahavikkitiekartta.fi/
https://mmm.fi/sv/projekt2?tunnus=MMM042:00/2023
https://mmm.fi/sv/projekt2?tunnus=MMM042:00/2023
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640

Mal for hallbar
utveckling

Lista 6ver de framsta atgarderna

Nedan har nagra av de mest centrala atgarderna for
varje SDG lyfts fram. En mer tiackande lista ver
atgarderna inkluderas i statsradets nya redogorelse om
verkstdllandet av Agenda2030, som fér narvarande ar
under beredning.

Atgirdernas
uppskattade effekt
(kvalitativ och/eller

kvantitativ)

organiska amnen bland
annat fran avloppsvatten

3. God haélsa och
valbefinnande

1. Reform av den sociala tryggheten

Ett smidigare och
enklare system for social
trygghet som battre
uppmuntrar till arbete
samt utveckling av den
sociala tryggheten bade
strukturellt och
funktionellt pa lang sikt

3. God halsa och
valbefinnande

2. Terveydeksi, nationellt program for halsa och valfard

Minskning av de
valfardsproblem som de
storsta folksjukdomarna
och deras riskfaktorer
orsakar, framjande av
arbets- och
funktionsformagan och
minskning av halso- och
valfardsskillnaderna

3. God haélsa och
valbefinnande

3. Strategi for psykisk halsa i Finland 2020-2030

Tryggande av
mentalvardsarbetets
kontinuitet och
malinriktning och
tjdnsternas tillganglighet
samt férebyggande av
sjalvmord

3. God haélsa och
valbefinnande

4, Programmet for framtidens social- och hélsocentral
2020-2023

Overgripande social- och
halsocentraler, starkare
fortroende for de
offentliga social- och
halsovardstjansterna

4. Bra utbildning

1. Utbildningspolitisk redogorelse 2021

Den hoga kvaliteten och
effektiviteten inom
utbildningen
uppratthalls och det
finlandska systemets
prestations- och
konkurrensformaga i
den internationella
verksamhetsmiljon
utvecklas

4. Bra utbildning

2. Utvidgandet av laroplikten och avgiftsfri utbildning i

andra stadiet

Utbildnings- och
kompetensnivan hojs i
alla utbildningsstadier,
skillnaderna i inlarning
blir mindre och
jamlikheten i fraga om
utbildning 6kar
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https://stm.fi/sv/reform-av-den-sociala-tryggheten
https://stm.fi/sv/-/nytt-program-for-halsa-och-valfard
https://stm.fi/sv/riktlinjer-for-psykisk-halsa
https://thl.fi/tutkimus-ja-kehittaminen/tutkimukset-ja-hankkeet/tulevaisuuden-sosiaali-ja-terveyskeskus-ohjelma
https://thl.fi/tutkimus-ja-kehittaminen/tutkimukset-ja-hankkeet/tulevaisuuden-sosiaali-ja-terveyskeskus-ohjelma
https://okm.fi/sv/utbildningsredogorelse
https://okm.fi/sv/utvidgningen-av-laroplikten
https://okm.fi/sv/utvidgningen-av-laroplikten

Mal for hallbar
utveckling

Lista 6ver de framsta atgarderna

Nedan har nagra av de mest centrala atgarderna for
varje SDG lyfts fram. En mer tiackande lista ver
atgarderna inkluderas i statsradets nya redogorelse om
verkstdllandet av Agenda2030, som fér narvarande ar
under beredning.

Atgirdernas
uppskattade effekt
(kvalitativ och/eller

kvantitativ)

4. Bra utbildning

3. Projektet for klimat- och hallbarhetsfostran inom
utbildningen 2021-2023

Verksamhetskulturen i
skolorna férandras mot
en ekologiskt mer
hallbar livsstil och
elevernas kunskaper och
fardigheter nar det galler
att bromsa upp
klimatférandringen blir
starkare

4. Bra utbildning

4., Utvecklingsprogrammet Utbildning for alla 2020—
2023

Kvaliteten och
jamlikheten inom
smabarnspedagogiken
och
forskoleundervisningen
och den grundlaggande
utbildningen blir
starkare

5. Jamstélldhet
mellan kénen

1. Jamstalldhetsprogram 2020—2023

Finland — ledande pa
jamstalldhet. Atgarderna
galler bland annat
arbetslivet, ekonomisk
jamstélldhet och
integrering av
konsperspektivet

5. Jamstélldhet
mellan kénen

2. Reformen av familjeledigheterna, i kraft fr.o.m.
1.8.2022

De férandringar som
direktivet om balans i
arbetslivet forutsatter
verkstalls.
Familjeledigheterna
fordelas jamnare och
stjarnfamiljer ar jamlika

5. Jamstélldhet
mellan kénen

3. Statsradets redogorelse om jamstéalldhetspolitiken
2022

Finlands nationella och
internationella mal pa
lang sikt for att uppna
jamstalldhet mellan
kdénen

5. Jamstalldhet
mellan kénen

4, Regeringens och arbetsmarknadens
centralorganisationers likaldnsprogram 2020-2023

For att minska
[6neskillnaden mellan
kvinnor och man vidtas
de atgarder som avtalas i
programmet och som
galler |I6ne- och
avtalspolitiken,
utveckling av
[6nesystemen,
forbattring av
[6nekunskaperna,
nedmontering av
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https://www.oph.fi/sv/utveckling/utvecklingsprojekt-inom-hallbarhetsfostran
https://www.oph.fi/sv/utveckling/utvecklingsprojekt-inom-hallbarhetsfostran
https://okm.fi/sv/kvalitetsprogram
https://okm.fi/sv/kvalitetsprogram
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/162668
https://stm.fi/sv/reform-av-familjeledigheterna
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-383-613-6
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-383-613-6
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-00-8439-4
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-00-8439-4

Mal for hallbar
utveckling

Lista 6ver de framsta atgarderna

Nedan har nagra av de mest centrala atgarderna for
varje SDG lyfts fram. En mer tiackande lista ver
atgarderna inkluderas i statsradets nya redogorelse om
verkstdllandet av Agenda2030, som fér narvarande ar
under beredning.

Atgirdernas
uppskattade effekt
(kvalitativ och/eller

kvantitativ)

segregeringen och
sammanpasshingen av
arbetet och familjen

5. Jamstalldhet
mellan konen

5. Programmet for bekdmpning av vald mot kvinnor
2020-2023

Forebyggande av vald
mot kvinnor,
effektivisering av arbetet
med valdsutdvare och
utveckling av
forundersoknings- och
straffprocessen och
kompetensen bland
myndigheter inom
brottspafoljdsomradet

6. Rent vatten och
sanitet for alla

1. Programmet for effektiverat vattenskydd

Bl.a. battre hantering av
vattenhushallningen
inom jord- och
skogsbruket samt
aterstallande av
vattendrag. Programmet
skapar kontinuitet inom
vattenskyddet

6. Rent vatten och
sanitet for alla

2. Atgdrdsprogrammet for cirkulation av nédringsdmnen

| Finland infors en sa hog
sjalvforsorjningsgrad
inom naringsamnen som
moijligt genom att ta
tillvara och utnyttja
naringsamnen och
organiska amnen bland
annat fran avloppsvatten

6. Rent vatten och
sanitet for alla

3. Vesivastuullinen Suomi 2030, atgardsprogrammet for
ansvarsfull vattenforvaltning

Utveckling av de
finlandska foretagens
ansvar for
vattenforvaltningen

6. Rent vatten och
sanitet for alla

4. Skargardshavsprogrammet / Firdplan for vattenskydd

inom jordbruk

Vattenskyddsatgarderna
framjas och i synnerhet
den belastning som
jordbruket orsakar
minskas i
Skargardshavets
avrinningsomrade

7. Hallbar energi

1. Nationella klimat- och energistrategin

Riktlinjer for framjande
av ren energiproduktion
pa vdgen mot ett
klimatneutralt samhalle
fore ar 2035

8. Anstandiga
arbetsvillkor och
ekonomisk tillvaxt

1. Utvecklingsprogrammet for arbete och
valbefinnandet Arbete2030

Sysselsattning, ekonomi,
konkurrenskraft och
Finlands
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http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-259-828-8
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-259-828-8
https://ym.fi/hankesivu?tunnus=YM007:00/2023
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://www.syke.fi/hankkeet/vesivastuu2030
https://www.syke.fi/hankkeet/vesivastuu2030
https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-398-069-3
https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-398-069-3
https://tem.fi/sv/energi-och-klimatstrategi
https://hyvatyo.ttl.fi/tyo2030/arbete2030
https://hyvatyo.ttl.fi/tyo2030/arbete2030

Mal for hallbar
utveckling

Lista 6ver de framsta atgarderna

Nedan har nagra av de mest centrala atgarderna for
varje SDG lyfts fram. En mer tiackande lista ver
atgarderna inkluderas i statsradets nya redogorelse om
verkstdllandet av Agenda2030, som fér narvarande ar
under beredning.

Atgirdernas
uppskattade effekt
(kvalitativ och/eller

kvantitativ)

arbetslivsvarumarke ute
i varlden paverkas
genom att fornya
verksamhetssatt

8. Anstandiga
arbetsvillkor och
ekonomisk tillvaxt

2. Livslang handledning och Ovriga arbetskraftstjdnster

Livslang handledning av
larandet hjalper
individer att identifiera
sin férmaga och sitt
kunnande samt
forbattrar
sysselsattningen,
valbefinnandet och
delaktigheten

8. Anstandiga
arbetsvillkor och
ekonomisk tillvaxt

3. Programmet for mangfald i arbetslivet 2021-2023

Foretagen och
organisationerna drar
nytta av mangfalden och
det blir lattare for
invandrare att fa
uppgifter som motsvarar
deras kompetens och att
avancera i karriaren

8. Anstandiga
arbetsvillkor och
ekonomisk tillvaxt

4, Programmet for arbetsférmaga for partiellt
arbetsfora 2019-2023

Partiellt arbetsfora
personer far individuella
tjdnster for
arbetsférmaga och
sysselsattning vid ratt
tidpunkt

9. Hallbar industri,
innovationer och
infrastruktur

1. Den parlamentariska FoUl-arbetsgruppens
slutrapport 2022 och dess rekommendationer om
utvecklingen av FoUl-systemet

Riktlinjer for
utvecklingen av det
finlandska FoUl-
systemet

9. Hallbar industri,
innovationer och
infrastruktur

2. Industribranschernas arbete med fardplanerna for ett
koldioxidsnalt samhélle

Industrisektorer framjar
Overgangen till ett
klimatneutralt samhalle
med sina frivilliga
ataganden

9. Hallbar industri,
innovationer och

3. Nationell bioekonomistrategi 2022—2035

Beroendet av fossila
branslen minskar, dkad

infrastruktur gron tillvaxt och fler nya
arbetstillfallen

10. Minskad 1. Statsradets meddelande om frdmjande av Riktlinjer for regeringens

ojamlikhet likabehandling, jamstalldhet och icke-diskriminering i arbete for att framja

det finlandska samhallet likabehandling och icke-

diskriminering och
minska rasism

10. Minskad 2. Statsradets redogérelse om jadmstalldhetspolitiken Finlands nationella och

ojamlikhet 2022 internationella mal pa

lang sikt for att uppna
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https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/162578
https://tem.fi/sv/programmet-for-mangfald-i-arbetslivet
https://stm.fi/sv/programmet-for-arbetsformaga
https://stm.fi/sv/programmet-for-arbetsformaga
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-383-978-6
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-383-978-6
https://tem.fi/sv/fardplaner-for-ett-koldioxidsnalt-samhalle-2035
https://tem.fi/sv/fardplaner-for-ett-koldioxidsnalt-samhalle-2035
https://mmm.fi/sv/skogar/strategier-och-program/finlands-bioekonomistrategi
http://urn.fi/URN:NBN:fi-fe20230829112026
http://urn.fi/URN:NBN:fi-fe20230829112026
http://urn.fi/URN:NBN:fi-fe20230829112026
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-383-613-6
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-383-613-6

Mal for hallbar
utveckling

Lista 6ver de framsta atgarderna

Nedan har nagra av de mest centrala atgarderna for
varje SDG lyfts fram. En mer tiackande lista ver
atgarderna inkluderas i statsradets nya redogorelse om
verkstdllandet av Agenda2030, som fér narvarande ar
under beredning.

Atgirdernas
uppskattade effekt
(kvalitativ och/eller

kvantitativ)

jamstalldhet mellan
kénen

11. Hallbara stader
och samhallen

1. Reform av bygglagen (trader i kraft 1.1.2025)

Den administrativa
bordan lattas,
ansvarsfragorna och
besvarsratten som galler
byggande preciseras.
Klimatférandringen
bekdampas, cirkular
ekonomi framjas,
kvaliteten inom
byggande forbattras,
den byggda miljons
digitaliseringsutveckling
stods

11. Hallbara stader
och samhallen

2. Samarbetsprogrammet for halvering av
bostadslosheten, program for att eliminera
langtidsbostadsloshet

Utbudet av bostader for
bostadsldsa 6kar och
arbetet for bostadslsa
blir starkare i
kommunernas
basservice

11. Hallbara stader
och samhallen

3. Programmet Hallbar stad 2019-2023

Framjande av stadernas
och kommunernas
hallbara utveckling.
Programmets
huvudteman éar laga
koldioxidutslapp,
intelligens, halsa och
social hallbarhet

12. Hallbar 1. Strategiskt program for framjande av cirkuldr Den cirkulara ekonomin

konsumtion och ekonomi gors till ekonomins nya

produktion fundament senast 2035.
Den cirkulara ekonomin
producerar valfard inom
granserna for jordens
barkraft

12. Hallbar 2. Branschernas arbete med fardplanerna for ett Industrisektorer framjar

konsumtion och koldioxidsnalt samhélle Overgangen till ett

produktion klimatneutralt samhille
med sina frivilliga
ataganden

12. Hallbar 3. Fardplan for plast Nationellt program som

konsumtion och tvarsektoriellt paskyndar

produktion plastens hallbara

cirkuldra ekonomi

13. Klimatgarningar

1. Reformerad klimatlag

Ramlagstiftning mot
klimatneutralitet senast
ar 2035
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https://ym.fi/sv/bygglagen
https://ym.fi/sv/bostadsloshet
https://kestavakaupunki.fi/sv/framsida
https://ym.fi/sv/programmet-for-framjande-av-cirkular-ekonomi
https://ym.fi/sv/programmet-for-framjande-av-cirkular-ekonomi
https://tem.fi/sv/fardplaner-for-ett-koldioxidsnalt-samhalle-2035
https://tem.fi/sv/fardplaner-for-ett-koldioxidsnalt-samhalle-2035
https://ym.fi/sv/finlands-fardplan-for-plast
https://ym.fi/sv/klimatlagstiftningen

Mal for hallbar
utveckling

Lista 6ver de framsta atgarderna

Nedan har nagra av de mest centrala atgarderna for
varje SDG lyfts fram. En mer tiackande lista ver
atgarderna inkluderas i statsradets nya redogorelse om
verkstdllandet av Agenda2030, som fér narvarande ar
under beredning.

Atgirdernas
uppskattade effekt
(kvalitativ och/eller

kvantitativ)

13. Klimatgarningar

2. Branschernas arbete med fardplanerna for ett
koldioxidsnalt samhélle

Industrisektorer framjar
Overgangen till ett
klimatneutralt samhalle
med sina frivilliga
ataganden

13. Klimatgarningar

3. Markanvandningssektorns klimatplan

Minskning av utsldappen
fran markanvandningen,
skogsbruket och
jordbruket, starkande av
de upptag som
kolsankor gett upphov
till och anpassning till
klimatférandringen som
en del av uppnaendet av
Finlands nationella
klimatmal och EU-
skyldigheter

14. Hav och marina
resurser

1. Nationella atgardsprogrammet for havspolitik
https://vnk.fi/sv/havspolitiken

Ostersjon skyddas,
havsklustret och den
marina produktionen ar
pa en hallbar botten

14. Hav och marina
resurser

2. Atgdrdsprogrammet for cirkulation av nédringsdmnen

| Finland infors en sa hog
sjalvforsorjningsgrad
inom naringsamnen som
moijligt genom att ta
tillvara och utnyttja
naringsamnen och
organiska amnen bland
annat fran avloppsvatten

14. Hav och marina
resurser

3. Programmet for effektiverat vattenskydd

Bl.a. battre hantering av
vattenhushallningen
inom jord- och
skogsbruket samt
aterstallande av
vattendrag. Programmet
skapar kontinuitet inom
vattenskyddet

14. Hav och marina
resurser

4. NOUSU, programmet for aterupplivning av
vandringsfiskstammarna

Nationellt program for
aterupplivning av
vandringsfiskstammarna,
med fokus i synnerhet
pa att forbattra fiskarnas
fardmaojligheter och
avlagsna hinder for
denna rorlighet eller
gbra andringar i hindren
sa att fiskarna kommer
forbi dem
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https://tem.fi/sv/fardplaner-for-ett-koldioxidsnalt-samhalle-2035
https://tem.fi/sv/fardplaner-for-ett-koldioxidsnalt-samhalle-2035
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-366-392-3
https://vnk.fi/sv/havspolitiken
https://ym.fi/documents/1410903/38439968/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf/3896ea79-abd4-8d86-7b1f-6e615e6fe054/Ravinteiden-kierratyksen-toimenpideohjelma-2019-2030-allekirjoitettu-D7F9043A_0090_4785_B029_9C119B566BDD-146284.pdf?t=1603260574640
https://ym.fi/hankesivu?tunnus=YM007:00/2023
https://mmm.fi/vaelluskalat/vaelluskalaohjelma
https://mmm.fi/vaelluskalat/vaelluskalaohjelma

Mal for hallbar
utveckling

Lista 6ver de framsta atgarderna

Nedan har nagra av de mest centrala atgarderna for
varje SDG lyfts fram. En mer tiackande lista ver
atgarderna inkluderas i statsradets nya redogorelse om
verkstdllandet av Agenda2030, som fér narvarande ar
under beredning.

Atgirdernas
uppskattade effekt
(kvalitativ och/eller

kvantitativ)

15. Ekosystem och
biologisk mangfald

1. Reformerad naturvardslag fr.o.m. 1.6.2023

Tryggande av viktiga
tjanster som arterna,
naturtyperna och
naturen erbjuder,
anpassning till
klimatférandringen,
tryggande av den
vetenskapliga
Naturpanelens
verksamhet

15. Ekosystem och
biologisk mangfald

2. Livsmiljdprogrammet Helmi

Den biologiska
mangfalden i Finlands
natur forstarks,
klimatférandringen
bromsas upp och
atgarder vidtas for
anpassning till
klimatférandringen

15. Ekosystem och
biologisk mangfald

3. METSO-programmet

Tillbakagangen av
skogsdominerade
naturtyper och
skogsarterna stoppas
och den biologiska
mangfalden i naturen
framjas

16. Fredliga och
inkluderande
samhallen

1. Nationell handlingsplan for grundldggande och
manskliga rattigheter

De grundlaggande och
manskliga rattigheterna
forstarks och
uppféljningen av
rattigheternas
genomforande i Finland
utvecklas

16. Fredliga och
inkluderande
samhallen

2. Det nationella demokratiprogrammet 2025

Atgarder som framjar
civilsamhallet och
delaktigheten, ett
paraply for
ministeriernas
demokratiframjande
projekt — ett nytt
program bereds

17. Genomférande
och globalt
partnerskap

1. Utvecklingspolitisk redogorelse for de kommande
valperioderna 2021

Den resultatgivande
verksamheten i
utvecklingspolitikens
huvudsakliga
malomraden och i fraga
om de genomgaende
malen stoder lander som
ar under utveckling att
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https://ym.fi/sv/revideringen-av-naturvardslagstiftningen
https://ym.fi/sv/livsmiljoprogrammet-helmi
https://metsonpolku.fi/sv/framsida
https://oikeusministerio.fi/sv/projekt?tunnus=OM025:00/2020
https://oikeusministerio.fi/sv/projekt?tunnus=OM025:00/2020
https://oikeusministerio.fi/sv/projekt?tunnus=OM036:00/2019
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-383-686-0
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-383-686-0

Mal for hallbar
utveckling

Lista 6ver de framsta atgarderna

Nedan har nagra av de mest centrala atgarderna for
varje SDG lyfts fram. En mer tiackande lista ver
atgarderna inkluderas i statsradets nya redogorelse om
verkstdllandet av Agenda2030, som fér narvarande ar
under beredning.

Atgirdernas
uppskattade effekt
(kvalitativ och/eller

kvantitativ)

na malen for
Agenda2030 —en ny
handels- och
utvecklingspolitisk
redogorelse bereds ar
2024

17. Genomférande
och globalt
partnerskap

2. Statsradets utrikes- och sdkerhetspolitiska
redogorelse 2020

Finlands utrikes- och
sakerhetspolitik har som
mal bl.a. att framja det
utrikes- och
sakerhetspolitiska
samarbetet, forstarka
det multilaterala
samarbetet, bara ett
globalt ansvar och skapa
fred — en ny utrikes- och
sdkerhetspolitisk
redogorelse utarbetas
2024

17. Genomforande
och globalt
partnerskap

3. Handlingsprogrammet Beskattning och utveckling
2020-2023

Stod ges till stravandena
i lander som ar under
utveckling att forstarka
sina egna skattesystem
och gora sina roster
hérda ocksa vid
férhandlingar som géller
den globala
skattepolitiken
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https://valtioneuvosto.fi/-/ulko-ja-turvallisuuspoliittinen-selonteko-2020-turvallisuus-ja-globaali-vastuunkanto-kuuluvat-yhteen?languageId=sv_SE
https://valtioneuvosto.fi/-/ulko-ja-turvallisuuspoliittinen-selonteko-2020-turvallisuus-ja-globaali-vastuunkanto-kuuluvat-yhteen?languageId=sv_SE
https://um.fi/julkaisut/-/asset_publisher/TVOLgBmLyZvu/content/julkaisu-verotus-ja-kehitys-suomen-toimintaohjelma-2020-2023-1
https://um.fi/julkaisut/-/asset_publisher/TVOLgBmLyZvu/content/julkaisu-verotus-ja-kehitys-suomen-toimintaohjelma-2020-2023-1

