Lag
om indring av lagen om Folkpensionsanstalten

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen om Folkpensionsanstalten (731/2001) 5 § 4 punkten, 7 § 1 mom., 9 §, rubriken
for 12 § och 12 § 1 mom. samt 12 f § 3 mom.,

av dem 5 § 4 punkten séddan den lyder i lag 1162/2015, 7 § 1 mom. sédant det lyder delvis
dndrat i lagarna 1192/2003 och 1342/2007, 9 § séddan den lyder delvis dndrad i lag 1342/2007
samt 12 £ § 3 mom. sddant det lyder i lag 1201/2013, och

fogas till 18 §, sddan den lyder i lagarna 1342/2007 och 1162/2015, nya 3—5 mom. och till
lagen en ny 22 b § som foljer:

58§
Fullmdktiges uppgifter

Fullméktige ska
4) utse en revisor och vid behov en revisorssuppleant for att granska Folkpensionsanstaltens
bokforing, bokslut och forvaltning,

78§
Styrelsens uppgifter

Styrelsen leder och utvecklar Folkpensionsanstaltens verksamhet. Styrelsen ska utover annat

1) arligen faststélla en verksamhets- och ekonomiplan for anstalten,

2) arligen upprétta verksamhetsberittelse och bokslut for anstalten,

3) faststdlla anstaltens arbetsordning, i vilken meddelas nidrmare bestdmmelser om
forvaltningen och om behandlingen av drenden,

4) besluta om allménna principer for placeringen av anstaltens medel,

5) besluta om kdp och forséljning av fast egendom,

6) besluta om arbetsfordelningen mellan generaldirektdren och direktorerna,

7) anstélla de ledande tjdnsteménnen i ledningsgruppen i arbetsavtalsforhallande,

8) faststélla generaldirektorens och de dvriga direktorernas 16neférmaner och andra férmaner,

9) faststilla grunderna for tjainstemédnnens I6ner, arbetstid, semester och
resekostnadsersittningar,

10) avgodra andra fragor av principiell natur eller annars viktiga drenden,

11) faststilla Folkpensionsanstaltens strategi;

12) besluta om stéllforetradare for den hogsta ledningen.
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93§
Hogsta ledningen

Folkpensionsanstalten leds av generaldirektoren. Folkpensionsanstalten kan ocksa ha andra
direktorer.

Generaldirektorens tjanst och direktorstjanster ska forklaras lediga att sdkas innan de tillsétts.
Generaldirektoren utndmns av fullméktige pd framstéllning av styrelsen. Generaldirektorens
mandatperiod &r sju ar. Ovriga direktdrer utndmns av styrelsen. Direktérernas mandatperiod ar
fem ar. Ett beslut om utndmning av generaldirektoren eller en direktdr far inte Gverklagas genom
besvir.

Bestammelser om generaldirektdrens och direktorernas behorighetsvillkor utférdas genom
forordning av statsrddet. Statsrddet kan av sdrskilda skl bevilja dispens frdn de
behorighetsvillkor som anges genom forordning.

Generaldirektoren svarar for Folkpensionsanstaltens strategiska planering samt dess operativa
ledning och utveckling, for foredragningen av drenden for styrelsen och verkstillandet av
styrelsens beslut, samt utarbetar en arbetsordning som styrelsen faststéller.

12§
Folkpensionsanstaltens delegationer

Folkpensionsanstaltens styrelse kan tillsdtta delegationer som har till uppgift att frimja och
utveckla samarbetet mellan de myndigheter och sammanslutningar som deltar i verkstélligheten
ndr det giller social trygghet samt beaktandet av serviceanvidndarnas synpunkter.

12§

Fordelning och finansiering av ovriga verksamhetskostnader

Vad som foreskrivs i 1 och 2 mom. tillimpas dock inte pa verksamhetskostnaderna for
kontaktpunkten for gransoverskridande hilso- och sjukvard och inte heller pé
verksamhetskostnader for styrnings- och Gvervakningsuppgiften i friga om forskrivning av
biologiska likemedel enligt lagen om elektroniska recept (61/2007). Bestimmelser om
finansieringen av kontaktpunkten for gransoverskridande hélso- och sjukvérd finns i lagen om
gransoverskridande hélso- och sjukvard (1201/2013). Bestimmelser om finansieringen av
Folkpensionsanstaltens styrnings- och 06vervakningsuppgift i fraga om forskrivning av
biologiska likemedel finns i lagen om elektroniska recept.

18 §

Revision

Revisorn och dennes suppleant ska vara CGR- eller OFGR-revisorer. Om en
revisionssammanslutning véljs till revisor behdver en revisorssuppleant inte viljas. D ska den
huvudansvariga revisorn och dennes ersittare vara CGR- eller OFGR-revisor.

Revisorn ar samtidigt dvervakningsrevisor for Folkpensionsanstalten.

Den sammanlagda ldngden pa revisorns mandatperiod eller pd varandra f6ljande
mandatperioder far uppga till hogst sex ar. Efter maximitiden far revisorn pa nytt delta i
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revisionen av Folkpensionsanstalten tidigast tva ar fran det att revisionsuppdraget upphorde.
Om en revisionssammanslutning har valts till revisor, tillimpas detta moment endast pa den
huvudansvariga revisorn.

22b§
Handrdckning som ges av Folkpensionsanstalten

Folkpensionsanstalten kan pa begiran ge handrickning till andra myndigheter eller
organisationer som dr forhindrade att utfora en lagstadgad offentlig forvaltningsuppgift.
Handrickningen ska anknyta till Folkpensionsanstaltens uppgifter enligt 2 §. Handrdckningen
far inte stora skotseln av Folkpensionsanstaltens lagstadgade uppgifter.

En begdran om handrickning ska specificeras och av den ska framga

1) for vilket uppdrag handrackning begirs,

2) hur bradskande uppdraget &r, uppdragets tidpunkt och uppdragets uppskattade varaktighet,

3) en motiverad uppskattning av den personal och utrustning som krévs for att uppdraget ska
kunna utforas pé ett &ndamalsenligt sétt,

4) grunderna for begéran.

En begéran om handrickning ska goras skriftligen. En begéran kan géras muntligen, om det
ar nodvindigt pd grund av att drendet dr bradskande. En muntlig begéran ska utan drdjsmaél
ocksa goras skriftligen.

Beslut om att ge handrackning fattas av generaldirektoren.

Denna lag tréder i kraft den 1 juli 2024.

Bestimmelserna i 9 § 2 mom. tillimpas inte pd anstéllningsforhéllanden som inletts fore
ikrafttridandet av denna lag. Lagens 18 § 3—5 mom. tillimpas frdn den forsta
rdkenskapsperioden som borjar efter lagens ikrafttradande.

Helsingfors den 13 juni 2024

Republikens President

Alexander Stubb

Minister for social trygghet Sanni Grahn-Laasonen
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