Lag
om indring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 lagen om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002) 5 kap. 4 a § och 13 § 2 mom.
samt 6 kap. 8 § 2 och 4 mom. och 9 § 3 mom.,

sédana de lyder, 5 kap. 4 a § i lag 1300/2023, 5 kap. 13 § 2 mom., 6 kap. 8 § 2 mom. och 9 §
3 mom. i lag 1049/2013 och 6 kap. 8 § 4 mom. i lag 857/2015,

dndras 2 akap. 10 § 2 mom. 1 punkten och 4 mom., 5 kap. 3 § 4 mom. och 4 § 3 mom., 7 kap.
2 § 3 mom. 1 punkten samt 14 kap. 1 a § 1 mom.,

sédana de lyder, 2 a kap. 10 § 2 mom. 1 punkten och 5 kap. 4 § 3 mom. i lag 1300/2023,
2 akap. 10 § 4 mom. i lag 1380/2021, 5 kap. 3 § 4 mom. i lag 426/2019, 7 kap. 2 § 3 mom.
1 punkten i lag 1374/2014 samt 14 kap. 1 a § 1 mom. i lag 1380/2021, och

fogas till 5 kap. 4 §, sddan den lyder i lag 1300/2023, ett nytt 4 mom., varvid det nuvarande
4 och 5 mom. blir 5 och 6 mom., och till 6 kap. enny 3 a §, i stéllet for den 3 a § som upphévts
genom lag 1311/2019, som foljer:

2 a kap.
Forfaranden som ir arbetskraftspolitiskt klandervirda
10§

Upprepade forfaranden i samband med jobbsokning och arbetskraftsservice

Ratten till arbetsloshetsforman aterstills efter ett forfarande som har lett till foreldggande av
skyldighet att vara i arbete nir den arbetssokande i sammanlagt minst tolv kalenderveckor har

1) varit i sadant arbete som réknas in i arbetsvillkoret eller i annat 16nesubventionerat arbete,

Vid tillimpningen av 2 mom. 1 punkten kan arbetet med avvikelse fran 5 kap. 4 § 1 mom.
beaktas enligt nér det har utforts, men det utférda arbetet och 16nen for det beaktas dock bara
en gang. Det som foreskrivs i 1 mom. och i 9 § tillimpas inte under den tid den arbetssékande
enligt 1 mom. eller 9 § inte har ritt till arbetsloshetsformaner. Det som foreskrivs i 1—9 § samt
12 kap. 13 § 2 mom. och 14 § 3 mom. tilldmpas inte under tiden for skyldighet att vara i arbete.

RP 13/2024 rd
ShUB 6/2024 rd
RSv 59/2024 rd



5 kap.
Forutsittningar for erhillande av arbetsloshetsdagpenning

38
Lontagares arbetsvillkor

Granskningsperioden forldngs ocksa med den tid som med stdd av 4 § 3 och 4 mom. inte
raknas in 1 arbetsvillkoret eller under vilken personen i1 frdga omfattas av
sysselsittningsframjande service. Dessutom forldngs granskningsperioden med den tid under
vilken personen i fraga har skott ett uppdrag som riksdagsledamot eller minister.

43§
Vad som inrdknas i lontagares arbetsvillkor

I arbetsvillkorsméanaden inrdknas inte

1) 16n for arbete som en person utfort medan han eller hon fatt partiell sjukdagpenning,

2) sénkt 16n for sjukdomstid som med stod av arbets- eller tjanstekollektivavtal betalats till
personen,

3) I6n for I6nesubventionerat arbete,

4) l6n eller ersdttning som grundar sig pé arbetstid som har Gverforts till en arbetstidsbank.

Naér ett 16nesubventionerat anstillningsforhallande har varat i 10 manader, inrdknas dock i
arbetsvillkoret fran och med denna tidpunkt 75 procent av de arbetsvillkorsménader for vilka
16nesubvention har beviljats eller subventionstiden har forlangts med stod av 7 kap. 7 § 3 mom.
eller 7 kap. 9 § i lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice. En ytterligare forutséttning
ar att anstillningsforhallandet fortgar utan avbrott. En eventuell avrundning gors nedat till
nirmaste fulla arbetsvillkorsmanad.

6 kap.
Arbetsloshetsdagpenningens belopp och varaktighet
3ag§

Betalning av inkomstrelaterad dagpenning till nedsatt belopp

Inkomstrelaterad dagpenning eller inkomstrelaterad dagpenning som betalas med forhojd
fortjanstdel betalas

1) till sitt fulla belopp pa det séitt som foreskrivs i 1 § 3 mom. for en tid som motsvarar 40
fulla arbetsloshetsdagar,

2) efter den betalningsperiod som avses i 1 punkten och till dess att inkomstrelaterad
dagpenning har betalats for sammanlagt 170 arbetsloshetsdagar, pad det sitt att den
inkomstrelaterade dagpenningens fortjdnstdel eller forhojda fortjanstdel minskas sa att den
inkomstrelaterade dagpenning som avses i 1 § 3 mom. utgor 80 procent av full inkomstrelaterad
dagpenning, och



3) efter den betalningsperiod som avses i 2 punkten pa det sitt att fortjanstdelen eller den
forhojda fortjanstdelen minskas sé att den inkomstrelaterade dagpenning som avsesi 1 § 3 mom.
utgdr 75 procent av full inkomstrelaterad dagpenning.

Den inkomstrelaterade dagpenningen ér dock alltid minst lika stor som grunddagpenningen
eller den i 3 § avsedda grunddagpenningen och forhdjningsdelen.

Inkomstrelaterad dagpenning borjar pa nytt betalas till fullt belopp nér arbetssokanden pa nytt
har uppfyllt arbetsvillkoret for 16ntagare eller foretagare.

7 kap.
Allméinna bestimmelser om arbetsmarknadsstod

2§
Vintetiden for arbetsmarknadsstod

Fran vintetiden avdras fulla kalenderveckor under vilka personen
1) har varit i arbete som riknas in i arbetsvillkoret eller har varit i annat lI6nesubventionerat
arbete,

14 kap.
Sérskilda bestimmelser
la§
Justeringar med lonekoefficient
De belopp som anges i 2 kap. 7 § 1 mom. 7 punkten, 2 a kap. 2 § 1 mom. 4 punkten och 6 §
1 och 2 punkten, 5 kap. 4 § 2 mom. och 7 § 1 mom. samt 6 kap. 11 § 2 mom. justeras arligen

fran ingangen av januari manad med den l6nekoefficient (/6nekoefficient) som avses i 96 §
1 mom. i lagen om pension for arbetstagare.

Denna lag tréder i kraft den 2 september 2024.

Vid tillimpningen av 2 kap. 16 § 1 mom. 2 punkten och 2 a kap. 10 § 2 mom. 1 punkten i
lagen om utkomstskydd for arbetslosa beaktas lonesubventionerat arbete som utforts fore
ikrafttrddandet av denna lag med iakttagande av bestimmelserna i 2 a kap. 10 § 2 mom. 1
punkten och 5 kap. 4 a § i lagen om utkomstskydd for arbetslosa i den lydelse paragraferna hade
vid ikrafttrddandet av denna lag.

Om lonesubventionerat arbete borjat senast den 1 september 2024, blir en l0ntagares
arbetsvillkor uppfyllt d& Iontagaren under de néirmast foregdende 28 manaderna
(granskningsperiod) har sammanlagt minst 6 arbetsvillkorsmdnader. I s& fall, nér
lonesubventionerat arbete ridknas in i arbetsvillkoret frén och med den 2 september 2024,
tillimpas 5 kap. 4 a § i lagen om utkomstskydd for arbetslosa sddan paragrafen lyder i lagen om
andring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa (1300/2023). I fraga om tiden fore den 2
september 2024 tillimpas 5 och 9 mom. i ikrafttrdidandebestimmelsen i lagen om é&ndring av
lagen om utkomstskydd for arbetslosa (1300/2023) pa de kalenderveckor som ska beaktas i
arbetsvillkoret och pd inkomstrelaterad dagpenning som grundar sig pa arbetsvillkoret och
innehaller sddana kalenderveckor.



Pé sjdlvrisktid som grundar sig pa lontagares arbetsvillkor som uppfyllts fére den 2 september
2024 tillampas 5 kap. 13 § 2 mom. i lagen om utkomstskydd for arbetslosa i den lydelse
momentet hade vid ikrafttrddandet av denna lag.

Bestdmmelserna i 6 kap. 3 a § i denna lag tillimpas, om den arbetssokande har uppfyllt
arbetsvillkoret pa det sétt som avses i 5 mom. i ikrafttrddandebestimmelsen i lagen om éndring
av lagen om utkomstskydd for arbetslosa (1300/2023) och maximitiden for utbetalning av
arbetsloshetsdagpenning har borjat 16pa den 2 september 2024 eller dérefter.

P& inkomstrelaterad dagpenning som grundar sig pd lontagares arbetsvillkor som uppfyllts
fore den 2 september 2024 tillimpas 6 kap. 8 § 2 och 4 mom. i lagen om utkomstskydd for
arbetslosa i den lydelse momenten hade vid ikrafttridandet av denna lag.

Vid tillimpningen av 7 kap. 2 § 3 mom. i lagen om utkomstskydd for arbetslosa beaktas
lonesubventionerat arbete som utforts fore ikrafttradandet av denna lag pa det sétt som
foreskrivs i 5 kap. 4 a § i lagen om utkomstskydd for arbetslosa i den lydelse paragrafen hade
vid ikrafttrddandet av denna lag.

Om en arbets- och ndringsbyrd har varit skyldig att ordna mdjlighet till
sysselséttningsfrimjande service eller 1onesubventionerat arbete med stod av 11 kap. 1 § 2 mom.
i lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice (916/2012) senast frén och med den 1
september 2024 eller om en kommuns skyldighet att ordna l6nesubventionerat arbete med stod
av 3 mom. i den ndmnda paragrafen har borjat senast den dagen, blir en lontagares arbetsvillkor
uppfyllt d& 16ntagaren under de nérmast foregdende 28 ménaderna (granskningsperiod) har
sammanlagt minst 6 arbetsvillkorsmanader. I sa fall, nér service eller 16nesubventionerat arbete
raknas in 1 arbetsvillkoret fran och med den 2 september 2024, tillimpas 5 kap. 4 a § i lagen om
utkomstskydd for arbetslosa sddan paragrafen lyder i lagen om &ndring av lagen om
utkomstskydd for arbetslosa (1300/2023). Pa arbetsloshetsdagpenning tillimpas da 6 kap. 8 § 4
mom. i den nimnda lagen i den lydelse momentet hade vid ikrafttridandet av denna lag. I friga
om tiden fore den 2 september 2024 tillimpas 5 och 9 mom. i ikrafttridandebestimmelsen i
lagen om dndring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa (1300/2023) pa de kalenderveckor
som ska beaktas i arbetsvillkoret och pa inkomstrelaterad dagpenning som grundar sig pa
arbetsvillkoret och innehéller sédana kalenderveckor.

Om en arbets- och nédringsbyrda har wvarit skyldig att ordna mgjlighet till
sysselséttningsframjande service eller Ionesubventionerat arbete med stod av 11 kap. 1 § 2 mom.
ilagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice senast fran och med den 1 september 2024,
tillimpas pa lontagares grunddagpenning och inkomstrelaterade dagpenning som betalas for
tiden for servicen de bestimmelser i 6 kap. 9 § 3 mom. i lagen om utkomstskydd for arbetslosa
i den lydelse momentet hade vid ikrafttrddandet av denna lag.

Lagens 14 kap. 1 a § tillimpas frdn och med den 1 januari 2024.

Helsingfors den 28 juni 2024

Republikens President
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