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Laki

ulkomaalaislain muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
kumotaan ulkomaalaislain (301/2004) 71 §:n 5 kohta, sellaisena kuin se on laissa 216/2023,
muutetaan 6 b §:n 2 momentti, 8 §:n 2 momentti, 17 b §:n 3 momentti, 28 a §:n 2 momentti, 

35 ja 36 §, 58 §:n 5 momentti, 66 §:n 3 momentti, 69 c §:n 1 momentti, 71 §:n 4 kohta, 81 c §:n 
6 momentti, 96 §:n 2 momentti, 131 §:n 5 momentti, 133 a §, 134 §:n 1 momentti, 136 §:n 5 
momentti ja 147 a §:n 2 momentti,

sellaisina kuin niistä ovat 6 b §:n 2 momentti laissa 501/2016, 17 b §:n 3 momentti ja 28 a §:n 
2 momentti laissa 121/2022, 35 § laissa 332/2016, 36 § laeissa 668/2013, 689/2015, 554/2021 
ja 216/2023, 58 §:n 5 momentti laissa 668/2013, 66 §:n 3 momentti, 71 §:n 4 kohta ja 81 c §:n 
6 momentti laissa 216/2023, 69 c §:n 1 momentti laissa 675/2015, 131 §:n 5 momentti laissa 
821/2022, 133 a § laissa 458/2009, 136 §:n 5 momentti laissa 673/2006 ja 147 a §:n 2 momentti 
laissa 426/2024 sekä

lisätään lakiin uusi 36 a—36 f § seuraavasti:

6 b § 

Oikeuslääketieteellisen tutkimuksen tekeminen

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —
Tutkimusta varten tarvittavat toimenpiteet voi tehdä Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen 

pyynnöstä myös keskussairaala, kunnallinen terveyskeskus tai yksityisen terveydenhuollon 
toimintayksikkö. Tutkimusta varten tarvittavia toimenpiteitä tekevän on oltava 
terveydenhuollon ammattihenkilö. Maahanmuuttoviraston virkamies todentaa toimenpiteen 
tekemisen yhteydessä tutkittavan henkilöllisyyden. Tutkittavan huoltajalla tai muulla laillisella 
edustajalla on oikeus olla läsnä tutkimusta suoritettaessa.
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —

8 §

Henkilökohtainen läsnäolo sekä asiamiehen ja avustajan käyttö

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —
Hallintoasian vireillepanossa ja käsittelyssä asianosainen saa käyttää avustajaa. Hallintoasian 

vireillepanossa ja käsittelyssä saa käyttää myös asiamiestä, jos ulkomaalaisen henkilökohtainen 
kuuleminen tai paikalle saapuminen ei ole tarpeen asian selvittämiseksi tai hänen 
henkilöllisyytensä todentamiseksi.
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —

17 b § 

Pitkäaikaisen viisumin hakeminen

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —
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Hakijan on tultava henkilökohtaisesti edustustoon henkilöllisyyden todentamista varten. 
Hakijan henkilöllisyys todennetaan 2 momentissa tarkoitetusta voimassa olevasta 
matkustusasiakirjasta.

28 a § 

Ulkoinen palveluntarjoaja pitkäaikaista viisumia koskevissa tehtävissä

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —
Ulkoiselle palveluntarjoajalle voidaan antaa suoritettavaksi yksi tai useampi seuraavista 

pitkäaikaisen viisumin käsittelyyn liittyvistä tehtävistä:
1) pitkäaikaisen viisumin hakemiseen liittyvien yleisten tietojen antaminen;
2) tietojen antaminen hakijalle vaadituista asiakirjoista tarkistusluettelon perusteella;
3) tietojen, hakemusten ja viisumimaksun vastaanottaminen sekä toimittaminen Suomen 

edustustolle;
4) hakijan henkilöllisyyden todentaminen;
5) ajanvarausten hoitaminen hakijan henkilökohtaista käyntiä varten Suomen edustustossa tai 

ulkoisen palveluntarjoajan luona;
6) päätöksen tiedoksiannon välittäminen.

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —

35 §

Tunnistaminen oleskeluluvan myöntämisen edellytyksenä

Oleskeluluvan myöntämisen edellytyksenä on, että hakija on tunnistettu ja hänen 
henkilöllisyytensä on luotettavasti todennettu voimassa olevalla kansallisella 
matkustusasiakirjalla. 

Määräaikainen oleskelulupa voidaan kuitenkin myöntää voimassa olevan matkustusasiakirjan 
puuttumisesta huolimatta, jos se myönnetään 51, 52, 52 a, 52 d, 52 e, 87, 88, 89 tai 110 §:n 
perusteella. Ensimmäinen määräaikainen oleskelulupa voidaan myöntää matkustusasiakirjan 
puuttumisesta huolimatta Suomessa syntyneelle lapselle, jolle myönnetään oleskelulupa 
perhesiteen perusteella.

Jos hakijalle on myönnetty määräaikainen oleskelulupa 87, 88, 89 tai 110 §:n perusteella, 
pysyvä oleskelulupa voidaan näillä edellytyksillä myöntää voimassa olevan matkustusasiakirjan 
puuttumisesta huolimatta.

Jos hakijalle on myönnetty määräaikainen oleskelulupa 51, 52, 52 a, 52 d tai 52 e §:n 
perusteella voimassa olevan matkustusasiakirjan puuttumisesta huolimatta, pysyvän 
oleskeluluvan myöntämisen edellytyksenä mainituilla perusteilla on, että hakija on hankkinut 
voimassa olevan kansallisen matkustusasiakirjan taikka on todistettavasti pyrkinyt sellaisen 
hankkimaan ja esittänyt muuta luotettavaa selvitystä henkilöllisyydestään. 
Matkustusasiakirjavaatimuksesta voidaan yksittäisessä tapauksessa poiketa, jos siihen on 
poikkeuksellisen painava syy tai lapsen etu sitä vaatii.

36 §

Oleskeluluvan epääminen yhteiskunnan edun vuoksi 

Oleskelulupaa ei myönnetä, jos ulkomaalaisen katsotaan vaarantavan yleistä järjestystä tai 
turvallisuutta, kansallista turvallisuutta, kansanterveyttä tai Suomen kansainvälisiä suhteita 
taikka jos henkilön maahantulo ja kauttakulku tulee Suomea sitovan kansainvälisoikeudellisen 
velvoitteen tai Euroopan unionista tehdyn sopimuksen nojalla annetun neuvoston päätöksen 
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mukaisesti estää. Kansanterveyden vaarantaminen ei kuitenkaan estä jatkoluvan myöntämistä, 
jos luvan myöntämisen edellytykset ovat muutoin olemassa. Kansainvälisten suhteiden 
vaarantaminen ei kuitenkaan estä oleskeluluvan myöntämistä perhesiteen perusteella taikka 
oleskeluluvan myöntämistä ulkomaalaiselle, jos hänelle on unionin jäsenvaltiossa myönnetty 
pitkään oleskelleen kolmannen maan kansalaisen EU-oleskelulupa.

36 a § 

Oleskeluluvan epäämisen yleiset perusteet

Oleskelulupaa ei myönnetä, jos:
1) on perusteltua aihetta epäillä, että ulkomaalainen on hakenut oleskelulupaa perusteilla, 

jotka eivät vastaa maahantulon todellista tarkoitusta; 
2) ulkomaalainen on antanut olennaisesti vääriä, virheellisiä tai harhaanjohtavia tietoja 

henkilöllisyydestään, kansalaisuudestaan tai maahantulon tai maassa oleskelun todellisesta 
tarkoituksesta taikka jättänyt kertomatta tai salannut asian ratkaisemisen kannalta olennaisia 
tietoja;

3) ulkomaalainen on esittänyt vääriä tai väärennettyjä asiakirjoja hakemuksensa perusteeksi; 
4) ulkomaalainen on muulla kuin 1―3 kohdassa tarkoitetulla tavalla harhauttanut tai pyrkinyt 

harhauttamaan viranomaisia maahantulon ja maassa oleskelun edellytysten selvittämisessä;
5) ulkomaalainen on määrätty maahantulokieltoon Suomeen tai hänellä on toisessa Schengen-

valtiossa määrätty voimassa oleva maahantulokielto Schengen-alueelle; 
6) on perusteltua aihetta epäillä hakijan tai perheenkokoajan joutuvan hyväksikäytön 

kohteeksi tai muutoin haavoittuvaan asemaan Suomessa; 
7) ulkomaalaiselle on aiemmin myönnetty vapaaehtoisen paluun avustus Suomesta 

poistumista varten ja hän hakee oleskelulupaa Suomeen 5 vuoden kuluessa paluustaan 
kotimaahansa tai muuhun maahan, johon hänen pääsynsä on taattu; tai

8) ulkomaalainen on aikaisemmin Suomessa oleskellessaan toiminut 36 b §:ssä tarkoitetulla 
tavalla ja epäämisen syyt ovat moitittavuudeltaan niin vakavia, että olosuhteet 
kokonaisuudessaan huomioon ottaen on perusteltu syy evätä oleskelulupa.

36 b § 

Oleskeluluvan epääminen Suomessa tapahtuneen moitittavan käyttäytymisen vuoksi 

Oleskelulupaa Suomesta haettuna ei myönnetä, jos:
1) ulkomaalainen on ennen oleskelulupahakemuksen jättämistä oleskellut maassa ilman 

oleskeluoikeutta; 
2) ulkomaalainen on tietoisesti tehnyt ansiotyötä tai harjoittanut elinkeinotoimintaa Suomessa 

ilman lakiin perustuvaa oikeutta; 
3) ulkomaalainen on ilman hyväksyttävää syytä jättänyt poistumatta maasta sen jälkeen, kun 

hänen saamansa päätös maasta poistamisesta on tullut täytäntöönpanokelpoiseksi tai hän on 
vältellyt viranomaisia tai vaikeuttanut palauttamisen valmisteluja tai maasta poistamista;

4) ulkomaalainen on tehnyt selvästi perusteettoman oleskelulupa- tai kansainvälistä suojelua 
koskevan hakemuksen estääkseen tai lykätäkseen maasta poistamisensa täytäntöönpanoa; tai

5) ulkomaalainen on muutoin aiemmalla toiminnallaan osoittanut piittaamattomuutta 
maahantuloa ja maassa oleskelua koskevasta lainsäädännöstä tai Suomen viranomaisten 
päätöksistä tai määräyksistä.

Edellä 1 momentin 1 kohdassa säädetty ei koske tilanteita, joissa oleskeluluvalla oleskellut 
ulkomaalainen on erehdyksessä tai muistamattomuuttaan jättänyt hakematta uutta oleskelulupaa 
edellisen oleskeluluvan ollessa vielä voimassa. 
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36 c § 

Oleskeluluvan epääminen haettaessa oleskelulupaa perhesiteen perusteella

Oleskelulupaa perhesiteen perusteella ei myönnetä, jos:
1) on perusteltua aihetta epäillä, että perheside on muodostettu oleskeluluvan saamiseksi 

Suomeen, eikä tarkoituksena ole viettää yhteistä perhe-elämää;
2) perhe-elämän on katsottava päättyneen eikä tarkoituksena ole viettää yhteistä perhe-

elämää; 
3) perheenkokoaja on saanut oleskelulupansa antamalla olennaisesti vääriä, virheellisiä tai 

harhaanjohtavia tietoja henkilöllisyydestään, kansalaisuudestaan tai perhesuhteistaan taikka 
jättämällä kertomatta näitä koskevan olennaisen tiedon; taikka

4) on perusteltua aihetta epäillä, että alaikäistä lasta on käytetty maahantulon välineenä, koska 
lapsi on lähetetty Suomeen perheenkokoajaksi oleskeluluvan saamiseksi tämän 
perheenjäsenille, jollei lapsen lähettämiselle Suomeen hakemaan kansainvälistä suojelua ole 
katsottava olleen lapsen henkeen tai terveyteen liittyvä pakottava syy.

Arvioitaessa perhesiteen perusteella myönnettävän oleskeluluvan epäämistä on otettava 
huomioon perhe-elämän suoja ja lapsen etu. Oleskeluluvan epääminen edellyttää, että hakijan 
tai perheenkokoajan menettely oleskelulupaa haettaessa muutoin osoittaa sellaista 
moitittavuutta, jota on maahanmuuton hallintaan liittyvän yleisen edun vuoksi pidettävä perhe-
elämän suojaa painavampana. Harkinnasta perhesiteen perusteella tehdyn hakemuksen 
yhteydessä säädetään lisäksi 66 a §:ssä.

36 d § 

Oleskeluluvan epääminen haettaessa oleskelulupaa työnteon perusteella

Oleskelulupaa ei myönnetä, jos on perusteltua aihetta epäillä työnantajan tarkoituksena olevan 
jättää noudattamatta 71 §:n 1, 2 tai 4 kohdassa säädettyjä työnantajan velvollisuuksia tai muita 
maahantuloa tai maassa oleskelua koskevia säännöksiä. 

Harkittaessa oleskeluluvan myöntämistä 5 luvun mukaisesti työnteon perusteella on otettava 
huomioon tapaukseen liittyvät olosuhteet kokonaisuudessaan.

36 e §

Oleskeluluvan epäämisen kohtuuttomuus

Poiketen siitä, mitä 36 ja 36 a―36 d §:ssä säädetään, oleskelulupa kuitenkin myönnetään, jos 
oleskeluluvan epääminen olisi kaikki asiaan vaikuttavat seikat ja olosuhteet huomioon ottaen 
kohtuutonta eikä myöntämättä jättäminen ole tarpeen yleisen lainkuuliaisuuden, maahanmuuton 
hallinnan tai sisäisen turvallisuuden vuoksi.

36 f § 

Oleskeluluvan epääminen turvapaikkamenettelyn vuoksi

Oleskelulupaa työnteon, elinkeinon harjoittamisen tai opiskelun perusteella ei myönnetä, jos 
ulkomaalainen on hakenut Suomesta kansainvälistä suojelua ja on hakenut oleskelulupaa ennen 
poistumistaan maasta kotimaahansa tai pysyvään asuinmaahansa. Oleskeluluvan epääminen ei 
koske tilannetta, jossa ulkomaalaiselle on turvapaikkamenettelyn aikana tai sen jälkeen 
myönnetty oleskelulupa.
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Oleskelulupahakemus jätetään tutkimatta, jos se on tehty Suomessa 1 momentissa säädetyillä 
perusteilla turvapaikkamenettelyn ollessa vireillä tai turvapaikkamenettelyn päätyttyä ennen 
kuin ulkomaalainen on poistunut maasta.

Säännöstä ei sovelleta tilapäistä suojelua saaneisiin, jotka hakevat oleskelulupaa tilapäisen 
suojelun aikana tai välittömästi sen jälkeen poistumatta maasta.

58 §

Oleskeluluvan peruuttaminen

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —
Määräaikainen oleskelulupa voidaan peruuttaa, jos niitä edellytyksiä, joiden perusteella 

oleskelulupa myönnettiin, ei ole ollut tai ei enää ole olemassa.
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —

66 § 

DNA-tutkimuksen suorittaminen

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —
Tutkimusnäytteen ottamista valvoo ja näytteenantajan henkilöllisyyden todentaa 

Maahanmuuttoviraston tai ulkoasiainhallinnon virkamies tai Suomen edustustoon työsuhteessa 
oleva edustuston päällikön määräämä henkilö, jolla on tehtävän edellyttämät taidot. 
Virkamiehen tai Suomen edustuston päällikön määräämän henkilön on oltava läsnä 
henkilökohtaisesti koko näytteen ottamisen ajan.
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —

69 c § 

Ulkoistamisessa annettavat tehtävät

Toisen Schengen-valtion edustustolle ja ulkoiselle palveluntarjoajalle voidaan antaa yksi tai 
useampi seuraavista oleskelulupatehtävistä:

1) oleskeluluvan hakemiseen liittyvien yleisten tietojen antaminen;
2) tietojen antaminen hakijalle vaadituista asiakirjoista tarkistusluettelon perusteella;
3) tietojen, hakemuksen ja käsittelymaksun vastaanottaminen sekä toimittaminen Suomen 

edustustolle;
4) hakijan henkilöllisyyden todentaminen;
5) biometristen tunnisteiden ottaminen ja tallentaminen;
6) ajanvarausten hoitaminen henkilökohtaista käyntiä varten Suomen edustustossa tai 

ulkoisen palveluntarjoajan luona;
7) oleskeluluvan hakijan kuulemiseen liittyvien järjestelyiden hoitaminen;
8) hakemukseen liittyvien lisäselvityspyyntöjen ja niihin saatujen vastausten välittäminen;
9) päätöksen tiedoksiannon välittäminen.

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —

71 §

Työnteon perusteella myönnettävän oleskeluluvan yleiset edellytykset

Oleskeluluvan myöntäminen työntekoa varten edellyttää, että:
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —
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4) työntekijä täyttää 71 a §:n ja työnantaja 71 b §:n mukaisen selvittämisvelvollisuutensa.

81 c §

Oikeus aloittaa työnteko ja oikeuden kesto

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —
Jos työnteko-oikeus perustuu kansainvälisen suojelun hakemiseen, työnteko-oikeus päättyy, 

kun hakija on saanut tiedoksi Maahanmuuttoviraston tekemän kielteisen päätöksen 
kansainvälisen suojelun hakemukseen tai hänen kansainvälistä suojelua koskeva hakemuksensa 
on rauennut. Jos kansainvälistä suojelua koskeva hakemus on käsitelty tämän lain mukaisessa 
tavallisessa menettelyssä, työnteko-oikeus kuitenkin jatkuu sen ajan, kun päätökseen on oikeus 
hakea muutosta. Jos tavallisessa menettelyssä tehtyyn päätökseen on haettu muutosta, työnteko-
oikeus jatkuu ja päättyy, kun hakija on saanut tiedoksi hallinto-oikeuden päätöksen, jolla valitus 
kansainvälistä suojelua koskevassa asiassa on hylätty. Jos korkein hallinto-oikeus palauttaa 
tavallisessa menettelyssä käsitellyn kansainvälistä suojelua koskevan asian 
Maahanmuuttoviraston tai hallinto-oikeuden käsiteltäväksi, työnteko-oikeus jatkuu ja päättyy 
sen mukaan, mitä tässä momentissa on säädetty.
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —

96 §

Kortti hakemusasian vireillä olosta

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —
Korttiin merkitään hakijan nimi, syntymäaika, kansalaisuus ja siihen liitetään valokuva. Jos 

hakijan henkilöllisyyttä ei ole pystytty selvittämään, siitä tehdään merkintä korttiin. Kortti on 
voimassa Suomessa määräajan, kuitenkin enintään siihen saakka, kun asia on lainvoimaisesti 
ratkaistu tai asianomainen on poistunut maasta taikka hän on saanut matkustusasiakirjan.
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —

131 §

Henkilötuntomerkkien ottaminen

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —
Edellä 1 momentissa tarkoitetut henkilötiedot voidaan lisäksi salassapitosäännösten estämättä 

ja sen estämättä, mitä henkilötietojen käsittelystä poliisitoimessa annetun lain 15 §:n 4 
momentissa säädetään, luovuttaa Schengenin tietojärjestelmän (SIS) perustamisesta, 
toiminnasta ja käytöstä rajatarkastuksissa, Schengenin sopimuksen soveltamisesta tehdyn 
yleissopimuksen muuttamisesta ja asetuksen (EY) N:o 1987/2006 muuttamisesta ja 
kumoamisesta annetussa Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksessa (EU) 2018/1861, 
jäljempänä SIS-rajatarkastusasetus, ja Schengenin tietojärjestelmän (SIS) perustamisesta, 
toiminnasta ja käytöstä poliisiyhteistyössä ja rikosasioissa tehtävässä oikeudellisessa 
yhteistyössä, neuvoston päätöksen 2007/533/YOS muuttamisesta ja kumoamisesta sekä 
Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EY) N:o 1986/2006 ja komission päätöksen 
2010/261/EU kumoamisesta annetussa Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksessa (EU) 
2018/1862, jäljempänä SIS-poliisiyhteistyöasetus, tarkoitettuun SIS-järjestelmään:

1) Schengenin tietojärjestelmän käytöstä laittomasti oleskelevien kolmansien maiden 
kansalaisten palauttamiseksi annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 
2018/1860 3 artiklassa tarkoitetun palauttamista koskevan kuulutuksen tekemiseksi;
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2) SIS-rajatarkastusasetuksen 24 artiklassa tarkoitetun maahantulon ja maassa oleskelun 
epäämistä koskevan kuulutuksen tekemiseksi;

3) SIS-poliisiyhteistyöasetuksen 32 artiklassa tarkoitetun kuulutuksen tekemiseksi.

133 a § 

Passilain soveltaminen

Mitä passilaissa (671/2006) säädetään passin turvatekijöistä, sormenjälkien ottamisesta, 
passin teknisestä osasta, teknisen osan tietojen tarkastamisesta, teknisen osan tietojen 
tietoturvasta ja tekniseen osaan talletettujen sormenjälkien lukemisesta, sovelletaan myös tässä 
luvussa tarkoitettuihin matkustusasiakirjoihin. Muukalaispassin ja pakolaisen 
matkustusasiakirjan tekniseen osaan talletettuja sormenjälkiä voi lukea sen lisäksi, mitä 
mainitussa laissa säädetään, myös Maahanmuuttovirasto asiakirjan aitouden toteamiseksi ja 
henkilöllisyyden todentamiseksi, jos sille säädettyjen tehtävien suorittaminen sitä edellyttää.

134 §

Muukalaispassin myöntäminen

Muukalaispassi voidaan myöntää Suomessa olevalle ulkomaalaiselle, jolle on myönnetty 
oleskelulupa, jos:

1) hän ei voi saada kansallista matkustusasiakirjaa; 
2) hän on kansalaisuudeton; tai 
3) muukalaispassin myöntämiseen on muu kuin 1 tai 2 kohdassa tarkoitettu erityinen syy.

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —

136 § 

Muukalaispassin ja pakolaisen matkustusasiakirjan sisältö

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —
Jos ulkomaalaisen henkilöllisyyttä ei ole pystytty selvittämään siitä tehdään merkintä 

muukalaispassiin tai pakolaisen matkustusasiakirjaan.

147 a §

Vapaaehtoinen paluu

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —
Aikaa vapaaehtoiseen paluuseen ei määrätä myöskään, jos on olemassa pakenemisen vaara, 

henkilön katsotaan olevan vaaraksi yleiselle järjestykselle tai turvallisuudelle taikka 
kansalliselle turvallisuudelle, oleskelulupahakemus on hylätty selvästi perusteettomana tai 
vilpillisenä taikka kysymys on 103 §:ssä tarkoitetusta kansainvälistä suojelua koskevan 
hakemuksen tutkimatta jättämisestä tai 101 §:ssä tarkoitetusta ilmeisen perusteettomasta 
hakemuksesta. Pakenemisen vaaraa arvioidaan 121 a §:n mukaisesti.
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — —

———

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä syyskuuta 2024.
Tämän lain 36 a §:n 7 kohtaa oleskeluluvan epäämisestä ei sovelleta, jos vapaaehtoisen paluun 

avustus on myönnetty ulkomaalaiselle ennen tämän lain voimaantuloa.
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Jos Maahanmuuttovirasto on tehnyt kansainvälisen suojelun hakemukseen päätöksen ennen 
tämän lain voimaantuloa, kansainvälistä suojelua hakevan työnteko-oikeuden kestoon 
sovelletaan tämän lain voimaan tullessa voimassa ollutta 81 c §:n 6 momenttia.

Helsingissä 5.7.2024

Tasavallan Presidentti

Alexander Stubb

Sisäministeri Mari Rantanen
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