Sosiaali- ja terveysministerion asetus

tyoterveyshuollon erikoislidfikirikoulutuksen kustannuksiin valtion varoista vaonna 2025
myoOnnettivisti avustuksesta

Sosiaali- ja terveysministerion pédtoksen mukaisesti sdddetddn Tyoterveyslaitoksen
toiminnasta ja rahoituksesta annetun lain (159/1978) 3 a §:n 2 ja 4 momentin ja 3 b §:n 3
momentin nojalla, sellaisina kuin ne ovat laissa (1109/2019):

1§
Avustus tyoterveyshuollon erikoislddkdrikoulutuksen kustannuksiin

Tyoterveyslaitoksen toiminnasta ja rahoituksesta annetun lain (159/1978), jéljempani
rahoituslaki, 3 a §:n 2 momentissa tarkoitetun korvauksen mééra suoritettua tyoterveyshuollon
erikoisladkérin koulutusta kohden on 64 700 euroa.

2§
Avustuksen kohdentaminen yliopistoille

Tyoterveyslaitos voi maksaa rahoituslain 3 a §:n 1 momentin nojalla saamastaan avustuksesta
mainitun pykéldn 3 momentin mukaista korvausta Helsingin, Itd-Suomen, Oulun, Tampereen
ja Turun yliopistoille niiden antamasta tyoterveyshuollon erikoisléddkarikoulutuksesta yhteensi
720 000 euroa.

Edelld 1 momentissa tarkoitetusta korvauksesta voidaan maksaa tyoterveyshuollon kliinisen
opettajan tai yliopisto-opettajan tehtdvdn palkkaus- ja muihin kustannuksiin kullekin
yliopistolle enintdén 81 000 euroa.

Edelld 1 momentissa tarkoitettua korvausta voidaan maksaa yliopistojen yhteisestd
tyoterveyshuollon erikoisladkérikoulutuksen virtuaaliyliopistosta aiheutuviin kustannuksiin
sekd muihin erikoisladkarikoulutuksesta aiheutuviin kustannuksiin kéaytettavaksi.

Tyoterveyslaitos maksaa korvauksen saatuaan yliopistoilta kirjalliset selvitykset 2 ja 3
momentin mukaisista kustannuksista.

Jos 4 momentissa tarkoitetuissa selvityksissd annetut tiedot muuttuvat, yliopiston on
valittdmasti ilmoitettava asiasta Tydterveyslaitokselle.

38
Avustuksen kohdentaminen Tyéterveyslaitokselle

Tyoterveyslaitos voi kiyttdd rahoituslain 3 a §:n 1 momentin nojalla saamastaan avustuksesta
mainitun pykéildn 3 momentin mukaisesti 1 145 000 euroa niihin Tyoterveyslaitoksen itse
antaman tySterveyshuollon erikoisladkarikoulutuksen kustannuksiin, jotka aiheutuvat:

1) enintddn kolmen tyoterveyshuollon erikoislddkarikoulutusta antavan erikoislddkérin
toimen palkkauskustannuksista ja muista kustannuksista;

2) enintddn  yhdentoista  tyoterveyshuollon  erikoislddkérin  erikoistumistoimen
palkkauskustannuksista ja muista kustannuksista;



3) tyoterveyshuollon erikoislddkarikoulutuksen seurantaan ja kehittdmiseen liittyvien
jarjestelmien toteuttamisesta ja ylldpidosta sekd tydterveyshuollon erikoisladkarikoulutuksen
yhteensovittamisesta ja hallinnoinnista.

Tyoterveyslaitos ei saa kdyttdd 1 momentissa tarkoitettua avustusta niithin kustannuksiin,
joihin se saa rahoituslain 3 §:n 1 momentin mukaista valtionosuutta.

48

Avustuksen kohdentaminen yksityisille terveyspalvelujen tuottajille ja tyonantajan
vilédpitimille terveysasemille

Tyoterveyslaitos voi hakemuksesta maksaa rahoituslain 3 a §mn 1 momentin nojalla
saamastaan avustuksesta mainitun pykaldn 3 momentin mukaista korvausta 1 035 000 euron
enimmdaismadrin rajoissa yksityisille terveyspalveluiden tuottajille ja tydnantajan ylldpitdmille
terveysasemille enintddn 600 euroa koulutuskuukautta ja kutakin koulutuksessa ollutta ladkarid
kohden yliopiston hyvéksymén koulutusohjelman mukaiselta koejaksolta,
tyoterveyshuoltojaksolta ja tyokyvyn arviointi- ja kuntoutusjaksolta.

5§

Yksityisille terveyspalvelujen tuottajille ja tyonantajan ylldpitdmille terveysasemille
suoritettavien korvausten hakeminen

Tyoterveyshuollon erikoisldékéarikoulutusta antavien yksityisten terveyspalvelujen tuottajien
ja tyOnantajan ylldpitdimien terveysasemien on haettava Tyoterveyslaitokselta 4 §:ssd
tarkoitettua korvausta kirjallisesti jélkikdteen viimeistddn kolmen kuukauden kuluttua
kulloisenkin puolivuotisjakson padttymisesta.

Hakemuksen hyviksymisen edellytyksend on, etti yliopisto ja koulutuspaikka ovat tehneet
koulutettavien ladkdreiden toimimisesta koulutuspaikassa kirjallisen
koulutuspaikkasopimuksen.

Hakemukseen on liitettdva jdljennds 2 momentissa tarkoitetusta koulutuspaikkasopimuksesta.

6§
Koulutuspaikkasopimuksen sisdlto

Edelld 5 §:n 2 momentissa tarkoitetussa koulutuspaikkasopimuksessa on:

1) mainittava koulutettavien ladkareiden méaéaré;

2) nimettdvd yksi tai useampi yliopiston hyvidksyméd kouluttaja siten, ettd kouluttaja on
tydterveyshuollon erikoislddkari tai kuntoutuslaitoksen osalta tarvittaessa tyoterveyshuollon
koulutusohjelman vastuuhenkilon hyviksyma muun soveltuvan alan erikoisladkéri ja ettd yhden
kouluttajan ohjattavana on enintéén kolme ladkaria kerrallaan kalenterikuukautta kohti;

3) oltava kouluttajan sitoumus antaa henkildkohtaista ohjausta koulutettavalle lddkarille kaksi
tuntia viikossa yliopiston hyviaksymén koulutusohjelman mukaisesti.

78§
Tietojen muuttuminen
Jos 5 §:ssd tarkoitetussa hakemuksessa annetut tiedot muuttuvat, yksityisen terveyspalvelujen

tuottajan ja tyOnantajan ylldpitimén terveysaseman on ilmoitettava asiasta vélittdmasti
Tyoterveyslaitokselle.



8§
Avustuksen kéyttoon liittyvdt selvitykset

Yliopistojen on annettava Tyoterveyslaitokselle vuotta 2025 koskeva rahoituslain 3 b §:n 3
momentissa tarkoitettu selvitys kirjallisesti vuoden 2026 maaliskuun loppuun mennessa.

Yksityisten terveyspalvelujen tuottajien ja tyOnantajan ylldpitimien terveysasemien on
annettava Tyoterveyslaitokselle rahoituslain 3 b §:n 3 momentissa tarkoitettu selvitys
korvaushakemuksen yhteydessa.

Tyoterveyslaitoksen on annettava sosiaali- ja terveysministeridlle vuotta 2025 koskevat
rahoituslain 3 b §:n 3 momentissa tarkoitetut selvitykset ja yhteenveto kirjallisina vuoden 2026
joulukuun loppuun mennessa.

93§
Voimaantulo

Tama asetus tulee voimaan 1 paivéni tammikuuta 2025 ja on voimassa 31 péiviin joulukuuta
2025.

Tata asetusta sovelletaan vuodelta 2025 maksettaviin korvauksiin.

Helsingissd 19.12.2024

Sosiaaliturvaministeri Sanni Grahn-Laasonen

Hallitussihteeri Kaisu Ahtola



	Sosiaali- ja terveysministeriön asetus
	työterveyshuollon erikoislääkärikoulutuksen kustannuksiin valtion varoista vuonna 2025 myönnettävästä avustuksesta


