Valtioneuvoston asetus

viikivallan ja hiirinnin poistamisesta tyoelimissi tehdysti Kansainviilisen tydjirjeston
yleissopimuksesta

Valtioneuvoston pédiatoksen mukaisesti sdéddetdéin vékivallan ja héirinndn poistamisesta
tyoeldmassa tehdystd Kansainvélisen tydjirjeston yleissopimuksesta annetun lain (257/2024) 2
ja 3 §:nnojalla:

1§

Vikivallan ja hiirinnén poistamisesta tydeldméssd Genevessd 21 pdivind kesdkuuta 2019
tehty Kansainvilisen ty0jarjeston yleissopimus tulee voimaan 7 pédivand kesdkuuta 2025 niin
kuin siitd on sovittu.

Eduskunta on hyvéksynyt yleissopimuksen 19 piivdnd maaliskuuta 2024. Tasavallan
presidentti on ratifioinut yleissopimuksen 17 pidivdnd toukokuuta 2024. Ratifioimiskirja on
talletettu Kansainvilisen tyojarjeston pdédjohtajan huostaan 7 paivédni kesdkuuta 2024.

28§

Yleissopimuksen muut kuin lainsdddédnnén alaan kuuluvat méérdykset ovat asetuksena
voimassa.

38

Vikivallan ja hédirinndn poistamisesta tydeldmissd tehdystd Kansainvilisen tyojirjeston
yleissopimuksesta annettu laki (257/2024) tulee voimaan 7 paivéna kesdkuuta 2025.
Ahvenanmaan maakuntapéivét on hyviksynyt lain voimaantulon maakunnassa.

48

Tama4 asetus tulee voimaan 7 pdivana kesdkuuta 2025.
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