
Statsrådets förordning

om Internationella arbetsorganisationens konvention om avskaffande av våld och 
trakasserier i arbetslivet

I enlighet statsrådets beslut föreskrivs med stöd av 2 och 3 § i lagen om Internationella 
arbetsorganisationens konvention om avskaffande av våld och trakasserier i arbetslivet 
(257/2024):

1 §

Den i Genève den 21 juni 2019 ingångna Internationella arbetsorganisationens konvention om 
avskaffande av våld och trakasserier i arbetslivet träder i kraft den 7 juni 2025 enligt vad som 
har avtalats.

Konventionen har godkänts av riksdagen den 19 mars 2024. Republikens president har 
ratificerat konventionen den 17 maj 2024. Ratifikationsinstrumentet har deponerats hos 
Internationella arbetsorganisationens generaldirektör den 7 juni 2024.

2 §

De bestämmelser i konventionen som inte hör till området för lagstiftningen ska gälla som 
förordning.

3 §

Lagen om Internationella arbetsorganisationens konvention om avskaffande av våld och 
trakasserier i arbetslivet (257/2024) träder i kraft den 7 juni 2025.

Ålands lagting har gett sitt bifall till att lagen träder i kraft i landskapet.

4 §

Denna förordning träder i kraft den 7 juni 2025.

Helsingfors den 19 december 2024

Minister för social trygghet Sanni Grahn-Laasonen

Regeringsråd Hanna-Mari Pekuri
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