Laki

yhteistoimintalain 12 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan yhteistoimintalain (1333/2021) 12 §:n 2 kohta, sellaisena kuin se on laissa
499/2022 seuraavasti:

12 §
Muusta lainsddddnnostd johtuvat vuoropuhelussa kdsiteltdvit asiat

Muusta lainsdddannostd johtuvia 8 §:n 6 kohdan mukaisessa vuoropuhelussa késiteltavid
asioita ovat:

2) yksityisyyden suojasta tydeldméssd annetun lain 7 ja 8 §:ssé tarkoitetut tyotehtdvét, joissa
tyonhakija tai tyontekijd on joko velvollinen antamaan tai voi suostumuksensa perusteella antaa
huumausainetestid koskevan todistuksen tyonantajalle tyoterveyshuoltolain 11 §:n 4 momentin
mukaisesti, sekd meritydsopimuslain (756/2011) 13 Iuvun 19 a §:ssé ja ilmailulain (864/2014)
170 a §:ssd tarkoitetut tyotehtdvit, joissa tyOnantaja voi ilman perusteltua epdilyd velvoittaa
tyontekijin puhalluskokeeseen;

Tama laki tulee voimaan 1 paivana syyskuuta 2025.
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