Laki

tyoterveyshuoltolain 23 ja 24 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

kumotaan tyoterveyshuoltolain (1383/2001) 24 §:n 3 momentti, sellaisena kuin se on laissa
1559/2009, seka

muutetaan 23 §:n 4 momentti sekd 24 §:n 1 ja 2 momentti, sellaisina kuin niistd ovat 24 §:n
1 momentti laissa 612/2022 ja 24 §:n 2 momentti laissa 1559/2009, seuraavasti:

23§

Rangaistukset

Ennen kuin virallinen syyttdja nostaa syytteen timén lain tai sen nojalla annettujen sddnnosten
rikkomisesta, on hénen, jollei tydsuojeluviranomainen ole ilmoittanut rikkomusta syytteeseen
pantavaksi, hankittava asiasta lausunto sanotulta viranomaiselta. Virallisen syyttdjén tulee
hyvissd ajoin, ennen kuin syyteasia otetaan tuomioistuimessa késiteltdvéksi, ilmoittaa siitd
tydsuojeluviranomaiselle.

24§
Valvonta

Tamén lain ja sen nojalla annettujen sddnndsten mukaan tyonantajan jarjestettaviksi kuuluvan
tyoterveyshuollon toteuttamisesta huolehtivien tydterveyshuoltopalveluja tuottavien yksikdiden
ja terveydenhuollon ammattihenkildiden toiminnan seké tydterveyshuoltopalvelujen sisdllon
ladketieteellinen valvonta kuuluu sosiaali- ja terveysministeridlle ja Lupa- ja valvontavirastolle
siten kuin siitd erikseen sdéddetdén.

Tybsuojeluviranomaisen on, sen mukaan kuin tyOsuojelun valvonnasta ja tydpaikan
tyosuojeluyhteistoiminnasta annetussa laissa sdddetddn, valvottava, ettd tyOnantaja jarjestdd
téssd laissa tai sen nojalla annetuissa sdddoksissa tarkoitetun tyoterveyshuollon.

Tama laki tulee voimaan 1 paivdnd tammikuuta 2026.

Helsingissd 27.6.2025

HE 13/2025 vp
HaVM 15/2025 vp
EV 74/2025 vp
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