Laki

Lupa- ja valvontavirastosta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti sdddetdén:

1 luku

Yleiset siannokset

1§
Asema ja toiminta-ajatus

Valtiolla on erikseen sdddettyjd lupa-, valvonta-, rekisterdinti-, toimeenpano-, ja
ohjaustehtévid seki yleisen edun valvontaa varten Lupa- ja valvontavirasto, jaljempéna virasto.
Virasto on valtakunnallinen ja monialainen valtion keskushallinnon viranomainen, joka turvaa
alueilla vuorovaikutuksessa toimien perusoikeuksien ja oikeusturvan toteutumista. Virasto
toimii  asiakasldhtoisesti, poikkihallinnollisesti ja moniammatillista asiantuntemusta
hyodyntéen. Virasto kuuluu valtiovarainministerion hallinnonalaan.

238
Toimialue

Viraston toimialueena on koko maa, jollei erikseen toisin sdddeta.

38
Toimialat ja tehtdvdt

Virasto hoitaa sille erikseen sdddettyjé tehtdvia seuraavilla toimialoilla:

1) sosiaali- ja terveys -toimiala, johon sisdltyy sosiaali- ja terveydenhuollon, mukaan lukien
hyvinvoinnin ja terveyden edistimisen, terveydensuojelun sekd alkoholi- ja tupakkahallinnon
ja adoptioasioiden hallinnon lupa- ja rekisterdinti-, ohjaus-, valvonta- ja rahoitustehtdvia seka
muutoksenhakuviranomaistehtiavii;

2) varhaiskasvatus, koulutus ja kulttuuri -toimiala, johon siséltyy varhaiskasvatusta, opetusta,
koulutusta, kirjastoja, litkuntaa, nuorisoa ja hautaamista koskevia lupa-, valvonta-, ohjaus- ja
rahoitustehtévii ja muutoksenhakuviranomaistehtévia,

3) ympdristd-toimiala, johon sisdltyy ympéristonsuojelun, luonnonsuojelun, rakentamisen ja
vesien- ja merenhoidon lupa-, ohjaus-, suunnittelu- ja valvontatehtivii, vesitalousasioiden lupa-
ja valvontatehtdvid, alueidenkdyton tukemis- ja valvontatehtdvid sekd ympéristdvaikutusten
arviointiin liittyvié tehtdvié ja muita ympériston kéyttdmisti ja suojelua koskevia tehtévia;

4) tyosuojelu-toimiala, johon siséltyy tydsuojeluhallinnon lupa-, valvonta- ja ohjaustehtavia
sekd olennaisessa médrin tyossd kaytettdviksi tarkoitettujen teknisten laitteiden
tuotevalvontatehtivia;
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5) pelastustoimi ja varautuminen -toimiala, johon sisdltyy pelastustoimen valvonta,
pelastustoimen palvelujen laadun, saatavuuden ja tason valvonta ja arviointi, erityistd varaa
aiheuttavien kohteiden ulkoisen pelastussuunnitelman ja harjoitusten toteutumisen valvonta,
pelastustoimen valtionavustuksiin liittyvdt tehtdvit, varautumisen alueellisen yhteistyon
jarjestdminen ja alue- ja paikallishallinnon turvallisuussuunnittelun edistdminen.

Virasto hoitaa my0s muita erikseen sille sdadettyja tehtavia.

2 luku

Organisaatio

4§
Organisaatio

Virasto jakautuu sille kuuluvien tehtdvien hoitamista varten osastoihin. Virastolla voi olla
myds osastojen ulkopuolisia toimintayksikoitd. Osastoilla ja osastojen ulkopuolisilla
toimintayksikoilld voi olla niiden tydjirjestyksessd midrattdvid toiminnallisia ja alueellisia
yksikoita.

Virastossa on seuraavat osastot:

1) sosiaali- ja terveysalan osasto, joka hoitaa 3 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettuja
tehtavia;

2) varhaiskasvatuksen, koulutuksen ja kulttuurin osasto, joka hoitaa 3 §:n 1 momentin 2
kohdassa tarkoitettuja tehtivia;

3) ympéristdosasto, joka hoitaa 3 §:n 1 momentin 3 kohdassa tarkoitettuja tehtévia;

4) tyosuojeluosasto, joka hoitaa 3 §:n 1 momentin 4 kohdassa tarkoitettuja tehtivié;

5) pelastustoimen ja varautumisen osasto, joka hoitaa 3 §:n 1 momentin 5 kohdassa
tarkoitettuja tehtivid; ja

6) yleinen osasto, joka hoitaa viraston sisdiseen hallintoon liittyvid tehtévid sekd muita
tehtdvid, jotka eivit luonteensa vuoksi kuulu muulle osastolle tai toimintayksikolle.

Viraston tydsuojeluosaston toiminnan ja tehtdvien jirjestimiseen sovelletaan, jollei tdssd
laissa toisin sédddetd, tydsuojeluhallinnosta annettua lakia (16/1993). Tyosuojeluosasto on
riippumaton tydsuojelun tehtdvid hoitaessaan. Ympéristoosasto on riippumaton lupa-, hakemus-
, ilmoitus- ja valvontatehtdvia hoitaessaan. Mainittujen osastojen toiminta on jarjestettdva siten,
ettd riippumattomuus ja puolueettomuus niissd tehtdvissd on turvattu, eikd niille saa antaa
sellaisia muita tehtédvid, jotka voivat vaarantaa ndiden tehtdvien asianmukaisen hoitamisen ja
riippumattomuuden.

Ympéristoosastolla on yleisen edun valvontayksikkd, joka valvoo yleistd etua viraston
ympéristdd koskevassa pédtoksenteossa ja muutoksenhaussa siten kuin muualla laissa
sdddetddn. Yksikolld on yleisen edun valvontatehtdvissdédn itsendinen ratkaisuvalta. Yksikon
toiminta on jarjestettdva siten, ettd sen riippumattomuus ja puolueettomuus néissé tehtivissd on
turvattu eiké yksikolle saa antaa sellaisia muita tehtivid, jotka voivat vaarantaa ndiden tehtdvien
asianmukaisen hoitamisen ja riippumattomuuden.

Varhaiskasvatuksen, koulutuksen ja kulttuurin osastolla on ruotsinkielinen yksikkd. Yksikon
sijoittumisesta, tehtdvistd ja virkojen erityisistd kelpoisuusvaatimuksista sdddetddn
valtioneuvoston asetuksella.

Virastolla on sisdinen tarkastus.

Edelld 1 momentissa tarkoitetuista toimintayksikoistd voidaan sdétdd valtioneuvoston
asetuksella. Osastojen, toimintayksikdiden ja muiden yksikdiden pddasiallisista tehtévistd ja
viraston muun organisaation perusteista voidaan sditid valtioneuvoston asetuksella. Tehtidvien



kuulumisesta osastoille, toimintayksikoille ja muille yksikdille voidaan mairétd tarkemmin
viraston ty0jarjestykselld.

Viraston péadtoimipaikka on Tampereella ja toimipaikka Hdmeenlinnassa. Lisdksi virastolla
on véhintddn yksi toimipaikka kaikilla sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistydalueilla. Sen
lisdksi virastolla voi olla muita tyontekopaikkoja. Jos viraston toimintaa organisoidaan 1
momentissa tarkoitettuihin alueellisiin yksikoihin, tulee, jollei erityisistd syistd muuta johdu,
niiden perustua maakuntajakoon ja aluejaotukset tulee pyrkid sovittamaan yhteen muiden
tehtidvien hoidon kannalta keskeisten viranomaisten kanssa. Viraston toimintaa jérjestettdessé
on huolehdittava kielellisten oikeuksien toteutumisesta. Viraston palveluiden saatavuuden
jarjestdmisen ja yksikdiden ja toimintojen sijoittamisen tavoitteista sdddetddn valtion
palveluiden saatavuuden ja toimintojen sijoittamisen perusteista annetussa laissa (728/2021).
Viraston kéyntiasiointipalvelut varmistetaan jokaisella sosiaali- ja terveydenhuollon
yhteistyoalueella.

3 luku

Johtaminen

58
Johtaminen

Virastoa johtaa pédjohtaja. Pddjohtaja vastaa viraston toiminnan tuloksellisuudesta ja
tulostavoitteiden  saavuttamisesta  valtiovarainministeriolle ja 9 §:ssd  tarkoitetuille
toimialaohjaaville ministeridille.

Viraston osastoa johtaa pédjohtajan vilittoméssd alaisuudessa toimiva osastopééllikko.
Osastopidllikkd vastaa pididjohtajalle johtamansa osaston toiminnan tuloksellisuudesta ja
tulostavoitteiden saavuttamisesta osana viraston tuloksellisuutta. Tydsuojeluosaston
osastopédllikkd vastaa sosiaali- ja terveysministeridlle osaston tuloksellisuudesta ja
tulostavoitteiden saavuttamisesta. TyOsuojeluosaston osastopééllikolle annettavasta kirjallisesta
varoituksesta paéttia sosiaali- ja terveysministerio.

Viraston toimintayksikkod johtaa toimintayksikdn johtaja. Toimintayksikdn johtaja vastaa
padjohtajalle johtamansa toimintayksikon toiminnan tuloksellisuudesta ja tulostavoitteiden
saavuttamisesta osana viraston tuloksellisuutta.

Osastolla tai toimintayksikossd olevan yksikon paéllikké vastaa johtamansa yksikon
toiminnan tuloksellisuudesta ja tulostavoitteiden saavuttamisesta osana osaston tai
toimintayksikon ja viraston tuloksellisuutta.

Virastolla on johtoryhmi, joka tukee péddjohtajaa viraston tulostavoitteiden saavuttamisessa
sekd toimintojen yhteensovittamisessa ja muussa viraston johtamisessa. Johtoryhmin
puheenjohtajana toimii pédjohtaja. Johtoryhméin muusta kokoonpanosta ja tarkemmista
tehtévistd madritaén viraston tyodjérjestyksessa.

6§
Asioiden ratkaisuvalta

Pédjohtaja ratkaisee asiat, jotka eivét kuulu 4 §:n 2 momentin 1—S5 kohdassa tarkoitettujen
osastojen ja 15 §:ssd tarkoitettujen lautakuntien ja toimielinten tehtdviin, jollei toisin sdédeta.
Pédjohtaja ratkaisee yleiselle osastolle ja toimintayksikoille kuuluvat asiat, jollei pdétosvaltaa
ole tyojarjestykselld madratty muulle virkamiehelle.



Pédjohtaja voi ottaa ratkaistavakseen asian, jonka viraston virkamies saa viraston, yleisen
osaston tai toimintayksikon tydjdrjestyksen mukaan ratkaista, lukuun ottamatta 4 §:n 2
momentin 1—5 kohdassa tarkoitetuilla osastoilla ratkaistavia asioita.

Viraston 4 §:n 2 momentin 1—5 kohdassa tarkoitetulle osastolle kuuluvat asiat ratkaisee
osastopédllikkd tai muu virkamies sen mukaan kuin osaston tydjérjestyksessd madritién, jollei
toisin sdddetd. Osastopdillikkd voi ottaa ratkaistavakseen asian, jonka osaston virkamies saa
osaston tydjarjestyksen mukaan ratkaista, jollei toisin ole sdddetty, lukuun ottamatta 4 §:n 4
momentissa tarkoitetussa yksikossa ratkaistavia asioita.

Ympéristoosaston osastopdillikké ei voi ottaa ratkaistavakseen asioita, jotka koskevat
hallintopakkoasioita, ilmoitusasioita tai luonnonsuojelulain (9/2023) mukaisia poikkeuslupia
eikd erdiden ympdristolle aiheutuneiden vahinkojen korjaamisesta annetun lain (383/2009)
soveltamisalaan kuuluvien vahinkojen korjaamista koskevia asioita.

738
Yhteiset asiat

Jos asia kuuluu kahdelle tai useammalle osastolle tai toimintayksikolle, asiat on valmisteltava
yhdessé ja ratkaistava yhtd aikaa, jollei salassapitoa koskevista tai muista sddnnoksistd muuta
johdu taikka siitd aiheudu haitallista viivytysta.

8§
Tyojdrjestys

Virastolla on tydjdrjestys, jolla annetaan tarkemmat méairdykset viraston organisaatiosta,
hallinnon ja yhteisten toimintojen jirjestdmisesté, viraston toimipaikoista ja tyontekopaikoista,
viraston palveluiden saatavuuden perusteista sekd asioiden valmistelusta ja ratkaisemisesta siltd
osin kuin muualla laissa ei toisin sdédetd taikka asiat eivdt kuulu osaston tai toimintayksikon
tyjarjestykselld madrdttaviksi. Viraston ty0jérjestykselld voidaan antaa méérdyksié
padjohtajan alaisuudessa toimivista yksikoistd. Niiden tehtdviksi voidaan madrétd tehtivia,
jotka eivit kuulu 4 §:n 2 momentin 1—5 kohdassa tarkoitetuille osastoille. Viraston tydjarjestys
julkaistaan Suomen sddddskokoelmassa.

Viraston osastojen ja toimintayksikdiden tyojarjestyksissd voidaan antaa tarkempia
madrayksid niiden toiminnallisista ja alueellisista yksikoistd ja muusta sisdisestd organisaatiosta
sekd niille kuuluvien 3 §:ssé tarkoitettujen tehtévien jarjestdmisesté, asioiden valmistelusta ja
ratkaisemisesta sekd virkamiesten tehtivisti ja sijoittautumisesta.

Viraston tyOjarjestyksestd pdattdd pédjohtaja. Osaston tyojdrjestyksestd — paattad
osastopdillikkd. Yleisen osaston ja toimintayksikon tyojarjestyksestd pééttdd kuitenkin
padjohtaja. Ennen tydjarjestyksestd paéttdmistd asia on késiteltdva viraston johtoryhmaéssa.

Edellad saddetystd poiketen 4 §:n 4 momentissa tarkoitetulla yleisen edun valvontayksikolld
on sen paéllikdn pdéttdmé tydjérjestys, jolla voidaan antaa tarkempia médrdyksid yksikon
tehtdvien jarjestdmisestd, asioiden valmistelusta ja ratkaisemisesta sekéd virkamiesten tehtdvisti
ja sijoittautumisesta.

4 luku
Ohjaus

98§



Ohjaus

Viraston yleishallinnollinen ohjaus kuuluu valtiovarainministeriolle, joka huolehtii my6s
viraston hallintoa ja muita yhteisid toimintoja sekd muita viraston yhtendisen toiminnan
kannalta tarpeellisia toimenpiteitd koskevasta ohjauksesta.

Viraston toimintaa ohjaavat omilla toimialoillaan oikeusministerid, sisdministerio,
valtiovarainministerio, opetus- ja kulttuuriministerid, maa- ja metséitalousministerid, tyo- ja
elinkeinoministerio, sosiaali- ja terveysministerio sekd ymparistoministerio (toimialaohjaava
ministerio).

Viraston toimialaohjauksen menettelytavoista voidaan séétdd valtioneuvoston asetuksella.

10§
Ohjauksen yhteensovittaminen

Valtiovarainministerio vastaa ohjauksen koordinoinnista ja yhteensovittamisesta sekd
ohjaukseen siséltyvisté yhteisistd hallinnollisista tehtivista.

Valtiovarainministerid asettaa suunnittelun ja ohjauksen yhteensovittamiseksi neljéksi
vuodeksi kerrallaan ohjausryhmén, jossa ovat edustettuina toimialaohjaavat ministeriot.
Ohjausryhmén tehtdvdnd on késitelld kehys- ja talousarvio- sekd tulossopimus- ja
tilinpaitoskannanottoasiat sekd muut strategiset linjaukset ja laajat kahta tai useampaa osastoa
koskevat kehittdmishankkeet. Lisdksi ohjausryhmén tehtdvand on seurata viraston alueellista
vuorovaikutusta ja yhteistyotd, toimintojen sijoittumista ja palvelujen saatavuutta koko maan
kattavasti.

Valtiovarainministerid voi asettaa my0s muita ryhmid valmistelemaan ja linjaamaan
toimialaohjaavien ministerididen yhteisid kantoja ohjaukseen kuuluvissa asioissa. Ryhmissé voi
olla edustus my6s muista kuin toimialaohjaavista ministeridista.

Ohjauksen yhteensovittamista varten asetettavista ryhmistd sekd niiden tehtdvistd ja
menettelytavoista voidaan antaa tarkempia sdédnnoksié valtioneuvoston asetuksella.

11§
Taloussuunnittelu

Viraston talousarvio- ja kehysehdotus, lisdtalousarvioehdotusta ja tdydentdvad
talousarvioehdotusta lukuun ottamatta, kisitellidn ennen talousarvioechdotuksen ldhettamista
valtiovarainministeriolle ja toimialaohjaaville ministeriolle 10 §:ssd tarkoitetussa
ohjausryhméssd. Toimialaohjaava ministerid voi ehdottaa valtiovarainministeriolle
toimialaansa koskevia muutoksia talousarvio- ja kehysehdotukseen valtiovarainministerion
hallinnonalan ehdotuksen laatimista varten. Valtiovarainministerién hallinnonalan talousarvio-
ja kehysehdotuksen ja timin jalkeen muiden talousarvioesityksen valmistelua varten laadittujen
ehdotusten tulee siséltdd tieto toimialaohjaavien ministerididen ehdotuksista muutoksiksi, jos
niitd ei ole siséllytetty hallinnonalan ehdotuksiin. Muutoin talousarvio- ja kehysehdotuksen
valmisteluun sovelletaan valtion talousarviosta annetun lain (423/1988) ja sen nojalla annettuja
muita sddnnoksia.

Sosiaali- ja terveysministerid vastaa talousarvio- ja kehysehdotuksen valmistelusta
tydsuojelun toimialan osalta.

12§

Tulosohjaus



Toimialaohjaavat ministeriot laativat virastolle tulossopimuksen yhteistydssi viraston kanssa.

Valtiovarainministerio vastaa viraston tulostavoitteiden yhteensovittamisesta ja valmistelusta
sekd tulosohjauksen yhteensovittamisesta.

Toimialaohjaavat ministeriét vastaavat oman toimialansa osalta tulossopimuksen
siséltoehdotusten tekemisestd valtiovarainministeridlle. Valtiovarainministerio vastaa viraston
organisaatiota, hallintoa ja muita yhteisid asioita koskevien ehdotusten tekemisesta.
Toimialaohjaavan ministerion vaatimuksesta tulossopimukseen tulee siséllyttdd toimialaa
koskeva erillinen osio. Sosiaali- ja terveysministerid laatii tydsuojelun toimialaa koskevan
erillisen osion viraston tulossopimukseen.

Jos ministeriot eivdt pddse yksimielisyyteen eri toimialoja koskevista ehdotuksista,
valtiovarainministerion tulee siséllyttdd toimialaohjaavan ministerion ehdotus osaksi
tulossopimusta.

Toimialaohjaavat ministeriot laativat viraston tilinpddtostd koskevan kannanoton.
Valtiovarainministerid vastaa toimialaohjaavien ministerididen kannanottoehdotusten
yhteensovittamisesta ja tilinpddtdskannanoton valmistelusta. Valtiovarainministerion tulee
siséllyttdd tilinpadtoskannanottoon toimialaa koskeva erillinen osio, jos toimialaohjaava
ministerid sitd vaatii tai jos ministerit eivét padse yksimielisyyteen kannanoton siséllostd eri
toimialojen osalta.

5 luku

Viraston eriniiset tehtivit

13§
Varautumisen alueellinen yhteistyo

Viraston tehtdvidnd on varautumisen alueellisen yhteistyon jirjestiminen varautumisen
yhteistydalueilla. Varautumisen yhteistydalueella tarkoitetaan sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestdmisestd annetun lain (612/2021) 35 §:ssd tarkoitettujen yhteistydalueiden kanssa
maantieteellisesti yhtenevéisia alueita.

Virasto vastaa varautumisen alueellisesta yhteistyOsté:

1) jarjestamalld varautumista tukevaa alueellista ennakointityGta;

2) kehittdmalld alueellisia riskiarvioita, osallistumalla niiden laatimiseen ja
yhteensovittamalla ne sekd seuraamalla alueellisissa riskiarvioissa arvioitujen uhkamallien
kehitysté;

3) edistamailld alueen toimijoiden valmiussuunnittelua;

4) jarjestamalld alueellista varautumista tukevia valmiusharjoituksia;

5) jarjestamalld alueellisia maanpuolustuskursseja;

6) seuraamalla alueellista varautumisen ja valmiuden tilaa;

7) jarjestaimélld muuta alueellista yhteistoimintaa.

Viraston apuna toimii alueellisia valmiustoimikuntia, jotka virasto asettaa. Ne toimivat
varautumisen alueellisen yhteistyon suunnittelussa, kehittdmisessd ja seurannassa. Niiden
asettamisesta, kokoonpanosta ja tehtévisti voidaan antaa tarkempia sddnnoksid valtioneuvoston
asetuksella.

Viranomainen ja julkista hallintotehtévdé hoitava yksityinen saavat luovuttaa varautumisen
alueelliseen yhteistyohon osallistuessaan viranomaisen toiminnan julkisuudesta annetun lain
(621/1999) 24 §:n 1 momentin 5 ja 7—10 kohdassa sdddetyn estimétté virastolle ja alueellisille
valmiustoimikunnille niiden tdssd laissa  sdddettyjen varautumisen alueellisten
yhteistyotehtdvien hoitamiseksi valttimattomat tiedot.



14§
Peruspalvelujen saatavuuden arviointi ja valmiussuunnittelun tukeminen

Viraston varhaiskasvatuksen, koulutuksen ja kulttuurin osaston tehtdvana on peruspalvelujen
saatavuuden arviointi sekd valmiussuunnittelun tukeminen toimialallaan.

15§
Lautakunnat ja muut toimielimet

Sosiaali- ja terveysalan osastolla toimivat sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkildiden
valvontalautakunta ja raskauden keskeyttdmis- ja steriloimisasioiden lautakunta.

Sosiaali- ja terveysalan osaston yhteydessd toimivat itsendiset adoptiolautakunta ja
valtakunnallinen l4éketieteellinen tutkimuseettinen toimikunta.

Adoptiolautakunnasta sdddetddn adoptiolaissa (22/2012). Valtakunnallisesta
ladketieteellisestd tutkimuseettisestd toimikunnasta sdddetddn kliinisestd ladketutkimuksesta
annetussa laissa (983/2021) ja sen erillisestd lddketieteellisen tutkimuksen eettisen arvioinnin
muutoksenhakujaostosta ladketieteellisestd tutkimuksesta annetussa laissa (488/1999).

Sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkiléiden valvontalautakunnassa kasitellddn ja
ratkaistaan sosiaalihuollon ammattihenkil6istd annetussa laissa (817/2015) ja terveydenhuollon
ammattihenkilGistd annetussa laissa (559/1994) viraston valvottaviksi sdddettyjen sosiaali- ja
terveydenhuollon ammattihenkildiden muutoin kuin heidén omista hakemuksistaan tapahtuvaa
ammatinharjoittamisoikeuden rajoittamista ja menettdmistd, ammatinharjoittamisluvan
peruuttamista ja ammattihenkilén ammattinimikkeen kéyton kieltdmistd koskevat asiat sekd
ammatinharjoittamisoikeuden, ammatinharjoittamisluvan ja ammattinimikkeen kayttdoikeuden
takaisinsaamista ja kurinpitoa koskevat asiat. Raskauden keskeyttdmis- ja steriloimisasioiden
lautakunnassa késitelldén ja ratkaistaan raskauden keskeyttdmisesti annetussa laissa (239/1970)
ja steriloimislaissa (283/1970) viraston hoidettaviksi sdddetyt raskauden keskeyttdmistd ja
steriloimista koskevat hakemusasiat.

Sosiaali- ja terveysministerid asettaa sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkiléiden
valvontalautakunnan ja raskauden keskeyttdmis- ja steriloimisasioiden lautakunnan viraston
sosiaali- ja terveysalan osaston esityksestd neljaksi vuodeksi kerrallaan. Lautakunnan jésenilla
tulee olla vahintédn yksi henkilokohtainen varajdsen. Lautakunnassa esittelijoini ja lautakunnan
sihteereini toimivat viraston sosiaali- ja terveysalan osaston maarddmat virkamiehet.

Sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkildiden valvontalautakunnassa on puheenjohtaja,
jonka tulee olla viraston virkamies, ja tarpeellinen miard muita jisenid. Yhden jdsenistd tulee
edustaa ldédketieteellistd, yhden oikeustieteellistd ja yhden sosiaalihuollon asiantuntemusta.
Lisdksi lautakunnassa tulee olla edustettuna asiantuntemus kustakin ammattialasta, jonka
harjoittajia koskevia asioita lautakunnassa késitelldin. Lautakunta ratkaisee asiat
puheenjohtajan ja védhintddn neljdn jisenen kokoonpanossa. Asia ratkaistaessa jasenistd yhden
tulee edustaa ladketieteellistd, yhden oikeustieteellisté ja yhden sosiaalihuollon asiantuntemusta
sekd yhden sitd ammattialaa, jonka harjoittamista koskeva asia kulloinkin on késiteltdvana.

Raskauden keskeyttdmis- ja steriloimisasioiden lautakunnassa on puheenjohtaja, jonka tulee
olla viraston virkamies, ja kolme muuta jdsentd. Yhden jdsenisté tulee edustaa oikeustieteellista,
yhden ladketieteellistd ja yhden sosiaalihuollon asiantuntemusta. Lautakunta on paétosvaltainen
taysilukuisena. Lautakunnan on tarvittaessa kuultava psykiatrian, synnytysopin ja
perinnodllisyysléédketieteen asiantuntijoita.

Lautakuntien ja toimielinten jisenilli on oikeus kohtuulliseen palkkioon ja
matkakustannusten korvaukseen. Jollei muualla toisin sdddetd, valtiovarainministerio vahvistaa
palkkioiden perusteet. Perusteiden vahvistamisesta voidaan antaa tarkempia sdfnnoksid
valtioneuvoston asetuksella.



16 §
Lautakunnan sdahkéinen kokous

Edelld 15 §:ssé tarkoitetut lautakunnat voivat pdittdd ja muutoin késitelld niille kuuluvia
asioita osittain tai kokonaan sdhkoisessd toimintaympéristdssd jarjestetyssd kokouksessa.
Sahkoisessd kokouksessa lautakunnan on huolehdittava tietoturvallisuudesta ja siitd, etteivit
salassa pidettivit tiedot ole ulkopuolisten saatavissa.

Sdhkoisen kokouksen edellytyksend on, ettd kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri voivat
luotettavasti todentaa kokoukseen osallistuvat ja ettd kokoukseen osallistuva voi seurata
kokouksen kulkua ja osallistua asioiden kisittelyyn.

6 luku

Virkojen tiyttiminen ja erityiset kelpoisuusvaatimukset

17§
Pddjohtajan viran tiyttiminen
Valtioneuvosto nimittéé viraston paédjohtajan valtiovarainministerion esityksesta.
18 §
Osastopddllikon viran tdyttdminen

Valtioneuvosto nimittdd osastopédllikon sen ministerion esityksestd, jonka toimialaan osaston
tehtévit padasiallisesti kuuluvat. Esityksen tekevén ministerion on kuultava ennen
paitoksentekoa viraston padjohtajaa ja muita ministerioitd, joiden toimialaan osaston tehtévit
kuuluvat. Osastopéillikot, lukuun ottamatta tydsuojeluosaston osastopdillikkod, nimitetddn
valtion virkamieslain (750/1994) 9 a §n 1 momentissa tarkoitetuksi madrdajaksi.
Osastopééllikon viran erityisind kelpoisuusvaatimuksina ovat valtion virkamieslain 8 §:n 2
momentissa sdddetyt erityiset kelpoisuusvaatimukset. Esityksen tekevdn ministerion on
pyydettiva  valtiovarainministeriltd lausunto osastopéillikon palkkauksesta ennen
nimittdmista.

Osastopaéllikon nimikkeestd voidaan sddtdd valtioneuvoston asetuksella.

19§

Yksikon pddllikon viran tdyttaminen sekd osaston muiden virkojen tdyttiminen ja palvelukseen
ottaminen

Viraston péédjohtaja nimittdd osastopddllikoiden vélittdméssd alaisuudessa toimivien 4 §:n
1 momentissa tarkoitettujen yksikoiden piaillikdt osastopdillikon tai hidnen madrddminsd
esittelystd. Osastopdillikon vélittoméassd alaisuudessa toimivan yksikdn péaillikon viran
erityisind kelpoisuusvaatimuksina ovat ylempi korkeakoulututkinto, perehtyneisyys viran
tehtdvdalaan ja kiytinnOssd osoitettu johtamistaito. Osastopdillikké nimittdd johtamansa
osaston muut virkamiehet ja ottaa palvelukseen muun henkildstdn, lukuun ottamatta yleistd
osastoa, jonka virkamiehet nimittdd ja muun henkildston palvelukseen ottaa pédidjohtaja.



Tyo6suojeluosaston osastopddllikkd nimittdd johtamansa osaston yksikon pdillikét ja muut
virkamiehet seki ottaa palvelukseen muun henkiloston.

Viraston tyojdrjestyksessd voidaan midrdtd viraston muun virkamiehen ratkaistavaksi
padjohtajan nimitystoimivaltaan kuuluva virkamiehen nimittdmistd tai muun henkildston
palvelukseen ottamista koskeva asia, lukuun ottamatta osastopdillikon valittoméssé
alaisuudessa toimivan yksikon pééllikon virkaan nimittdmistd. Osaston tydjirjestyksessé
voidaan mairété viraston muun virkamiehen ratkaistavaksi osastopaillikdn nimitystoimivaltaan
kuuluva virkamiehen nimittdmistd tai muun henkiloston palvelukseen ottamista koskeva asia,
lukuun ottamatta tydjérjestyksen méidrdayksen perusteella nimitystoimivaltaa kdyttdvin suorassa
alaisuudessa toimivan virkamiehen virkaan nimittdmistd taikka nimittimistd virkaan, jonka
tehtdviin kuuluu henkildjohtamista.

Yksikon padllikon  viran  erityisistd lisdkelpoisuusvaatimuksista voidaan sdétda
valtioneuvoston asetuksella.

20§

Toimintayksikén johtajan virkaan nimittdminen sekd toimintayksikon muiden virkojen
tayttdminen ja muun henkiloston palvelukseen ottaminen

Viraston péédjohtaja nimittdd toimintayksikon johtajan virkaan. Toimintayksikon johtaja
nimitetddn virkaan viiden vuoden méariajaksi, jollei erityisestd syystd ole perustetta maarita
tditd  lyhyemmaiksi  maédrdajaksi.  Toimintayksikon  johtajan  viran  erityisind
kelpoisuusvaatimuksina ovat ylempi korkeakoulututkinto, perehtyneisyys viran tehtdvialaan ja
kaytdnndsséd osoitettu johtamistaito. Pddjohtaja nimittdd toimintayksikdn muut virkamiehet ja
ottaa palvelukseen muun henkiloston. Viraston tydjérjestyksessd voidaan mééritd viraston
muun virkamiehen ratkaistavaksi pddjohtajan nimitystoimivaltaan kuuluva toimintayksikdn
virkamiehen nimittdmistd tai muun henkiloston palvelukseen ottamista koskeva asia, lukuun
ottamatta tydjarjestyksen maédrdyksen perusteella nimitystoimivaltaa kdyttdvdn suorassa
alaisuudessa toimivan virkamiehen virkaan nimittdmistd taikka nimittimistd virkaan, jonka
tehtdviin kuuluu henkildjohtamista.

21§

Muut erityiset kelpoisuusvaatimukset sekd osastoihin ja toimintayksikoihin kuulumattomien
virkamiesten nimitystoimivalta ja palvelukseen ottaminen

Viraston muiden virkojen erityisistd kelpoisuusvaatimuksista ja nimikkeistd voidaan séétia
valtioneuvoston asetuksella.
Péddjohtaja nimittdd osastoon tai toimintayksikkdoon kuulumattomat virkamiehet ja ottaa
palvelukseen muun henkildston, jollei viraston tydjarjestyksessé toisin maarata.
7 luku

Eriniiset sdinnokset

22§
Virastoa tai sen virkamiestd koskevan hallintokantelun ratkaiseminen

Hallintokantelusta sdddetddn hallintolain (434/2003) 8 a luvussa. Viraston tai sen virkamiehen
toiminnasta virastolle tehdyn hallintokantelun ratkaisee pidjohtaja. Viraston tydjarjestyksessa
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voidaan mééaritd, ettd viraston osaston tai toimintayksikon tai sen virkamiehen toiminnasta
tehdyn hallintokantelun ratkaisee kuitenkin kyseisen osaston osastopdillikko tai
toimintayksikon johtaja. Osastopdéllikon tai toimintayksikdn johtajan toimista tehdyn
hallintokantelun ratkaisee kuitenkin péédjohtaja. Péddjohtajan toimista virastolle tehdyn
hallintokantelun ratkaisee valtiovarainministerio.

TyoOsuojeluosaston tai sen virkamiehen toiminnasta virastolle tehdyn hallintokantelun
ratkaisee tyOsuojeluosaston osastopdillikkd. Tyosuojeluosaston osastopééllikostd virastolle
tehdyn hallintokantelun ratkaisee sosiaali- ja terveysministerio.

Virastosta tai sen virkamiehen toiminnasta ministeriolle tehdyn hallintokantelun késittelee ja
ratkaisee se ministerid, jonka toimialaan kuuluvasta asiasta hallintokantelussa on kyse.
Ministerid voi siirtdd sille tehdyn muun kuin viraston padjohtajan tai tyOsuojeluosaston
osastopédllikon toimia koskevan hallintokantelun viraston kasiteltdviaksi ja ratkaistavaksi.

Edell4 sdddetystd poiketen 4 §:n 4 momentissa tarkoitetun yleisen edun valvontayksikon tai
sen virkamiehen toiminnasta virastolle tehdyn hallintokantelun ratkaisee se ministerid, jonka
toimialaan kuuluvasta asiasta hallintokantelussa on kyse.

23§
Ulkopuoliset asiantuntijat

Virasto voi nimetd enintdén neljin vuoden mairdajaksi sosiaalihuollon ammattihenkil6istad
annetussa laissa (817/2015), terveydenhuollon ammattihenkilGistd annetussa laissa (559/1994)
ja sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta annetussa laissa (741/2023) sille sdddettyjen lupa-
, rekisterdinti-, ohjaus- ja valvontatehtévien hoitamiseksi tarpeellista asiantuntemusta edustavia
ulkopuolisia asiantuntijoita ja liséksi tehd hallintolain 3 §:ssd tarkoitettuja hallintosopimuksia
yhteisdjen ja yksityisten henkildiden kanssa. Nimetyt pysyvdt asiantuntijat ja
hallintosopimuksen nojalla muut ulkopuoliset asiantuntijat ovat velvollisia antamaan virastolle
asiantuntijalausuntoja. Ulkopuolisen asiantuntijan tulee olla tunnetusti taitava ja kokenut
henkil6, jolla on tehtdvien kannalta merkityksellistd tieteellistd asiantuntemusta tai muuta
asiantuntemusta.

Ulkopuolisen asiantuntijan osallistumisesta tarkastuksiin ja muihin kuin 1 momentissa
tarkoitettuihin tehtdviin sdédetédn erikseen.

Virasto voi salassapitosddnndsten estdméttd luovuttaa 1 momentissa tarkoitetuille
ulkopuolisille asiantuntijoille heiddn mainitussa momentissa tarkoitettujen tehtdviensé
suorittamiseksi valttdmattomié tietoja. Edelld 1 momentissa tarkoitetut asiantuntijatehtévien
suorittajat toimivat viraston valvonnassa ja henkilGtietojen késittelijoina viraston lukuun.

Asiantuntijana toimivaan henkil6dn sovelletaan rikosoikeudellista virkavastuuta koskevia
sdannoksid hdnen hoitaessa asiantuntijan tehtivdi. Vahingonkorvausvastuusta sididdetddn
vahingonkorvauslaissa (412/1974).

Ulkopuolisilla asiantuntijoilla on oikeus kohtuulliseen palkkioon ja matkakustannuksien
korvaukseen, joiden perusteet valtiovarainministerié vahvistaa sosiaali- ja terveysministerion
lausunnon saatuaan.

24§
Valtion edustaminen
Virasto kantaa ja vastaa valtion puolesta sekd valvoo tuomioistuimissa ja viranomaisissa
valtion etua ja oikeutta kaikissa toimialaansa kuuluvissa asioissa sekd muualla kuin

Ahvenanmaan maakunnassa my0s sellaisissa asioissa, joissa toimivaltaista viranomaista ei ole
laissa erikseen saddetty, jollei toimialaohjaavan ministerion edustaja sita tee.
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25§
Tyosuojelun valvonta

Sosiaali- ja terveysministerid valvoo tyOsuojelua koskevien sddnndsten noudattamista
virastossa.

Sosiaali- ja terveysministerio voi | momentissa tarkoitetun valvonnan toteuttamiseksi maarati
viraston ty0suojeluosaston tarkastajan suorittamaan valvonta- ja tarkastustehtiavén virastossa.
Valvonta- ja tarkastustehtdviin madrattyyn viraston tarkastajaan ei sovelleta hallintolain 28 §:n
1 momentin 4 kohtaa.

Sosiaali- ja terveysministerid on riippumaton 1 momentin mukaista valvontatehtdvai
hoitaessaan.

Mitd muualla laissa sdddetdéin viraston tehtdvistd tydsuojeluviranomaisena, sovelletaan
sosiaali- ja terveysministerioon tilanteissa, joissa virasto on asiassa asianosaisena tai joka
muuten koskee virastoa itsedan.

26§
Avustavien tehtdivien siirtdminen yksityiselle taholle

Virasto voi hallintolain 3 §:ssé tarkoitetulla hallintosopimuksella siirtdd viraston tdmén lain
3 §:n mukaisiin tehtiviin liittyvdn asianhallinnan avustavan tehtévin sellaiselle yksityiselle
taholle, jolla on riittdvat tekniset edellytykset sekéd riittdvd osaaminen tillaisen tehtdvén
hoitamiseksi. Avustavia tehtévid ovat virastolle annettavien ilmoitusten ja muiden asiakirjojen
vastaanotto, lajittelu sekd asiakirjojen ja niihin siséltyvien tietojen tallentaminen sdhkoisid
menetelmid kdyttden asianhallinnan ty6jonoon. Avustavien tehtdvien suorittajat toimivat
viraston valvonnassa ja henkilotietojen kasittelijoina viraston lukuun.

Julkisen hallinnon yhteisistd sdhkoisistd tukipalveluista sdddetddn hallinnon yhteisistd
sahkoisen asioinnin tukipalveluista annetussa laissa (571/2016).

Avustavia tehtévid hoitavaan sovelletaan hénen hoitaessaan néitd tehtévié rikosoikeudellista
virkavastuuta koskevia sadnnoksia. Vahingonkorvausvastuusta sdddetddn
vahingonkorvauslaissa.

27§
Tietojdrjestelmd- ja muiden palvelujen tuottaminen
Tyollisyys-, kehittdmis- ja hallintokeskus voi sopimuksen perusteella tuottaa virastolle
tietojirjestelmapalveluja ja hoitaa palvelujen digitalisaatiota edistivid tehtdvid sekd tuottaa
virastolle asiakirjojen ja tictoaineistojen késittely- ja arkistointipalveluja.
Virasto voi tuottaa sopimuksen perusteella elinvoimakeskuksille asiakaspalveluja ja
hallintolain 8 §:ssé tarkoitettua neuvontaa ympéristoalan tehtévissa.
28 §
Suoritteiden maksullisuus
Valtion viranomaisten suoritteiden maksullisuuden ja suoritteista perittdvien maksujen

suuruuden yleisistd perusteista sekd maksujen muista perusteista sdddetddn valtion
maksuperustelaissa (150/1992).
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Viraston suoritteiden maksuista sdddetddn valtioneuvoston asetuksella. Valtakunnallisen
ladketieteellisen tutkimuseettisen toimikunnan suoritteiden maksuista sdddetddn kuitenkin
sosiaali- ja terveysministerion asetuksella.

29 §
Muutoksenhaku

Viraston pditokseen saa hakea muutosta valittamalla hallinto-oikeuteen. Muutoksenhausta
hallintotuomioistuimeen sdddetddn oikeudenkdynnistd hallintoasioissa annetussa laissa
(808/2019).

30§
Virka-apu

Viraston velvollisuudesta antaa muille viranomaisille virka-apua ja oikeudesta saada sité niiltd
sdddetddn erikseen.

8 luku

Voimaantulo

318§
Voimaantulo

Tama laki tulee voimaan 1 paivdnd tammikuuta 2026.

Téll4 lailla kumotaan aluehallintovirastoista annettu laki (896/2009) ja Sosiaali- ja terveysalan
lupa- ja valvontavirastosta annettu laki (669/2008).

Muussa laissa tai asetuksessa olevalla viittauksella aluehallintovirastoon, Sosiaali- ja
terveysalan lupa- ja valvontavirastoon, elinkeino-, liikenne- ja ympéristokeskuksiin, Sosiaali-
ja terveydenhuollon tuotevalvontakeskukseen ja Terveydenhuollon oikeusturvakeskukseen
tarkoitetaan tdmén lain tultua voimaan virastoa, jos viittauksessa tarkoitetut tehtavét liittyvét
tdmén lain 3 §:ssé tarkoitettuihin tai muualla laissa virastolle séddettyihin tehtéviin. Muussa
laissa  tai  asetuksessa  lddninhallitukselle, alueelliselle  ympéristokeskukselle,
ympaéristolupavirastolle taikka tydsuojelupiirin tyosuojelutoimistolle tai
tyosuojeluviranomaiselle hoidettavaksi sdddetty tdméin lain 3 §:ssd tarkoitettu tehtidva kuuluu
virastolle.

32§
Sopimuksia, sitoumuksia ja vireilld olevia asioita koskevat siirtymdsddnnékset

Jollei muualla laissa toisin sdddetd aluehallintovirastojen ja Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja
valvontaviraston vireilld olevat asiat, tehdyt sopimukset ja sitoumukset samoin kuin niistd
johtuvat oikeudet ja velvollisuudet siirtyvit timin lain tullessa voimaan virastolle.

Elinkeino-, liikenne- ja ympéristokeskuksen ympéristo- ja luonnonvarat -vastuualueilta sekd
elinkeino-, litkenne- ja ympdristokeskusten kehittimis- ja hallintokeskuksesta virastoon
siirtyvien tehtdvien hoitamisen edellyttimét vireilld olevat asiat, tehdyt sopimukset ja
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sitoumukset samoin kuin niistd johtuvat oikeudet ja velvollisuudet sekd kiyttdomaisuus ja
irtaimisto siirtyvit timén lain tullessa voimaan virastolle.

Virastolle siirtyvit 1 ja 2 momentissa tarkoitettujen tehtdvien hoitamiseksi vélttimattomat
tdman lain voimaantuloon mennessd muodostuneet arkistot, rekisterit ja tietoaineistot, ellei niita
koskevista vastuista ja velvollisuuksista timédn tai muun lain nojalla erikseen séédeté tai muuta
sovita.

Edelléd 1 ja 2 momentissa tarkoitetut sopimukset ja sitoumukset siirtyvét virastolle kuitenkin
vain, jollei niiden sisdllostd muuta johdu.

33§
Henkiloston asemaa koskevat siirtymdsddnnokset

Virkamiesten asemasta sdddetddn valtion virkamieslain 5 a—5 ¢ §:ssd. Mainittuja pykalid
sovelletaan myds ty0sopimussuhteisten tyontekijoiden asemaan.

Valtiovarainministerié voi ennen tdmin lain voimaantuloa perustaa ministerioon viraston
padjohtajan viran muutosylijohtajan nimikkeelld ja yleisen osaston osastopéillikon viran
muutosjohtajan nimikkeelld. Ndmé virat siirtyvét virastoon tdmin lain tullessa voimaan.
Valtiovarainministeri6 voi lisdksi tarvittaessa ennen tdmén lain voimaantuloa perustaa viraston
toiminnan k@ynnistimisen kannalta vilttiméattomaét virat, jotka siirtyvét virastoon timén lain
tullessa voimaan ja nimittdd virkamiehet virkoihin niitd ensimmdisen kerran tdytettdessa.
Toimialaohjaava ministerid, jonka toimialaan osaston tehtivit pédasiallisesti kuuluvat, voi
perustaa ministerioon viraston osastopéillikon viran muutosjohtajan nimikkeelld. Virat siirtyvét
virastoon tdmén lain tullessa voimaan. Ministeridon perustetun muutosylijohtajan viran nimike
muuttuu pédjohtajaksi ja muutosjohtajan viran nimike muuttuu osastopaéllikoksi virkojen
siirryttyd virastoon.

Edella 2 momentissa tarkoitetulla tavalla ministerioon perustettuun virkaan tai
virkasuhteeseen nimitetty muutosylijohtaja ja muutosjohtaja voivat ennen tdmén lain
voimaantuloa ratkaista viraston kdynnistimisen kannalta valttiméttomat asiat. Myds
valtiovarainministerio ja viraston osastoa toimialaohjaava ministerio, jonka toimialaan osaston
tehtdvit pédasiallisesti kuuluvat, voivat ratkaista viraston kéynnistimisen kannalta
valttdiméattomét asiat ennen kuin 2 momentissa tarkoitetut virat tai virkasuhteet on tiytetty. Jos
muutosylijohtaja tai muutosjohtaja ovat esteellisid ratkaisemaan viraston kaynnistdmisen
kannalta valttimattomat asiat ja nimitykset, ratkaisee muutosylijohtajalle kuuluvat asiat
valtiovarainministerié ja muutosjohtajalle kuuluvat asiat toimialaohjaava ministerio, jonka
toimialaan osaston tehtdvit padasiallisesti kuuluvat. Pédtokset katsotaan viraston tekemiksi ja
niistd johtuvat oikeudet ja velvollisuudet siirtyvdt timén lain tullessa voimaan virastolle.
Valtiovarainministerid ja viraston osastoa toimialaohjaava ministerid, jonka toimialaan osaston
tehtavit padasiallisesti kuuluvat, voivat ennen tdmén lain voimaantuloa 19 §:n 1 momentista,
lukuun ottamatta viran erityisid kelpoisuusvaatimuksia, ja hallintolain 45 §:std poiketen maarata
viraston osaston yksikon paillikot tehtivadn lain voimaantulosta lukien enintddn yhdeksi
vuodeksi, mutta kuitenkin enintédén siihen saakka, kunnes virasto on lain voimaantulon jédlkeen
tayttéinyt yksikon pédllikon virat. Valtiovarainministerié voi ennen lain voimaantuloa 20 §:sté,
lukuun ottamatta viran erityisié kelpoisuusvaatimuksia, ja hallintolain 45 §:std poiketen maarati
toimintayksikon johtajan tehtdvdin lain voimaantulosta lukien enintdén yhdeksi vuodeksi,
mutta kuitenkin enintddn sithen saakka, kunnes toimintayksikdn johtajan virka on taytetty.
Valtiovarainministerid ja viraston osastoa toimialaohjaava ministerio, jonka toimialaan osaston
tehtévit padasiallisesti kuuluvat, voivat ennen tdmén lain voimaantuloa hallintolain 45 §:std
poiketen madratd yksikon pééllikon alaisuudessa toimivan piillikon tehtdvddn lain
voimaantulosta lukien enintddn yhdeksi vuodeksi, mutta kuitenkin enintédn siihen saakka,
kunnes tehtdvd on tdytetty. Yksikon pééllikon ja toimintayksikdn johtajan sekd ryhmén
paallikon tehtdvddn madrddminen edellyttdd virkamiehen suostumusta. Lain voimaan tullessa
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vireilld oleva ministerion vireille panema viraston viran tai tehtdvén tdyttadmistd koskeva asia tai
muu viraston toiminnan kdynnistdmisen kannalta vilttimé&ton asia siirtyy tdmén lain voimaan
tullessa viraston késiteltdviksi. Virasto voi tiyttdd yksikon padllikon virat tdmén lain
voimaantulon jidlkeen ensimmdisen kerran valtion virkamieslain 5 ¢ §mn 1 momentissa
sdddetylld tavalla.

Maérdajaksi tdytettyyn virkaan nimitetty virkamies ja kyseinen virka siirtyvit virastoon johon
viran tehtévit siirtyviat méérdaikaisuuden keston ajaksi. Siirrettdvén viran nimike ja tehtivat
muutetaan vastaanottavan viraston tarpeita vastaaviksi ja méiérdaikaiseksi virkasuhteeksi
uudelleenjérjestelyn toteutumishetkelld. Viran ja virkasuhteen tehtdvid voidaan muuttaa myos
olennaisesti. Toimivalta edelld tarkoitetun viran ja tehtdvien muuttamiseen on silld virastolla,
jonne méadrdajaksi tdytettyyn virkaan nimitetty virkamies siirretddn uudelleenjirjestelyn
toteuttamishetkella.

34§
Muutoksenhakua koskevat siirtymdsddnnokset

Padtokseen, joka on tehty ennen tdmén lain voimaantuloa, haetaan muutosta tdmén lain
voimaan tullessa voimassa olleiden sdanndsten mukaisesti.

Tdméin lain voimaan tullessa tuomioistuimessa vireilli olevien asioiden Kkisittelyyn
muutoksenhaussa sovelletaan timén lain voimaan tullessa voimassa olleita sdannoksia.

Jos tuomioistuin kumoaa padtoksen, joka on tehty ennen tdimén lain voimaantuloa, ja palauttaa
asian kokonaisuudessaan uudelleen kasiteltdvéksi, asia késitellddn ja ratkaistaan tdmin lain
mukaisesti.

35§
Erdiden lautakuntien ja toimielinten toimikautta koskeva siirtymdsddnnos

Témén lain voimaan tullessa voimassa olleen Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja
valvontavirastosta annetun valtioneuvoston asetuksen (676/2008) 4 §:n 1 momentin nojalla
asetetut ammattihenkildiden valvontalautakunta ja  raskauden keskeyttimis- ja
steriloimisasioiden lautakunta voivat jatkaa toimikautensa loppuun lain voimaan tullessa
voimassa olleella kokoonpanolla. My6s adoptiolautakunta ja Valtakunnallinen 1ddketieteellinen
tutkimuseettinen toimikunta voivat jatkaa toimikautensa loppuun lain voimaan tullessa
voimassa olleella kokoonpanolla.

36§

Kumotun lain tietojen antamista koskevan sddnnoksen soveltaminen erdissd sosiaali- ja
terveysalan osaston tehtdivissd sekd virka-apua koskevan sddnnéksen soveltaminen

Viraston sosiaali- ja terveysalan osaston sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkildiden
valvontatehtivissid sovelletaan kumotun Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavirastosta
annetun lain 6 §:44 sellaisena kuin se on laeissa 292/2018 ja 593/2022.

Viraston toimintaan sovelletaan tdmdn lain 30 §:ssd sdddetystd poiketen kumotun
aluehallintovirastoista annetun lain 19 §:44 virka-avusta.

Té&ma pykéld on voimassa 31 pdivain joulukuuta 2028.

37§

Erdiden palvelujen tuottaminen virastolle

14



Tyollisyys-, kehittimis- ja hallintokeskus on 27 §:ssd sdéddetystd poiketen velvollinen
tuottamaan virastolle mainitussa pykélassé tarkoitettuja ja muita vélttdmattomia palveluja, joita
se on tuottanut lain voimaan tullessa aluehallintovirastoille sekd elinkeino-, liikenne- ja
ympéristokeskuksien ymparistd- ja luonnonvarat -vastuualueille virastoon siirtyvien tehtdvien
osalta. Tatd momenttia sovelletaan 31 pédivaén joulukuuta 2028 saakka, jonka jalkeen palvelujen
tuottamiseen sovelletaan, mitd 27 §:ssd on sdddetty.

Helsingissd 27.6.2025

Tasavallan Presidentti

Alexander Stubb

Kunta- ja alueministeri Anna-Kaisa Ikonen
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