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Lag 
om Museiverket 

I enlighet med riksdagens beslut föreskrivs: 
 

1 § 

Verksamhetsområde 

Museiverket är ett ämbetsverk inom undervisnings- och kulturministeriets 
förvaltningsområde som svarar för uppgifter som hänför sig till att skydda kulturarvets och 
kulturmiljöernas mångfald, utöka, bevara och förvalta nationell kulturegendom och nationella 
samlingar, framställa information och förmedla kunskap om dessa, bedriva museiverksamhet 
samt utveckla museibranschen. 
 

2 § 

Uppgifter 

Museiverket har till uppgift att 
1) vara sakkunnigt ämbetsverk i fråga om skyddet av kulturarv och kulturmiljöer, 
2) svara för skyddet av och tillsynen över det arkeologiska kulturarvet och, om ärendet inte 

hör till något annat ämbetsverks verksamhetsområde, kulturmiljöer, 
3) bevara, undersöka, presentera och uttolka det materiella och immateriella kulturarvet, 
4) bedriva museiverksamhet genom att förvalta Finlands nationalmuseum i egenskap av 

nationellt kulturhistoriskt museum, 
5) sörja för produktionen, förmedlingen, bevarandet och förvaringen av samt tillgången och 

tillgängligheten till information om det materiella och immateriella kulturarvet och 
kulturegendomen, främja hanteringen av den samt forskning som baserar sig på den, 

6) i egenskap av sakkunnigt ämbetsverk svara för den riksomfattande styrningen och 
utvecklingen av museibranschens och museernas verksamhet i fråga om kulturmiljöer, 

7) dra försorg om världsarvet Sveaborg samt om andra områden som är i ämbetsverkets 
besittning samt för bevarande, förvaltning, skötsel, underhåll, utveckling och förevisning som 
gäller dem, 

8) vara en sådan behörig myndighet i fråga om införsel och import till tullområdet av 
kulturföremål som avses artikel 4 i Europaparlamentets och rådets förordning (EU) 2019/880 
om införsel och import av kulturföremål, 

9) sköta de uppgifter som undervisnings- och kulturministeriet bestämmer. 
Museiverket har dessutom till uppgift att sköta de uppgifter som det har enligt lagen om 

fornminnen (295/1963), lagen om skyddande av byggnadsarvet (498/2010), lagen om 
begränsning av utförseln av kulturföremål (933/2016), museilagen (314/2019) och annan 
lagstiftning. 
 

3 § 

Verksamhetsställen 
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Museiverket beslutar om sina verksamhetsställen och placeringen av dem. 
 

4 § 

Organisation 

Finlands nationalmuseum och förvaltningsnämnden för Sveaborg finns vid Museiverket. 
Bestämmelser om övriga verksamhetsenheter finns i ämbetsverkets arbetsordning. 

Förvaltningen av de museisamlingar som förvaltas i anknytning till verksamheten vid 
Finlands nationalmuseum och som är i Museiverkets besittning ingår i verksamhetsområdet för 
Finlands nationalmuseum. 

Chef för verksamhetsenheten Finlands nationalmuseum är en överdirektör. Överdirektören 
utnämns av undervisnings- och kulturministeriet för fem år, om det inte av särskilda skäl finns 
grund för att utnämna överdirektören för en kortare tid. Personalen vid Finlands 
nationalmuseum utnämns eller anställs av överdirektören. 
 

5 § 

Delegationen för Sveaborg 

I anslutning till Museiverket finns delegationen för Sveaborg som har till uppgift att främja 
samarbetet med olika intressentgrupper i anslutning till verksamheten samt underhållet av 
världsarvet Sveaborg. 

Bestämmelser om delegationens sammansättning, utnämning och mandatperiod ska utfärdas 
genom förordning av statsrådet. Bestämmelser om delegationens sammanträden och 
behandlingen av ärenden finns i ämbetsverkets arbetsordning. 
 

6 § 

Fastighetsförvaltningsmyndighet 

Museiverket besitter inom området för Sveaborg den statliga fastighetsförmögenhet som 
avses i lagen om rätt att överlåta statlig fastighetsförmögenhet (973/2002). Närmare 
bestämmelser om de områden och byggnader som förvaltas av ämbetsverket utfärdas genom 
förordning av statsrådet. 
 

7 § 

Avgifter 

Med avvikelse från lagen om grunderna för avgifter till staten (150/1992), får inträdesavgift 
till museer som lyder under Museiverket, till utställningar och för allmänheten avsedda 
tillställningar och förevisningar samt till andra tjänster med anknytning till de samlingar 
Museiverkets förvaltar sänkas eller ingen avgift tas ut, om detta är ändamålsenligt med tanke på 
undervisning eller vetenskap, eller annars med hänsyn till allmänt intresse. 

Med avvikelse från lagen om grunderna för avgifter till staten kan på företagsekonomiska 
grunder prissatta hyror för kulturhistoriskt värdefulla byggnader och för lokaler i dem av 
kulturpolitiska skäl sänkas så att en hyra som motsvarar gällande gängse prisnivå tas ut för dem 
eller, om det bör anses överensstämma med statens fördel, så att hyran får vara lägre än den 
gängse eller att ingen hyra tas ut. 
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8 § 

Ändringssökande 

Omprövning av ett beslut som Museiverket har fattat med stöd av den förordning som avses 
i 2 § 8 mom. får begäras. Bestämmelser om begäran om omprövning finns i förvaltningslagen 
(434/2003). 

Bestämmelser om sökande av ändring i förvaltningsdomstol finns i lagen om rättegång i 
förvaltningsärenden (808/2019). 
 

9 § 

Ikraftträdande 

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2026. 
Genom denna lag upphävs lagen om Museiverket (282/2004) och lagen om 

förvaltningsnämnden för Sveaborg (1145/1988). 
Det Museiverk som avses i den upphävda lagen om Museiverket fortsätter sin verksamhet 

som det Museiverk som avses i denna lag med den personal samt de rättigheter och de 
skyldigheter som det har. 

Bestämmelser om ställningen för personalen i tjänsteförhållande vid förvaltningsnämnden för 
Sveaborg finns i 2 kap. i statstjänstemannalagen (750/1994). 

Personalen i arbetsavtalsförhållande vid förvaltningsnämnden för Sveaborg övergår när denna 
lag träder i kraft i anställning hos Museiverket som personal i arbetsavtalsförhållande. Anställda 
i arbetsavtalsförhållande för viss tid övergår vid denna lags ikraftträdande i anställning hos 
Museiverket för den tid arbetsavtalsförhållandet för viss tid gäller. 

En person i arbetsavtalsförhållande kan överföras utan hans eller hennes samtycke, om 
personen överförs inom eller till hans eller hennes pendlingsregion. Med pendlingsregion avses 
en region enligt 10 § i lagen om ordnande av arbetskraftsservice (380/2023). 

Vid fastställandet av de förmåner som gäller i anställningsförhållandet för den personal som 
överförs anses anställningsförhållandet ha fortgått hos staten utan avbrott. 

En person som överförs till Museiverket är fortfarande behörig för sina uppgifter eller 
uppgifter som motsvarar dessa. 

De ärenden som är anhängiga vid förvaltningsnämnden för Sveaborg överförs när denna lag 
träder i kraft till Museiverket. På Museiverket övergår vid samma tidpunkt också de avtal som 
ingåtts av förvaltningsnämnden för Sveaborg, med undantag för ämbetsverkens specifika 
tjänste- och arbetskollektivavtal, och förbindelser och de rättigheter och skyldigheter som följer 
av dessa. 

Museiverket och förvaltningsnämnden för Sveaborg ska under ledning av generaldirektören 
för Museiverket utarbeta en arbetsordning för Museiverket samt ordna förvaltnings- och andra 
stödtjänster så att verksamheten enligt denna lag kan inledas den 1 januari 2026. 

En hänvisning till Museiverket eller förvaltningsnämnden för Sveaborg någon annanstans i 
lagstiftningen betraktas efter ikraftträdandet av denna lag som en hänvisning till Museiverket. 
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Nådendal och Helsingfors den 4 juli 2025 

 
Republikens President 

Alexander Stubb 

 
 
 
 

Undervisningsminister Anders Adlercreutz 
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