Laki

rikoslain 47 luvun 4 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti
muutetaan rikoslain (39/1889) 47 luvun 4 §, sellaisena kuin se on laissa 1366/2021,
seuraavasti:

47 luku
Tyorikoksista
4§
Tyontekijoiden edustajien oikeuksien loukkaaminen

TyOnantaja tai tdmdn edustaja, joka ilman laissa sdddettyd tai tydehto- tai
virkaechtosopimuksessa madrdttyd perustetta irtisanoo, muuten erottaa tai lomauttaa
luottamusmiehen, tydsopimuslain (55/2001) 13 luvun 3 §:ssé tarkoitetun luottamusvaltuutetun,
tyosuojeluvaltuutetun, yhteistoimintalain (1333/2021) 5 Iuvussa tai yhteistoiminnasta
suomalaisissa ja yhteisonlaajuisissa yritysryhmissd annetussa laissa (335/2007) tarkoitetun
henkildston tai tyontekijoiden edustajan taikka yhteistoimintalain 5 §:ssé tai tyOnantajan ja
henkiloston vélisestd yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain (449/2007)
3 §:ssé, yhteistoiminnasta valtion virastoissa ja laitoksissa annetun lain (1233/2013) 6 §:n 3 ja
4 momentissa tai yhteistoiminnasta evankelis-luterilaisessa kirkossa annetun lain ( / )4 §:n 2
ja 3 momenteissa tarkoitetun yhteistoimintaedustajan tai muuttaa hénen tydsuhteensa osa-
aikaiseksi, on tuomittava, jollei teko ole tyOsyrjintdnd rangaistava, tyontekijoiden edustajan
oikeuksien loukkaamisesta sakkoon.

Tama laki tulee voimaan 1 pdivdnd tammikuuta 2026.
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