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REPUBLIKENS PRESIDENTS FORORDNING OM SKOTSELN PA ALAND AV VISSA
FORVALTNINGS- OCH TILLSYNSUPPGIFTER AVSEENDE BEHORIGHETSKRAV
OCH YRKESUTOVNING FOR YRKESUTBILDADE PERSONER INOM
SOCIALVARDEN

1 Systemet med overenskommelseforordningar

Bestimmelser om behorighetsfordelningen mellan riket och landskapet Aland finns i
sjilvstyrelselagen for Aland (1144/1991, nedan sjdlvstyrelselagen). Utgdngspunkten i
sjalvstyrelselagen ar principen att behorigheten i forvaltningsarenden foljer
lagstiftningsbehdrigheten. Ansvaret for kostnaderna foljer forvaltningsansvaret, om inte ndgot annat
foreskrivs. I 32 § 1 sjdlvstyrelselagen foreskrivs det om ett system enligt vilket uppgifter som hor till
riksforvaltningen for viss tid eller tills vidare kan 6verforas pa en landskapsmyndighet. Pé
motsvarande sétt kan uppgifter som hor till landskapsforvaltningen Gverforas pa en riksmyndighet.
Overforingen sker genom forordning och med samtycke av Alands landskapsregering. En
overenskommelseforordning kan ségas upp ensidigt. Enligt 32 § 3 mom. i sjdlvstyrelselagen
utfirdas dverenskommelsefdrordningar av republikens president. Utlatande av Alandsdelegationen
ska alltid begdras om forslag till 6verenskommelseférordningar.

2 Lagstiftningsbehorighet

Enligt 18 § 13 punkten i sjilvstyrelselagen har landskapet Aland lagstiftningsbehorighet i friga om
socialvard.

3 Nulige och behovet av en forordning

Bestimmelser om tillsynen over yrkesutovningen i frdga om yrkesutbildade personer inom
socialvirden pid Aland finns i landskapslagen om yrkesutbildade personer inom socialvirden
(2020:24) och landskapsforordningen om yrkesutbildade personer inom socialvarden (2020:25). 1
enlighet med landskapslagstiftningen svarar Alands landskapsregering och Alands miljé- och
hilsoskyddsmyndighet (AMHM) for tillsynen dver yrkesutbildade personer inom socialvarden pé
Aland. Landskapslagstiftningen motsvarar i huvudsak lagen om yrkesutbildade personer inom
socialvarden (817/2015) och statsradets forordning om yrkesutbildade personer inom socialvarden
(153/2016). Enligt dem har de uppgifter inom tillsynen 6ver yrkesutbildade personer som hor till riket
alagts Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hélsovarden, dvs. Valvira, och
regionforvaltningsverken.

Republikens presidents forordning (655/2020, nedan éverenskommelseforordningen) om skotseln
pa Aland av vissa forvaltnings- och tillsynsuppgifter avseende behdrighetskrav och yrkesutdvning
for yrkesutbildade personer inom socialvirden tradde i kraft den 1 januari 2021. Genom



overenskommelseforordningen dverfors forvaltnings- och tillsynsuppgifter som hor till
landskapsregeringen till Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hélsovarden.

Riksdagen godkénde den 18 juni 2025 regeringens proposition (RP 13/2025 rd) med forslag till
lagstiftning om en reform av statens regionforvaltning, genom vilken det inrittas ett nytt
riksomfattande Tillstdnds- och tillsynsverk. Lagen om Tillstands- och tillsynsverket (530/2025)
trdder 1 kraft den 1 januari 2026. Genom den lagen upphédvs lagen om Tillstands- och tillsynsverket
for social- och hélsovarden (669/2008). Hos Tillstdnds- och tillsynsverket samlas alla uppgifter som
for narvarande skots av Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hilsovarden, inklusive
tillstdnds-, styrnings- och tillsynsuppgifter som géller yrkesutbildade personer inom social- och
hilsovarden. Enligt 31 § 3 mom. 1 lagen om Tillstdnds- och tillsynsverket avses med en hidnvisning
till Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hédlsovdrden i ndgon annan lag eller férordning efter
lagens ikrafttradande Tillstands- och tillsynsverket, om de uppgifter som hinvisningen avser géller
uppgifter som avses i 3 § i lagen om Tillstdnds- och tillsynsverket eller som ankommer pé verket
enligt bestimmelser i ndgon annan lag.

Med anledning av reformen av statens regionforvaltning har det foreslagits att det gors behovliga
tekniska dndringar dven 1 rikets lagstiftning om yrkesutbildade personer inom social- och
hélsovirden (RP 174/2025). Lagéndringarna avses trida i kraft den 1 mars 2026.

Med anledning av reformen behdver ocksé den géillande 6verenskommelseforordningen for
tydlighetens skull upphivas och erséttas med en ny férordning dér inrdttandet av det nya
riksomfattande Tillstdnds- och tillsynsverket har beaktats.

4 Det huvudsakliga innehallet i forslaget till forordning

Det foreslés att den géillande 6verenskommelseférordningen upphévs och ersitts med en ny
forordning dir hdnvisningarna till Tillstands- och tillsynsverket for social- och hilsovarden har
ersatts med hénvisningar till Tillstdnds- och tillsynsverket. Det &r frdga om en teknisk uppdatering
av den géllande forordningen for att den ska motsvara den nya d&mbetsverksstrukturen.

1 §. Tillimpningsomrade. 1 1 § i den foreslagna forordningen foreskrivs det pa motsvarande sétt
som 1 den géllande forordningen om forordningens tillimpningsomréade. Enligt bestimmelsen ska
vissa forvaltnings- och tillsynsuppgifter som enligt landskapslagen om yrkesutbildade personer
inom socialvarden ankommer pa Alands landskapsregering dverforas till Tillstdnds- och
tillsynsverket i enlighet med vad som anges i1 férordningen.

2 §. Forvaltningsuppgifter. 1 2 § 1 den foreslagna forordningen foreskrivs det om Tillstands- och
tillsynsverkets forvaltningsuppgifter pd Aland. Uppgifterna motsvarar de uppgifter som i den
géllande forordningen overforts till Tillstdnds- och tillsynsverket f6r social- och hélsovarden. Enligt
bestimmelsen ska Tillstinds- och tillsynsverket ha till uppgift att pa Aland 1) i enlighet med 2 kap.
1 landskapslagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden och bestimmelserna 1
landskapsforordningen om yrkesutbildade personer inom socialviarden handligga drenden som
giller legitimering och erkdnnande av yrkeskvalifikationer, 2) 1 enlighet med 16 § 1 den
landskapslagen fora ett centralregister dver yrkesutbildade personer inom socialvarden samt svara
for utforandet av den personuppgiftsansvariges uppgifter, och 3) i enlighet med 3 kap. i den
landskapslagen vara behdrig myndighet i drenden som avser att pa en yrkesutbildad persons egen
begiran begrénsa eller franta ritt att utova yrke eller franta rétt att anvinda yrkesbeteckning och
drenden som avser aterstéllande av rétt att utova yrke eller anvénda yrkesbeteckning.



3 §. Tillsynsuppgifter. 1 3 § 1 den foreslagna forordningen foreskrivs det om Tillstdnds- och
tillsynsverkets tillsynsuppgifter pa Aland. Uppgifterna motsvarar de uppgifter som i den gillande
forordningen Gverforts till Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hélsovarden. Enligt 1 mom.
i paragrafen ska Tillstdnds- och tillsynsverket ha till uppgift att pa Aland utdva tillsyn i drenden som
kan leda till en pafoljd enligt 20 § 2 mom. eller 25 § 1 landskapslagen om yrkesutbildade personer
inom socialvarden. Tillstands- och tillsynsverket ska dven utova tillsyn i principiellt viktiga och
vittsyftande drenden som kan forutsétta en pafoljd enligt 20 § 3 mom. i den landskapslagen och
betriffande drenden som Alands miljo- och hilsoskyddsmyndighet ér jivig att behandla.

Enligt 3 § 2 mom. i forordningen ska Tillstdnds- och tillsynsverket vara behorig myndighet enligt 3
kap. 1 landskapslagen om yrkesutbildade personer inom socialvirden 1 frdga om utredning av
yrkesutdvningens dndamalsenlighet, bestimmande av pafoljder vid oformdgenhet att utova yrke
och bestimmande av pdfoljder vid brott i samband med yrkesutdvningen samt 1 frdga om temporara
sakerhetsatgérder.

4 §. Ersdttning for kostnader. 14 § 1 den foreslagna forordningen foreskrivs det pd motsvarande sétt
som i den géllande forordningen om erséttning for de kostnader som orsakas av Tillstdnds- och
tillsynsverkets uppgifter enligt 2 och 3 §. Enligt bestimmelsen ska kostnaderna for de uppgifter som
avses i 2 och 3 § betalas av landskapet enligt vad Alands landskapsregering och Tillstdnds- och
tillsynsverket avtalar.

5. Beredningen av forslaget

Utkastet till 6verenskommelseforordning har beretts vid social- och hilsovardsministeriet i samarbete
med Alands landskapsregering. Utltande om utkastet till 6verenskommelseférordning begirdes av
social- och hilsovardsministeriet, finansministeriet och Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och
hilsovarden (Valvira). Alands landskapsregering har den 25 september gett sitt samtycke till den
foreslagna forordningen. Alandsdelegationen sig i sitt utlitande inga hinder for att forordningen
trader 1 kraft.

Forslaget till forordning har granskats pa justitieministeriets laggranskning.

6. Ekonomiska konsekvenser

Forslaget till forordning ger inte upphov till ngra nya kostnader for staten eller landskapet. Det dr
friga om en teknisk uppdatering av den gillande forordningen, som inte medfér négra dndringar 1
landskapets nuvarande uppgifter enligt férordningen.

7. Ikrafttradande

Forordningen fOreslds trdda i kraft den 1 januari 2026 samtidigt som reformen av statens
regionforvaltning. Samtidigt upphivs den nuvarande férordningen om skétseln pd Aland av vissa

forvaltnings- och tillsynsuppgifter avseende behorighetskrav och yrkesutdvning for yrkesutbildade
personer inom socialvirden (655/2020).
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