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Laki 
työllistymisen monialaisesta edistämisestä annetun lain 4 ja 5 §:n muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti  
muutetaan työllistymisen monialaisesta edistämisestä annetun lain (381/2023) 4 §:n 3 

momentti ja 5 §:n 3 momentti seuraavasti: 
 
 

4 § 

Monialaisen palvelutarpeen arviointi ja monialaisen työllistymissuunnitelman laatiminen 

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
Monialaisen työllistymissuunnitelman tulee olla laadittuna ja hyväksyttynä kolmen 

kuukauden kuluessa siitä, kun palvelutarpeen arviointi on aloitettu. Työttömälle annetaan edellä 
mainittuna aikana myös ohjausta, jonka tarkoituksena on parantaa hänen valmiuksiaan ja 
sitoutumistaan työllistymisensä edistämiseen. Suunnitelman rakenteesta ja hyväksymisestä 
säädetään tarkemmin valtioneuvoston asetuksella. 
 

5 § 

Monialaisen työllistymissuunnitelman sisältö 

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
Työvoimaviranomaisen on sisällytettävä työllistymissuunnitelmaan työvoimapalveluiden 

järjestämisestä annetun lain 5 luvussa tarkoitettu työnhakuvelvollisuus, ellei mainitun lain 
48 §:stä muuta johdu. Työnhakuvelvollisuuteen sovelletaan, mitä mainitun lain 147 §:ssä 
säädetään kiellosta hakea oikaisua ja valittaa. 

——— 
 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 2026. 
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Tasavallan Presidentti 
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