
   
  

HE 80/2025 vp 
StVM 17/2025 vp 
EV 113/2025 vp 
  

 

 

Laki 
sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnasta annetun lain muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
kumotaan sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnasta annetun lain (1299/2006) 

17 §:n 2 momentti, sellaisena kuin se on laissa 198/2011, sekä 
muutetaan 2 §:n 1 momentti, 3 §:n 1 ja 2 momentti, 4 §:n 3 momentti sekä 9 a §:n 2 momentin 

1 kohta, sellaisina kuin ne ovat laissa 794/2017, seuraavasti: 
 

2 § 

Muutoksenhakulautakunnan jäsenet 

Lainkäyttötoimintaa muutoksenhakulautakunnan jaostoissa johtaa enintään neljä päätoimista 
puheenjohtajaa ja enintään neljä sivutoimista puheenjohtajaa. Muutoksenhakulautakunnan 
ylijohtaja ja johtajat toimivat päätoimisina puheenjohtajina. Muutoksenhakulautakunnassa voi 
olla muitakin päätoimisia puheenjohtajia. 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

 
3 § 

Jäsenten kelpoisuus ja nimittäminen 

Muutoksenhakulautakunnan ylijohtajan ja johtajien kelpoisuudesta säädetään 4 §:ssä. 
Muutoksenhakulautakunnan muilla päätoimisilla puheenjohtajilla sekä sivutoimisilla 
puheenjohtajilla on oltava tuomarin virkaan oikeuttava tutkinto sekä perehtyneisyys 
sosiaalivakuutus- ja toimeentuloturva-asioihin ja muutoksenhakulautakunnassa käsiteltäviin 
etuusjärjestelmiin. 

Muutoksenhakulautakunnan muiden jäsenten tulee olla sosiaalivakuutus- ja 
toimeentuloturva-asioihin perehtyneitä ja lakimiesjäsenillä tulee lisäksi olla tuomarin virkaan 
oikeuttava tutkinto. 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

 
4 § 

Ylijohtajan ja johtajien nimittäminen, tehtävät ja kelpoisuus 

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
Ylijohtajalla ja johtajilla on oltava tuomarin virkaan oikeuttava tutkinto sekä perehtyneisyys 

sosiaalivakuutus- ja toimeentuloturva-asioihin ja muutoksenhakulautakunnassa käsiteltäviin 
etuusjärjestelmiin. Lisäksi heiltä edellytetään käytännössä osoitettua johtamistaitoa. 
Ylijohtajalla on lisäksi oltava kokemusta esimiehenä toimimisesta. 
 

9 a § 

Viisijäseninen lainopillinen ratkaisukokoonpano 
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— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
Asia käsitellään viisijäsenisessä lainopillisessa ratkaisukokoonpanossa, jos kysymys on: 
1) työttömyysturvaa koskevasta valitusasiasta, jonka ratkaisu ei olennaisesti perustu 

lääketieteelliseen arvioon; 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

——— 
 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 2026. 
Mitä muualla laissa säädetään opintotuen muutoksenhakulautakunnasta, koskee tämän lain 

voimaan tultua sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakuntaa. 
Tämän lain voimaan tullessa opintotuen muutoksenhakulautakunnassa vireillä olevat asiat 

siirtyvät käsiteltäviksi ja ratkaistaviksi sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakuntaan 
tämän lain säännösten mukaan. 

Opintotuen muutoksenhakulautakunnan toimikausi päättyy tämän lain voimaan tullessa.  
Opintotuen muutoksenhakulautakunnan varapuheenjohtajan sekä muiden jäsenten ja 

varajäsenten toimikausi päättyy tämän lain voimaan tullessa. 
Opintotuen muutoksenhakulautakunnan puheenjohtajan virka siirtyy sosiaaliturva-asioiden 

muutoksenhakulautakuntaan ja puheenjohtaja toimii sosiaaliturva-asioiden 
muutoksenhakulautakunnasta annetussa laissa tarkoitettuna päätoimisena puheenjohtajana. 

Tämän lain voimaan tullessa ylijohtajan ja johtajan virkaan nimitettynä olevat ovat edelleen 
kelpoisia virkaansa. 

Tämän lain voimaan tullessa sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnassa 
nimitettyinä oleviin jäseniin sovelletaan tämän lain voimaan tullessa voimassa olleita 
kelpoisuusedellytyksiä. 
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