Lag
om fndring av 4 kap. 51 a § i utsékningsbalken

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1 utsdkningsbalken (705/2007) 4 kap. 51 a § 1 mom., saddant det lyder i lag 60/2018,
som foljer:

4 kap.
Utmiitning
51ag§
Uppskov med utmdtning pa grundval av sysselsdittning

Om géldenidren vid den tidpunkt da ett anstdllningsforhallande inleds har fatt inkomstrelaterad
dagpenning enligt lagen om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002) eller allmént stod enligt
lagen om allmint stod (/) for minst 258 dagar, ska vid inkomstgransutmétning utmétningen av
16nen pa gildendrens begéran skjutas upp sa att uppskovet varar halva anstillningsforhallandets
langd, dock i hogst sex manader. Uppskovstiden riknas fran det att anstéllningsforhéllandet
inleddes, och antalet uppskovsménader avrundas uppat till hela kalenderménader. Uppskov
behover inte ges om géldenéren tidigare har beviljats uppskov och ett nytt uppskov vésentligt
skulle dventyra den sdkandes ritt att fa betalning.

Denna lag tréder i kraft den 1 maj 2026.
Helsingfors den 16 januari 2026
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