
   
  

 

 

 

 

 

 

Laki 

ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 77 §:n muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muutetaan ammatillisesta koulutuksesta annetun lain (531/2017) 77 §:n 2 momentti seuraa-

vasti: 
 
 

77 § 

Työntekijöitä ja viranhaltijoita koskevan lainsäädännön soveltaminen 

— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 
Koulutussopimukseen perustuvassa koulutuksessa sovelletaan yhdenvertaisuuslakia 

(1325/2014) sekä nuorista työntekijöistä annetun lain (998/1993) säännöksiä työajasta ja työn 
turvallisuudesta ja terveellisyydestä. Opiskelijan työaika saa olla enintään kyseisellä työpaikalla 
noudatettava säännöllinen työaika. Lisäksi opiskelijan työssä sovelletaan työaikalain (   /   ) 
säännöksiä päivittäisistä tauoista, vuorokausilevosta, viikkolevosta sekä työvuoroluettelosta. 
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Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 2020. 
 
 
Helsingissä 5 päivänä heinäkuuta 2019 
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