Uudistumiskykyisen
elinkeinoelaman ja korkean
tyollisyyden Suomi

virkamiesnakemyksia hallituskauden
kestavan kasvun tavoitteista ja keinoista




UUDISTUMISKYKYISEN ELINKEINOELAMAN JA
KORKEAN TYOLLISYYDEN SUOMI

Kestava
talous-
kasvu

Toimivat Uudistumiskykyinen
tyomarkkinat elinkeinoelama

TyOperainen Markkinalahtoisyys
maahanmuutto ja kilpailullisuus

Kaupungit Houkutteleva Vahahiilinen ja
kasvun investointi- kilpailukykyinen
moottorina ymparisto energia

Kannustava Osaamis- Moderni
sosiaaliturva turva kolmikanta

Suomi vahva ja aktiivinen vaikuttaja EU:n kasvupolitiikassa.
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Uudistumiskykyinen elinkeinoelama (1/3)

Tilannekuva

* Suomen elinkeinoelaman rakenne on liilan suppea
* Yrittdjid on paljon mutta kasvuhalukkuus on liian pienta
» Kotimarkkinoiden kilpailullisuus on heikolla tasolla

Investoinnit alittavat padomien kulumisen
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Teollisuuden kokonaisinvestoinnit Suomessa ovat
pienemmat kuin padomien kuluminen
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Kasvuportfolio | Lupaavat kasvumahdollisuudet

DIGIMURROS, UUSI ARVONLUONTI JA TEKNOLOGIAT MAHDOLLISTAJANA

Alustatalous

Tekoaly ja analytiikka

5G, esineiden internet, konnektiviteetti
Lohkoketjut

LIIKKUMISEN JA
LOGISTIIKAN MURROS

Saumaton liikkuminen ja logistiikka
Turvallisuus

Meriteknologia

Hiilineutraali liikenne

TERVEYS JA HYVINVOINTI

Kehittyvat hoitokeinot ja diagnostiikka
YksilOllistetty terveys ja osallistava
terveydenhoito
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Tietoturva ja yksityisyys
Synteettinen biologia
Fotoniikka ja mikroelektroniikka

RESURSSITEHOKAS KASVU

Biotalous
Kiertotalous
Alykkaat energiaratkaisut ja sédhkdverkot

UUDISTUVA KULUTTAJA

Matkailu ja elamystalous
Jatkuva oppiminen
Kaupan uudet ratkaisut
Merkityksellisyys

Disruptiiviset arvoketjut

Virtuaaliratkaisut ja pelillisyys

Arktinen osaaminen

Avaruusteknologian uudet sovellusalueet

TEOLLISUUDEN UUSI AIKA

Alykkaat tehtaat
Kestava, terveellinen ruoka
Uudet funktionaaliset materiaalit

MONIMUOTOISET YHTEISOT

Muuttuva tyo
Kestava asuminen ja sujuva arki
Vuorovaikutteiset palveluverkostot

8.5.2019
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Kasvua tukeva innovaatiopolitiikka

Tavoitetila: Suomi on uuden teknologian nopea omaksuja. Suomalaiset yritykset parjaavat
globaalissa kilpailussa ja Suomen T&K panostukset nousevat keskeisten kilpailijamaiden tasolle.

Luodaan yrittajyytta kannustava toimintaymparisto

Tavoitetila: Suomalaisten tyonantajayritysten méaara on jatkuvan kasvun uralla.
Yritysten hallinnollinen taakka on kevytta ja erityisesti pienten kasvuhalukkaiden
tydnantajayritysten maara kasvaa.

Suomesta on tehtava houkutteleva investointiymparisto

Tavoitetila: Suomalainen toimintaymparistd koetaan seka kotimaisten ettd ulkomaisten
toimijoiden taholta vakaana ja ennustettavana. Ulkomaiset toimijat ovat enenevassa
maarin halukkaita sijoittamaan suoraan suomalaisiin yrityksiin.
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Kasvua markkinalahtoisyydella, kilpailullisuudella ja kuluttajansuojalla

Tavoitetila: Suomen kotimarkkinat synnyttavat hyvan kilpailun tuloksena tuottavia yrityksia, jotka
parjaavat kansainvalisessa kilpailussa. Avoimen kilpailun lisddntyminen tuo kuluttajille tarjolle
parempia palveluita ja tuotteita kohtuulliseen hintaan.

Energian on oltava vahahiilista ja kilpailukykyista
Tavoitetila: Suomen talous siirtyy hallitusti kohti hiilineutraaliutta samalla varmistaen
suomalaisten yritysten kohtuuhintaisen energian. Suomalaiset yritykset ovat edellakavijoita
ymparistoystavallisissa ratkaisuissa ja Suomen vaikuttavuus energia- ja ymparistdasioissa on
globaalissa mittakaavassa kokoaan isompi.
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Toimivat tyomarkkinat (1/3)

11 Keskimaarainen tyosuhteen kesto, kaikki, vuotta

Tilannekuva 105 /wﬂ,\
« Talouskasvu ei lisaa riittavéasti tyollisyytta 912 >
» Ty6n murros haastaa tydmarkkinoiden dynamiikkaa P

» Palvelujarjestelmé kaipaa uudistamista joka tapauksessa 85
» Tarvitsemme lisda tyontekijoita ja tyévoimaa ° \/ \

7,5
Sosiaaliturva ei vastaa yhteiskunnan tarpeisiin

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

e Tanska 76 74 76 78 8 82 82 81 79 76 76
— Suyomi 9,8 10,1 10,3 10,4 10,3 10,3 10,1 10,1 10,2 10,1 9,9
Islanti 76 75 82 82 82 81 82 83 86 85 82

Norja 8,8 9 91 92 91 91 92 94 92 92 91
Tyovoimapolitiikan maararahat suhteessa bkt:seen Ruotsi 10 99 101 10 97 97 96 95 93 9 88

2016

Tyoperdistd maahanmuuttoa tarvitaan lisda

Haskeiubngan, Aign)

TANSKA RUOTSI SUOMI

Aktiivitoimet (ml. hallinto) Passiivitoimet
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Toimivat tyomarkkinat (2/3)

Osaamisen kehittamiseen ja yllapitoon otettava kayttoon osaamisturva

Tavoitetila: Osaamisen yllapitoa ja kehittamista tukevalla osaamisturvalla varmistetaan osaavan
tydvoiman saatavuus ja tyontekijoiden mahdollisimman sujuva ty6sta tyéhon siirtyminen.
Osaamisturvan keskeisia elementteja ovat digitaaliset ratkaisut, jotka tukevat ty6ssa ja vapaa-
ajalla hankitun osaamisen seka osaamisen kehittdmistarpeiden tunnistamista, osaamisen
kehittamiseen liittyvat palvelut seka sitéa tukeva etuusjarjestelma.

Moderni kolmikanta tukee uudistuvaa tyoelamaa

Tavoitetila: Suomalaista tyoelamaa kehitetdan tavoitteellisesti yhdesséa tyomarkkinajarjestojen
kanssa. Ty06- ja elinkeinopolitiikan toimenpiteilla vastataan tydon murroksen haasteisiin, lisataan
tyollistyvyyden kannustimia ja tyontekijoiden liikkuvuutta sekd vahennetaan tyottomyytta.

Tyovoima- ja yrityspalvelut uudistetaan tyovoiman liikkuvuuden ja
tyollisyysasteen nostamisen tavoitteita

Tavoitetila: Tyontekijan on pystyttava siirtyméaan nopeasti tydsta tydohon — poistuvasta tydpaikasta
uuteen entista tuottavampaan ja parempaan tyopaikkaan. Tydmarkkinoilta syrjaytyneiden on
paastava takaisin tyoelamaan. Yritys tarvitsee osaavaa tydvoimaa. Tyontekijan ja tyopaikan
kohtaannon parantamiseksi ja yrittdjyyden edistdmiseksi tarvitaan tehokas ja vaikuttava
palvelujarjestelma, jossa integroituvat tybévoima- ja yrityspalvelut toisiinsa.
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Toimivat tyomarkkinat (3/3)

Tyoperaista maahanmuuttoa lisataan

Tavoitetila: Suomalainen yhteiskunta on houkutteleva vaihtoehto kansainvélisille huippuosaajille.
Suomeen virtaa enemman osaajia kuin taalta lahtee. Suomalaiset yritykset hyotyvat
kansainvélisesta osaamisesta.

Sosiaaliturvajarjestelman uudistamisen lahtokohdaksi tyollistymisen
edistaminen

Tavoitetila: Sosiaaliturva on nykyista kannustavampi: tyotulosta hyotyy aina. Sosiaaliturva
kohtelee eri tydbnteon muotoja mahdollisimman neutraalisti ja on nykyisté yksinkertaisempi seka
l&pinakyvampi.
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Kaupungit kasvun moottoreina

Tavoitetila:

Kasvavat kaupungit vaikuttavat laajasti ymparistdonsa ja luovat kasvua.
Suurimpien kaupunkien vaikutusta kasvua luovina ja kansainvalistyvina
keskuksina hyédynnetaan. Eri alueiden vahvuuksia hyddynnetaan
korkean tydllisyyden saavuttamiseksi

Suomi osana Euroopan unionia

Tavoitetila:
Suomi on vahva ja aktiivinen vaikuttaja EU:ssa kasvupolitiikan alueella.
Kasvupolitikkaa saadaan eteenpéin EU-tasolla Suomen puheenjohtajuuskaudella.
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Tavoite 75 %

54 000 46 000

Tyottomat (9 %) (7 %)

Tyélliset 72 % 265000 543 000

(43 %) (77 %)
Ty6voiman 300 000 118 000
ulkopuolella (48 %) (17 %)

TyOperainen
maahanmuutto
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32000
(5 %)

588 000
(85 %)

71 000
(10 %)

33000
(5 %)

590 000
(86 %)

67 000
(10 %)

35000
(5 %)

479 000
(66 %)

217 000
(30 %)

- 60 000 — 70 000

Osaamisturva
Sosiaaliturvauudistus
Tyoémarkkinoiden toimivuus
Tyovoiman liikkkuvuus
Heikkojen tukityollistaminen
Tybnantajayritysten kasvu
Palvelutuotannon
kehittyminen

+100 000 yht.

- 50 000

Osaamisturva
Tyoémarkkinoiden toimivuus
Sosiaaliturvauudistus

+20 000 — 35 000
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