Tiedot:

a) Yhtion nimi: Elisa Oyj
b) Valtion omistus- ja danivaltaosuus: 10,0 %

Yhtiojarjestyksen toimialapykéala:

Yhtion toimialana on harjoittaa yleista teletoimintaa seka tarjota tietoliikenne- ja
ICT-palveluja kotimaassa ja ulkomailla. Yhtio voi tarjota naihin toimintoihin liittyvia
laitteita seka harjoittaa naihin toimintoihin liittyvaa tai naita toimintoja tukevaa muu-
ta liiketoimintaa. Yhti6 voi myds harjoittaa tietoliikennetté ja ICT:ta koskevaa kon-
sultointia ja tutkimus- ja tarkastustoimintaa. Yhtio harjoittaa toimintaansa seka va-
littdmasti itse etta tytaryhtididensa ja yhteisyritystensa valityksella. Liiketoiminnas-
saan yhtio ottaa huomioon kaksikielisyyden tarpeen. Yhtio voi omistaa kiinteist6ja
ja arvopapereita seka harjoittaa arvo-paperikauppaa ja yhtion toimialaa tukevaa si-
joitus- ja rahoitustoimintaa.

31.12.2009 paattyneen (tai viimeksi paattyneen) tilikauden tuloslaskelma ja tase.
Konserneista toimitetaan emoyhtion tuloslaskelma ja tase. Jos yhti6é on laatinut tu-
loslaskelmasta erillisen yhteenvedon, myds se liitetddn aineistoon.

http://www.elisa.fi/ir/docimages/attachment/sijoittajat/100224Elisan%20vuosikerto
mus%202009.pdf
sivut 18-19 ja 58-59

Yhtion toimitusjohtajalle ja muulle johdolle — jonka laajuus on ilmoitettava — suun-
natun palkitsemisjarjestelman periaatteet ja paatoksentekojarjestys, kuten palkko-
jen ja palkkioiden jakautuminen kiintedan ja muuttuvaan osaan, seka keskeiset
tiedot palkan ja palkkioiden muuttuvien osien maaraytymisesta, osake- ja osake-
perusteisista palkitsemisjarjestelmista seka lisdelakejarjestelmista:

Johtoryhman esittely ja palkitsemisperiaatteet:
http://www.elisa.fi/ir/docimages/attachment/sijoittajat/100212%20Selvitys%20hallin
t0-%20ja%200hjausjarjestelmasta%20PUHDAS.pdf

S.44-46 ja 76-78:
http://www.storaenso.com/media-centre/publications/annual-
report/Documents/Stora Enso FIN Financial Performance 2009.pdf

a) Toimitusjohtajan nimi: Veli-Matti Mattila

Palkitseminen ja muut tydsuhteen ehdot:
http://www.elisa.fi/ir/docimages/attachment/sijoittajat/100212%20Selvitys%20hallin
t0-%20ja%200hjausjarjestelmasta%20PUHDAS.pdf



http://www.elisa.fi/ir/docimages/attachment/sijoittajat/100224Elisan%20vuosikerto
http://www.elisa.fi/ir/docimages/attachment/sijoittajat/100212%20Selvitys%20hallin
http://www.storaenso.com/media-centre/publications/annual-
http://www.elisa.fi/ir/docimages/attachment/sijoittajat/100212%20Selvitys%20hallin
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http://www.elisa.fi/ir/docimages/attachment/sijoittajat/100224Elisan%20vuosikerto
mus%202009.pdf
sivut 31, 32, 43, 44-46, 76

a) Hallituksen puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja jasenten nimet:

http://www.elisa.fi/ir/docimages/attachment/sijoittajat/100212%20Selvitys%20hallin
t0-%20ja%200hjausjarjestelmasta%20PUHDAS.pdf

http://www.elisa.fi/ir/docimages/attachment/sijoittajat/100224Elisan%20vuosikerto
mus%202009.pdf

sivut 62, 69, 73-75.

Naiden dokumenttien tuottamisen jalkeen Elisan hallitus on taydentynyt yhdella
uudella jasenella: Leena Niemistd, ks. http://www.elisa.fi/elisa-
oyj/sijoittajat/hallinnointi/hallitus/

Tiedot muun henkiloston palkitsemisessa kaytettavista tulos- ja tuloksellisuuspalk-
kioista, henkilostoérahastosta sekd mahdollisista muista palkitsemismekanismeista.

http://www.elisa.fi/ir/docimages/attachment/sijoittajat/100224Elisan%20vuosikerto
mus%202009.pdf
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