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God praxis blir

bestaende
2016-2018

God praxis sprider sunda levnadsvanor,
forebygger folksjukdomar och ensamhet
samt framjar den mentala halsan. Darfor
gynnar den sarskilt manniskor vars

valfard och hélsa ar samre an genomsnittet.

God praxis spreds och forankrades aren
2017-2018 som en del av regeringens
spetsprojekt Halsa och valfard ska framjas
och ojamlikheten bli mindre. Social- och
halsovardsministeriet delade sammanlagt ut
7,25 miljoner euro i statsunderstod for
spridning av god praxis.



God praxis
pa olika hall
i Finland:

Delaktighet
for invanare

Halsomotion
for de som
fyllt 75 &r

Kunnande

i suicidpre-
vention for
vanliga manniskor
och yrkes-
manniskor

Framjande

av psykiskt
vdlbefinnande
vid yrkes-
laroanstalter

Radgivning
om kost,
motion och

Gladje och
entusiasm

i barn-
familjernas
levhadsvanor

Fardigheter

i psykisk hélsa
for vanliga
manniskor
och yrkes-
manniskor

Stod for

att sluta roka
till klienter inom
mentalvards-
och missbrukar-
tjansterna




Smarta familjen

— gladje och
entusiasm

i barnfamiljernas
levnadsvanor

neuvokasperhe.fi




Vi fyllde i kortet och
mdirkte att vissa saker kan
férbdittras. Vi skulle kunna

dgta fisk oftare. Det dir

hdlsosamt och vi tycker
allaom det.” (Pappa)
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Effektiv radgivning

om levnads-
vanor inom
social- och
halsovarden

ukkinstituutti.fi/vesote

VESEHTE

motion
kost
somn

RADGIVNINGEN OM LEVNADSVANOR INNEHALLER:

* Webbutbildning: ta upp till diskussion, motions-
och kostradgivning, behandling av somnldshet
utan lakemedel, systematisk registreringspraxis

« Tjanste- och vardkedjor for rdadgivning
om levnadsvanor

Tjanstebricka for yrkesmanniskor och invanare

» Regionala natverk och partnerskap for
radgivning om levnadsvanor



MODELLER FOR RADGIVNING OM
LEVNADSVANOR ANVANDS REDAN
1 11 SJUKVARDSDISTRIKT
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VOIMAA VANHUUTEEN

AR 2018 BOR 76 % AV DE SOM HAR FYLLT
75 AR1EN KOMMUN DAR VERKSAMHETS-
MODELLEN KRAFT | AREN ANVANDS




7/ SV,

“Fo6r att nd malgruppen 75+ och inleda

effektiv trdning pa gymmet krdivs nytt slags
samarbete mellan idrottsvisendet och
social- och hdlsovardsvdsendet.
Samférstandet 6kar kontinuerligt
och krdver tid.” (Kommunanstiilld)

VERKSAMHETSMODELLENS FORDELAR:

* Personer som fyllt 75 ar, bor hemma och
har begynnande problem med funktions-
formagan gynnas mest av modellen

* En kommun far tillgang till god praxis for
att 0ka halsomotionen bland aldre

Kommunerna har nytta av utbildar-
utbildningarna samt de larande nat-
verken och workshopparna i landskapen

Verksamhetsmodellen
Kraft i aren anvandsi 177 kommuner

De 14 larande natverken i landskapen
tacker hela fastlandet

Samarbete sker mellan olika aktorer, t.ex.
kommunens idrottsvasende, organisa-
tioner, social- och halsovarden, tekniska
vasendet och andra aktorer

De aldre ar med och utvecklar verksam-
heten, t.ex. motionsrad och verksamhet
med kamratinstruktorer och
utomhusmotionsvanner



Stod for att sluta roka till
klienter inom
mentalvards- och
missbrukartjansterna ""a

KLIENTER INOM MENTALVARDS- OCH &
MISSBRUKARTJANSTERNA FAR STOD f '

FOR ATT SLUTA ROKA | 11 SJUKVARDSDISTRIKT



MANGSIDIGT STOD FOR ROKFRIHET:

o Multiprofessionella arbetsgrupper vid
sjukvardsdistrikten som sporrar till rokfrihet

* Riksomfattande webbkurs for yrkes-
manniskor (www.mielenterveystalo.fi)

» Metoder enligt en God medicinsk praxis-
rekommendation for att kunna anvandas
av yrkesmanniskor

« Erfarenhetsexperter och kamratstddjare
stoder klienternas stravan att sluta roka

* Yrkesmanniskorna antecknar uppgiften om
rokning i klient- och patientuppgifterna

“En del rehabiliteringsklienter inom
mentalvdrden har flera beroenden.
Om man blir kvitt tobaksberoendet,
far man krafter for
att diven bli kvitt annat.”
(Erfarenhetsexpert)



Fardigheter i psykisk halsa

De positiva
effekterna av psykisk (X ° (X [l
halsa samt larande
och tréning v I I
av fardigheter

i psykisk hélsa

A > yrkesmanniskor

HJALPEN TILL HJALPEN TILL mielenterveydenensiapu.fi

PSYKISK PSYKISK
[ ) [ ]
mich

HALSA HALSA
Suomen Mielenterveysseura
Identifiering av
symptom, diskus-

FORSTA HIALPEN ~ sion, tidigt
TILL PSYKISK '”%ﬁgﬁ?ﬁgi och
x I \"
HALSA MED fardigheter
FOKUS PA
UNGA

Utmaningar och
fenomen i vardagen,
identifiering av
varningssignaler,
diskussion och
forebyggande av
problem

Mielenterveyden ensiapu®
- tre olika utbildningar



“Om jag hade haft dessa fdrdigheter nér
jag var yngre, tror jag att jag aldrig skulle
ha insjuknat i depression.” (Kursdeltagare)

ANTAL PERSONER SOM DELTAGIT
| UTBILDNINGARNA | FORSTA
HJALPEN TILL PSYKISK HALSA

“Tankeutbyte med andra kursdeltagare ger
nya tips om metoder som kan anvéndas
i arbetet, och de praktiska évningarna
dar bra.” (Yrkesmdnniska)
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M Eto d e r fa r “Innan timmen bérjade trodde

jag att det hdr ér samma

fra mj a n d e av slags missbrukssnack som tidigare.

Jag blev positivt 6verraskad over att
timmen var underhdllande och fick

[ ] [ X J
p Sy kl s kt Va I - mig samtidigt att fundera pad min

egen och den ndrmaste kretsens

befinnande vid =i
yrkeslaroanstalter

(Yrkesskolestuderande)

ehyt.fi/fi/toinen-aste
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Rusfenomenet-undervisning for studer-
ande i aldern 15-18 ar. Ungdomarna funder-
ar i grupper 6ver de sociala, kulturella och
samhalleliga dimensionerna av alkohol- och
narkotikabruk. De studerande far fardigheter
att fatta 6vervagda beslut om sitt eget bruk
av alkohol och narkotika.

Gruppfenomenet-utbildning for hela per-
sonalen vid yrkeslaroanstalten. Personalen far
fardigheter for att skapa och uppratthalla

en god gruppanda samt bygga upp olika
slags diskussioner om vdlbefinnande.

Utbildning for metodutbildare
Ehyt rf har utbildat 49 nya metodutbildare.

ANTAL UTBILDADE

studerande

8828

yrkesmdnniskor

1574

nya utbildare

49

Idrare

529



Forsta hjalpen
for personer
som riskerar
att bega
sjalvmord

eallin.fi
Eldmi - Eallin Q)

DELTAGARE | SJALVMORDSFOREBYGGANDE
PROGRAM (ASIST) I LAPPLAND




“En verkligt givande utbildning.
Jag fick mycket bekrdiftelse pG och
kunnande i hur jag ska agera ndr

jag méter ndgon som riskerar
att bega sjdlvmord!”
(Utbildningsdeltagare)

Inom Lapplands sjukvardsdistrikt testades UTBILDNINGEN GER FOLJANDE FARDIGHETER:
den kanadensiska utbildningen ASIST,

som ar ett av det mest anvanda sjalvmords-
forebyggande metoderna i varlden. Utbild-

¢ ldentifiera och fraga om sjalvmordstankar
samt stodja personer som riskerar att bega

ningen lampar sig for alla som har fyllt 18 &r sjalvmord

- yrkesmanniskor inom olika omraden, sasom ¢ Komma 6verens med den som riskerar att

poliser, anstallda vid raddningsvasendet och bega sjalvmord om hur man férebygger
larare, men daven vanliga manniskor, sdésom omedelbar risk for skada eller dod
renskotare.

« ldentifiera personer i lokalsamhallet som
kan hjalpa och hanvisa till vard



Utbildning for
yrkesmanniskor
i suicidprevention

thl.fi/[Ehanke

“Ett perspektiv pa forebyggande av
sjdlvmord bér med jdmna mellanrum
ingd i fortbildningen fér yrkesutbildade
personer inom social- och hdlsovdrden.”
(Yrkesmdnniska)
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Gemen-

samt kok
- delaktighet
for invanare

yhteinenkeittio.fi

9>

Meerttia” .
“Gemensamt kok

—en gnista av hopp nér man kan

ga till jobbet som frivillig.” (Manlig

besdékare)

MAL:

o Gemensamt kok samlar manniskor till
meningsfull verksamhet kring mat

o Gemensamt kok kan finnas i ett invanarhus,
byahus, aktivitetscentral eller valfardscenter,
eller det kan inrattas i en lokal som star tom

* | det gemensamma koket kan man fa rad-
givning inom det sociala omradet och stod
for att soka sig till tjanster, till exempel ar-
bets- och naringsbyraernas tjanster eller
mentalvardstjanster

¢ Underhallskostnaderna for det gemensamma
koket kan till exempel kommunen svara for
ensam eller tillsammans med organisationer



GEMENSAMMA KOK FINNS PA FLERA ORTER
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LAHTIS, BORGA, SEINAJOKI,
TAMMERFORS, VICHTIS

ESBO, HELSINGFORS, VANDA,

ABO, BJORNEBORG, JANAKKALA,
KANGASALA, KOTKA, IMATRA,

S:T MICHEL, PIELAVESI, JYVASKYLA,
AANEKOSKI, AHTARI, ULEABORG,
HAUKIPUDAS, KAJANA, TORNEA,
KEMI, ENARE

framtida gemensamma
kok under utveckling



GodpraXis
fortsatter
och foradlas!



GOD PRAXIS: h

Fungerar oberoende av tjanstestruktur e Det Ionar sig att inkludera god praxis i till
exempel kommunernas valfardsberattelser
och regionala strategier for framjande av
valfard och halsa, serviceloften och

Starker manniskornas resurser och stoder
manniskor att ta ansvar for sitt eget liv

Underlattar yrkesmanniskornas arbete och
ger battre resultat

strategier, forebyggande social- och
halsovardstjanster, avtal med tjanste-
Forutsatter att alla &ndrar sitt satt att arbeta producenter samt introduktion for
nya arbetstagare



E-post: meri.larivaara@stm.fi

Webbplats: Innokyla.fi/web/tyotila4142858
Twitter: #hyte #karkihanke

'L’5§ SOCIAL- OCH

@ HALSOVARDSMINISTERIET



https://stm.fi/sv/spetsprojekt/halsa-och-valfard

