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Fragor och svar om reformen av lagen om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte

Pa vilket satt dndras lagen?

Det foreslas att den géllande lagen om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte (189/2001) preciseras. Malet
aratt se till att klientens ratt till hogklassig socialvard tillgodoses. Kommunerna svarar for detta redan nu,
men genom preciseringarna vill man sakerstalla att malen som stallts for lagstiftningen kan uppnas battre
an for narvarande. Nytt ar att det i aktiveringsplanen ska inga uppgifter det stod och den handledning som
klienten ges under arbetsverksamheteni rehabiliteringssyfte. | planen ska dessutom antecknas verksam-
hetens mal. Ocksa bestimmelsen om innehallet i arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte preciseras sa att
verksamhetens innehall definieras noggrannareilag. Enligt forslaget ska det i tjanstehelheten for arbets-
verksamhet i rehabiliteringssyfte inga tjanster som framjar personens livskompetens samt arbets- och
funktionsférmaga. Enligt den forslagna bestammelsen om verksamhetens innehall ska tjansten alltid inne-
fatta det stod och den handledning som personen behdver.

Pa vem tillampas lagen om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte?

Lagenom arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte galler personer lange varit arbetslosa. | lagen féreskrivs
om atgarder som syftar till att forbattra manniskors forutsattningar att komma in pa den 6ppna arbets-
marknaden. Lagen galler skyldigheten att utarbeta en aktiveringsplan och att ordna arbetsverksamheti re-
habiliteringssyfte. Kommunen ar skyldig att ordna arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte, om mani klien-
tens aktiveringsplan kommer fram till detta. Lagens malgrupp definieras narmarei 3 § och baserar sig pa
den arbetslosas alder, hur lange denne har fatt arbetsmarknadsstodet och vissa andra férutsattningar. Ar-
betsverksamhet i rehabiliteringssyfte ar socialservice, men ocksa sysselsattningsframjande service som rik-
tas till lagens malgrupp. Klienten ar skyldig att delta i utarbetandet av aktiveringsplanen och i arbetsverk-
samhet i rehabiliteringssyfte. Om klienten inte uppfyller sin skyldighet, inverkar detta pa den forman som
betalastill klienten.

Vad aren aktiveringsplan?

Med aktiveringsplan avses den plan som utarbetas till klienten enligt lagen om arbetsverksamhet i rehabili-
teringssyfte. Aktiveringsplanen syftar till att forbattra langtidsarbetslosas sysselsattningsforutsattningar och
livskompetens. Arbets- och ndringsbyran och kommunen utarbetar planen tillsammans med klienten. | en
aktiveringsplan ska inga bland annat uppgifter om personens utbildning och yrkeskarriar, tidigare syssel-
sattningsplaner och atgarder sdsom arbetsplatserbjudanden, annan offentlig arbetskraftsservice, arbets-
verksamhet i rehabiliteringssyfte, annan socialservice samt halsovards-, rehabiliterings- och utbildningsser-
vice. Nar aktiveringsplanen utarbetas ska man forst utreda mojligheten att erbjuda arbete eller offentlig
arbetskraftsservice. Planen kan dven innehalla social-, hdlsovards- och sjukvardstjanster, rehabiliterings-
och utbildningstjanster som forbattrar moéjligheterna att bli sysselsatt. | aktiveringsplanen ska i fraga om
arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte antecknas bl.a. en beskrivning av verksamheten, uppgifter om plat-
sen darverksamheten ordnas, tiden per dag och vecka da arbetsverksamheten pagar, den tidpunkt da en
period av verksamheten borjar och periodens langd samt annan socialservice och andra halso- och sjuk-
vards-, rehabiliterings- och utbildningstjanster som erbjuds vid sidan av arbetsverksamheteni rehabilite-
ringssyfte. Enligt forslaget ska man i aktiveringsplanen i fortsattningen ocksa anteckna verksamhetens mal
samt det stdéd och den handledning som personen far under arbetsverksamheten.
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Hur beslutas det om deltagande i arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte?

Beslutet om deltagande i arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte bygger alltid pa den individuella aktive-
ringsplanen eller den sektorsovergripande sysselsattningsplanen. | lagen foreskrivs ndrmare om innehallet i
aktiveringsplanen och vad som ska antecknasiden i fraga om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte. Ar-
bets- och naringsbyran och kommunen ar skyldiga att utarbeta en plan tillsammans med den arbetslosa
personen. Enligt lagenska manalltid boérja med att utreda mojligheterna att erbjuda personen arbete eller
arbets- och naringstjanster. Forst om personen pa grund av begransningar i arbets- och funktionsférmagan
inte kan delta i arbets- och naringstjansterna eller arbete, tasarbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte in i
aktiveringsplanen. Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte ar alltsa en sekundar tjanst i forhallande till ar-
bets- och naringstjansterna. Detta dndrasinte i reformen.

Vad om det inte finns ett tillrdckligt utbud av arbets- och naringstjanster?

Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte aravsedd for personer som pa grund av begrénsningari arbets-och
funktionsférmagan inte kan sysselsatta sig pa den 6ppna arbetsmarknadeneller utnyttja arbets-och na-
ringstjansterna. Att det inte finns tillrackligt med arbets- och naringstjanster ar enligt lagstiftningeninte en
godtagbar grund for att hdanvisa personen till arbetsverksamheti rehabiliteringssyfte. Langvarig arbetslos-
het betyder inte automatiskt att personens arbets- och funktionsformaga ar nedsatt. De tjanster som per-
sonen behover konstaterasi samband med utarbetandet avaktiveringsplanen tillsammans mellan arbets-
och naringsbyran, kommunen och klienten. | denna process iakttas bestimmelserna som géller aktiverings-
planen. | kommunen svarar socialvarden for processerna i fraga om arbetsverksamheten i rehabiliterings-
syfte pa det satt som i socialvardslagen bestams om socialvardens processer. En yrkesutbildad person inom
socialvarden ska ansvara for utarbetandet av en aktiveringsplan i kommunen. For att man ska kunna for-
sakra sig om att tjansterna riktas pa ratt satt kan den kommun som svarar fér anordnandet av arbetsverk-
samhet i rehabiliteringssyfte se till att personens arbets-och funktionsformaga bedéms pa ett sa heltack-
ande satt som mojligt.

Vilken roll har socialvarden vid verkstéllighetenav lagen?

Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte ar socialservice enligt socialvardslagen och pa den tillampas dven
lagen om klientens stallning och rattigheter inom socialvarden. | propositionens motivering betonas att det
for klienten i samband med utarbetandet av en aktiveringsplan ska goéras en sddan bedomning av hans eller
hennes situation som avses i socialvardslagen, och pa basis av den faststélls den socialservice som motsva-
rar klientens stodbehov. Bedomningen gors i den omfattning som behdvs. Om klienten drar nytta av ar-
betsverksamhet i rehabiliteringssyfte och man i planen kommer fram till detta, ska det fattasett separat
beslut om denna socialservice. For den tid klientrelationen inom socialvarden pagar, ar det skal att utse en
sadan egen kontaktperson som avses i socialvardslagen. Kontaktperson ansvarar for uppféljningen av till-
handahallandet av de socialtjanster som 6verenskommits i klientens aktiveringsplan och for en behovsenlig
bedémning av klientens situation. Ministeriet kommer att informera kommunerna mer detaljerat om dessa
fragor.

Vad innebar det stdd och den handledning som avses i lagen?

Stodet och handledningen som en person far under tiden for arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte kan
med stdd av bestimmelsen i lagen genomforas pa manga olika satt. Det stéd som personen behover kan
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vara till exempel arbetstraning. Vid den handledning som géller de arbetsuppgifter som ingari arbetsverk-
samheten kan man anvdnda yrkesutbildade personer inom branschen i fraga. Stoéd och handledning kan
ocksa skaffas fran ett foretag eller inkluderas i tjanstehelheter som aktérerinom den tredje sektorn produ-
cerar pa basis av avtal om kopta tjanster som ingatts med kommunerna. En kommun kan ocksa producera
service for stod och handledning sjalv. Stéd och handledning kan tillhandahallas inte bara som personliga
tjanster utan aven som tjansteri grupp eller i kombination med andra tjanster.



