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KUNTOUTUKSEN UUDISTAMISKOMITEA

Asettaminen

Sosiaali- ja terveysministerié on tdndin tekemillddn padtokselld asettanut kuntoutuksen uudis-
tamiskomitean.

Toimikausi
1.9.2016 - 30.9.2017

Tausta
Paaministeri Juha Sipilén hallituksen ohjelman mukaan hallituskaudella toimeenpannaan kun-

toutusjérjestelmin kokonaisuudistus.

Uudistus on osa Hyvinvoinnin ja terveyden strategista painopistealuetta. Sen kymmenen vuo-
den tavoitteena on, ettd suomalaiset voivat paremmin ja kokevat parjadvansa erilaisissa elé-
méntilanteissa. Jokainen ihminen kokee voivansa vaikuttaa, tehdé valintoja ja ottaa vastuuta.
Sosiaali- ja terveydenhuollossa painopiste on ennaltachkaisyssé, hoitoketjut ovat sujuvia, hen-
kil6std voi hyvin ja tietojirjestelmét toimivat. Uudistuksen mydté yhteisilld varoilla saadaan
enemmain terveyttd ja hyvinvointia.

Kuntoutuksen uudistamisty6 linkitetdan sosiaali- ja terveydenhuollon rakenneuudistukseen
sekd rahoitus- ja valinnanvapausuudistukseen. Ty6 sovitetaan yhteen my6s Hyvinvoinnin ja
terveyden kdrkihankkeiden kanssa.

Kuntoutus ei ole Suomessa yhtendinen jirjestelmd, vaan kuntoutuksen kokonaisuus muodos-
tuu useista osajérjestelmistd. Kuntoutuksesta saddetddn palvelu- ja vakuutusjarjestelmien la-
eissa. Sosiaali- ja terveyspalvelulainsdddanndssé keskeisimpid lakeja ovat terveydenhuoltola-
ki, sosiaalihuoltolaki, mielenterveyslaki, pdihdehuoltolaki, laki vammaisuuden perusteella jér-
jestettavistd palveluista ja tukitoimista, laki kehitysvammaisten erityishuollosta ja laki kun-
touttavasta tyGtoiminnasta. Sosiaali- ja vahinkovakuutuslainsdadannéssi kuntoutusta koskevat
laki Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista, tydelikelait, tyGta-
paturma- ja ammattitautilaki, maatalousyrittdjan tyGtapaturma- ja ammattitautilaki, laki urhei-
lijan tapaturma- ja eldketurvasta, sotilasvammalaki, sotilastapaturmalaki, laki liikennevakuu-
tuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta ja potilasvahinkolaki. Veteraanikuntoutusta
koskevat sotilasvammalaki, laki rintamaveteraanien kuntoutuksesta ja laki erdissd Suomen so-
tiin liittyneissd tehtdvissa palvelleiden kuntoutuksesta.

Kuntoutusmenot olivat vuonna 2013 yhteensé arviolta 1,9 miljardia euroa. Palveluihin kéytet-
tiin noin 1,5 miljardia euroa ja kuntoutuksen aikaiseen toimeentuloturvaan noin 380 miljoonaa
euroa. Vaikuttavalla kuntoutuksella voidaan saavuttaa julkiseen talouteen merkittdvid sidastoja.

Tavoitteet

Kokonaisuudistus koskettaa yhteiskunnan monia sektoreita ja toimintoja, silld kuntoutus ei ole
yksittdinen toimenpide, vaan prosessi. Siksi kuntoutuksen ja kuntoutumista edistdvien toimin-
takdytantdjen tulee toteutua osana hoidon ja hoivan, osallisuuden, koulutuksen, ty6llistymisen,

Meritullinkatu 8, Helsinki Puhelin 0295 16001 e-mail: kirjaamo@stm.fi Y

PL 33, 00023 VALTIONEUVOSTQ Telekopio 09 6980 709 etunimi.sukunimi@stm fi
www.stm.fi



Tehtavi

2(7)

tyOssd jatkamisen ja tyohon paluun prosesseja. Uudistuksessa onkin syytd arvioida myds kun-
toutuksen kisitteiden tarkoituksenmukaisuutta. Tavoitteena on yhdenvertainen, kustannuste-
hokas ja ohjattava jarjestelmd, jolla tuetaan ja vahvistetaan kuntoutujan arjessa, tydssd ja opis-
kelussa pérjdamisté, kotona asumista ja aktiivista osallistumista sekd pidennetdén tySuria.

Komitean tehtdvina on arvioida kuntoutuksen lainsdddanndn ja rahoituksen muutostarpeet se-
ki tehdi ehdotus uudistetuksi kuntoutusjirjestelmaksi ja sen edellyttamiksi sdddosmuutoksiksi
siten, ettd kuntoutuksesta vastaavien toimijoiden vastuunjako on selvi ja asiakasldhtdinen
kuntoutus toimii saumattomasti.

Tavoitteen saavuttamiseksi on uudistettava toimintakykyyn ja tydeldméén liittyvan kuntoutuk-
sen lakisdateiset edellytykset, kuntoutukseen padsyn perusteet, oikeusturva sekd palvelujen ja
etuuksien yhteensovittaminen. Lopputuloksena on yhtendinen jarjestelmé

— jossa padsy toiminta- ja tyGkyvyn ja kuntoutustarpeen arviointiin toteutuu matalalla kyn-
nykselld ja viiveettd

—  jossa kuntoutus suunnitellaan yhdessé kuntoutujan kanssa; suunnitelma siséltad kuntou-
tuksen tavoitteet, sisdllén, keston, seurannan ja arvioinnin

— joka takaa koko véeston yhdenvertaisen paisyn tarpeen mukaisiin kuntoutuspalveluihin,
edistdd tySllisyyttd, pidentda tyduria ja torjuu yhteiskunnallista eriarvoistumista

— jossa monialainen ja asiakasldhtinen kuntoutus toteutuu osana yksilollisid tuen, hoidon ja
hoivan, tySllistymisen, tyohdnpaluun ja opiskelun prosesseja integroituna palvelukokonai-
suutena

— joka vahvistaa kuntoutujan kyky# kantaa vastuuta oman toimintakykynsa edistdmisesti ja
ylldpidosta

—  joka siirtdd kuntoutuksen painopisteen laitoksista ihmisten arjessa tapahtuvaksi toimin-
naksi

— joka on valtakunnallisesti ja alueellisesti ohjattu ja koordinoitu

— jossa eri vastuutahojen ja toimijoiden roolit ovat selkedt ja yhteen sovitetut

— jossa on yhtendiset seurantatiedot, jotta kuntoutuksen laatua, vaikuttavuutta ja kustannuk-
sia pystytddn arvioimaan yksilollisten kuntoutumisprosessien, palveluntuottajien seka jér-
jestdja- ja rahoittajatahojen osalta

—  jossa resurssien kiyttd on ldpindkyvéa ja tehokasta ja ne kohdentuvat oikeudenmukaisesti

— jossa on kdytdssd parhaat toimintamallit ja uusin tutkimustieto.

Komitea vastaa ehdotusten tekemisestd. Komitean tueksi nimetién kaksi jaostoa, toimintaky-
kyjaosto ja tydeliméajaosto. Jaostojen puheenjohtajat ovat jdsenind komiteassa. Jaostot laativat
komitealle sen edellyttamii selvityksid ja esityksid. Molemmissa jaostoissa tydskennelldén
elaménkaarimallin nikokulmasta, ja jaostot tyoskentelevit jatkuvassa yhteistydssi kesken&dn.
Komitea voi lisiksi nimeti tyonsé tueksi alatyéryhmia ja asiantuntijajésenié seké teettdd tar-
vitsemiaan selvityksid. Komitea ja Hyvinvoinnin ja terveyden kdrkihankkeet huolehtivat yh-
teistyOssé toimintojensa koordinoinnista ja tietojen vaihdosta.

Toimintakykyjaoston tyon ytimessd on kuntoutus osana sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja sen
rakenteiden ja sisiltGjen uudistamista. TyGeldméjaoston vastuualueena on ammatilli-
sen/tydelamakuntoutuksen uudistaminen (mukaan lukien tyéeldmén ulkopuolella olevat tyd-
ikdiset).

Komitean kokoonpano tayttaa naisten ja miesten vilisestd tasa-arvosta annetun lain
(609/1986) 4 a §:n 1 momentissa sdddetyt vaatimukset.
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Komitea

Puheenjohtaja
Kari Viliméki, toimitusjohtaja

Varapuheenjohtaja
Mauno Vanhala, yleislddketieteen professori

Jasenet:
Petri Pohjonen, pédijohtaja, toimintakykyjaoston puheenjohtaja
Kaj Husman, professori, tybeldméjaoston puheenjohtaja

Kirsi Varhila, osastopaallikkd, sosiaali- ja terveysministerio
henkilokohtainen varajésen Liisa-Maria Voipio-Pulkki, johtaja, sosiaali- ja terveysministerid

Outi Antila, osastopaallikko, sosiaali- ja terveysministerié
henkil6kohtainen varajdsen Hannu Ijis, johtaja, sosiaali- ja terveysministerié

Toni Piispanen, suunnittelija, opetus- ja kulttuuriministerié
henkil6kohtainen varajiasen Aija Toytéri, opetusneuvos, opetus- ja kulttuuriministerio

Patrik T6tterman, erityisasiantuntija, tyo- ja elinkeinoministerié
henkilGkohtainen varajdsen Hanna Liski-Wallentowitz, erityisasiantuntija,
ty6- ja elinkeinoministerid

Outi Luoma-aho, budjettineuvos, valtiovarainministerié
henkil6kohtainen varajdsen Auli Valli-Lintu, hallitusneuvos, valtiovarainministerio

Tuire Santamiki-Vuori, johtaja, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos
henkil6kohtainen varajisen Minna-Liisa Luoma, tutkimuspaallikko,
Terveyden ja hyvinvoinnin laitos

Pirjo Juvonen-Posti, vanhempi asiantuntija, Ty6terveyslaitos
henkilokohtainen varajasen Timo Leino, ylilddkari, Tyoterveyslaitos

Kari-Pekka Miki-Lohiluoma, johtaja, Kansanelikelaitos
henkildkohtainen varajasen Anne Neimala, etuusjohtaja, Kansaneldkelaitos

Hanna Tainio, varatoimitusjohtaja, Suomen Kuntaliitto
henkil6kohtainen varajdsen Tarja Myllarinen, johtaja, Suomen Kuntaliitto

Markku Hupli, kuntoutusjohtaja, Eteld-Karjalan sosiaali- ja terveyspiiri
henkil6kohtainen varajasen Mauri Kallinen, kuntoutusylilaakari,
Oulun yliopistollinen sairaala

Maarit Sulavuori, vs. osastopaillikkd, Helsingin kaupunki
henkilokohtainen varajdsen Tapio Nieminen, va. palvelupaallikko, Espoon kaupunki
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Vesa Rantahalvari, johtava asiantuntija, Elinkeinoeldman keskusliitto EK
henkildkohtainen varajdsen Taija Himéldinen, tydmarkkina-asiamies, KT Kuntaty6nantajat

Saana Siekkinen, tydeldmaasioiden johtaja, Suomen Ammattiliittojen Keskusjérjestd SAK ry
henkil6kohtainen varajdsen Sinikka Naétsaari, sosiaaliasioiden péallikko,
Suomen Ammattiliittojen Keskusjérjestd SAK ry

Jukka Kivekds, ylilagkéri, Tyoeldkevakuuttajat TELA ry
henkilokohtainen varajasen, Maarit Gockel, 1daketieteellinen johtaja,
Tydeldkevakuuttajat TELA ry

Eija Sorvari, sditidnjohtaja, SOSTE Suomen sosiaali ja terveys ry
henkilokohtainen varajédsen Pekka Lapinleimu, toiminnanjohtaja,

SOSTE Suomen sosiaali ja terveys ry

Mika Pekkonen, ladketieteen tohtori, Kuntoutuksen toimialayhdistys KTAY ry
henkil6kohtainen varajasen Heikki Hurri, professori, Orton Oy

Hannakaisa Heikkinen, kansanedustaja, Suomen Keskusta rp
henkilokohtainen varajisen Antti Kiveld, apulaisyliladkéri, Suomen Keskusta rp

Mari Rantanen, varakansanedustaja, Perussuomalaiset rp
henkilSkohtainen varajdsen Ari Jalonen, kansanedustaja, Perussuomalaiset rp

Sari Sarkomaa, kansanedustaja, Kansallinen Kokoomus rp
henkilokohtainen varajdsen Sari Raassina, kansanedustaja, Kansallinen Kokoomus rp

Toimintakykyjaosto

Puheenjohtaja
Petri Pohjonen, padjohtaja

Varapuheenjohtaja
Kirsi Varhila, osastopaéllikkd, sosiaali- ja terveysministerid

Jasenet:

Elina Palola, neuvotteleva virkamies, sosiaali- ja terveysministerié
henkil6kohtainen varajdsen Kari [lmonen, johtaja, sosiaali- ja terveysministerid

Matti Mékeld, yliladkari, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos
henkilokohtainen varajdsen Peppi Saikku, tutkija, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos

Tuula Ahlgren, etuuspéillikk6, Kansaneldkelaitos
henkilékohtainen varajdsen Mikko Toivanen, osaamiskeskuksen pédllikkd, Kansanelakelaitos

Tuula Kock, asiantuntijalddkéri, Suomen Kuntaliitto
henkil6kohtainen varajdsen Ellen Vogt, erityisasiantuntija, Suomen Kuntaliitto
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Mauri Kallinen, kuntoutusylildakari, Oulun yliopistollinen sairaala
henkil6kohtainen varajidsen Markku Hupli, kuntoutusjohtaja,
Eteld-Karjalan sosiaali- ja terveyspiiri

Tapio Nieminen, va. palvelupaillikkd, Espoon kaupunki
henkildkohtainen varajisen Maarit Sulavuori, vs. osastopdillikkd, Helsingin kaupunki

Kalle Konkkola, toiminnanjohtaja, Kynnys ry
henkil6kohtainen varajdsen Amu Urhonen, puheenjohtaja, Kynnys ry

Piivi Rissanen, tutkija, Mielenterveyden keskusliitto ry
henkilGkohtainen varajasen Mika Lille, kokemusasiantuntija

Marketta Rajavaara, professori, Helsingin yliopisto
henkildkohtainen varajidsen Kristiina Harkapad, professori, Lapin yliopisto

TyGeldiméjaosto

Puheenjohtaja
Kaj Husman, professori

Varapuheenjohtaja
Outi Antila, osastop#illikkd, sosiaali- ja terveysministeri

Jasenet:

Liisa Hakala, johtaja, sosiaali- ja terveysministeri6
henkilokohtainen varajdsen Antti Janas, johtaja, sosiaali- ja terveysministerid

Patrik Tétterman, erityisasiantuntija, ty6- ja elinkeinoministerié
henkilokohtainen varajdsen Hanna Liski-Wallentowitz, erityisasiantuntija,
ty0- ja elinkeinoministeri

Pirjo Juvonen-Posti, vanhempi asiantuntija, TyGterveyslaitos
henkilokohtainen varajdsen Timo Leino, yliladkéri, TyGterveyslaitos

Mikko Toivanen, osaamiskeskuksen paallikks, Kansanelédkelaitos
henkil6kohtainen varajasen Kirsi Vainiemi, vastaava asiantuntijaldakari, Kansanelékelaitos

Janne Pulkkinen, yhteyspaillikko, Elédketurvakeskus
henkil6kohtainen varajisen Minka Hauta-aho, lakimies, Elédketurvakeskus

Sonja Lilius, kehityspaéllikko, Maatalousyrittdjien eldkelaitos MELA
henkilékohtainen varajasen Risto Syvild, yksikonpaillikkd,
Maatalousyrittdjien eldakelaitos MELA

Merja Salonen, lakimies, Tapaturmavakuutuskeskus
henkildkohtainen varajasen Antti Tuulensuu, korvauspaillikko, Liikennevakuutuskeskus

Jan Schugk, asiantuntijaldakari, Elinkeinoeldmén keskusliitto EK
henkilékohtainen varajisen Taija Himaldinen, tydmarkkina-asiamies, KT Kuntatydnantajat
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Saana Siekkinen, tydelaméasioiden johtaja, Suomen Ammattiliittojen Keskusjérjestd SAK ry
henkilokohtainen varajdsen Sinikka Naitsaari, sosiaaliasioiden péallikko,
Suomen Ammattiliittojen Keskusjérjestd SAK ry

Timo Krohn, lakimies, Ty6ttémien Valtakunnallinen Yhteistoimintajirjestd TVY ry
henkil6kohtainen varajasen Jukka Haapakoski, toiminnanjohtaja,

Ty6ttémien Valtakunnallinen Yhteistoimintajérjesté TVY ry

Juha Mikkola, toimitusjohtaja, Vakuutuskuntoutus VKK ry
henkil6kohtainen varajésen Sari Eskelinen, viestintdsuunnittelija, Vakuutuskuntoutus VKK ry

Soile Kuitunen, toimitusjohtaja, Kuntoutussaitio
henkil6kohtainen varajasen Matti Tuusa, vanhempi asiantuntija, Kuntoutusséatio

Kristiina Harkéapad, professori, Lapin yliopisto
henkilGkohtainen varajdsen Marketta Rajavaara, professori, Helsingin yliopisto

Pidsihteeri ja sihteerit

Sosiaali- ja terveysministerié nimedi komitealle padsihteerin ja sihteerit.

Kustannukset ja rahoitus

Komitean puheenjohtajalle ja paésihteerille maksetaan kuukausikorvausta erillisten sopimus-
ten mukaan. Komitean kustannukset maksetaan sosiaali- ja terveysministerién momentilta
33.01.01.

l
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Sosiaali- ja terveysministeri Pirkko Mattila Perhe- ja peruspaliréluminisaf:ri Juha Rehula

Cocpt f P,

Osastopaillikké Outi Antila

LIITTEET Muistio
JAKELU Paitoksessd mainitut
TIEDOKSI Erityisavustaja Niina Perild

Erityisavustaja Tiina Ullvén-Putkonen

Erityisavustaja Hanna-Maija Kause
Erityisavustaja Eeva Salmenpohja
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Kansliapaéllikko Péivi Sillanaukee

Sosiaali- ja terveysministerié
- hallinto- ja suunnitteluosasto
- hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen osasto
- sosiaali- ja terveyspalveluosasto
- tyOsuojeluosasto
- vakuutusosasto
- esikuntayksikkd
- viestintdyksikko
- hankerekisteri
- kirjaamo






