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Hallituksen keskeiset talous- ja
tyollisyyspolitiikan tavoitteet
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Julkisen velan BKT-suhde Suomessa
Pohjoismaiden korkein, tyollisyysaste matalin

(OECD estimaatti, kausitasoitettu)

Julkisen velan osuus bruttokansantuotteesta Tyollisyysaste Pohjoismaissa
(15-64-vuotiaat, kausitasoitettu)
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Hallituksen tyollisyystoimet

Tyollistamisen
kynnyksen
laskeminen
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Talouskasvua ja kilpailukykya tukevat
tyomarkkinauudistukset

 Hallitus uudistaa suomalaisia tydomarkkinoita muiden Pohjoismaiden esimerkkien
mukaisesti. Tydomarkkinareformeilla tuetaan tyollisyytta ja talouskasvua seka
vahvistetaan Suomen kilpailukykya ja tuottavuutta.

* Uudistukset valmistellaan kolmikantaisesti.

Neuvottelujarjestelman

Tyorauhan Paikallisen e
arantaminen sopimisen kehittaminen
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Tyorauhalainsaadanto on jaanyt uudistamatta

* Nykyinen laki on vuodelta 1946.
» Kalevi Sorsan hallitus korotti hyvityssakkoja ja sitoi ne indeksiin vuonna 1985.

» Tyomarkkinajarjestot neuvottelivat tyorauha- ja sovittelujarjestelman
uudistamisesta tuloksettomasti vuosina 2014-15.
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Tyotaistelujen ja laittomien lakkojen maara
Suomessa ja Ruotsissa 2012-2022
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Menetetyt tyopaivat lakoista ja tyosuluista
johtuen (ml. laittomat lakot)

2010 28 892 314 667
2012 37 072 17 254
2014 3 450 40 500
2016 10 417 6 600
2Vl 50 214 428
e 0 176 184
2021 11 34 100
Keskiarvo ~ 8100 ~ 122 300 Lahde:

Medlingsinstituten
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Tyorauhalainsaadannon uudistamiselle on tarve

Suomessa tyotaisteluita on enemman kun verrokkimaissa.

Tyomarkkinahairididen vahentyminen parantaisi yritysten kilpailukykya, kasvua ja
Suomen houkuttelevuutta investointikohteena.

Laittomien tyotaisteluiden nykyiset sanktiot ovat osoittautuneet tehottomiksi.
Myotatuntotyotaisteluiden ja poliittisten tyotaisteluiden rajoja ei ole maaritelty.
Esitettavat muutokset vaikuttavat noin 5-10%:iin lakkopaivista.

Hallitus ei esita rajoitettavaksi lainkaan tyotaisteluoikeutta, jolla vaikutetaan oman
tyoehtosopimuksen aikaansaamiseen.
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Hallitusohjelman kirjaus tyorauhan
parantamisesta

 Hallitus valmistelee seuraavat tyorauhaa parantavat esitykset niin,
etta ne annetaan eduskunnalle syysistuntokaudella 2023.

» Pohjoismaisen kaytanndon mukaisesti poliittisen tyotaisteluoikeuden kayttda rajoitetaan
enintaan yhden vuorokauden mittaisiin mielenilmaisuihin.

» Hallitus muuttaa lainsaadantoa niin, etta tukityotaistelut asetetaan suhteellisuusarvioinnin ja
tyoriitalain mukaisen ilmoitusvelvollisuuden kohteeksi. Jatkossa laillisia tukityotaisteluita ovat
ne, jotka ovat kohtuullisia suhteessa tavoitteisiin ja joiden vaikutukset kohdistuvat vain
tydriidan osapuoliin.

+ Laittomasta tyotaistelusta tuomittavan hyvityssakon tasoa korotetaan ja sakon ylarajaksi
saadetaan 150 000 euroa ja alarajaksi 10 000 euroa. Tyotuomioistuimen laittomaksi
tyotaisteluksi tuomitseman lakon jatkamisesta saadetaan tyontekijalle 200 euron seuraamus-
maksu laittomaksi tuomittuun tyotaisteluun osallistumisesta.
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Tyorauhakysymyksia kasitteleva tyoryhma

» Ty0- ja elinkeinoministerio asetti 3.7.2023 tyoryhman kasittelemaan tyorauhaan
liittyvia kysymyksia.

« Tyoryhman tehtavana oli valmistella hallituksen esityksen muotoon laadittu
mietinto, jossa on ehdotukset lainsaadantomuutoksiksi.

» Tyorauhakysymyksia kasittelevassa tydoryhmassa olivat edustettuina:
» Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT
 Elinkeinoelaman keskusliitto EK
* Suomen Yrittajat SY ry
 Valtion tydomarkkinalaitos
« Suomen Ammattilittojen Keskusjarjestdo SAK
« Akavary
« STTKry
» Palkansaajakeskusjarjestot PSKJ (yhteinen edustaja)
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Tyoryhman kokoukset ja kuullut asiantuntijat

 Tyoryhma on kokoontunut 11 kertaa.

« Tyoryhman tehtavana oli laatia lakiesitys, jolla rajoitetaan suhteettomia
myotatuntotyotaisteluita, poliittisten tyotaisteluiden kestoaikaa ja tehostetaan
lainvastaisiin tyotaisteluita koskevaa seuraamusjarjestelmaa.

* Tyoryhman kuulemiset:
 Valtakunnansovittelija Anu Sajavaara
* Professori Seppo Koskinen
* Professori Niklas Bruun
» Professori Ulla Liukkunen
* Yliopisto-opettaja Johannes Lamminen
* Neuvottelupaallikko Ulla Westermarck (Kirkon tyomarkkinalaitos)
» Lainsaadantoneuvos Niklas Vainio (OM)
» Tyotuomioistuinneuvos Outi Anttila
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Yleista muutoksista

Tyotaisteluoikeutta suojataan kansainvalisissa sopimuksissa ja perustuslaissa.

Tyotaisteluoikeuden sallittavuuden piiri ei ole rajoitukseton.

» Jo nykyisin on ollut tilanteita, joissa tuomioistuin on arvioinut jonkun tyotaistelun olevan hyvan
tavan vastainen ja oikeudenvastainen.

 Potilasturvallisuuden turvaamiseksi on voitu asettaa rajoituksia tyotaisteluoikeuden kaytolle.

Tyotaistelutoimille luonteenomainen piirre on, etta niista aiheutuu
haittaa/vahinkoa. Painostusvaikutus on tyotaistelun keskeinen osa.

Tyoriidan ulkopuolisille aiheutuvia suhteettomia vahingollisia seurauksia ei
kaikissa tilanteissa voida kuitenkaan pitaa asianmukaisena.
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Seuraamusjarjestelmaa tehostetaan

* Nykyinen seuraamustaso ei ole riittanyt estamaan lainvastaisten tyotaisteluiden
iimenemista.

» Hyvityssakon tasoa korotettaisiin siten, etta jatkossa hyvityksen maara olisi
vahintaan 10 000 euroa ja enintaan 150 000 euroa.

* Erityisesta syysta hyvityssakko voitaisiin tuomita vahimmaismaaraa pienempana
tai jattaa tuomitsematta kokonaan.

» TyoOntekijalle voidaan maarata 200 euron suuruinen hyvitysseuraamus, jos tama
jatkaa sellaista tyotaistelua, jonka tuomioistuin on katsonut lainvastaiseksi.
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Suhteettomat myotatuntotyotaistelut

» Suhteettomia seurauksia aiheuttavia myotatuntotyotaisteluita rajoitetaan.

» Myoétatuntotyotaistelun toimeenpanijan on turvattava yhteiskunnan toiminnan
kannalta valttamattomien palvelujen tai toimintojen jatkuminen.

» Tyoehtosopimuksen voimassaoloaikana vallitsee ns. tyorauha, jonka aikana ei
saisi toimeenpanna myotatuntotyotaistelua, jos siita aiheutuvat vahingolliset
seuraukset olisivat iimeisessa epasuhteessa tavoiteltavaan paamaaraan nahden.

» Jos tyoehtosopimus ei ole voimassa, em. rajoitus koskee vain tilanteita, joissa
tuettavan tyotaistelun tarkoituksena ei ole tyoehtosopimuksen solmiminen.
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Poliittiset tyotaistelut

* Poliittisen tyotaistelun kestoaikaa rajoitettaisiin.
« Poliittinen lakko saisi kestaa enintaan 24 tuntia.
» Muut poliittiset tyotaistelutoimenpiteet enintaan 2 viikkoa.

 Ennakkoilmoitus
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Miten valmistelu etenee

tyoryhman
asettaminen voimaantulo
3.7.2023 jatkovalmistelu 1.7.2024
(@) i (@)
‘ \\I/ @ \I./ .
lausuntokierros hallituksen esitys
viikoilla 43—49 eduskunnalle
1.2.2024
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