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Julkisen velan BKT-suhde Suomessa
Pohjoismaiden korkein, tyollisyysaste matalin

Julkisen velan osuus bruttokansantuotteesta

(OECD estimaatti, kausitasoitettu)
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Hallituksen keskeiset talous- ja
tyollisyyspolitiikan tavoitteet
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Talouskasvua ja kilpailukykya tukevat
tyomarkkinauudistukset

 Hallitus uudistaa suomalaisia tyomarkkinoita. Tydomarkkinareformeilla tuetaan tyollisyytta
ja talouskasvua seka vahvistetaan Suomen kilpailukykya ja tuottavuutta.

* Uudistukset valmistellaan kolmikantaisesti.
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Tyorauhalainsaadannon uudistamiselle on tarve

Tyomarkkinahairididen vahentyminen parantaisi yritysten kilpailukykya, kasvua ja
Suomen houkuttelevuutta investointikohteena.

Laittomien tyotaisteluiden nykyiset sanktiot ovat osoittautuneet tehottomiksi.

Myotatuntotyotaisteluiden ja poliittisten tyotaisteluiden rajoja ei ole maaritelty.

Suomessa tyomarkkinahairidita on enemman kuin esimerkiksi Ruotsissa.
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Lakot Ruotsissa (lukumaara)
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Lahde: Medlingsinstitutet, Macrobond
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Suomessa on vuosittain noin 100 tyotaistelua

* Ruotsissa laittomat lakot ovat yksittaistapauksia, ja muutenkin lakkoja on erittain

vahan.
» Lahde: Medlingsinstitutet

« Suomessa tyotuomioistuin antaa vuosittain keskimaarin noin 40 ratkaisua, joissa

se toteaa tyontekijapuolen rikkoneen tyorauhaa.
» Lahde: Tyoétuomioistuin/TEM

* Yhteensa Suomessa on vuosittain keskimaarin noin 100 tyotaistelua (laittomat ja

lailliset, sis. myds muut tyotaistelutoimenpiteet kuin lakot).
+ Lahde: Tilastokeskus, vuodet 2000-2022
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Tyorauhakysymyksia kasitteleva tyoryhma

» TyO- ja elinkeinoministerio asetti 3.7.2023 tyoryhman kasittelemaan tyorauhaan
liittyvia kysymyksia.

« Tyoryhma ei ollut tydssaan yksimielinen.

» Tyorauhakysymyksia kasittelevassa tydoryhmassa olivat edustettuina:
» Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT
+ Elinkeinoelaman keskusliitto EK
* Suomen Yrittgjat SY ry
 Valtion tydmarkkinalaitos
« Suomen Ammattilittojen Keskusjarjesto SAK
« Akavary
« STTKry
» Palkansaajakeskusjarjestot PSKJ (yhteinen edustaja)
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Lausuntokierros ja jatkovalmistelu

» TyO- ja elinkeinoministerio jarjesti tyoryhman mietinnosta lausuntokierroksen
23.10.-5.12.2023.

Lausuntoja annettiin laajasti, yhteensa 53 kappaletta.

TyO- ja elinkeinoministerio analysoi saatua palautetta osana jatkovalmistelua.

Tyollisyyden ja yrittajyyden ministerityoryhma kasitteli lausuntopalautetta
15.12.2023 ja linjasi 15.2.2024 lakimuutoksista.

Hallitus antaa esityksen eduskunnalle 29.2.2024.
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Uudistuksella ei rajata tyotaisteluja, joilla
tavoitellaan parempia tyoehtoja omalla alalla

Primaari- Mydotatunto- Poliittiset
tyotaistelu tyotaistelut lakot

Tyontekijaliitto Tyontekijaliitto Tyontekijaliitto
Oma tyonantaja Kolmas Poliittinen
tai tyonantajaliitto osapuoli paatoksentekija

Omiin ty6ehtoihin Suhteettomat Pitkat
vaikuttaminen myotatuntotyotaistelut poliittiset lakot
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Tyorauhan rikkomisesta tuomittavia sakkoja
korotetaan

* Nykyinen hyvityssakkojen taso ei ole riittanyt estamaan tyorauhavelvollisuuden
vastaisten tyotaisteluiden ilmenemista.

» Hyvityssakon tasoa esitetaan korotettavaksi siten, etta jatkossa hyvityksen
maara olisi vahintaan 10 000 euroa ja enintaan 150 000 euroa.

« Erityisesta syysta hyvityssakko voitaisiin tuomita vahimmaismaaraa pienempana tai jattaa
tuomitsematta kokonaan.

 Tyontekijalle voitaisiin maarata 200 euron suuruinen hyvitysseuraamus, jos tama
jatkaa tietoisesti sellaista tyotaistelua, jonka tuomioistuin on katsonut
lainvastaiseksi.
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Suhteettomia myotatuntotyotaisteluja
rajoitetaan

« Myoétatuntotyotaisteluilla tuetaan toisen tyontekijaryhman tyotaistelua.

» Tyorauhavelvollisuuden vallitessa myotatuntotyotaistelua ei saa toimeenpanna
siten, etta ulkopuolisille aiheutetaan suhteetonta vahinkoa.

« Paariidan piirissa oleviin tydnantajiin toimet saavat kohdistua nykyiseen tapaan.

» Tyorauhavelvollisuuden ulkopuolella rajoitukset ovat suppeammat.

» Rajoitukset koskevat vain tilanteita, joissa tuetaan tyotaistelua, jonka tavoitteena on joku muu
kuin tydehtosopimuksen saavuttaminen.
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Poliittisten tyotaistelujen kestoa rajataan

« Poliittinen tyotaistelu tarkoittaa tyontekijajarjeston toimeenpanemaa tyotaistelua,
joka kohdistuu poliittiseen paatoksentekijaan tai paatoksentekoon.
* Poliittisen tyotaistelun kestoaikaa esitetaan rajoitettavaksi:
« Poliittinen lakko saisi kestaa enintaan 24 tuntia.
» Muut poliittiset tyotaistelutoimenpiteet enintaan 2 viikkoa.

« Poliittista tyotaistelua ei saa toimeenpanna, jos silla tosiasiallisesti jatketaan
aikaisemmin jarjestettya poliittista tyotaistelua.
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Tyotaistelutoimiin liittyvaa ilmoitusvelvollisuutta
laajennetaan
» Tyonseisauksena jarjestettavasta myotatuntotyotaistelusta tai poliittisesta

tyotaistelusta olisi ilmoitettava viimeistaan seitseman paivaa ennen sen
aloittamista.

« Myotatuntotyotaistelun osalta ilmoitus on annettava tyotaistelun
kohteena olevalle tyonantajalle ja tydehtosopimuksen osapuolelle.

 Poliittisen tyotaistelun osalta ilmoitus on tyorauhan vallitessa annettava
tyoehtosopimuksen osapuolelle.
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Valmistelun aikana tehdyt muutokset

» Mahdollisuus tuomita hyvityssakko pienempé&na tai jattda tuomitsematta (vrt.
hallitusohjelma).

« Poliittisen tyotaistelun toistamisen kieltoa seka toteutustapaa eraissa tilanteissa
tasmennetty.

« Myotatuntotyotaistelun rajoituskriteereita tasmennetty.
* limoitusvelvollisuutta tyotaistelusta tasmennetty.

 Siirtymasaannoksia muutettu siten, etta muutokset tulevat voimaan kesken tes-
sopimuskauden. Poikkeuksena ilmoitusajat poliittisista tyoOtaisteluista tai
myotatuntotyotaisteluista.
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Miten valmistelu etenee
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