Kayttaytymistieteellinen ennakointi

ja tieto tulevaisuuden hallinnossa

Hyvat vaestosuhteet- hanke: paattajatilaisuuksien
arviointiraportti

Hyvien vaestdsuhteiden edistamisen pilottihankkeen ja nyt sen kdynnissa olevan jat-
kohankkeen (Hyvat vaestdsuhteet -hanke) mydtad ympari Suomea jarjestetyissa tilai-
suuksia on kehitetty monialaista yhteistydta ja menetelmia, joilla edistetaan eri vaesto-
ryhmiin kuuluvien ihmisten valisia suhteita ja yhteiskunnallista osallisuutta Suomessa.
Hankkeen my6ta on kehitetty kaksi tyOkalua: 1) tiedonkeruumenetelmat vaestésuhtei-
den tilasta paikallistasolla ja niiden pohjalta jarjestettavat paattajatilaisuudet seka 2)
alueelliset toimintasuunnitelmat rasismin torjumiseksi ja hyvien vaestésuhteiden edis-
tamiseksi. Tassa raportissa kuvataan tiedonkeruun ja erityisesti paattajatilaisuuksien
vaikuttavuutta. Tiedonkeruutilaisuuksissa on keratty eri vaestéryhmiin kuuluvien koke-
muksia vaestdsuhteista omankielisesti heidan kotipaikkakunnallaan. Paattajatilaisuuk-
sissa taas on tuotu yhteen paattgjia ja kansalaisyhteiskuntaa keskustelemaan naista
kokemuksista ja tydstamaan konkreettisia toimenpide-ehdotuksia. Naissa tilaisuuk-
sissa kaytettiin SenseMaker -kyselymenetelmaa palautteen keraamiseen. Kyselyn tu-
lokset osoittavat, etta tilaisuudet tuottivat mydnteisid muutoksia osallistujien asen-
teissa ja toiminta-aikeissa. Naita muutoksia kuvattiin lisdantyneena tietoisuutena, yh-
teisollisyytena ja konkreettisina jatkotoimenpiteina eri vaestéryhmien valisen vuorovai-
kutuksen ja hyvinvoinnin vahvistamiseksi. Oheisessa valtioneuvoston kanslian Kettu-
tiimin (Kayttaytymistieteellinen ennakointi ja tieto tulevaisuuden hallinnossa) tuotta-
massa raportissa tuodaan esille myos ihmiskeskeisten menetelmien ja yhteisen kes-
kustelun merkitys luottamuksen ja hyvien vaestésuhteiden edistamisessa.


https://www.ely-keskus.fi/hyv%C3%A4t-v%C3%A4est%C3%B6suhteet
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1 Paattajatilaisuuksiin osallistujat ja
osallistujien kokemukset

Hyvat vaestosuhteet ja tasa-arvo ovat keskeisia kotoutumisen kannalta. Vuonna 2023
tyo- ja elinkeinoministerid myonsi rahoituksen Hyvat vaestosuhteet -hankkeelle. Han-
ketta hallinnoi Uudenmaan ELY-keskus. Tama hanke seuraa oikeusministerion tuke-
maa "Hyvien vaestdsuhteiden edistdmisen pilottihanketta" (18.10.2021-30.6.2023),
joka tuki "Yhdenvertainen Suomi" -ohjelman toimeenpanoa. Pilottihankkeeseen sisal-
tyi tiedonkeruutilaisuuksia eri vaestéryhmien parissa ympari Suomea, seka tiedonke-
ruutilaisuuksien tuotoksia esittelevat jatkotilaisuudet (jaljempana paattajatilaisuudet),
joihin kutsuttiin laajemmin kaupunkien ja kuntien paattajia, toimihenkildita, jarjestdjen

edustajia ja kansalaisia.

Pilottihankkeen paattajatilaisuudet keskittyivat hankkeen jatkotoimiin ja keskeisiin ha-
vaintoihin osallisuuden, asenteiden, turvallisuuden tunteen ja vuorovaikutuksen naké-
kulmasta. Tilaisuuksissa paattajat ja asukkaat pyrkivat ymmartamaan paremmin eri
ryhmien (paadosin maahanmuuttajien) tiedonkeruutilaisuuksista aiemmin kerattya tie-
toa, ja sen avulla edistamaan eri vaestdéryhmien valista vuorovaikutusta. Tilaisuudet
jarjestettiin seuraavilla paikkakunnilla: Helsinki, Tampere, Vaasa, Kokkola, Jyvaskyla,
Kouvola, Oulu, Raahe, Kalajoki, Nivala, Haapavesi, Kajaani, Suomussalmi, Joensuu,

Mikkeli, Lieksa, Kuopio, Rovaniemi, Kemi, Turku, Pori.

Hyvat vaestosuhteet -hankkeen paamaarana on vahvistaa hyvien vaestdsuhteiden
edistamista osana kotoutumista edistavaa tyéta valtakunnallisesti, alueellisesti ja pai-
kallisesti. Hankkeessa korostetaan rasisminvastaista tyota, joka on olennainen osa

hyvien vaestdsuhteiden kehittamista.
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Valtioneuvoston kanslian Kettu-tiimi (Kayttaytymistieteellinen ennakointi ja tieto tulevai-
suuden hallinnossa) kerasi kyselyaineistoa paattajatilaisuuksiin osallistuneiden koke-
muksista. Yhteensa 133 tilaisuuksiin osallistunutta taytti palautekyselyn, jossa pyydet-
tiin kuvailemaan tilaisuutta niin maarallisilla kuin laadullisillakin kysymyksilla. Kaytdssa
oli SenseMaker, laadullisen ja maarallisen aineiston yhdistava digitaalinen ja etnografi-
nen kyselymenetelma (https://thecynefin.co/sensemaker/). Esittelemme seuraavaksi
yhteenvedon naista tuloksista, jotka ovat samalla osa pilottihankkeen paattajatilaisuuk-

sien vaikuttavuuden arviointia.

1.1  Paattajatilaisuuksien sisalto ja osallistujat

Paattajatilaisuuksien osallistujia olivat kunnan ja kaupungin johtavissa asemissa ole-
vat, eri toimialojen johtajat, viranomaiset (kaupunki, Hyvinvointialue ja poliisi), jarjesto-
jen edustajat, kansalaiset eri vaestoryhmista ja ELY-keskus. Vastaajien aidinkieli oli
80%:Ila suomi, muita yleisimpia kieliryhmia olivat venaja, somali ja arabia. Vastaajista
90% oli asunut Suomessa vahintaan kolme vuotta ja 85% heista koki vahvasti ole-
vansa osa suomalaista yhteiskuntaa. Keskeinen tavoite oli kertoa paattajille ja kansa-
laisille vaestdsuhteiden tilasta ja osallisuuden kokemuksen toteutumisesta paikalli-

sella tasolla.

Tiedonkeruutilaisuuksien tuotoksia kasiteltiin tilaisuuksien alussa, hyvat vaestdsuhteet
-mallin mukaisesti. Tilaisuuksissa paattajat ja kansalaiset pyrkivat ynmartamaan pa-
remmin maahanmuuttajien keskustelutilaisuuksista aiemmin kerattya tietoa, ja sen
avulla edistdmaan eri vaestdryhmien valista vuorovaikutusta. Keskusteluja ja toimen-
pide-ehdotuksia rakennettiin useista eri teemoista, jotka koskettivat maahanmuuttajien
kokemuksia ja asemia suomalaisessa yhteiskunnassa. Osallisuus oli yksi naista tee-
moista, jossa tarkasteltiin yksilon osallisuuden eri ulottuvuuksia: henkilékohtaista ela-
maa, ymparoivaa yhteisa ja yhteiskuntaa kokonaisuudessaan. Toisena teemana nos-
tettiin esille asenteet ja ennakkoluulot, jolloin tilaisuudet tarjosivat tilaisuuden pohtia,
millaisia luottamuksen tai epaluottamuksen kokemuksia maahanmuuttajat ovat koh-

danneet, ja mitéd ennakkoluuloja he ovat havainneet ymparilldan. Turvallisuuden
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tunne oli myos keskeinen teema, jossa kaytiin 1api maahanmuuttajien kokemuksia eri-
laisista turvallisuuteen liittyvista tekijoistd. Keskusteluissa nousi esille muun muassa
syrjinn@n kokemuksia eri eldmanalueilla ja kysymyksia siita, tunnetaanko heidan oikeu-
tensa ja hyvaksytaankd heidat sellaisenaan. Vuorovaikutus eri vaestéryhmien valilla
oli neljas keskeinen teema. Tassa kontekstissa pohdittin maahanmuuttajien suhteita
muihin vaestdéryhmiin, heidan toiveitaan asuinalueen asukkaiden koostumuksen suh-
teen, seka heidan kokemuksiaan ystavyyssuhteista ja harrastuksista eri vaestoryhmien

kesken.

Tilaisuuden rakenne oli seuraavanlainen:

1) Hankkeen esittely, mita ovat hyvat vaestdsuhteet,

2) Tiedonkeruun tulokset, mitkd teemat/haasteet kunnan/kaupungin alueella
nousevat esille.

3) Fasilitoitu keskustelu. Keskustelussa jakauduttiin pienryhmiin ja kaytettiin
Kettu-tiimin suunnittelemaa ja Cynefin-mallin mukaista menetelmaa nimelta
"Mita lisda, mitd vahemman”. Menetelmassa hyddynnettiin kortteja, joihin oli
koottu tiedonkeruussa kertyneita kokemuksia. Kortit jaettiin kategorioihin sen
mukaan, mita ilmiditd kunnassa haluttiin ndhdad enemman ja mitd vahemman.
Taman jalkeen kartoitettiin mahdollisia toimenpiteitd, joilla saataisiin lisattya
toivottuja kokemuksia, arvioiden samalla toimenpiteiden tehokkuutta ja toteu-
tettavuutta. Tydskentelyn lopuksi kokoonnuttiin jélleen yhteen ja danestettiin
osallistujien kesken siita, mita tavoitetta lahdetaan viemaan eteenpain.

Tilaisuuden lopussa osallistujia pyydettiin tayttamaan verkossa oleva palautekysely.
Kyselyssa pyydettiin muun muassa kertomaan muutamalla lauseella, miten vastaaja
kuvailisi paattajatilaisuutta hyvalle ystavalle tai kollegalle. Tahan kysymykseen kaikki
vastaajat kirjoittivat muutamalla lauseella omat ajatuksensa. Kysymykseen oli mah-
dollista vastata eri kielilld ja kysymys oli kdannetty etukateen kieliryhmia ajatellen.
Kaytanndssa vastauksia kertyi kuitenkin vain suomeksi. Jatkossa voisi harkita koko
kyselyn tekemistd myés muutamalle suurimmalle kieliryhmalle erikseen. Alla otteita
muutamista vastauksista:

“Todella tarkedé asiaa ja kannattaa tutustua tutkimustuloksiin. EI&ma ei ndyt-
tdydy (kaupungissa) samalta maahanmuuttajille kuin kantasuomalaisille ja eri
ryhmien vélillé on eroja.”
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“Olin mukana todella hienossa tapahtumassa, jossa keskusteltiin siitéd, miten
meidan kaikkien olisi parempi elédé yhdessé (kaupungissa) ja tutustua toi-
siimme. Ideoimme yhdessé&, miten tdmé toteutuisi.”

"Minusta tapahtuma oli ensimmaéinen vaikuttava tapaaminen, joka ikind osal-
listuin, etté asukkaat ja paattéjat istuvat alas kartoittamaan tilasta.”

"Olin vaikuttunut siité, ettd paattajét tuntuivat oikeasti haluavan tehdd muutok-
sia.”

"Tilaisuudessa oli avoin ja turvallinen ilmapiiri. Kokonaisuuden hahmottami-
nen oli aika vaativaa. Tilaisuuden edetessé asiat alkoivat loksahdella paikoil-
leen. Ryhmétydskentelyn koosteesta tuli looginen polku, jota kulkien saa-
tamme saada aikaan kdytédnndssé konkreettisia tuloksia.”

“Jos tarkoitus on saada muutosta, niin aidosti saada nimeé paperille siita
ketké aikovat tehdé ja mita. Lisdksi enemmén kuntalaisia paikalle.”

“Erittdin hyvé alusta ‘rohkeille’ puheille. Ongelmakohdista puhuminen térke&a.
Yleensé tdmén tyyppisissé tilaisuuksissa puhutaan pinnallisesti ongelmista
eiké tuoda esiin tarkeitd kohtia. Tassa tullut esiin paljon ongelmakohtia seké
tybpajassa ajateltu toimenpiteita.”

Osallistujilta kysyttiin myds, mihin he kokivat tilaisuuden vaikuttaneen: 1) omiin mieli-
piteisiin ja uskomuksiin, 2) vuorovaikutukseen itse tilaisuudessa tai 3) laajemmin yh-
teisdssa. Talla kysymyksella pyrittiin paremmin hahmottamaan, miten tiedonsaanti ja
yhteinen tydskentely voisivat vaikuttaa paitsi omaan ajatteluun, myds vuorovaikutuk-
seen muiden kanssa, seka tilaisuuksissa etta niiden ulkopuolella. Tata kuvataan alla
olevassa kuviossa (kuvio 1.) kolmikulmiolla, johon voi asemoida oman vastauksensa
sen mukaan, miten kokee sen asettuvan vaihtoehtojen kenttdan. Tuloksista nakyy hy-
vin yhteisollinen painotus, erityisesti kokemus yhteisesta tydskentelysta itse tilaisuu-
dessa. Alla olevassa lampokartassa punaisella ja oranssilla olevat alueet kuvaavat
vastauksien painottumista kolmen eri vaihtoehdon kentassa.
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Kuvio 1. Tilaisuuden vaikutukset itseen ja yhteisdon.

Tilaisuuteen osallistumisella oli vaikutusta...

ltseeni ja omiin uskomuksiini

Suhteeseeni laajempaan

Suhteeseeni muihin tilaisuuden e
vhteis6on

osallistuijiin

33n=112 nN/A =9 Skipped = 12 filtern = 112 %age = 100% filter N/A = 9 mu = L:46 T: 24 R: 30

Alla oleva sanapilvi (kuvio 2.) tuo esille millaisia sanoja tilaisuudesta kaytettiin, kun
pyydettiin kuvailemaan tilaisuutta kolmella sanalla. Eniten mainintoja ovat saaneet:

mielenkiintoinen, positiivinen, innostava, hyvé, ratkaisukeskeinen ja osallisuus.

Kuvio 2. Milla kolmella sanalla kuvailisit tilaisuutta.
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Lisaksi pyydettiin arvioimaan kokemusta tilaisuudesta (kuvio 3.) asteikolla erittdin hyva,
hyvé, ei hyvé eikd huono, huono, erittdin huono. Kuten alla olevasta jakaumasta voi-

daan havaita, yleinen arvio omasta kokemuksesta oli 95% osallistujista hyva tai erittain

hyva.

Kuvio 3. Miten arvioisit kokemustasi tilaisuudesta.

Kokemus tilaisuudesta

M Ei hyva eika huono
B Hyva

M Erittdin hyva

1.2 Kuinka tilaisuudet koettiin eri
osallistujaryhmissa?

Kun tarkastellaan eri osallistujaryhmia, voidaan havaita muutamia yleisia suuntaviivoja,
sekd muutamia eroavaisuuksia. Yleisesti toivottiin, etta tilaisuus tavoittaisi suuremman

osan kuntalaisia.

Kunnan asukkaat: Osallistujat kokivat tilaisuudet hyodyllisina ja positiivisina. Vastauk-
sissa korostui uusien nakokulmien tarjoaminen ja monipuolinen osallisuus. Yksi vas-

taaja kiteytti tunnelman: "Oli hyva tilaisuus ja toivon, ettd mitd ehdotimme toteutetaan."
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Kehityskohteiksi nousivat paattajien l1asndolon lisddminen ja tekniset parannukset, ku-

ten mikrofonien toimivuus.

Kunnan luottamushenkil6t: Vastaajat kokivat tilaisuuden paaosin mielenkiintoiseksi
ja informatiiviseksi. Tilaisuuden sisaltd, avoin ilmapiiri ja yhteishenki mainittiin usein hy-
vina puolina. Kolme sanaa, jotka usein kuvasivat tapahtumaa, olivat "mielenkiintoinen",
"informatiivinen" ja "positiivinen". Eras vastaaja kiteytti tilaisuuden antia sanoessaan:
"Tilaisuus oli mielenkiintoinen. Sain paljon uutta tietoa." Tulevissa tapahtumissa toivot-

tiin lisda aikaa keskustelulle ja laajempaa osanottoa eri tahojen edustajilta.

Kunnan tai kunnassa toimivan jarjeston tyontekijat: Vastaajat kokivat tilaisuuden
hyvin positiivisesti, arvostaen sen avointa ja osallistavaa luonnetta. Tilaisuuden koettiin
edistdneen ratkaisukeskeista ajattelua ja yhteisty6ta eri organisaatioiden valilla. Vas-
taajat kiittivat erityisesti ryhnmatydskentelya ja vuoropuhelua. Palautekyselyssa esille
nousi myos kehitysehdotuksia: moni toivoi lisda osallistujia ja varhaisempaa tiedotta-
mista tulevista tapahtumista. Yksi osallistuja tiivisti tilaisuuden tunnelman nain: "Aktiivi-

nen, osallistuva, konkreettinen... Oli todella hieno ilta!"

Muut: Muista ryhmista (esim. hyvinvointialueet, valtio, poliisi) tulevat vastaajat kokivat
tilaisuuden monipuolisena, vuorovaikutteisena ja innostavana. Keskustelun tarkeytta
korostettiin. Vastauksista kavi ilmi, etta tapahtumassa oli positiivinen ilmapiiri, joka kan-
nusti osallistujia avoimeen ja rakentavaan keskusteluun; kuten yksi vastaaja tiivisti:
"Hyddyllinen, térkeé ja hauska tapahtuma." Parannusehdotuksia saatiin erityisesti ryh-
matydmenetelmiin ja tiedonvaihtoon liittyen. "Ryhmétyémenetelmé oli vaativa", totesi
yksi vastaaja, viitaten seuraavien tilaisuuksien kehittdmiskohteisiin. Vastauksista kay
ilmi, ettd tapahtuma on tuonut ymmarrysta kotoutumisen monimutkaisuudesta ja akti-
voinut osallistumaan. Ennen kaikkea halu rakentaa kestava tulevaisuus nousi esiin ta-
pahtuman aiheuttamana muutoksena itsessa. "Sain uskoa, ettd on ihmisié joiden tahto-

tilana on kohdata, keskustella ja edistdé hyvinvointia monella tavoin”.
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2 Paattajatilaisuuksien vaikutus
ajatteluun ja aikomuksiin

Paattajatilaisuuksien tavoitteena oli paitsi tiedon ja keskustelun lisddminen, myos luoda
konkreettisia toimintaehdotuksia ja aikomuksia toimia hyvien vaestdsuhteiden paranta-

misen hyvaksi. Palautekyselyssa kysyttiin seuraavia kysymyksia (kuvio 4.).

Kuvio 4. Kysymykset ajattelutavoista ja toiminta-aikomuksista.

Onko tilaisuuteen osallistuminen muuttanut sitd, mita ajattelet hyvista vaestosuhteista omassa kunnassasi?

Muutti kokonaan tapani ajatella hyvia

Ei mitdan muutosta ‘ e .
véestosuhteita

[ ei mikaan vaihtoehdoista

Onko tilaisuuteen osallistumien muuttanut sitd, mité aiot tehda/miten aiot toimia omassa kunnassasi?

Ei ole muuttanut suunnitelmiani . N . .
‘ Aion tehda suuria muutoksia

ollenkaan

[[] ei mikaan vaihtoehdoista

Mita aiot tehda seuraavan kuukauden aikana vaestosuhteiden parar iseksi?

Alla olevat pistediagrammit kuvaavat vastaajien sijoittumista vastauksissaan naihin ky-
symyksiin. Suurella osalla vastaajista ajattelu oli muuttunut tilaisuuden myéta (kuvio 5.)
ja suurin osa vastaajista aikoi muuttaa nykyista toimintaansa (kuvio 6.), osa jopa erit-

tain paljon.

10
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Kuvio 5. Muutos ajattelussa vaestdsuhteisiin liittyen.

Onko tilaisuuteen osallistuminen muuttanut sitd, mita ajattelet hyvista vaestosuhteista
omassa kunnassasi?

i Muutti kokonaan tapani ajatella
Ei mitddn muutosta hyvié vaestdsuhteita

® - s W @ - @0 - - @ ................-.“........ ™ .« . ®

r T T T T T '

10 20 3( 40 50 61 0 80 ) |.|:'

Kuvio 6. Muutos toiminta-aikomuksissa.

Onko tilaisuuteen osallistuminen muuttanut sita, mita aiot tehda/miten aiot toimia
omassa kunnassasi?

Alla muutamia otteita toiminta-aikomuksista, joita vastaajat olivat kirjanneet:

"Saada uusia tyénantajia mukaan tarjoamaan (keséatyd)paikkoja maahanmuut-
tajataustaisille nuorille.”

"Haluaisin osallistua saman tyyppisiin tapahtumiin ja ratkaista ongelmia.”
"Haluaisin auttaa enemmén ihmisié, jotka ovat samassa tilanteessa.”

“Otan huomioon omassa tyésséni tilaisuudessa kuulemaani.”

“Osallistumista monikulttuurisiin tapahtumiin, aktiivista vuorovaikutusta eri yh-
teiséjen kanssa tai ehdottaa kaupungille konkreettisia toimenpiteita, joilla voi-

daan edistédé yhteisdjen vélistd ymmérrysta.”

“Kirjoittaa artikkelin aiheesta.”
Alla olevista pylvasdiagrammeista (kuvio 7a ja b) voidaan paatell3, ettei tdssa ollut eri

osallistujaryhmissa juurikaan eroa. Jarjestdjen edustajilla tuntui olevan hieman enem-

man muutosta toiminta-aikomuksissa kuin muilla ryhmilla (kuvio 7b).

11
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Kuvio 7 a. Muutos ajattelutavassa eri vastaajaryhmissa.

Muutos ajattelussa (ei muutosta - muutti kokonaan tapani ajatella vaestdsuhteita)

Jarjestot |

Kunnan luottamushenkilét 4

Kunnan tyéntekijat -

Asukkaat 4

Muut+

o
=
=3
o
i
&
=)
o
=]
=3
o
2
o
=1

Kuvio 7 b. Muutos toiminta-aikomuksissa eri vastaajaryhmissa.

Muutos toiminta-aikomuksissa (ei muutosta - aion tehda suuria muutoksia)

Jérjestot 4

Kunnan luottamushenkilét

Kunnan tydntekijat -

Asukkaat -

Muut

o
=3
=3
=)
15
&
=3
o
=3
=3
by
o
o
=3

Lisdksi voidaan todeta, etta pistediagrammien (kuvio 8a ja 8b) korrelaatiot viittaavat sii-
hen, ettd muutokset ajattelutavassa ovat yhteydessa toiminta-aikomuksiin. Ottaen huo-
mioon aineiston koon tdma vaatisi tarkempaa tutkimusta laajemmalla aineistolla, mutta

tarjoaa kiinnostavan Iahtdkohdan mahdollisten vaikutusten selvittamiselle.

12
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Kuvio 8 a. Muutokset ajattelutavoissa ja toiminta-aikeissa

1.00
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Tilaisuus muutti toiminta-aikomuksia
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Kuvio 8 b. Muutokset ajattelutavoissa ja toiminta-aikeissa: oivalluksia osallistujilta.
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Oivallus kotoutumisen kompleksisuudesta

0.754

Oltiin kaikki samalla asialla.

0.50 Yll&ttavan tiedon saaminen.
-Jotkut muutokset ovat hyvin helppoja toteuttaa

Tavatu paattajia ja he tietavat enemman .
0.254

~Positiivisuus
0.00+ Hyvé kohtaaminen~

Tilaisuus muutti tapaa ajatella vaestosuhteita
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Tilaisuus muutti toiminta-aikomuksia
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HYVAT VAESTOSUHTEET —HANKE: PAATTAJATILAISUUDET

3 Yhteenveto

Hyvien vaestdsuhteiden edistdmisen pilottihankkeessa ja kahdessa sen jatkohank-
keen paattajatilaisuudessa tuotiin esille ensimmaista kertaa systemaattisesti paikallis-
tasolla kerattya tietoa vaestdsuhteiden tilasta ja hyddynnettiin ihmiskeskeisia, yhteis-
tyéta painottavia tydmenetelmia. Paattajatilaisuuksissa osallistujien kokemuksia ja na-
kemyksia kerattiin SenseMaker-kyselylla, mika mahdollistaa laajemman arvioinnin ja
kohdennettujen toimenpiteiden suunnittelun. Kyselyn tulokset viittaavat siihen, etta
paattajatilaisuudet ovat mydtavaikuttaneet positiivisesti osallistujien asenteisiin ja toi-
minta-aikomuksiin, edistden ymmarrysta ja yhteenkuuluvuutta. Pilottihankkeen ja sen
jatkohankkeen menestys vaikuttaa perustuvan vuoropuheluun, yhteistyéhon ja inno-
vatiivisiin lahestymistapoihin, jotka ovat keskeisia tekijoita hyvien vaestdsuhteiden ke-

hittdmisessa ja yllapitdmisessa.

Vastaajien mukaan tilaisuudet olivat hyddyllisia ja positiivisia, seka tarjosivat uusia na-
kdkulmia ja edistivat osallisuutta. Kehityskohteiksi nousivat paattajien l1asnéolon lisaa-
minen, laajempi kuntalaisten osallistuminen ja tekniset parannukset. Vastaajat korosti-
vat tapahtumien merkitysta yhteisollisyydelle ja yhteisen ymmarryksen luomiselle.
Tama viestii siita, ettd eri ryhmilld on yhteinen halu edistdd maahanmuuttajien kotou-
tumista ja yhdenvertaisuutta suomalaisessa yhteiskunnassa. Erityisen voimakkaasti
tama nakyi jarjestdjen edustajien palautteessa, jossa korostettiin tapahtuman merki-
tysta yhteisollisyyden ja verkostoitumisen nakdkulmasta. Keskustelu, tiedon jakami-
nen, aktiivinen osallistuminen ja konkreettisten toimien suunnittelu olivat suunniteltu-

jen jatkotoimenpiteiden toistuvia teemoja.

Hyvat vaestosuhteet -hankkeessa tama tiedonkeruu- ja paattajatilaisuustyokalu mal-
linnetaan ja viedaan verkkoon (yhdenvertaisuus.fi -sivuille) niin, etta se on kuntien ja

jarjestojen kaytettavissa heti vuoden 2025 alusta.
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