VTT VENTURES OY tilikausi 2010

1.

a) VTT Ventures Oy

b) Valtion omistus- ja d&nivaltaosuus on 100 %

2.

w

Yhtiojarjestyksen toimialapykald: Yhtion toimiala on Valtion teknillisen tutkimuskeskuksen
kehittaman teknologian kaupallistamiseksi perustettujen osakkuusyritysten omistus ja
hallinnointi.

31.12.2010 paattyneen tilikauden tuloslaskelma ja tase liitteena.

VTT:n hallitus hyvaksyy paéajohtajan esityksesta VTT Groupin yhteiset periaatteet ja

palkitsemismenetelmat. VTT Ventures Oy:n hallitus hyvaksyy yhtion VTT Groupin

palkitsemiskaytantdja taydentavat ja tarkentavat kaytannot.

Vuonna 2010 palkitsemisjérjestelma koostui seuraavista osista:

a. Kiinted peruspalkka: Kokonaispalkka, joka sisaltdd rahapalkan sekéa luontoisedut.
b. Tulospalkkio, VTT Bonus: Yhtion hallitus paattaa vuosittain yhtitssa sovellettavat

bonuskriteerit ja kaytettavan palkkiomaarén. Henkildlle maksettava tulospalkkio voi
olla enintddn 12,5 % hanen vuosipalkastaan, eli noin 1 ¥ kuukauden palkkaa
vastaava summa. Maksettava minimipalkkio on 200 euroa. Tulospalkkiota ei
maksettu vuodelta 2010.

Palkitsemisjarjestelmaén ei kuulu osake- eika osakeperusteista palkitsemista

eika lisaelakejarjestelyita.

a) Toimitusjohtajan nimi on Antti Sinisalo

b) Toimitusjohtajalle on tilikauden aikana maksettu palkkana ja muina etuuksina

(puhelinetu) 81534,47 euroa.

¢) Toimitusjohtaja ei saanut tilikauden aikana palkkioksi osakkeita tai osakeperusteisia

oikeuksia.

d) Muulle johdolle (yksi henkil6) on tilikauden aikana maksettu palkkana ja muina

etuuksina (puhelinetu) 26872,73 euroa. Osakkeita tai osakeperusteisia oikeuksia ei

palkkiona suoritettu.

e) Toimitusjohtajan elakeika ja elake maaraytyvat TyelL:n mukaan.

f) Toimitusjohtajan irtisanomisaika on toimitusjohtajan puolelta kaksi kuukautta ja yhtion

puolelta kuusi kuukautta. Yhti6 maksaa palkan irtisanomisajalta.

a) Hallituksen puheenjohtaja on Heli Kukko ja jasenia Tapio Koivu, Petri Laine, Kaija Poysti

jaJarmo Véisanen.

b) Yhtibkokous paatti, etta hallituksen jasenten palkkiot vuonna 2010 ovat seuraavat:
kuukausipalkkio on puheenjohtajalle 800 euroa ja muille hallituksen jasenille 500 euroa,
kokouspalkkiot ovat puheenjohtajalle 350 euroa kokoukselta ja muille hallituksen jasenille
300 euroa kokoukselta. Tilikauden 2010 aikana hallituksen jasenille maksettiin palkkioita
48000,00 euroa

Muuta henkil6sto4 ei tilikaudella 2010 ollut.
Yhtiolla ei ole hallintoneuvostoa, sijoitusneuvostoa tai neuvottelukuntaa.



