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Kasvua, tyollisyytta ja hyvinvointia

Hallituksen talouspolitiikan keskeisena tavoitteena on luoda kasvua, tyollisyytta ja hyvinvointia.
Taman saavuttamiseksi talouden kasvupotentiaalia vahvistetaan kestavalla tavalla. Tama vaatii
tyollisyysasteen nostamista ja riittdvan ammattitaitoisen tydvoiman tarjonnan vahvistamista.
Vain talouden kasvumahdollisuuksista huolehtimalla voidaan luoda edellytykset kokonaisuutena
vastuulliselle julkisen talouden hoidolle, kestéavyysvajeen umpeen kuromiselle ja velkaantumisen
pysayttamiselle.

Talouskasvun tukemiseksi, tyollisyyden vahvistamiseksi sek& kestavyysvajeen poistamiseksi
hallitus toteuttaa rakenteellisten uudistusten ohjelman, jolla ratkotaan julkisen talouden
kestavyysvajetta.

Tyobllisyysaste ikaryhmittéain eraissad Pohjoismaissa
vuonna 2010
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Suomen kestavyysvajeen ydinkysymys on liian alhainen tyéllisyysaste ja heikkeneva
huoltosuhde. Tyoéllisyysaste on meillda pohjoismaisittain erityisen alhaisella tasolla alle 25-
vuotiaiden, 30-45-vuotiaiden naisten ja yli 55-vuotiaiden ryhmissa. Hallitus pitaa
valttamattomana saavuttaa tyollisyysasteessa muiden Pohjoismaiden tyohon osallistumisen taso.
Vain ndin voi loytya riittdva rahoitus korkeatasoisille julkisille palveluille ja sosiaaliturvalle.
Muissa Pohjoismaissa on onnistuttu paremmin esimerkiksi osa-aikatyon mahdollistamisessa, kun
Suomessa samankaltaisessa tilanteessa jaddaan kokonaan tydmarkkinoiden ulkopuolelle.

Vaikka rakenteelliset uudistukset vahvistavat julkista taloutta padasiassa pitkan ajan kuluessa
asteittain, ehtivat ne onnistuessaan helpottaa valtiontalouden alijagdmaa jo kuluvan vaalikauden




aikana. Rakenteellisin uudistuksin voidaan vahvistaa myds talouden reaalista kilpailukykya ja
ulkoista tasapainoa seka tukea siten maamme luottokelpoisuuden sailymista parhaalla
mahdollisella tasolla.

Tydurien pitenemisen keskimaarin yhdelld vuodella on arvioitu supistavan julkisen talouden
kestavyysvajetta yhdella prosenttiyksikolla suhteessa bruttokansantuotteeseen. TAma vastaa
noin kahta miljardia euroa. Vaikka julkiset hyvinvointipalvelut tuotetaan Suomessa
kansainvalisesti vertaillen erittdin tehokkaasti, myds niiden tuottavuudessa tulee edelleen
tavoitella hyvaa kehitystd. Myos koko talouden yleisella tuottavuuskehityksella on oma
kestavyysvajetta supistava vaikutuksensa bruttokansantuotteen nopeamman kasvun ja
korkeampien verotuottojen valityksella.

Tydllisyyden parantuminen edellyttda toimivia asuntomarkkinoita ja riittavaan vuokra- ja
omistusasuntotarjontaa erityisesti tyopaikkamaariltdan kasvavilla alueilla. Hallitus sitoutuu
toteuttamaan valtioneuvoston asuntopoliittisen toimenpideohjelman.

Suomi tarvitsee lisaa ketteryytta, joustavuutta ja kykya uudistua. Hallituksen esittdmat toimet
ovat riippuvaisia toisistaan: vastuut ja velvollisuudet seuraavat toisiaan. Uudet mahdollisuudet
edellyttavat myds kykya luopua jostakin vanhasta ja kykya uudistaa vanhoja rakenteita.

Tyo6ta tarjolle jokaiselle

Hallitusohjelmassa on asetettu tavoitteeksi, ettd vuonna 2015 tyéllisyysaste on 72 prosenttia ja
tyottomyysaste enintéddn 5 prosenttia. Pidemmalla aikavalilla tama ei riita, vaan tarvitaan
75-80 prosentin tyollisyysaste. Tyo6llisyysasteen kohottamiseksi hallitus sitoutuu
hallitusohjelmaan sisaltyvien toimenpiteiden lisdksi seuraaviin toimenpiteisiin:

Aktiivisempaa tyopolitiikkaa

Tydvoima- ja yrityspalvelut uudistetaan. Talla rakenneuudistuksella on yhteys
tyovoimapalveluiden laadun parantamiseen seka aktivointiasteen nostamiseen, silla
tyollistymissuunnitelmista voidaan tehda riittdvan konkreettisia vain, jos tyollistymista edistavia
tybvoimapalveluja on riittavasti tarjolla. Palvelut kohdennetaan kasvua ja tuottavuutta tukien
siten, ettd ne lisdavat toimialojen ja yritysten rakennemuutosten hallintaa ja ihmisten siirtymista
uusiin entista tuottavampiin tydpaikkoihin. Toimenpiteilld on yhteys tyévoiman kysyntaa lisdaviin
elinkeinopolitiikan ratkaisuihin. Tydvoiman tarjonnan lisédmisessa — erityisesti
tyovoimapalvelujen kehittdmisen alueella - hallituksen painopisteena ovat nuoret,
pitkdaikaisty6ttomat, maahanmuuttajat, osatyokykyiset ja ikdantyneet tyontekijat. Myos pienten
lasten vanhempien mahdollisuuksia joustavaan tyon ja perhe-elaméan yhteensovittamiseen
lisataan.

Ty6- ja opiskelukyvyn yllapito ja kuntoutus ovat avainasemassa tyourien pidentadmisessa.
Hallitus sitoutuu siihen, etta yleisimpiin opintojen edistymista hidastaviin ja tyokykya
heikentaviin terveysongelmiin on saatavissa nykyisté tehokkaammin apua. Erityistd huomiota
kiinnitetdan nuorten mielenterveys- ja paihdeongelmien ehkéisyyn, hyvaan hoitoon ja
kuntoutukseen seka tydtapoihin ja tydergonomiaan.

Rakennetyottomyytté puretaan luomalla uusia kannustimia tyon vastaanottamiseen. Hallitus
toteuttaa pitkdaikaisty6ttémien aktivoinnissa hallitusohjelman mukaisen kokeilun, jossa
paavastuu aktivoinnista siirtyy kunnalle. Kokeilun yhteydessa toteutetaan myos nk.
tyollistymisbonuskokeilu, jossa pitkdaikaistyoton saa tyollistymisen jalkeen pitdd yhden
kuukauden ajan tydmarkkinatuen. Lisaksi asumistuen tarkistusjaksoa pidennetaan
kokeiluluonteisesti kuuteen kuukauteen. Nama toimenpiteet lisdvaat sosiaaliturvan
kannustavuutta, ja niiden vaikutukset arvioidaan hallituskauden lopulla.
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Tydmarkkinatuen tarveharkinta puolison tulojen osalta poistetaan. Tama selkeyttaa jarjestelmaa
seka tekee siitd tasa-arvoisemman ja oikeudenmukaisemman.

Pitkaaikaistyottomien kannustimia osallistua aktiivitoimiin lisatdan saatamalla aktiiviajan
korotusosat ja yllapitokorvaukset etuoikeutetuksi tuloksi toimeentulotuessa.

Keikkatdiden vastaanottamiseen liittyvien byrokratialoukkujen purkamiseksi selvitetaan
mahdollisuus ottaa kayttéén nk. tyéttdman verokortti.

Tydpolitiikan uudistamisessa korostetaan mygds ansioturvan saajien aktivointiasteen nostamista
ja intensiivisen aktivoinnin aloittamista jo aiemmin ty6ttdmyysjakson aikana. Hallitus tavoittelee
ohjelmansa mukaisesti vahintdan 30 % aktivointiastetta. Yleisen tyollisyyspolitiikan painopistetta
siirretdan nuorten nopeaan aktivointiin. Keskimaaraisen tyottomyysjakson keston vahentaminen
vahent&a valtion menoja 26 miljoonaa euroa paivassa. Vaikutus on suurimmillaan nuorten
ty6ttdmien kohdalla, joiden osalta ty6ttomyyden pitkittyminen johtaa suuriin valillisiin
kustannuksiin.

Hallitus laatii keséakuun loppuun mennessa tydpoliittisen periaatepaatdoksen tydomarkkinoiden
toimivuuden ja tyévoiman tarjonnan turvaamiseksi. Tassa periaatepadtoksessa tasmennetaan
tdman kannanoton linjauksia laajemmaksi toimintaohjelmaksi.

Maahanmuuttajien tuomat mahdollisuudet tyollisyysasteen nostossa on kdytettava aiempaa
paremmin. Erityisend haasteena on ja maassa olevien maahanmuuttajien tyéllistyminen. Maassa
jo olevien sopeutumisesta suomalaiseen yhteiskuntaan ja erityisesti integraatiosta
tyomarkkinoille on huolehdittava aiempaa paremmin. Hallitus lisda kotoutumiskoulutuksen
volyymia ja lyhentd&a ndin maahanmuuttajien odotusaikaa kyseiseen koulutukseen. Jokainen
odotuskuukausi kotoutumiskoulutukseen lisdd kuukausien maaraa, jolloin maahanmuuttaja on
riippuvainen tulonsiirroista.

Tydelamén laadun parantaminen ja eldkepolitiikka:

Tyomarkkinaosapuolet ovat 22.3.2012 sopimuksellaan sitoutuneet merkittaviin toimenpiteisiin
tybelaman laadun parantamiseksi ja tyourien pidentamiseksi. Kokonaisuuteen kuuluu laaja
toimenpidepaketti mm. ty6terveyshuoltoon, kuntoutuksen kehittdmiseen ja tytpaikkojen
ikAohjelmiin liittyen. Liséksi sopimus merkitsee uudistuksia eldkepolitiikkaan ja parantaa
tyoelakejarjestelman rahoituksen kestavyytta. Alustavien vaikutusarvioiden perusteella
keskimaaraiset tyourat pidentyvat toimenpiteiden ansiosta 1-1,2 vuodella, mika vahvistaa
julkista taloutta noin 1 prosenttiyksikélla suhteessa BKT:hen. Hallitus ilmaisee sitoutumisensa
sopimukseen ja haluaa tukea sen toteutumista.

Hallitus valmistelee tydelaman kehittamisstrategian kesdan 2012 mennessa. Strategian
tavoitteena on parantaa tyollisyysastetta, tytelaman laatua, tyéhyvinvointia ja tyon
tuottavuutta. Tyoeldman laatureformilla tavoitellaan parempaa tydssdjaksamista seka erityisesti
alkavien tyokyvyttomyyselékkeiden ennaltaehkaisya.

Hallitus kdynnistad erillisen selvityksen, jossa arvioidaan kattavasti mitka viela jaljella olevat
lainsdadanndlliset tekijat mahdollistavat tai ohjaavat ennenaikaiseen elakditymiseen tai
tydvoimasta poistumiseen. Selvitys valmistuu vuoden 2012 loppuun mennessa ja selvityksen
pohjalta tarvittavia paatoksia tehdaan vuoden 2013 kehysriihessa. Luopumistukijarjestelman
ehtoja tarkistetaan 2013 lahtien luopumistapojen osalta ja 2014 alkaen sukupolvenluopumisen
ikarajoja nostetaan.

Koulutuspolitiikka:

Hallitus toimeenpanee nuorten yhteiskuntatakuun vuodesta 2013 lahtien. Osana
yhteiskuntatakuuta toteutetaan véliaikainen nuorten aikuisten osaamisohjelma, jonka



tavoitteena on mahdollistaa toisen asteen ammatillisen tutkinnon suorittaminen niille alle 30-
vuotiaille, pelkdn perusasteen varassa tai sitd ilman oleville, jotka ennen takuun voimaantuloa
ovat jadneet vaille toisen asteen tutkintoa ja opiskelupaikkaa. Ammatillisen lisdkoulutuksen
tarjontaa lisdtéan noin 2 500 aloittajalla, ja oppisopimuskoulutuksena suoritettavan ammatillisen
lisakoulutuksen tarjontaa 1 500 aloittajalla.

Tydurien pidentamiseksi hallitus toteuttaa koulutuspoliittisia uudistuksia, jotka tahtaavat
opintojen nopeuttamiseen ja opiskelupaikkojen kohdentamiseen niille, joilla ei ole ammatillisesti
suuntautunutta tutkintoa tai opiskeluoikeutta. Varmistamalla koko ikaluokalle toisen asteen
koulutuksen keskimadardinen tybura pitenee pidemmalla aikavalilla jopa 1 vuodella. Tyduran
pidentamiseen tahdataan kehittdmalla koko koulutusjarjestelmaa, erityisesti opiskelijavalintaa ja
opintotukea.

Toisen asteen ammatillisen koulutuksen opiskelijavalinta uudistetaan niin, etta vailla aiempaa
tutkintoa tai opiskelupaikkaa olevat voidaan opiskelijavalinnassa valita ensin. Erillisvalinnat ja
nayttotutkintokoulutus taydentéavat jarjestelmaa. Opinto-ohjausta kehitetdan ehkaisemaan
opintojen keskeyttamistéa. Ammatillisen koulutuksen tarjontaa lisétéan suhteessa ikaluokkaan ja
aloituspaikat kohdennetaan alueellisesti vastaamaan aiempaa paremmin nuorisoikéluokan kokoa
ja koulutustarvetta. Lisaykset suuntautuvat ensisijaisesti suurmetropolialueelle.

Ammatillista koulutusta kehitetéan tiiviissa yhteistydssa tydelaman kanssa siten, etta koulutus
on jatkossa mahdollista suorittaa joustavasti oppilaitoksessa, oppisopimuksella,
nayttotutkintona, tydpajassa tai naita joustavasti yhdistaen. Keskeisend tavoitteena on parantaa
koulutuksen laatua, vahentda keskeyttamista ja nopeuttaa siirtymista koulutuksesta tydelamaan.

Vuoden 2013 alusta vahvistetaan nuorille suunnattua oppisopimuskoulutusta. Hallitus
kaynnistaa kokeilun, jonka tavoitteena on kdytdnnon keinoin parantaa pienten ja keskisuurten
yritysten mahdollisuuksia palkata nuoria oppisopimuskoulutukseen. Opetus- ja
kulttuuriministerié valmistelee esitykset kokeilun tarkemmasta toteutuksesta vuoden 2012
loppuun mennessa. Tybpajatoimintaa, etsivdd nuorisotydta ja muita alhaisen kynnyksen vaylia
ammatillisessa koulutuksessa kehitetaan taydentavina tytmarkkinoille siirtymisen vayling, jotka
tavoittavat muuten koulutuksen ulkopuolelle jaavat ryhmat.

Korkeakoulujen opiskelijavalinnat uudistetaan kaksivaiheisesti 2014—2015. Ensimmaista
korkeakoulupaikkaa hakevien aseman parantamiseksi mahdollistetaan ensimmaisessa vaiheessa
heidan valintansa omassa kiintiéssaan, jonka kayttdonotosta ja suuruudesta paattaa
korkeakoulu. Toisessa vaiheessa hakujarjestelma uudistetaan siten, ettd yhteishaussa valitaan
vain ensimmaista korkeakoulupaikkaansa hakevia. Uudistuksen tavoitteena on purkaa opintojen
aloittamista viivastyttava hakijasuma. Joustava alan vaihto turvataan erillisilla haku- ja
valintavaylilla.

Nuorissa on laskennallisesti suurin tydurien lisdamispotentiaali. Jos koko ikaluokka suorittaa
toisen asteen koulutuksen, keskimaarainen tyollisyysaste nousee uusilla tutkinnon suorittaneilla
vailla toisen asteen tutkintoa olevien 40 prosentista 70 prosenttiin. Hallitus aikoo osaltaan
huolehtia siitd, ettd suomalaiset nuoret padsevat koulutuksen ja oppisopimusten kautta
tyonsyrjaan kiinni, eivatka jaa ajelehtimaan.

Opintotuen rakenteellista kehittamista valmistelemaan asetetaan tydéryhma, jonka esitykset
valmistuvat vuoden 2012 loppuun mennessa. Opintotuen uudistamista koskevat linjapaatokset
tehddéan vuoden 2013 kehysriihessa niin, ettd uudistettu opintotukijarjestelma on voimassa
vuonna 2014. Tavoitteena on parantaa opintotuen kayttoastetta sekd mahdollistaa
tavoitteellinen ja taysipainoinen opiskelu ja valmistuminen tavoiteajassa. Uudistuksen
lahtékohtana on kustannusneutraalisuus. Myds toisen asteen opiskelijoiden 18—19-vuotiaiden
opintorahaan tehdaan ammatillisiin opintoihin hakeutumista helpottavia tarkistuksia.



Sosiaaliturva:

Korkealaatuiset perhepalvelut ja hyvinvointivaltion rahoitus edellyttavat nykyistéa korkeampaa
tyollisyysastetta.

Hallitus tukee tyéelaman ja perheen yhteensovittamista, isien lisdantyvaa perhevapaiden
kayttoa sekd miesten ja naisten tasa-arvoa tyfelamassa. Perhevapaiden aiheuttamien tyduran
katkosten vahentamiseksi valmistellaan vuoden 2012 loppuun mennessa
toimenpidekokonaisuus, joka edesauttaa mahdollisuuksia osa-aikatyén tekemiseen ja lisda
hoitojarjestelman joustavuutta. Paivahoitomaksut uudistetaan siten, ettd maksut maaraytyvat
tuntiperusteisesti ja siten tosiasialliset mahdollisuudet myos osa-aikaisen péaivahoidon
hyédyntamiseen parantuvat. Paivahoidon tarjonta turvataan.

Tyottomyysturvajarjestelmad uudistetaan kolmikantaisesti tavoitteena jarjestelman
yksinkertaistaminen ja selkiyttdminen nykyjarjestelmén pohjalta ottaen huomioon
tyomarkkinajarjestojen tyottomyysturvajarjestelmaan tekemat esitykset tyéurasopimuksessa.
Tavoitteena on nykyistékin nopeampi tyollistyminen.

Osatyokykyisten tyonsaantimahdollisuuksia parannetaan saatamalla palkkatuki pysyvaksi
tukimuodoksi osatyokykyisille. Palkkatuen kayttoa yrityksille yksinkertaistetaan. Osatyokykyisten
tyollistymistd helpottamaan valmistellaan myds erillinen toimenpideohjelma vuoden 2012
loppuun mennessa.

Julkisen sektorin tuloksellisuutta parantavat toimet

Hallitus toteuttaa vaalikauden kuluessa kuntauudistuksen seka julkisten sosiaali- ja
terveyspalvelujen jarjestadmisté ja rahoitusta koskevat uudistukset. Vaikka julkiset palvelut
tuotetaan Suomessa jo nykyisellaén kansainvalisten vertailujen mukaan tehokkaasti, uudistukset
vahvistavat julkisen palvelujarjestelman toimivuutta ja tuloksellisuutta edelleen sekéa luovat
edellytykset palvelujen laadun, tuottavuuden ja vaikuttavuuden parantamiselle edelleen. Tata
uudistuskokonaisuutta palvelee myds uutta kuntarakennetta tukeva valtionosuusjarjestelman ja
kuntalain uudistus. My6s ndma toteutetaan vaalikauden kuluessa.

Sosiaali- ja terveydenhuollon toiminnallista ja rakenteellista yhteytta vahvistetaan vahvojen
peruskuntien pohjalta. Kunnallista terveyspalvelujarjestelmaa ja sairausvakuutusjarjestelmaa
yhteensovitetaan monikanavaisen rahoitusjarjestelman ongelmien vahentamiseksi.
Terveydenhuollon, sosiaalivakuutuksen ja kuntoutuksen eri toimijoiden vélisté yhteisty6ta ja
raportointia tehostetaan rahoituksen lapindkyvyyden ja eri toimintojen vaikuttavuuden
seurannan parantamiseksi.

Tyoterveyshuoltoa kehitetdan kolmikantaisesti tavoitteena rahoituksen painopisteen siirtdminen
ennaltaehkaiseviin toimiin.

Hallitus kasittelee kevaan aikana talouspoliittisessa ministerivaliokunnassa eri hallinnonalojen
mahdollisuuksia rakenneuudistuksiin, joiden tavoitteena on parantaa tuloksellisuutta ja
kustannustehokkuutta.

Hallitus selvittaa avoimen joukkoliikenteen ja julkisin varon toteutettavien henkilékuljetusten
yhdistamista tavoitteena tehostaa julkista liikennetta ja turvata julkiset liikennepalvelut myos
haja-asutusalueilla.

Hallituksen iltakoulussa kasitellaén kevaan aikana eri ministerididen alystrategisia toimia, joilla
Suomen talouden tuottavuudessa voidaan digitaalisten palveluiden avulla tehda vastaava
hyppays kuin perinteisen ICT:n avulla tehtiin 1990-luvun alussa.



Yksityisen sektorin kasvua ja tuottavuutta parantavat toimet

Hallitusohjelmassa on asetettu tavoitteeksi viennin lisddmisen, kotimaisen jalostusarvon
kasvattamisen ja lisdarvon luonnin, milla luodaan uutta kasvua, lisda tyopaikkoja ja
hyédynnetéaan suomalaisten korkea koulutustaso nykyista paremmin. Elinkeinopolitiikassa
keskeisessd asemassa ovat elinkeinorakenteen uudistaminen, monipuolistaminen ja yritysten
kasvu ja kansainvalistyminen seka pienyritysten toimintaedellytysten parantaminen. Kasvuun ja
tuotavuuden parantamiseen téhtaavien toimien ensisijaisuutta korostavat pitkaan jatkunut
tuottavuuden kasvun hidastuminen ja ulkomaankaupan vaihtosuhteen heikkeneminen seka
viennin markkinaosuuksien alentuminen ja vaihtotaseen kdantyminen alijadmaiseksi. llman
uusia toimenpiteitd Suomen viime vuosikymmenien kasvumallille elintarkean T&K&I-toiminnan
BKT-osuus uhkaa kaantya selkedan laskuun. Erityisesti pk-yritysten tuotekehitystoimintaa on
vallitsevassa elinkeinorakenteen muutoksessa tuettava. Kasvua ja tuottavuutta tukevien
tavoitteiden saavuttamiseksi hallitus sitoutuu seuraaviin tuottavuutta parantaviin toimenpiteisiin,
jotka jaetaan kolmeen kokonaisuuteen: veropoliittiset toimet, kilpailupolitiikka ja yritystuet.

Veropolitiikka ja kasvu:

Positiivisen tyollisyyskehityksen kannalta on tarkeaa, etta yrityskentén ja erityisesti pk-yritysten
edellytykset luoda uusia tyopaikkoja parantuvat. Tarvitaan uusia toimenpiteita niiden yritysten
tilanteen helpottamiseksi, joilla on kantava idea ja myds halu kasvaa. Suomen kilpailukykyéa pk-
sektorin tutkimus- ja tuotekehitystoiminnassa ja vaikeassa rakennemuutostilanteessa olevan
ICT-sektorin tyollisyytta tuetaan tdsmatoimilla. Hallitus ottaa kayttdon maaraaikaisen
kasvukannustimen, jonka kautta yksityinen sijoittaja saa verovahennyksen sijoittaessaan
listaamattomaan kasvuyritykseen. Samoin listaamattomiin pk-yrityksiin tehtéavien sijoitusten
hankintameno - olettamaa nostetaan maaraajaksi 50%o:iin riskinoton lisddmiseksi. Kasvuun
tahtaavan tuotekehityksen tukemiseksi saadetdaan T&K-kannustin, jonka kautta yritys saa
yhteistverosta veronhyvityksen, joka riippuu T&K-henkilostén palkkakustannuksista.
Paaomasijoittamisen kasvukannusteelle ja T&K-kannustimelle asetetaan minimi- ja
maksimimaarat. Padomasijoittamisen kasvukannustin sdddetédan koskemaan vain luonnollisten
henkildiden pieniin yrityksiin tekemia vahemmistosijoituksia. Selvitetdan mahdollisuudet erillisen
patentoinnin verokannusteen kayttéonotolle.

Edellamainitut verokannusteet valmistellaan pikaisesti siten, ettd ne ovat otettavissa kayttoon
vuoden 2013 alusta mikéali mahdollista.

Investointien lisdamiseksi saadetaan teollisuudelle kaksinkertainen poistomahdollisuus vuoden
2014 loppuun asti.

Listattujen sijoitusyhtididen osalta selvitetddn neutraliteettiongelma listatun sijoitusyhtion ja
sijoitusrahaston valilla. Samoin kiinteistérahastolain korjaaminen selvitetdan tavoitteena
kiinteistosijoittamisen markkinoiden kehittyminen. Yleishyddyllisten yhteisdjen tekemille
sijoituksille pddomarahastoihin ja listaamattomiin yhtidihin taataan neutraali verokohtelu
lisdpadomien mahdollistamiseksi kotimaisille markkinoille.

Muilta osin hallituksen veropaéatokset on todettu osana kehyspaatosta 2013-2016.

Hallitus ja sen talouspoliittinen ministerivaliokunta ryhtyy systemaattisesti seuramaan tehtyjen

ehdotusten toteutumista eri ministerididen toiminta-alueella, koordinoimaan eri ministerididen

yhteistoimintaa ja paivittdmaéan tarvittaessa toimintaohjelmaa kasvun vauhdittamiseksi. Tyo- ja
elinkeinoministerio raportoi elinkeinoministerin johdolla talouspoliittiselle ministerivaliokunnalle

kolmen kuukauden vélein kasvuohjelman toteutumisesta.



Terveen Kilpailun edistdminen ja yritystuet:

Toimiva talous edellyttaa reilua, yhteisiin pelisédnt6ihin perustuvaa yritysten valista
kilpailutilannetta. Kotimarkkinasektoreilla, kuten esimerkiksi vahittaiskaupassa ja rakentamisessa
esiintyvat puutteellinen kilpailu vaikuttaa lopputuotteiden hintatasoa korottavasti, vahentaa
kannusteita innovointiin ja alentaa siten tuottavuutta ja kasvua. Naihin haasteisiin vastaamiseksi
hallitus laatii terveen kilpailun edistdmisohjelman, jonka valmistelusta vastaa ty6- ja
elinkeinoministerio.

Yritystukijarjestelméé tehostetaan. Vaaristavia, markkinoiden toimivuutta ja kilpailua haittaavia
yritystukia puretaan. Tukien myontamisen tehostamiseksi ja kohdentamisen parantamiseksi
hallitus paattaa tukiorganisaatioiden paallekkaisyyksien karsimisesta vuoden 2012 loppuun
mennessa. EU- rakennerahoituksen mydntaminen ja valvominen keskitetdan TEMin alaiselle
hallinnolle sen mukaisesti kuin hallinnon- ja aluekehityksen ministerityéryhma asiassa paattaa.
Lisaksi EU-rakennerahoituksessa pyritéan lisdamaan yritystukien osuutta, jolloin yksityisen
rahoituksen osuus rahoitettavissa hankkeissa kasvaa.

Tukien vaikuttavuuden ja tehokkaan kohdentumisen parantamiseksi hallitus muuttaa
yritystukien myoéntamiskriteereja. Muiden kuin T&K&I-tukien mydntamista samoille yrityksille
perakkaisind vuosina rajoitetaan. Liséksi T&K&I-toiminnan, viennin ja kasvun tukemiseen
tarkoitetut TEKESIn tuet ja Finnveran lainat ja takaukset kohdennetaan enenevassa maarin
kansainvalistyville ja kasvuhaluisille pk-yrityksille.

Energia- ja ilmastostrategian paivityksessa kiinnitetadn huomiota siihen, etta energian saastéon
ja paasttjen vahentamiseen tahtaavat toimet toteutetaan kustannustehokkaalla tavalla. T&K&I-
toiminnan rahoituksen suuntaamisessa otetaan huomioon ymparistotoimialan kasvunakymien
tarjoamien mahdollisuuksien tehokas hyodyntaminen.

Hallitus avaa julkiset tietovarannot systemaattisesti ja mahdollisimman nopeasti kansalaisten ja
yritysten hyddynnettaviksi. Tata kautta haetaan kasvusykaysta uudelle yritystoiminnalle, joka
nojaa mm. ohjelmistoalan vahvaan osaamispohjaan.



