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Puolustushallinto mukana kestavan
energian konsultaatiofoorumissa

viraston (EDA) kanssa perustanut puolustus- ja

turvallisuusalan energiakysymyksiin keskittyvén
konsultaatiofoorumin (Consultation Forum for
Sustainable Energy in the Defence and Security
Sector, CF SEDSS), jonka ensimmdéinen tilaisuus
jérjestettiin Brysselissd 14.-15.1.2016.

Foorumin tarkoitus on selvittdd, miten Euroopan
puolustussektori voisi parantaa energiatehokkuutta ja
hyodyntdd uusiutuvia energialdhteitd. Foorumi tarjoaa
asiantuntijoille mahdollisuuden jakaa hyvid kidytdn-
tojd ja kokemuksia energiahallinnasta, energiatehok-
kuudesta ja uusiutuvien energialdhteiden kéytostd
puolustussektorilla sekd arvioida EU:n energialain-
saaddannon, erityisesti energiatehokkuusdirektiivin
(EED), rakennusten energiatehokkuusdirektiivin
(EPBD) ja uusiutuvan energian direktiivin (RES),
toimeenpanoa puolustussektorilla. Tyossd paneudu-

E uroopan komissio on yhdessd Euroopan puolustus-

taan my®os erilaisten rahoitusmekanismien kéytt6on.

Brysselin tilaisuuteen osallistui noin 80 energia-
alan asiantuntijaa ldhes kaikista EU:n jdsenmaista.
Euroopan komissio, EDA ja NATO olivat myos
edustettuina.

Foorumin toimintakausi on 2016-2017, jonka
aikana se kokoontuu viisi kertaa. Foorumin ensimmdi-
sessd kokoontumisessa pohjustettiin kaksivuotis-
kauden tavoitteita, selvitettiin energiatehokkuuden ja
EU-direktiivien toimeenpanoa seki uusiutuvien ener-
gialdhteiden hyodyntdmistid jasenvaltioissa ja sovittiin
kaksivuotiskauden tyoohjelmasta.

Foorumi on jaettu kolmeen tyoryhméiin, joiden
teemat ovat energiajohtaminen, energiatehokkuus ja
uusiutuva energia.

LISATIETOJA:
ymparistoasiantuntija Hanna Luhtio




Katsaus vuoteen 20@

ertomusvuoden 2015 toiminta alkoi

haastavassa muutostilanteessa. Edel-
lisend vuonna oli tehty merkittidvid
puolustusvoimauudistukseen liittyvia
padtoksid, jotka koskivat sekd puolus-
tusvoimia ettd Puolustushallinnon
rakennuslaitosta. Keskeisimpid Raken-
nuslaitoksen kannalta olivat puolus-
tushallinnon tilahallinnan kehittamis-
piétos, sopimustoiminnan keskittdmi-
nen sekd laitokseen kohdistetut sdésto-
velvoitteet. Nididen piétosten perus-
teella asetettiin myods merkittdvimmait
tulostavoitteet.

Pédtosten toimeenpanoa voidaan
pitdd onnistuneena. Rakennuslaitoksen
organisaatiorakenne sovitettiin yhteen
Logistiikkalaitoksen organisaation
kanssa ja samalla kevennettiin johto-
portaita kolmesta kahteen. MyGs
Rakennuslaitoksen  henkilostoméira
sopeutettiin varuskuntien lakkautusten
jélkeiseen tilanteeseen. Kertomus-
vuonna otettiin kdyttoon valtakunnal-
linen, Logistiikkalaitoksen Esikunnan
johdolla valmisteltu palvelusopimus,
jolla yhtendistettiin palvelujen siséltod
ja hinnoittelua. Vuoden 2015 toiminta-
suunnittelussa ja budjetoinnissa huo-
mioitiin lisdksi kevddn 2014 kehys-
sadstovelvoite.

Muutoksiin liittyy runsaasti toi-
mintaprosesseihin sisdltyvia yksityis-
kohtia, joiden jalkautusta Rakennus-
laitos jatkaa yhteistyossd puolustus-
voimien kanssa vuonna 2016.

Taloudelliset tavoitteet
saavutettiin

Rakennuslaitoksen kokonaisliikevaih-
to vuonna 2015 oli 166,8 miljoonaa
euroa. Liikevaihto supistui edelliseen
vuoteen verrattuna 13,0 miljoonaa
euroa eli 7,2 %. Supistuminen johtui
pidosin puolustusvoimien erillistilaus-
ten suunnitelmallisesta véihentimisestd
ja asetetusta 7 miljoonan euron sisto-
velvoitteesta.

Puolustusvoimille palautettiin yli-
jddmén palautuksena 2,7 miljoonaa
euroa. Ylijidmd muodostui péddosin
energiapalveluista. Palvelutuotantoa
koskevat ja sddstovelvoitteen sisélti-
viit tulostavoitteet saavutettiin pddosin,
joten vuoden 2015 toimintaa voidaan
pitdd tehokkaana ja taloudellisena.

Yllapitotoimiala muutosten
kohteena

Rakennuslaitoksen yllidpitovastuulla
oleva huoneistoala oli 2,65 miljoonaa
neliometrid, josta puolustushallinnon
osuus oli 2,5 miljoonaa nelidmetrii.
Puolustusvoimauudistuksen seurauk-
sena ylldpidettdvd huoneistoala oli
ldhes 10 % eli 0,21 miljoonaa neli6-
metrid pienempi kuin edellisvuonna.
Puolustusvoimauudistuksen kokonais-
vaikutukset arvioidaan puolustus-
ministerion pyynndstid vuonna 2016.
Ylldpitotoimialan tdrkeimpid muu-
toksia oli sopimustoiminnan ja asiak-
kuuden hallinnan keskittdminen. Puo-

lustusvoimissa toimivalta keskitettiin
Logistiikkalaitoksen Esikuntaan ja
Rakennuslaitoksessa vastaavasti kes-
kusyksikkoon. Rakennuslaitoksen kes-
kusyksikk6on nimettiin  asiakkuus-
johtaja ja kolme asiakasryhmikohtaista
asiakkuuspéillikkod. Nimitykset teh-
tiin tehtdvijdrjestelyilld ilman hen-
kilolisdyksia. Uuden toimintamallin
kiyttoonoton voidaan arvioida onnis-
tuneen. Sopimusprosessin  yksityis-
kohdissa on kuitenkin parannettavaa
sekd keskustasolla ettd keskustason ja
paikallistason vilisessd yhteistyOss.

Toinen merkittdvd muutos oli
Asiakastukikeskuksen toiminnan kdyn-
nistyminen kevailld2015. Asiakastuki-
keskus ohjaa koko puolustushallinnon
tilahallinnan Help Desk -toimintaa,
kiinteistdjen huollon toiminnanohjaus-
jarjestelmid ja keskitettyd rakennus-
automaatiovalvontaa sekd edistéi tilo-
jen olosuhdehallintaa ja energian kulu-
tusseurannan kehittimistd ja hyodyn-
tamistd. Ympérivuorokautisesti palve-
leva Asiakastukikeskus ja tyOnteon
mobiiliutta tukevat ohjelmat ovat jat-
kossa keskeisid vilineitd Rakennus-
laitoksen ylldpitotoimintojen tehosta-
misessa.

Isoja peruskorjaushankkeita

Vuoden 2015 aikana valmistui 46
rakennushanketta, joiden kokonaisarvo
oli 59,5 miljoonaa euroa. Suurimpia
rakennushankkeita olivat Kaartin




Kuva: KirstiHelin

Kolmikerroksinen Santahamina-talo tdydentda
MPKK:n kampuksen.

F-rakennuksen peruskorjaus ja uusi
Santahamina-talo Helsingissd sekd
Karjalan prikaatin keskusvaraston kor-
jaus ja laajennus Vekaranjirvelld.
Santahamina-talon ansiosta Maan-
puolustuskorkeakoulun kaikki toimin-
not on nyt sijoitettu yhdelle kampus-
alueelle. Santahaminassa ja Raase-
porissa valmistui myos kaksi kasarmi-
en peruskorjaushanketta. My0s varas-
torakentamista jatkettiin vuonna 2015.

Tulevien vuosien rakentamisen
painopistealueita ovat erityiskohtei-
den, valmiusyhtymien kasarmien ja
julkisten rakennusten peruskorjaus- ja
perusparannustyot.

Vuonna 2015 toteutettiin maaperin
kunnostuksia yhteensd seitseméssd
kohteessa. Lakkautettujen varuskun-
tien maaperdd kunnostettiin Kauha-
valla Lentosotakoulun ja Riihimé&elld
Panssariprikaatin alueilla sekd Iso-
saaren ja Oron linnakesaarissa.

Ympiristoteknisid tutkimuksia tehtiin
yhteensd 10 kohteessa. Ampuma- ja
harjoitusalueiden ympéristoselvitykset
valmistuivat Pahkajdrven ja Kyla-
jérven osalta. Ampumarata-alueilla
toteutettiin teknisid parannustoimen-
piteitd kuudella eri paikkakunnalla.
Kertomusvuonna kéynnistyi Suo-
men aloitteesta kansainvilinen yhteis-
tyohanke raskaiden aseiden ympéris-
tovaikutusten hallintamenetelmien ja
-tekniikoiden mdérittelemiseksi. Ra-
kennuslaitoksen ympiristdtoimiala on
aktiivisesti mukana hankkeessa.

Hyva tyoilmapiiri ja tyytyvaisia
asiakkaita

Suunnitelmallinen muutosten hallinta
ndkyy myos Rakennuslaitoksen henki-
lostopolitiikassa. Puolustusvoima-
uudistuksen yhteydessd henkilotyo-
vuosien mééréd viheni kokonaisuudes-
saan 100 henkil6tyovuodella. Henki-
lostojérjestelyt kyettiin hoitamaan 13-
hes kokonaan ilman irtisanomisia.

Rakennuslaitoksen henkil6tyovuo-
simddrd oli kertomusvuonna 749
(790). Julkisen talouden suunnitelman
tavoiteluku oli 760. Henkil6ston keski-
ikd oli 51 v 3 kk ja keskimd@érdinen
elikkeelle ldhtoikd oli 64 vuotta.
Tehdyn tyGajan suhteellinen osuus
vuositydajasta nousi, miké johtui sai-
raus- ja tapaturmapoissaolojen seki
henkilostokoulutuksen méirédn vihene-
misesti.

Tyotyytyviisyyden taso oli tyo-
ilmapiirikyselyn mukaan 3,6 (astei-
kolla 1-5). Tulos ylitti hieman tavoit-
teeksi asetetun tason (3,5).

Asiakastyytyvidisyyden taso aleni
hieman edellisvuodesta. Kokonaistyy-
tyviisyyttd kuvaava indeksi oli 3,92
(4,03). Tulos ylitti kuitenkin asetetun
tavoitearvon 3.9 (asteikolla 1-5).

Rakennuslaitoksen keskeiseni teh-
tavind vuonna 2016 ovat puolustus-
voimien tilahallinnan sopeutusohjel-
man toteuttamisen tukeminen ja siithen
liittyvien muutosten hallinta.

LISATIETOJA:
Rakennuslaitoksen johtaja Pekka Salojarvi

Muutoksia
johtokunnan
kokoonpanossa

akennuslaitoksen johtokunnan

kokoonpanossa on tapahtunut
muutoksia. Oikeustieteen kandi-
daatti Eero Lavoselle on myon-
netty ero johtokunnan puheen-
johtajan tehtdvistd ja kenraali-
luutnantti Raimo Jyvésjirvelle
varapuheenjohtajan tehtivisti.

Johtokunnan uudeksi jisenek-
si ja puheenjohtajaksi on nimitet-
ty kenraaliluutnantti (evp) Paavo
Kiljunen ja toiseksi uudeksi ja-
seneksi puolustusvoimien sotata-
louspaillikko, kenraaliluutnantti
Kyosti Halonen.

Johtokunnan muut jéisenet
ovat edelleen lainsdddéntoneuvos
Jyri Inha valtiovarainministeri-
ostd, controller Virpi Heikkili
puolustusministeriostd, Rakennus-
laitoksen johtaja Pekka Salo-
jarvi, henkiloston edustajana
Rakennuslaitoksen pddluottamus-
mies Arto Tulonen (JHL), pysy-
vind asiantuntijoina ymparisto-
neuvos Antti Kivipelto puolus-
tusministeriostd ja rakennusark-
kitehti Riitta Malmstrom Pai-
esikunnasta sekd sihteerind Ra-
kennuslaitoksen hallintojohtaja
Ritva Peura.

Rakennuslaitoksen johtokun-
nan tehtdvdnd on ohjata, valvoa
ja kehittdd laitoksen toimintaa.
Nykyisen johtokunnan kolmi-
vuotiskausi jatkuu vuoden 2017
loppuun.

LISATIETOJA:
hallintojohtaja Ritva Peura




Tyytyvaisyys Rakennuslaitoksen palveluihin
edelleen korkealla tasolla

uoden 2015 asiakastyytyviisyys-

kyselyn mukaan asiakkaat ovat
erittdin tyytyviisid Rakennuslaitoksen
palveluihin, mutta palvelujen yhden-
mukaisuutta on vield parannettava.

Vuosi 2015 oli suurten muutosten
vuosi sekd puolustusvoimien ettd
Rakennuslaitoksen organisaatioissa.
Uusien organisaatioiden keskindisen
toiminnan jérjestelyissd on ollut alku-
kankeutta, mutta asiakastyytyvéisyys-
kysely osoittaa,etti Rakennuslaitoksen
lupaus palveluiden keskeytyksetto-
mistd ja laadukkaasta tuottamisesta
on pitidnyt. Kokonaistyytyviisyys 3,92
on hieman matalampi kuin vuonna
2014 (4,03) mutta edelleen korkea
verrattuna muihin vastaaviin toimijoi-
hin (keskiarvo 3.6).

Parhaat arviot kiyttdjdasiakkailta
eli niiden tilojen kiyttéjiltd, joihin
Rakennuslaitos keskitettyjen sopi-
musten mukaisesti tuottaa palveluita,
saavat aiempien vuosien tapaan sii-
vouspalvelut ja yhteistyon sujuvuus.
Mielikuva hinta-laatusuhteesta  sai
kriittisimmat arviot. Kéyttdjdasiak-
kaat ovat halukkaita suosittelemaan
Rakennuslaitosta aktiivisesti.

Kyselyssd oli ensimmiistd kertaa
myds tilaajakysely, jonka tuloksia
kdytetddn apuna sopimushallinnan ja
asiakasyhteistyon prosessien kehitti-

misessd. Tilaajakysely kohdistettiin
niille tahoille, jotka osaltaan vastaa-
vat organisaationsa puolesta Raken-
nuslaitoksen palveluiden tilaamisesta
tai ohjaamisesta. Tilaajilta erityistad

kiitosta saavat Rakennuslaitoksen
henkiloston ammattitaito ja asiantun-
temus, asiakkaan toiminnan ja tarpei-
den tunteminen, palveluhenkisyys,
yhteistyo sekd toteutuksen laatu ja
tyon jalki.

Kehittdmistarpeet liittyvit mm.
sopimussisiltdjen  tarkentamiseen,
raportointiin, hinnoitteluun ja lasku-
tukseen. Toimintatapojen ja palvelu-
jen yhdenmukaisuuden parantamista
toivottiin erityisesti avovastauksissa.

Vanhoista alueellisista toiminta-
tavoista pois oppiminen onkin vuo-
den 2016 suurimpia haasteita.
Tilaaja-asiakkaat ovat keskimii-
rin kriittisempid kuin kayttdjit, ja
heistd vain 13 % suosittelisi Rakennus-
laitosta aktiivisesti. Toisaalta aktiivis-
ten suosittelijoiden lisdksi 61 % tilaa-
jista on kuitenkin varsin tyytyvéisid
Rakennuslaitokseen (suositteluhaluk-
kuus 7 tai 8 asteikolla 0-10).
Rakennuslaitoksen asiakastuki-
keskuksen toiminta tunnettiin heikos-
ti sekd kidyttdjd- ettd tilaajapuolella.
Tamé on luonnollista, koska kyselyn
ajankohtana Asiakastukikeskus oli
ehtinyt toimia vasta muutaman kuu-
kauden eikd esimerkiksi raportointi-
kdytdannoistd vield ollut kokemuksia.
Asiakastukikeskuksen  toiminnasta
tiedottamiseen tulee kuitenkin kiin-
nittdd erityistd huomiota ja on tirke-
4d, ettd palvelupyynnét ohjataan no-
peasti oikeille vastaanottajille.
Asiakastyytyviisyyskyselyn tulok-
sissa on vaihtelua sekéd alueellisesti
ettd asiakaskohtaisesti. Tulokset on
analysoitu tarkemmin palveluyksi-
koissd ja ne kisitelldin myos asiak-
kaiden kanssa yhteistyokokouksissa.

LISATIETO)A:
laatujohtaja Sara Kajander

Palvelupyynnot Asiakastukikeskukseen

esalld 2015 toimintansa aloittaneesta

Asiakastukikeskuksesta ohjataan
puolustuskiinteistdjen huoltoa ja ylli-
pitoa maanlaajuisesti. Jyviskylédssa
sijaitseva Asiakastukikeskus vastaan-
ottaa viikossa 350-400 palvelupyyn-
tod, ja madrd kasvaa jatkuvasti.

Asiakkailla on mahdollisuus tehda
vikailmoitukset ja palvelupyynnot
suoraan HUTO-jdrjestelmédédn puolus-
tusvoimien Torni-portaalissa olevan

linkin kautta. Muina yhteydenotto-
kanavina ovat puhelin ja sdhkoposti,
joiden kautta tulee tdlld hetkelld noin
puolet palvelupyynngista.

Pyynnon jittdminen HUTO-jérjes-
telméddn on helppoa, koska siihen ei
vaadita erillisid tunnuksia. Tehtdvien
vaatiessa voi jdrjestelmddn pyytda
omat henkilokohtaiset tunnukset
Asiakastukikeskuksesta.
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peruskorjattuun kasarmiin

Reserviupseerikoulun Jadkdrikomppanian peruskor-
jattu kasarmi ja uusi huoltorakennus vastaanotettiin
ja luovutettiin  kiyttdjdlle 26.1.2016. Varusmiehet
muuttivat kasarmirakennukseen tilojen varustelun ja
kalustuksen jilkeen 15.2.2016. Kasarmi 98:n perus-
korjauksen hankesuunnittelu kdynnistettiin syyskuussa
2013, ja toteutus alustavista suunnitelmista kohteen
kayttoonottoon kesti ldhes 2,5 vuotta.
Kolmikerroksinen kasarmirakennus on rakennettu
vuonna 1953, ja se oli hankkeen ldhtotilanteessa léhes
alkuperdisessd kunnossa lukuun ottamatta véhaisia il-
manvaihdon parannuksia. Rungoltaan hyvikuntoinen
rakennus péddyttiin peruskorjaamaan tdydellisesti, ja
samassa yhteydessd talotekniikka rakennettiin koko-
naan uudelleen. Joukkokohtaiselle materiaalille raken-
nettiin uudisrakennuksena telttakuivaamo ja huolto-

rakennus kasarmin yhteyteen. Kasarmi on kooltaan
3 250 brm? ja huoltorakennus 250 brm?.

Vanhasta 1950-luvun hengestd muistuttavat edel-
leen kasarmin ulkoarkkitehtuuri pidsisddnkdynnin
leijona-reliefeineen, tupakerrosten ldhes alkuperdinen
huonejako sekd mosaiikkibetonilattiat.

Toiminnalliset muutokset liittyivit maastovaruste-
materiaalin sdilytykseen. Miarkid maastovarusteita on
aiemmin kuivattu riittdméattomissé tai kdyttdtarkoituk-
seen sopimattomissa tiloissa. Peruskorjauksessa kasar-
min kellarikerrokseen rakennettiin asianmukaiset kui-
vatustilat henkilokohtaisille maastovarusteille eikd
varusteita enid jatkossa viedd majoituskerroksiin.

LISATIETOJA:
projektipaallikké Johanna Virsu

Kiireellisissékin vikailmoitustapauk-
sissa tulee ottaa yhteyttd Asiakas-
tukikeskukseen, josta ilmoitus vilite-
tadn suoraan asianomaiseen Rakennus-
laitoksen palveluyksikkoon pikaisesti.

Asiakastukikeskus vilittdd saadut
palvelupyynnét Rakennuslaitoksen
palveluyksiko6ihin. Kiinteistojen huol-
tohenkilokunnalla on omat mobiilin
toiminnanohjauksen vaatimat paéite-
laitteensa, mikd nopeuttaa kiinteisto-

jen korjaus- ja huoltotoitd sekd paran-
taa seurattavuutta.

Puolustushallinnon kidytossd on
noin 6 000 rakennusta ja 3 000 raken-
netta. Asiakastukikeskukseen arvioi-
daan tulevan vuodessa noin 30 000
vikailmoitusta ja palvelupyyntod.

LISATIETOJA:
palvelupaallikko Pasi Kinnunen
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Ylivieskalainen ProPellet Oy hoitaa
jatkossa puolustushallinnon Lansi-
Suomen erilliskohteiden energian

toimituksen.

Pellettien raaka-aineena kdytetaan lahialueen puunjalostusteollisuuden sivutuotteita.

ProPelletille Lansi-Suomen erilliskohteiden
energian toimitus

ansi-Suomen alueen erilliskohtei-
den energiahuollon kilpailutus rat-
kesi ProPellet Oy:n eduksi tasaisen
kilvan jilkeen. Kilpailutuksen koh-
teena Lénsi-Suomen alueella oli
kymmenkunta Senaatti-kiinteistdjen
omistamaa erilliskohdetta, joissa on
kaytetty 6ljylammitysta. Ndistéd sopi-
mukseen otetaan kuluvan vuoden ai-
kana yhdeksén kohdetta, joista puo-
lustuskiinteistdjd on viisi: Kaleton,
Tammela, Uusikyld, Kettukallio ja
kohde Sikyldssd. Naiden lisdksi on
vield optiona pari kohdetta, joiden
kohdalla ratkaisu tehddén tdmén
vuoden loppuun mennessé.
Erilliskohteiden energian kulutus
on 350-2 000 MWh vuodessa ja kil-
pailutettu vuosienergia on yhteensd
10 000 MWh. Voittaneen ProPellet
Oy:n tarjouksen painotettu energian
keskihinta oli noin 68 euroa/MWh.
Pro-Pellet voitti myods aiemmin
kilpailutetun Itd-Suomen alueen,
jossa keskihinta oli 67 €/MWh.

Yli 90 % uusiutuvalla energialla

Liammon hinnat ovat kilpailukykyi-
sid, kun huomioidaan, ettd kustannus
siséltdad kdyton ja huollon. Kohteiden
lammontarpeesta yli 90 % tuotetaan
uusiutuvilla energialdhteilld. Hiili-
dioksidipdéstdjen vidhennys on huo-
mattava, noin 2 000 tonnia vuodessa.
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Vuosienergia, MWh

Oljynkiyton vihetessd voidaan mo-
nissa paikoin samalla luopua maan-
alaisista 0ljysdilioistd, jotka aiheut-
tavat riskin erityisesti pohjavesi-
alueilla.

Lénsi-Suomen  Kkilpailutuksessa
saatiin kolme hyviksyttyid tarjousta,
joiden viliset hintaerot olivat alle
10 %. Hankintayksikon kannalta kil-
pailutus ja valittu konsepti toimi Itd-
Suomen tapaan tarkoituksenmukai-
sesti. Linsi-Suomessa puolustushal-
linnon kohteiden osuus on merkittdva.

M Kokonaishinta, €/MWh

Yhteiskilpailutuksen takia mukaan
otettiin kattava ldmmon tuotanto-
médri, jolloin mukaan saatiin riittdvi
méiérd varteenotettavia tarjoajia.

Kolmannessa vaiheessa 2016-2017
kilpailutetaan Pohjois-Suomen alueen
erilliskohteet.

ProPellet Oy on Ylivieskassa toi-
miva perheyritys, jonka paidtoimialat
ovat pellettipolttoaineiden valmistus
ja lampoyrittdjyys.

LISATIETOJA:
johtava energia-asiantuntija Kari Huttunen



Hankintatoimintaa uudistetaan

Rakennuslaitoksen uusi hankintaorga-
nisaatio aloitti toimintansa vuoden
2016 alussa.

Valtakunnallinen hankintatoimi muo-
dostuu kilpailutus- ja sopimushallinta-
tiimistd, ostotiimistd ja hankintajérjes-
telmitiimistd. Uudella toimintamallilla
varmistetaan hankintojen ja sopimusten
yhtendinen hallinta keskusyksikon ohja-
uksessa, samalla kun ostotoiminta on

ldhelld kunkin palveluyksikon toimintaa
ja paikallista asiantuntemusta.

Hankintatoimella on merkittdvé rooli
Rakennuslaitoksen toiminnassa, silla 14-
hes 80 % laitoksen liikevaihdosta syn-
tyy hankintatoimen kilpailuttamista pal-
veluista ja tuotteista.

LISATIETOJA:
hallintojohtaja Ritva Peura

Hallintojohtaja
Ritva Peura

Hankintapaallikko

Tiiminvetdja
Sanna Niemeld

Hankinta-asiantuntijat
Riikka Eskola
Risto Hynynen
Annikki Laisto

Merja Makild
Liisa Santasaari
Birgitta Vallius

Hankintasuunnittelija
Tarja Tarjasalo

@ eskusyksikko Palveluyksikko

Jaana Koivurinne

Tiiminvetdja
Miika Ahonen

Hankintajarjestelmatiimi
Hankintajarjestelma-
asiantuntijat
Tiina Hamalainen
Simo Kalliomaki
Raimo Knuters

Tyotyytyvaisyys maan keskiarvoa

paremmalla tasolla

Rakennuslaitoksen henkil6ston tyotyy-
tyvdisyyttd on jédlleen mitattu.
Kokonaistyytyvéisyyttd kuvaava indeksi
oli 3,6 (asteikolla 1-5) eli kymmenyksen
parempi kuin vuonna 2014 (3,5).
Tyoterveyslaitoksen viime lokakuussa
tekema kysely koostui kymmenesti tyo-
hyvinvointiin vaikuttavasta osa-alueesta.
Rakennuslaitoksen tulokset ylittdvit val-
takunnallisen keskiarvon kuudella osa-
alueella ja vain yhdelld Suomen keski-
arvo on korkeampi kuin Rakennuslai-
toksen. Kyselyyn vastasi 497 (528) hen-
kilod eli vastausaktiivisuus oli 62 % (64 %).
Erityisen tyytyvédisid Rakennuslai-
toksessa oltiin tehtdvien ja tavoitteiden
tuntemiseen (4,1), esimiestyohon (3,8),
tyon iloon (3,8) ja tyéryhmien toimivuu-
teen (3,7). Kehitettdvad nihtiin tyon
kuormitustekijoissd (3,2) ja toimialojen
vilisessd tiedonkulussa (3,1).
Rakennuslaitoksessa arvostetaan eri-

tyisen korkealle tyon siséltoon kuten tyon
haasteellisuuteen ja tyotehtdvien itsenii-
syyteen liittyvid asioita. Samoin tyon ilo
sekd omien tietojen ja taitojen hyodynté-
misen mahdollisuus koetaan vahvuuksina.
Tyytyvéisyys palkkaukseen ja koulutuk-
seen padsyyn ovat hieman laskeneet edel-
lisestd vuodesta. Maanpuolustustahto ja
sitoutuneisuus ovat aina olleet korkealla
tasolla.

Vuodesta 2013 ldhtien kyselyssé on ollut
kysymyksid muutoksen hallinnasta. Nyt
kyselysséd oli arvioitavana 1.1.2015 voi-
maan tullut organisaatiouudistus. Tulokset
osoittavat, ettd Rakennuslaitoksessa muu-
tosten hallinta on hyvélld tasolla vertailu-
aineistoon verrattuna.

Kyselyn tuloksia hyddynnetdidn sekd
koko laitosta ettd yksittédisid tyopaikkoja
koskevassa kehitystyOssa.

LISATIETOJA:
henkilostoasiantuntija Sari Takanen

Nimityksia

DI Kaarina Tanskanen
on nimitetty asiakkuus-
johtajaksi. Hén vastaa
muun muassa yllapidon
toimialan asiakassuhteis-
ta, sidosryhmien valisistd
sopimuksista ja raportoin-
nista.
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FL Eliisa Pértt6 on nimi-
tetty kiinteistopalvelujen
johtavaksi asiantuntijak-
si. Hidn toimii edelleen
my0Os asiakkuuspadllik-
kond 2. Logistiikkaryk-
mentin osalta sekd vesi-
huollon johtavana asian-
tuntijana.

-

DI Tiina Ryynédnen on
nimitetty NBDE:n (Nordic-
Baltic Defence Estates)
Suomen projektipaélli-
koksi. Hén toimii edel-
leen myOs ympiristo-
suunnittelijan tehtdvissa.
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Parhaat palveluratkaisut

- Energiapalvelut

- Kiinteistopalvelut

- Rakennuttamispalvelut
- Siivouspalvelut

- Tekniset palvelut

- Tilaturvallisuuspalvelut
- Ympadristopalvelut
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